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Oppimisen ja asiantuntijuuden haasteita 
muuttuvassa maailmassa

• Ilmaston muutokseen, maapallon kestokykyyn ja 
radikaaliin eriarvoisuuteen liittyvien kasautuvien 
ongelmien ja riskien muodostama inhimillisen 
kekseliäisyyden kuilu.

Globaalit 
muutokset

• Työelämän nopean muutoksen aiheuttama ammattien 
toistuva muuntuminen, joka edellyttää opiskelun ja työn 
elinikäistä vuorottelua ja pakottaa kouluttautumaan 
vakiintumattomiin työelämän käytäntöihin.

Yhteiskunnalliset 
muutokset

• Pitkiä opiskelu-uria halkovien nuorten tulee olla ”muotoa 
muuttavia portfolioihmisiä” (J. P. Gee) hahmottaakseen 
nopeasti muuttuvan työelämän ennakoimattomia 
osaamisvaatimuksia (uusia opettajille tai vanhemmille).

Koulujärjestelmän 
ja työelämän 

suhteet

• Amateur pro –kulttuuri, jossa kaikkien saatavilla valtava 
määrä asiantuntijatietoa ristiriitaisine tietoväitteineen. 
Kun sisältö on avoimesti saatavana muodollisen ja ei-
muodollisen tiedon joustava yhdistäminen sekä tiedon 
soveltaminen ja kehittely tulevat kriittisen tärkeiksi. 

Tietoympäristön 
muutokset



Kolme oppimisen vertauskuvaa
(Paavola, Lipponen & Hakkarainen, 2004)

Tiedonhankinta-
vertauskuva

Asiantuntijuus, pystyvyys, 
oppimisen taidot

Osallistumisvertauskuva
Vertaistuki, asiantuntijuuden 

jakaminen, sosiaalinen tunnustus

Tiedonluomis-
vertauskuva

Teknologian tukemat 
haastavat ja sytyttävät
uutta luovat projektit



Koulun digitalisaation dilemmoja
▪Haaste: pitkäaikaiset ponnistelut
koulun digitalisaation tukemiseksi
eivät johtaneet merkittäviin
muutoksiin opettamisen ja 
oppimisen käytännöissä

▪Mahdollisuus: uudenlainen
sosiodigitaalinen 
ekologia, johon liittyy

– Mobiilit ja langattomat teknologiat, 
jotka mahdollistavat kaikkien paik-
kojen muuttamisen oppimisen tiloiksi

– Tuhannet joustavat sovellutukset, 
paikallisten tarpeiden tukemiseksi

– Uuden sukupolven opettajat, jotka
eivät pelkää kokeilla digitaalisia
välineitä

– Voimakas institutionaalinen tuki
uudistumiselle

Ylioppilaskirjoitusten
digitalisaatio: “Koulu ei muutu
elleivät ylioppilaskirjoitukset muutu”

Koronakriisi 
pakottanut 
aiemmin 
mahdottomana
pidettyyn  
”digiloikkaan”

Muutoksen shokkitekijät



Kokemuksia digiloikasta koronakriisin ajalta 
(Korhonen ym., 2021; Niemi & Kousa, 2020; Iivari ym., 2020)

Koronakriisi pakotti parissa päivässä siirtymään etä- ja monimuoto-opetuksen
käytäntöihin

•Äärimmäisen kuormittava opettajille, oppijoille ja vanhemmille

Etäopetuksen aikana nojauduttiin digitaalis-pedagogisiin hätäratkaisuihin (engl.
emergence remote teaching) ilman koeteltua verkkopedagogiikkaa

•Vuorovaikutus oli ohutta ja oppijoiden oppimista vaikea seurata

•Opettajat tiedostamattaan hukuttivat oppijoita tehtäviin, joka kasvattivat kuormitusta

•Yhteisöllinen toiminta jäi ohueksi

Pakkotilanne viritti opettajien sosiaalista luovuutta

•Opettajat raportoivat keksineensä jatkuvasti uusia opettamisen ja oppimisen käytäntöjä
ennakoimattomien ongelmien ratkaisemiseksi

•Muutosten neuvottelussa oli kriittistä sekä opettajien kollegiaalinen yhteistyö että rehtorien tuki

Koronakriisi johti oppijoiden polarisaatioon

•Nuoret polarisoituivat itseohjautuviksi oppijoiksi, jotka selviytyivät hyvin tilanteesta ja niihin 
joiden toiminnan ohjaus oli puutteellista (monet katosivat kokonaan opettajien kaikuluotaimesta)

•Vanhempien lastensa oppimiselle antama tuki ja sen valmiudet vaihtelivat 

•Oppimisen menetys (learning loss, COVID slide) –> unohtaminen, oppimisen hidastuminen

•Sosioemotionaaliset vaikutukset: eristyneisyyden aiheuttamat keskittymisvaikeudet. 

•Sosiaalisen kehityksen hidastuminen: Parhaatkin oppijat kokivat etäopiskelun raskaaksi.



Älyllisen syttymisen
haaste

▪ Vaikka suomalaiset nuoret pär-
jäävät erinomaisesti tiedeosaa-
misen testeissä, heidän 
kiinnostuksensa tieteeseen 
alhaisimpien joukossa (OECD)

▪ Monet pojat kokevat kyllästy-
mistä ja tytöt riittämättömyy-
den tunteita (Salmela-Aro)

▪ Vain 1/5 opiskelijoista kokee 
viikoittaista oppimiselle 
syttymistä (merkityskato)

▪ Samalla oppivelvollisuuden laa-
jentaminen korostaa nuorten 
oppimisinnon merkitystä ja 
kasvun ajattelun vahvistamista

Koronan aikaisen syrjäytymisen uhka
kohdistui niihin oppijoihin, jotka jo 
aiemmin olivat olleet vaikeuksissa



Diginuoret ovat älyllisesti 
sosiaalistuneet käyttämään 
digiteknologiaa ajattelun ja 
vuorovaikutuksen välineenä

Digisiirtolaiset käyttävät 
TVT:tä heikosti integroitu-
neena ulkoisena välineenä 
(=> sukupolven vaihdos)

Nuoret tarvitsevat aikuisten tukea pystyäkseen kehittämään 
luovia ja akateemisia teknologian käyttötapoja



Sosiodigitaalisen teknologian 
intensiiviseen (mutta päämää-
rättömään) käyttöön liittyvät 
jatkuvat keskeytykset saattavat 
tuottavat pinnallisia ”heinä-
sirkkamieliä”, jotka eivät 
saavuta ehyttä ymmärrystä

•Intensiivinen median monikäyttö 
häiritsee keskittyneen tarkkaa-
vaisuuden valmiuksien kehitystä 
Moisala ym. 2016a). 
•Samalla pelaaminen kuitenkin kehit-
tää työmuistia (Moisala et al 2016b)



Sosiodigitaalisen osallistumisen mallit (Ito ym. 2010)

Sosiaalinen hengaileminen. Ystävyyden 
ohjaama jatkuva yhteydenpito laajennetussa 
sosiaalisessa verkossa

Luova kokeileminen. Toiminta 
vertaisryhmässä kiinnostusten 
(pelaaminen, median tuottamisen, 
tekniset järjestelmät) jakamiseksi ja 
syventämiseksi. 

Osaamisen jalostaminen. 
Sosiodigitaalisen teknologian käyttäminen tuke-
maan opiskelua, haastavien ongelmien ratkai-
sua, ja yhteisöllistä tiedon/media luomista 
koulussa ja sen ulkopuolella, ja sitä tukevaa 
teknologian haltuunottamista

▪Nuorten teknologian
luovalle ja akatee-
miselle käytölle
kotoa saama tuki
vaihtelee voimak-
kaasti
▪Koulun tulisi välittää
nuorille teknologian
uutta luovia käyttö-
taitoja
▪Aktiiviset sosio-
digitaaliset osallis-
tujat kokivat syvene-
vää vieraantumista
ja kyllästymistä
koulussa vuodesta
toiseen (Hietajärvi)
▪He raportoivat opis-
kelevansa ahkeram-
min mikäli voisivat
käyttää enemmän
digiteknologiaa

Digitaaliset kuilut: fyysisestä saavutettavuudesta rajoittuneeseen 
osallisuuteen digitaalisista tietokäytännöistä => luovan osallistu-
misen kuilu (Jenkins) ja innovaatiotasa-arvon puute (Barron)



Tiedon sisältö
(käsitteiden ja 

faktojen 
omaksuminen)

Tiedonluomisen 
toiminta-

menetelmät

Tiedonluomisen toimintamenetelmiä on 
syytä painottaa

Annetun tietosisällön
omaksuminen
- Olennaista, mutta ei riitä
- Oppikirjatieto yksinker-

taistavaa ja vanhentunutta
- Sisältö ilman menetelmiä

menettää merkityksensä
- Soveltamiskelvoton tieto,

jäykät rutiinit

Tiedon soveltaminen     
ja luominen

- Luovien käytäntöjen harjoit-
telu kontekstissa

- Tieteelliset, insinööri-, muo-
toilu- ja yrittäjyyskäytännöt

- Tietokäytäntöjen ristipölytys 
koulun, korkeakoulun ja 
työelämän välillä

Lineaarinen 
pedagogiikka

Epälineaarinen
pedagogiikka

Asiantun-
tijuuden
demokrati
soituminen



•Ilmiöperustainen oppiminen
•Tulevaan oppimiseen valmistautuminen avoimia ilmiöitä 
tutkimatta. Oppijat mukana suunnittelemassa ilmiöopintoja

• Tutkiva projektioppiminen
• Oppijat toteuttavat tiimeissä laajempia projekteja, joissa 

ratkaistaan ongelmia, tehdään kokeita ja tuotetaan tietoa

• Käänteisoppiminen
• Suoraa opetusta seurataan videoitujen miniluentojen välityk-

sellä kotona, oppimistilassa ratkaistaan jatkuvan formatiivisen 
tuen varassa vuorovaikutteisesti avoimia ongelmia

• Keksimispedagogiikka
• Perinteiseen ja digitaalisen valmistuksen välineisiin perustuvat 

keksintöprojektit, joissa luodaan monimutkaisia artefakteja

Uutta luovan yhteisöllisen 
oppiminen pedagogisia malleja



Digitaalinen pedagogiikka korostaa tiedon 
soveltamista ja kehittelyä 

(Bloomin muunnettu taksonomia ylioppilaskokeen 
digitalisaation perustana)



Tietosiiloista avoimiin 
tietoverkkoihin

▪ Monimutkaisten ilmiöiden  kohtaa-
minen rakentaa tulevan oppimisen 
edellytyksiä 

▪ Oppiminen ei lähde lentoon mikäli 
oppijoilla ei ole mitään tietoa 
oppikirjojen ulkopuolelta

▪ Epälineaarinen pedagogiikka vie 
opettajan mukavuusvyöhykkeen 
ulkopuolelle

▪ Hänen ei kuitenkaan tarvitse osata 
tai tietää kaikkea, vaan ohjata 
opiskelijoita kollegoidensa kanssa

▪ Epälineaarisen prosessin orkestrointi 
kurinalaisen improvisoinnin ja 
joustavan strukturoinnin välityksellä

▪ Optimistinen opettaja antaa nuorille 
itseluottamuksen lahjan



Mitä digitalisaatio tarkoittaa?
(Tilson et al., 2010; Korhonen et al., 2020)

▪ Digitointi on tekninen 
prosessi, jossa analogisia 
signaaleja tai objekteja 
muutetaan digitaaliseen 
muotoon

▪ Perinteisten oppimis-, 
opetus- ja muiden koulu 
toimintojen toteuttaminen 
teknologian tuella

▪ Esimerkiksi perinteisestä 
digitaaliseen kirjaan, piirto-
heittimestä videotykkiin, 
tavallisesta tietokoneluo-
kan frontaaliopetukseen

▪ Digitalisaatio on systeeminen 
sosiotekninen prosessi, jossa 
digitaalista teknologiaa käytetään 
laajemmassa sosiaalisessa ja 
institutionaalisessa kontekstissa 

▪ Digitalisaatio = koulun toi-
mintakulttuurin systeemisen 
muutoksen prosessi

▪ Digitaalisten teknologioiden integ-
roituminen organisaation toimin-
taan mahdollistaa toimintalogiikan 
radikaalin muutoksen (toiminnan 
rakenteet, tietoprossit, työnjako, 
ammatilliset roolit, johtaminen) 

Digitointi Digitalisaatio



Digitalisaatio on häiriinnyttävä innovaatio
(Christianssen, Horn, & Johnson, 2011; Vial, 2019)

Vakiinnuttavat
(sustaining)
innovaatiot

• Tukea vallitsevia käytäntöjä

• Tyydyttää nykytarpeita

• Perinteiset lähestymistavat

• Vaikutukset ennakoituja

• (digitointi)

Jännitteinen
kehitystyö

kentällä

• Koulujen kehitys- ja 
kehittämishistoria

• Tutkimustieto ja 
kehittämiskokemus

Häiriinnyttävät
(disruptive)
innovaatiot

• Uusien käytäntöjen luominen

• Tulevaisuuden tarpeisiin
vastaaminen

• Uudet lähestymistavat

• Ennakoimattomat ongelmat

• (digitalisaatio)

Uusien toimintamallien 
mahdollistuminen, kuten 
etä- tai monipaikkainen 
opiskelu



Sosiodigitaalinen teknologia 
oppilaitosten kehittämisen välineenä

Teknologian
työntömalli

Teknologia Oppilaitos

1. sukupolvi

Tutkijakes-
keinen malli
(Erilliset oppi-
misympäristöt)

Teknologia
Oppimisympä-
ristötutkimus

Oppilaitos

2. sukupolvi

Sosiodigitaa-
lisen ekolo-
gian malli
(infrastruktuuri)

Moninaiset 
oppimisen 

tilat ja paikat

Oppilaitosten, 
opettajien ja 
oppilaiden 
toimijuus Joustavien

teknologioiden 
ekosysteemi

3. sukupolvi
- Innovaatioiden

demokratisoituminen
- Tasavertainen tarve-

pohjainen yhteiskehit-
tely tutkijoiden kanssa



Sosiaalinen
(Jaetut oppimisen

ja opettamisen 
käytännöt)

Materiaalinen
(Sulautuneiden 
teknologioiden 
infrastruktuuri)

Kehittämis-
toimijuus 

(Innovaatioiden 
virittäjä)

Digitaalisen transformaation sosiomateriaalisuus

Sosiaalinen:
▪Institutionaaliset 
normit ja säännöt 
(OPS, Yo-koe)
▪Yksittäisistä digiteh-
tävistä koko opetus-
ja oppimisprosessin 
muutokseen 
▪Opettajien kolle-
giaalisen toiminnan 
uusi organisointi 
▪Radikaalisti uudet 
pedagogiset mallit, 
rakenteet ja rutiinit

(esim. etä- tai virtuaa-
likoulu)
▪ Opettajien, oppilai-
den ja koulun sosiaa-
liset ja tietokäytännöt

Materiaalinen 
(teknologia):
▪Sulautunut tietoko-
neiden, mobiililait-
teiden ja Interne-
tin ekosysteemi pil-
vessä (world-wide

computer, Carr)

▪Geneerinen
infrastruktuuri: 
Tuhansia räätälöi-
tävissä olevia ja 
usein sulautuneita 
sovelluksia
▪Digiympäristöt ja 
infrastruktuurit yli 
tilan ja paikan 

Käyttäminen muovaa 
teknologiaa

Teknologia strukturoi 
käytäntöjä Sosiomateriaalisuus =

teknisten ja sosiaalisten 
innovaatioiden kietoutu-
neisuus digitalisaatiossa

Use
(käyt-

tö)



Digitaalisten tietokäytäntöjen systeemisen muutoksen 
iteratiivisuus (Mukailtu Jaakko Virkkusen pohjalta)



Etäopetuksen sukupolvet (Saykili, 2018)
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• Yksisuuntai-
seen viestin-
tään ja tulos-
tuskulttuuriin
perustuva 
etäopetus

• Kirjeopistot 

• Behavioristi-
nen oppimis-
teoria
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2 • Joukkoviestintään 
(radio ja TV) pe-
rustuva etäopetus 

• Vain rajoitettu vuo-
rovaikutus oppijan 
ja opettajan välillä. 

• Yksilöllistä oppimis-
ta tukeva tiedon-
välittäminen 

• Kognitiivinen tai 
behavioristinen 
oppimisteoria
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• Etäopetus, joka nojautuu 
tieto- ja viestintätekniikan 
mahdollistamaan moni-
suuntaiseen ja –aistilli-
seen viestintään

• Tietokoneavusteinen 
yhteisöllinen oppiminen 

• Huomio etäopiskelua tu-
kevan oppimisyhteisön 
rakentamiseen

• Tiedon sosiaalinen raken-
taminen sosiaalisen kons-
truktionismin ja konnek-
tivismin varassa

• Avoin ja etäopetus 
(MOOCs, cMOOCs).

”Etäopetus on koulutuksen muoto, joka tuo yhteen fysikaalisesti etäisen oppijan 
ja fasilitaattorit oppimistoimintaan, joka tarjoaa suunnitellun ja strukturoidun 
oppimiskokemuksen nojautuen kaksi- tai monisuuntaisesti välittyneisiin 
mediakanaviin ja mahdollistaa vuorovaikutuksen oppijan, fasilitaattorien sekä 
oppijoiden ja oppimisresurssien välillä” (p. 5)

Koulun sosiaalisen ulottuvuuden kriittisyys 
ilmenee 3. sukupolven etäopetuksen 
avainsanoista: osallistuminen, yhteisö, verkosto, 
yhteisöllinen oppiminen, yhteistoiminnallinen 
oppiminen, laaja-alaiset taidot, kriittinen 
ajattelu, jaettu ongelmanratkaisu



Koulu oppimisen sosiaalisena ympäristönä
(Kreijns ym., 2013; Niemi & Kousa, 2020)

▪ Sosialisaatio: Koulun on nuorten 
syvän älyllisen sosialisaation ympäris-
tönä, jonka välityksellä he muodostavat 
ystävyyssuhteita, oppivat ja tekevät 
yhteistyötä

▪ Oppimisympäristön sosiaalinen 
muotoilu: Millaisia sosiaalisia 
tarjoumia teknologian välittämä 
oppimisympäristö tarjoaa (esim. ryhmä-
ja yhteisötietoisuus työkalut)

▪ Sosiaalisen läsnäolon kokemus, joka 
auttaa rakentamaan vastavuoroisuutta 
ja aitoja ihmissuhteita.

▪ Sosioemotionaalinen vuorovaiku-
tus vahvojen sosiaalisten suhteiden, 
luottamuksen ja yhteisön rakentami-
seksi. 

Äärisosiaaliset ja hyperyhteisölliset
ihmiset tarvitsevat kokemuksen 
aidosta yhteisöllisestä toiminnasta



Akateeminen vertaistuki (kouluauttaminen) 
(Eveliina Niskalan väitöskirjahanke)
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▪ Sosiaalista verkostoanalyysia käytettiin jäljittämään 5-luokkalaisten oppijoiden 
ystävyys ja kouluauttamisverkostoja – (188 oppijaa 5 koulusta)

▪ Osanottajat ryhmiteltiin kouluauttamisen suhteen kahteen ryhmään: passiiviset 
auttajat (79,3 %) ja aktiiviset auttajat (20,7 %)

▪ Koulujen välillä oli oleellisia eroja kouluauttamisverkostojen tiheydessä; joissakin 
kouluissa aktiivisia kouluauttajia oli tosi paljon

▪ Kouluauttajissa yhtä paljon tyttöjä ja poikia ja maahanmuuttajataustaisia nuoria. 
Aktiivisilla kouluauttajille oli paljon kavereita.



Opettajan digipedagogisten inno-
vaatioiden jalkauttaminen (Kenneth Frank)
▪ Fokus: opettaja suuntau-

tuu kehittämään käytäntö-
jä, jotka tukevat teknolo-
gian pedagogista käyttä-
mistä oppimisen tukena

▪ Kokeilu: kehittää oman 
kokeilemisen välityksellä 
teknologian innovatiivisia 
käyttötapoja (experiment & play)

▪ Verkosto: Oppiminen 
vuorovaikutuksessa sekä 
koulun sisäisten että 
ulkoisten kollegoiden 
kanssa, jotka hankkineet 
kokemusta teknologian 
soveltamista vastaavissa 
konteksteissa

Inno-
vaatio

Pedagoginen
fokus

(nuorten
oppiminen)

Aktiivinen
digikokeilu
kontekstissa

(fiddling) Kollega-
verkosto

(sisäinen/ 
ulkoinen)

• Digitaalisiin käytäntöihin liittyvä osaaminen välittyy 
innovaatioiden kokeilevan jalkauttamisen välityksellä

• Aloittelevat hyötyvät pedagogisesta fokuksesta, kokeneet 
omasta kokeilusta, ja pisimmälle ehtineen vuorovaikutuksesta

• Innovaatiot täytyy sopeuttaa paikallisiin olosuhteisiin
• Jatkuvaa ammatillista innovaatiota tukee opettajien intensii-

vinen vuorovaikutus ja yhteistyö 
• Koulujen välinen tai kunnan tasoinen ammatillinen vuorovaiku-

tus (opettaa toisen koulun opettajia) tuottaa uusia ideoita



Koulun digitaalisen pedagogiikan kehittäminen

Strateginen
muutos-
prosessi
kunnassa

Uudenlaisen koulun 
(esim. etä- ja moni-
paikkainen koulu)

konseptin
kehittäminen

Opettajien
ja rehtorien 
kehittämis-
toimijuus
kentällä

Digitaalisen 
kumppanuuden
luominen kotien
ja vanhempien

kanssa

1) Strategialähtöinen muutosprosessi,
digitaalisten käytäntöjen kehittämiseksi
• Digitalisaatio-ohjelma (visio)
• Kollegiaalisen muutostuen 

(esim. digitutorit, erikoistumis-
koulutukset) resurssoiminen

2) Käytäntölähtöinen ammatillinen
innovaatiotoiminta, johon liittyy
rehtorien, opettajien ja koulujen
omaehtoinen pyrkimys työnsä
(välineet, kohteet, menetelmät)
kehittämiseen.
• Opettajien ammatillinen

yhteistyön vahvistaminen
• Aika, roolit, työnjako

3) Monitahoisten kumppa-
nuuksien rakentaminen 
(vanhemmat, työelämä, 
korkeakoulut) koulun
kehittämisen tukemiseksi


