KOLUMNI

Kilpail
ei vahvista

alkoista ja tydehdoista
sopiminen on valtakun-
nan tasolla tuskaisaa
puuhaa, silli neuvotte-
lutuloksiin kietoutuu
paljon euroja, valtapelia
ja erilaisia tavoitteita. Myos tilla kertaa
tarina ensi vuoden palkkaratkaisuista
ja siithen liittyvist4 pidemman aikavilin
toimista on ollut pitki ja epivarma.

KILPAILUKYKYSOPIMUSTA on tyds-
tetty hitaan talouskasvun ja julkisen
sektorin uuvuttavan sitkein velkaan-
tumisen aikana. Huonot lihtékohdat
nikyvit siini, ettd sopimus jakaa niuk-
kuutta: tybaika pitenee, palkat pysyvit
ennallaan, paikallista sopimista edis-
tetdin, julkisen sektorin lomarahoja
leikataan ja sosiaalivakuutusmaksujen
painopistett4 siirretain tynantajilta
tyontekijsille.

Palkansaajien ostovoiman heikenty-
misen estimiseksi sopimukseen liite-
ta4n tuloveronalennuspaketti. Kunta-
talouden kannalta on erittiin tirkea,
ettd veroperustemuutokset kompen-
soidaan kunnille hallitusohjelman mu-
kaisesti.

SOPIMUKSELLA TAVOITELLAAN
tydllisyyden merkittivii parantumis-
ta, talouskasvua ja julkisen sektorin
sopeuttamista vihintian puolella pro-
senttiyksikslla suhteessa kokonaistuo-
tantoon vuoden 2019 tasolla. Pitkalla
aikavililld myos kuntien verotulot li-
sadntyisivit ja velkaantuminen vihen-
tyisi.

Lyhyemmalla aikavalilla sopimuksen
vaikutukset kuntatalouteen ovat kui-
tenkin monisyiset.

PLUSSAA TUO kuntien henkiléstokus-
tannusten pieneneminen, kun tyénan-
tajien tyoelikemaksuja ja tySttomyys-
vakuutusmaksuja alennetaan asteittain
vuosina 2017-2020.
Kilpailukykysopimukseen sisiltyy
myds kuntatyénantajan sairausvakuu-
tusmaksun alennus, joka ei sisdltynyt
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alkuperiiseen hallituksen suunnitel-
maan kustannuskilpailukyvyn paranta-
miseksi. Tuossa suunnitelmassa tyénan-
tajan sosiaaliturvan alennus suunnattiin
vain yksityiselle sektorille.

Kuntien toimintamenoihin kilpailu-
kykysopimus tuo helpotusta myos siten,
ettd ensi vuoden palkankorotus on nolla,
tydaikaa pidennetdin ansiotasoa muut-
tamatta ja henkil6stén lomarahoja leika-
taan 30 prosentilla 2017-2020.

Kaikki edella mainitut tekijit pienen-
tivat kuntien menopuolta tuntuvasti.

MENOHELPOTUSTEN OHELLA osa
sopimuksen yksityiskohdista merkitsee
kuntien tulopuolelle kuitenkin tuntuvia
heikennyksia.

sopimus
tataloutta

Yksi kuntatalouden tulovirtaa hei-
kentévi tekiji on palkansaajien sosi-
aalivakuutusmaksujen korotus, joka
kasvattaa palkansaajien verovihen-
nyksii ja pienentii siten kuntien ve-
rotuottoja. VM:n arvioiden mukaan
muutos pienentid vuoteen 2020 men-
nessi kunnallisveron tuottoa noin
500 miljoonalla eurolla. Toisin kuin
veroperustemuutokset, maksuihin
liittyvii muutoksia ei kompensoida
kunnille.

LISAA JULKISEN SEKTORIN tu-
lopuolta heikentivia tekijoita tippuu
kuntatalouteen tyévoimakustannus-
ten kevennysten rahoitusratkaisuista.
Kaikkien tyénantajien sosiaaliturva-
maksun alennus nimittdin rahoite-
taan julkiselle sektorille sopimuksesta
syntyvisti sidstoista. Kuten edells to-
dettiin, siistéjd syntyy tydajan piden-
nyksesti, lomarahojen leikkauksista
seki tydelike- ja tyottdmyysvakuutus-
maksujen siirtimisests vakuutetuille.

OMAN VAIKEUSKERTOIMENSA
asiaan tuo se, etti sote-maailmassa
2019-2020 kuntien menot, veropoh-
ja, verotuotot ovat aivan erinikéiset
kuin t4ll3 hetkells.

Kilpailukykysopimuksen toteutumi-
nen merkitseekin kunnille ja valtiolle
sdistéjen imurointia rahastoihin niin,
ettd koituneet henkiléstomenosiistot
leikataan tulopuolelta pois.

Tama on hyvin poikkeuksellista.
Piru ei talli kertaa piilekd4n sopi-
muksen yksityiskohdissa, vaan itse
sopimuksen tavoitteessa sopeuttaa
julkista taloutta ja saada yksityinen
sektori voimallisempaan kasvuun.
Onnistuessaan tdma sataa myos jul-
kisen sektorin laariin.

Sopimuksen lopulliset viidnnot ovat
vield kdymitts, mutta jo tissd vaihees-
sa voidaan sanoa, etti kuntatalous ei
vahvistu kilpailukykysopimuksen toi-
milla. Vastaaviin ratkaisuihin paidy-
tadn niin kauan kun julkisen sektorin
velkaantuminen on nykytasolla. 4
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