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Reformin vastaanotto Uudellamaalla
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Viestinnän perinteiset peruskysymykset

•Mitä tahdot sanoa?
•Kenelle viestisi on tarkoitettu?
•Minkä vaikutuksen haluat saada 
vastaanottajassa aikaan?

•Viestinnän tärkein tehtävä on edesauttaa 
pääsemään tavoitteeseen. Tiukemmin ajateltuna 
se on myös viestinnän ainoa tehtävä. (Forssell & 
Laurila 2007, 57.)
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Miten viestit muutoksesta kun et tiedä miten asiat 
tulevat olemaan ja milloin?

- keskeinen lainsäädäntö auki 
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Viestinnän priorisointi ja ajastus

1,6 miljoonaa 
asukasta

Siirtyvä 
henkilöstö

Päättäjät
(luovuttavien 

organisaatioiden 
johto, poliittiset 

päätöksentekijät)
Esivalmistelu 
kevät 2017

Käynnistymisvaihe 
vuosi 2018??

Väliaikaishallinto, 
kun lait on 
hyväksytty
syksy 2017??
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Välineemme:

www.Uusimaa2019.fi

Twitter
Blogit
Uutiskirje

#Uusimaa2019
#turvallinensiirtymä
#sote
#maakuntauudistus

Hankeviestinnän tavoitteita
(oppikirjaluettelo)

•keskustelun herättäminen 
hankkeen teemoista

•tiedon välittäminen hankkeen 
tuloksista

•hankkeen tapahtumien 
markkinointi

•Hankkeen/organisaation 
näkyvyyden lisääminen

•Hankkeen/organisaation 
yhteisökuvan rakentaminen.
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