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Kokoustiedot 
 
Aika 30.9.2021 klo 10.00 - 14.00 
 
Paikka Etäkokous, Microsoft Teams 
 
Osanottajaluettelo  
 
Varsinaiset jäsenet  
 
Puheenjohtaja Räsänen Joona  SDP 
I varapuheenjohtaja Rautio Sari   Kok.  
II varapuheenjohtaja Tölli Tapani   Kesk. 
  

Kokko Annika  Kok. 
Sankelo Janne  Kok. 
Sazonov Daniel  Kok. 
Lehtonen Harri  SDP 
Lyly Lauri   SDP 
Lehtosalo-Lönnberg Eevakaisa Kesk. 
Taponen Merja  Kesk. 
Lumela Meri    Vihr. 
Rantanen Tuomas  Vihr. 
Kankaanniemi Toimi  PS 
Korhonen Martti  Vas. 
Nylander Mikaela  RKP  
   

Varajäsenet puolueittain sijaantulojärjestyksessä   
 

Mäkinen Tapani  Kok. 
Talvitie Mari-Leena  Kok. 
Autto Heikki   Kok. 
Ikonen Anna-Kaisa  Kok. 
Alatalo Juuso  SDP 
Lepola Kaisa   SDP 
Röppänen Neeta  SDP 
Pelttari Pekka  Kesk. 
Seppälä Topi   Kesk. 
Karjalainen Mira  Kesk. 
Hertell Sirpa   Vihr. 
Saario Mari   Vihr. 
Reijonen Minna  PS 
Minkkinen Minna  Vas. 
Ollikainen Mikko  RKP 
 

Valtuuskunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat 
 
Puheenjohtaja Pakkanen Markku  Kesk. 
I varapuheenjohtaja Berg Kim   SDP 
II varapuheenjohtaja Markkula Markku  Kok. 

 
Muut läsnäolijat 

 Karhunen Minna  toimitusjohtaja 
 Reina Timo   varatoimitusjohtaja 
 Tainio Hanna   varatoimitusjohtaja 
 Eriksson Nina  kokouksen sihteeri 

 
 

sekä työjärjestyksessä mainitut puhe- ja läsnäolo-oikeutetut.
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82 
Kokouksen avaus 

 
Puheenjohtaja avaa Kuntaliiton hallituksen kokouksen. 
 

Ehdotus Todetaan. 
 
Päätös 
 
 
83 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen   

    
Sääntöjen mukaan hallitus kokoontuu puheenjohtajan kutsusta. Kutsu lä-
hetetään hallituksen varsinaisille jäsenille ja varajäsenille 23.9.2021. 
 
Hallitus on päätösvaltainen, kun saapuvilla on enemmän kuin puolet sen 
jäsenistä. Hallituksen kokouksiin osallistuvat myös varajäsenet. 
 
Kokouksen sihteeri laatii Teamsin kautta kokoukseen osallistuvista läsnä-
olijoista läsnäololistan, joka otetaan pöytäkirjan liitteeksi.  

 
Ehdotus Todetaan kokouksen osanottajat ja päätösvaltaisuus. 

 
Päätös 
 
 
84 
Pöytäkirjan tarkastajan valinta  

 
Hallituksen pöytäkirjan allekirjoittavat kokouksen puheenjohtaja ja sih-
teeri. Hallitus päätti 16.2.2018, että pöytäkirjan tarkastaa yksi kussakin 
kokouksessa valittava jäsen. 
 

Ehdotus Valitaan tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastajaksi hallituksen jäsen  
Tuomas Rantanen. 

 
Päätös 
 
 
85 
Esityslistan hyväksyminen 

 
Ehdotus Hallitus hyväksyy kokouksen esityslistan muutoksitta/seuraavin muutok-

sin: 
 
Päätös 
 
 
86 
Ajankohtaiskatsaus  

Kuntaliiton toimintasuunnitelman valmistelu vuodelle 2022: Strategisten 
teemojen tavoitteet ja toimenpiteet (lähetekeskustelu) 

strategia- ja kehitysjohtaja Markus Pauni  
 

Kuntaliiton kaupunkipoliittinen toimintaohjelma 
kaupunkikehityspäällikkö Henrik Lönnqvist 

 
Toimitusjohtajan katsaus 

toimitusjohtaja Minna Karhunen 
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Ehdotus  Merkitään tiedoksi.  
 
Päätös 
 
 
Lisätietoja   Minna Karhunen, p. 050 380 5907 

Nina Eriksson, p. 050 569 5301 
   
   
87 
Kuntaliiton talouskatsaus, tammi-elokuu 2021  

 
Liite 1, 87 § Kuntaliiton talouskatsaus, tammi-elokuu 2021 
Liite 2, 87 § Talousraportti, elokuu 2021 
Liite 3, 87 § Sijoitussalkun markkina-arvon kehitys, elokuu 2021  
 
Jakso tammi- elokuu 2021: 
 
Kuntaliiton varsinaisen toiminnan tuotot ovat yhteensä 15 779 000 euroa 
alittaen budjetin 16 058 000 euroa 279 000 eurolla. Kaikki kustannukset 
ovat yhteensä 14 977 400 euroa, jolloin budjetti 17 599 200 euroa alittuu 
2 621 700 eurolla. 

 
Tuotto-/kulujäämä ennen sijoitus- ja rahoitustoimintaa on  
+801 600 euroa budjetin ollessa -1 541 500 euroa. Eroa budjettiin on 
+2 343 100 euroa. 
 
Sijoitus- ja rahoitustoiminnan tulos on 6 935 000 euroa budjetin ollessa 
1 860 000 euroa. Eroa budjettiin on 5 075 000 euroa.  
 
Sijoitussalkun markkina-arvo 31.8.2021 on 85,7 milj. euroa, mikä on +1,1 
milj. euroa verrattuna 31.7.2021 tilanteeseen ja +8,5 milj. euroa verrattuna 
31.12.2020. 
 
Suomen Kuntaliitto ry:n tulos jaksolla on +6 935 000 euroa, kun se on 
budjetissa -318 500 euroa. Ero budjettiin on +7 418 100 euroa. 
 
Suomen Kuntaliitto ry:n taseen oma pääoma oli tilikauden alussa 99,8 
milj. euroa ja elokuussa 107,5 milj. euroa. Muutos tilikauden aikana on 
+7,7 milj. euroa. Taseen loppusumma on 124,3 milj. euroa (vuosi 2020: 
119,9 milj. euroa). 

 
Ehdotus  Merkitään tiedoksi. /MK 
 
Päätös 
 
Lisätietoja   Minna Karhunen, p. 050 380 5907 
  Elina Liippola, p. 050 565 0271 
 
 
 
88 
Kuntaliiton kaupunkipoliittinen toimintaohjelma 2021-2023 
 

Liite 1, 88 § Kuntaliiton kaupunkipoliittinen toimintaohjelma 2021-2023 
 
Esityslistan liitteenä on ehdotus Kuntaliiton kaupunkipoliittiseksi toimin-
taohjelmaksi vuosille 2021-2023.  
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Kuntaliitolla ei ole aiemmin ollut kaupunkipolitiikkaa ohjaavaa ohjelmaa. 
Liitteenä oleva ehdotus on siten ensimmäinen Kuntaliiton kaupunkipoliit-
tisen työn roolia ja sisältöä sekä konkreettisia toimia määrittävä asiakirja.  
Se on valmistelu toimialarajat ylittävän Kuntaliiton kaupunkipolitikkaryh-
män toimesta ja tiiviissä yhteistyössä kaupunkien ja keskeisten sidosryh-
mien asiantuntijoiden kanssa. Ohjelman valmistelusta on lisäksi rapor-
toitu säännöllisesti sekä Kuntaliiton johtoryhmälle että yksiköiden johta-
jille. 
 
Kaupunkipoliittinen toimintaohjelma linjaa Kuntaliiton kaupunkipoliittisia 
rooleja, tunnistaa kaupunkipolitiikan kotimaiset toimintaverkostot ja EU-
tasoiset painopisteet sekä määrittelee Kuntaliiton keskeiset kaupunkipo-
litiikan painopistealueet ja toimenpiteet.  
 

Ehdotus                       Hallitus hyväksyy liitteen 1, 88 § mukaisen kaupunkipoliittisen toiminta-
ohjelman vuosille 2021-2023.  

 
Päätös 
 
Lisätietoja  Minna Karhunen, p. 050 380 5907 

Jose Valanta, p. 050 523 1116 
Henrik Lönnqvist p. 050 3122805 

 
 
89 
Suomen Kuntaliiton luottamushenkilöiden palkkiot 1.1.2022 alkaen 
 
 Kuntaliiton valtuuskunta päättää syyskokouksessaan 2.-3.12.2021 Kunta-

liiton luottamushenkilöiden palkkioista 1.1.2022 alkaen. 
 
 Toimikaudella 2018–2021 valtuuskunnan ja hallituksen puheenjohtajille ja 

varapuheenjohtajille sekä neuvottelukuntien puheenjohtajille on mak-
settu vuosipalkkio kokouspalkkion lisäksi. 

 
Toimikauden 2022–2025 palkkioperusteita koskevan ehdotuksen mukaan 
luottamushenkilöiden vuosi- ja kokouspalkkiot esitetään pidettäväksi en-
nallaan.   
 

  KT Kuntatyönantajat (nykyinen Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT) ei 
1.7.2021 lukien enää ole osa Suomen Kuntaliitto ry:tä. Näin olleen Kunnal-
lisen työmarkkinalaitoksen valtuuskunta ei enää ole Kuntaliiton toimielin 
eikä Kuntaliitto päätä valtuuskunnan kokouspalkkioista.  

 
 
Ehdotus  Hallitus päättää ehdottaa valtuuskunnalle, että valtuuskunta päättää  

valtuuskunnan, vaalilautakunnan, hallituksen, hallituksen työvaliokunnan 
ja neuvottelukuntien luottamushenkilöiden palkkioista 1.1.2022 alkaen 
seuraavasti: 

 
 Valtuuskunta 
 

Puheenjohtajan vuosipalkkio 9 000 e 
Varapuheenjohtajan vuosipalkkio 4 000 e 
Kokouspalkkio 350 e 

 
Vaalilautakunta 

 
Puheenjohtajan kokouspalkkio  300 e  
Jäsenen ja varajäsenen kokouspalkkio  200 e  
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Hallitus     
  
Puheenjohtajan vuosipalkkio 14 000 e 
Varapuheenjohtajan vuosipalkkio 6 000 e 
Kokouspalkkio 450 e 
Kokouspalkkio valtuuskunnan kokouksesta  350 e 
 
Hallituksen työvaliokunta 
  
Kokouspalkkio 450 e 
 
Neuvottelukunnat 
  
Puheenjohtajan vuosipalkkio 1 000 e 
Kokouspalkkio 200 e 

 
Etäkokouksesta maksetaan kokouspalkkio edellä olevan mukaisesti. Säh-
köpostikokouksesta ei makseta kokouspalkkiota.  
 
Kokouspalkkiosta voi myös halutessaan luopua. Tällöin asiasta ilmoite-
taan kokoussihteerille. /MK 

 
Päätös 
 
 
Lisätietoja  Minna Karhunen, p. 050 380 5907 

Nina Eriksson, p. 050 569 5301 
 
 
90 
Suomen Kuntaliiton luottamushenkilöiden ansionmenetys- ja matkakulukorvaukset 1.1.2022 alkaen 
 

Kuntaliiton valtuuskunta päättää syyskokouksessaan 2.-3.12.2021 Kunta-
liiton luottamushenkilöiden ansionmenetys- ja matkakulukorvauksista 
1.1.2022 alkaen. 
 
Ilman todistuksia tai selvityksiä maksettavan ansionmenetyskorvauksen 
määrä ehdotetaan pidettäväksi ennallaan siten, että se vastaa enintään 
18 euron tuntipalkkaa. 
 
Erillisellä todistuksella tai selvityksellä maksettavan ansionmenetyskor-
vauksen määrä ehdotetaan pidettäväksi ennallaan siten, että se vastaa 
enintään 75 euron tuntipalkkaa. Kuntaliiton talous- ja hallintojohtaja 
päättää korvauksen myöntämisestä. 
 
Ansionmenetyskorvaus maksetaan enintään 8 tunnilta/työpäivä. 
 
Liiton luottamushenkilöiden matkakulut korvataan samoin perustein kuin 
liiton toimihenkilöille. Etäkokouksista maksetaan kokouspalkkio ja tarvit-
taessa ansionmenetyskorvaus. Matkakustannuksia ei korvata etäkokous-
ten yhteydessä. 

 
Ehdotus  Hallitus päättää ehdottaa valtuuskunnalle, että valtuuskunta päättää 

Kuntaliiton luottamushenkilöille korvattavasta ansionmenetyksestä ja 
korvattavista matkakuluista 1.1.2022 alkaen seuraavien periaatteiden mu-
kaisesti: 

 
- Liiton luottamustehtäviin osallistumisen aiheuttamasta säännöllisen 

työajan ansionmenetyksestä samoin kuin kustannuksista, joista aiheu-
tuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon järjestämisestä tai muusta 
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vastaavasta syystä suoritetaan korvaus. 
 

- Saadakseen korvausta työansionmenetyksestä luottamushenkilön on 
esitettävä työnantajan todistus. Työnantajan todistuksesta on myös 
käytävä ilmi, että luottamustoimen hoitamiseen käytetty aika olisi ol-
lut hänen työaikaansa ja että hänelle ei makseta siltä ajalta palkkaa. 
Työnantajan todistus tulee mahdollisuuksien mukaan tehdä Kuntalii-
ton laatimalle pohjalle.   
 

- Luottamushenkilön, joka tekee ansio- tai muuta työtä olematta työ-
suhteessa taikka virka- tai muussa julkisoikeudellisessa toimisuh-
teessa, on esitettävä kirjallisesti riittävä selvitys (esimerkiksi tilitoi-
miston laatima todistus) ansionmenetyksestään ja liiton luottamus-
toimen aiheuttamista kustannuksista. Ansionmenetyksen on tullut 
kohdistua säännölliseen työaikaan, joten korvausta ei makseta yli-
töistä tai muista lisäpalkkioista. 

 
- Edellä mainittuja todistuksia tai selvityksiä ei tarvita, mikäli korvattava 

määrä on enintään 18 euron tuntipalkka. 
 

- Mikäli erillinen todistus tai selvitys ansionmenetyksestä esitetään, 
Kuntaliiton talous- ja hallintojohtaja saa päättää enintään 75 euron 
tuntipalkkaa vastaavan korvauksen myöntämisestä. 

 
- Ansionmenetyskorvaus maksetaan enintään 8 tunnilta/työpäivä. 

 
- Luottamushenkilöille korvataan matkakulut samoin perustein kuin lii-

ton toimihenkilöille.  
 

- Etäkokouksista maksetaan kokouspalkkio ja tarvittaessa ansionmene-
tyskorvaus. Matkakustannuksia ei korvata etäkokousten yhteydessä. 
/MK 

 
Päätös 
 
Lisätietoja  Minna Karhunen, p. 050 380 5907 

Nina Eriksson, p. 050 569 5301 
 
 
91 
Euroopan alueiden komitean Suomen valtuuskunnan täydennysvalinnat  

 
EU:n neuvosto nimittää alueiden komitean jäsenet ja varajäsenet jäsen-
valtioiden ehdotusten pohjalta. Valtioneuvosto nimeää Suomen ehdok-
kaat. Asian valmistelu kuuluu työ- ja elinkeinoministeriön toimialaan. 
Suomella on komiteassa 9 jäsentä ja 9 varajäsentä. Ahvenanmaan itse-
hallintolain mukaan maakuntahallituksella on oikeus tehdä ehdotus yh-
deksi jäseneksi ja varajäseneksi. Nykyiset jäsenet ja varajäsenet on nimi-
tetty 2020-2025 toimikaudeksi. Kuntavaalien tuloksen johdosta Suomen 
valtuuskuntaan joudutaan tekemään eräitä täydennysvalintoja. 
 
Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen mukaan alueiden ko-
mitean jäsenen toimikausi päättyy ilman eri toimenpiteitä, kun tehtävä, 
jonka perusteella jäsenvaltio ehdotti henkilöä komitean jäseneksi, päät-
tyy. Neuvosto on todennut, että jos henkilö valitaan uudelleen samaan 
tehtävään, jonka perusteella neuvosto on nimennyt hänet alueiden komi-
tean jäseneksi tai varajäseneksi, kyseinen henkilö jatkaa jäsenyyttään ko-
miteassa neuvoston alkuperäisen päätöksen perusteella. Jäsenvaltion on 
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ilmoitettava tilanteesta neuvostolle ja alueiden komitealle. Uutta neuvos-
ton päätöstä ei tarvita, koska toimikausi jatkuu. Toisaalta neuvosto ei voi 
tehdä päätöstä toisen henkilön nimeämisestä hänen tilalleen.  
 
Työ- ja elinkeinoministeriö lähetti ennen nykyisen valtuuskunnan valintaa 
Kuntaliitolle suomalaisten jäsenehdokkaiden nimeämistä koskevan pyyn-
nön. Ministeriö totesi kirjeessään, että alueiden komitean jäseniksi kelpoi-
sia ovat alueellisten ja paikallisten yhteisöjen edustajat, jotka ovat alue- 
tai paikallisvaaleissa valittuja luottamushenkilöitä tai poliittisesti vas-
tuussa vaaleilla valitulle elimelle. Suomessa ehdokkaiksi voidaan esittää 
kuntavaaleissa valittuja valtuutettuja. Osan henkilöistä tulee olla valittu 
myös maakuntavaltuustoon tai maakuntahallitukseen. Alueiden komite-
aan voidaan lisäksi esittää asemansa perusteella kunnanvaltuustolle po-
liittisessa vastuussa olevia kunnanjohtajia, pormestareita ja apulaispor-
mestareita. Valittaessa ehdokkaita on otettava huomioon maan eri aluei-
den sekä alue- ja paikallistason, maakuntien ja kuntien ja poliittisten ryh-
mien suhteellinen edustavuus sekä tasa-arvolain vaatimukset. Ministeriö 
toivoi, että ehdokkailla olisi sellainen työ- tai muu kokemus, jolla varmis-
tetaan täysipainoinen osallistuminen alueiden komitean työhön.  
 
Alueiden komitean jäsen ei voi olla yhtä aikaa Euroopan parlamentin jä-
sen. Tasa-arvolain mukaiset kiintiöt on laskettava erikseen varsinaisista 
jäsenistä ja varajäsenistä. Kiintiöitä määriteltäessä on otettava huomioon 
myös Ahvenanmaan edustajat. Ahvenanmaata edustava varsinainen jäsen 
on Bengt Häggblom ja varajäsen Annette Bergbo.  
 
Alueiden komitean varsinainen jäsen Satu Haapanen (Vihreät, Oulu) ja va-
rajäsen Joonas Honkimaa (SDP, Kouvola) eivät olleet ehdokkaana kunta-
vaaleissa kesäkuussa 2021. 
 
Muut jäsenet ja varajäsenet tulivat valituiksi samaan kunnanvaltuutetun 
tehtävään, jonka perusteella heidät oli nimitetty alueiden komiteaan. 
 

Ehdotus Kuntaliiton hallitus päättää esittää työ- ja elinkeinoministeriölle, että 
seuraavien kuntavaaleissa uudelleen valittujen jäsenten ja varajäsenten 
toimikauden jatkumisesta lähetetään ilmoitus EU:n neuvostolle ja aluei-
den komitealle:  

 
Varsinaiset jäsenet 
 
Markku Markkula (Kansallinen Kokoomus) 
Espoon kaupunginvaltuuston jäsen 
Uudenmaan liiton maakuntahallituksen jäsen 
 
Sari Rautio (Kansallinen kokoomus)  
Hämeenlinnan kaupunginvaltuuston jäsen 
 
Anne Karjalainen (Suomen Sosialidemokraattinen Puolue) 
Keravan kaupunginvaltuuston jäsen 
 
Mikkel Näkkäläjärvi (Suomen Sosiaalidemokraattinen Puolue) 
Rovaniemen kaupunginvaltuuston jäsen 
 
Mirja Vehkaperä (Suomen keskusta) 
Oulun kaupunginvaltuuston jäsen 
 
Ilpo Heltimoinen (Perussuomalaiset) 
Lappeenrannan kaupunginvaltuuston jäsen 
 
Mikko Aaltonen (Vasemmistoliitto) 
Tampereen kaupunginvaltuuston jäsen 
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Ahvenanmaa: 
Bengt Häggblom 
Ahvenanmaan maakuntapäivien jäsen 
 
Varajäsenet 
 
Pauliina Haijanen (Kansallinen Kokoomus) 
Laitilan kaupunginvaltuuston jäsen 
 
Jari Andersson (Kansallinen kokoomus) 
Sastamalan kaupunginvaltuuston jäsen 
 
Sanna Rissanen (Suomen Sosialidemokraattinen Puolue) 
Liperin kunnanvaltuuston jäsen 
 
Merja Lahtinen (Suomen Keskusta) 
Jämsän kaupunginvaltuuston jäsen 
 
Pekka Myllymäki (Suomen Keskusta) 
Mynämäen kunnanvaltuuston jäsen 
 
Patrik Karlsson (Svenska folkpartiet i Finland)  
Ledamot av Vanda stadsfullmäktige 
 
Ahvenanmaa: 
Annette Bergbo 
Åland lagting 
 
Lisäksi Kuntaliiton hallitus päättää esittää työ- ja elinkeinoministeriölle, 
että alueiden komiteaan nimitetään kuntavaalin tuloksen johdosta vapau-
tuneelle varsinaisen jäsenen paikalle ennestään varajäsenenä ollut henkilö 
ja hänen tilalleen varajäseneksi yksi henkilö sekä kuntavaalin tuloksen joh-
dosta vapautuvalle varajäsenen paikalle yksi henkilö.  
 
Ehdotettavat henkilöt ovat: 
 
Varsinainen jäsen 
Niina Ratilainen (Vihreät) 
Turun kaupunginvaltuuston jäsen 
 
Varajäsen 
Eeva-Liisa Nieminen (Vihreät) 
Tuusulan kunnanvaltuuston jäsen 
 
Varajäsen 
Manu Huuhilo (SDP)  
Kouvolan kaupunginvaltuuston jäsen     /MK 
 

Päätös 
 
 
Lisätietoja  Minna Karhunen, p. 050 380 5907 

Ulla Karvo, p. 050 512 2232 
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92 
Ehdotus uusiksi Kuntaliiton edustajiksi CEMR- ja UCLG- järjestöihin 
  

Kuntaliitto on jäsenenä Euroopan kuntaliittojen järjestössä CEMR: ssä 
(Council of European Municipalities and Regions) sekä kuntien maailman-
järjestössä UCLG:ssä (United Cities and Local Governments). 
 

 CEMR:ssa uusi toimikausi alkoi vuoden 2020 alussa ja kestää kolme 
vuotta. Kuntaliiton hallitus on kokouksessaan 15.9.2019 nimennyt tule-
valle toimikaudelle Policy Committeen Kuntaliittoa edustaviksi jäseniksi 
Sari Raution (varalla Risto Rautava), Topi Seppälän (Vesa Jalonen), Harri 
Lehtosen (Neeta Röppänen) ja Eeva-Liisa Niemisen (Tiia Lintula). CEMR:n 
hallitukseen nimettiin Sari Rautio (Risto Rautava) ja tasa-arvo-komiteaan 
Sirpa Hertell (Minna Reijonen).  

 
 UCLG:ssa uusi toimikausi on alkanut marraskuussa 2019 ja kestää kolme 

vuotta. Kuntaliiton hallitus on kokouksessaan 15.9.2019 nimennyt toimi-
kaudelle Kuntaliittoa edustavaksi jäseneksi Sari Raution ja varalle Risto 
Rautavan.  

 
Kuntaliiton hallitus on kokouksessaan 28.11.2019 hyväksynyt Sari Raution 
ja Risto Rautavan eropyynnöt CEMR:n ja UCLG:n luottamustehtävistä ja 
valinnut heidän tilalleen varsinaiseksi jäseneksi Kristiina Hämäläisen ja 
varajäseneksi Daniel Sazonovin. 
 

 Luottamushenkilöedustajien on oltava kuntansa valtuuston jäseniä, kun-
nanjohtaja, pormestari tai apulaispormestari. Apulaiskunnanjohtaja ei 
täytä kriteerejä. Kristiina Hämäläinen ja Topi Seppälä eivät asettuneet eh-
dolle vuoden 2021 kuntavaaleissa. Näin ollen molempien tilalle tulee ni-
mittää jäsen jäljellä olevaksi toimikaudeksi. CEMR:n varsinaisissa ja vara-
jäsenissä on oltava 2 naista ja 2 miestä.  UCLG:n sääntöjen mukaan val-
tuuston ja hallituksen jäsenen on oltava sama henkilö. 

 
 Kansallinen Kokoomus r.p. tekee ehdotuksen uudeksi jäseneksi Kristiina 

Hämäläisen tilalle ja Suomen keskusta r.p. Topi Seppälän tilalle. Keskus-
tan ehdokkaan nimi ilmoitetaan hallituksen kokouksessa.  

 
Ehdotus Hallitus päättää nimetä 
  

1) CEMR:n Policy Committeen jäseneksi Mari-Leena Talvitien (Kok.) ja 
(nimi ilmoitetaan kokouksessa) (Kesk.), 
 

2) CEMR:n hallituksen jäseneksi Mari-Leena Talvitien ja 
 

3) UCLG:n valtuuston ja hallituksen Kuntaliittoa edustavaksi jäseneksi 
Mari-Leena Talvitien. /MK 

Päätös 
 
 
Lisätietoja   Minna Karhunen, p. 050 380 5907 
  Laura Parsama, p. p. 050 4782170 
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93 
KL-Tarkastuspalvelut Oy:n tarjous Suomen Kuntaliitto ry:lle ostaa Kuntarahoitus Oyj:n osakkeita 
 

Liite 1, 93 § KL-Tarkastuspalvelut Oy:n kirje 10.9.2021 Ilmoitus velkojalle 
Liite 2, 93 § KL-Tarkastuspalvelut Oy:n kirje 13.9.2021 Tarjous 
 
KL-Tarkastuspalvelut Oy (2448976-0) on kirjeellään 10.9.2021 ilmoittanut, 
että yhtiö on päättänyt hakeutua omaehtoiseen selvitystilaan toimintansa 
lopettamiseksi. Samalla yhtiö ilmoittaa, että Suomen Kuntaliitto ry:llä on 
saatavaa 102 400,00 euroa KL-Tarkastuspalvelut Oy:ltä (velkakirja 
27.12.2012). Kirje on esityslistan liitteenä 1, 93 §. 
 
KL-Tarkastuspalvelut Oy on kirjeellään 13.9.2021 tarjonnut Suomen Kun-
taliitto ry:lle ostettavaksi Kuntarahoitus Oyj:n B-sarjan osakkeita 32000 
kappaletta, numerot 26368696-26400695. Osakkeet tarjotaan ostetta-
vaksi tasearvolla 104 038,40 euroa, joka koostuu alkuperäisestä hankinta-
hinnasta 102 400,00 euroa ja varainsiirtoverosta 1 638,40 euroa.  
 
Kauppahinta maksetaan kokonaan viimeistään sopimuksen allekirjoitusta 
seuraavana pankkipäivänä ja ostaja maksaa varainsiirtoveron.   
 
Vastausta tarjoukseen pyydetään 4.10.2021 mennessä. Tarjous on esitys-
listan liitteenä 2, 93 §. 
 
Kuntarahoitus Oyj:llä on lunastuslauseke yhtiöjärjestyksessään, mutta 
Suomen Kuntaliitto ry on sallittu omistaja. Kuntaliitto omistaa ennestään 
Kuntarahoitus Oyj:n 412 125 osaketta, osakkeiden tasearvo on 740 618,13 
euroa.   

 
Ehdotus Hallitus päättää  
 

1. ostaa KL-Tarkastuspalvelut Oy:n liitteenä olevan tarjouksen mukai-
sesti Kuntarahoitus Oyj:n B-sarjan osakkeita 32000 kappaletta, nume-
rot 26368696-26400695 kauppahintaan 104 038,40 euroa.  

 
2. valtuuttaa Kuntaliiton toimitusjohtajan Minna Karhusen tai, hänen es-

tyneenä ollessa, varatoimitusjohtaja Timo Reinan tarvittaessa hyväk-
symään kaikki kaupan täytäntöönpanoon liittyvät toimenpiteet ja 
asiakirjat, ja  

 
3. valtuuttaa Kuntaliiton toimitusjohtajan Minna Karhusen ja varatoimi-

tusjohtaja Timo Reinan allekirjoittamaan kauppakirjan ja kaikki kaupan 
täytäntöönpanoon ja rekisteröintiin liittyvät asiakirjat Kuntaliiton puo-
lesta. /MK 

 
Päätös 
   
 
Lisätietoja   Minna Karhunen, p. 050 380 5907 
  selvitysmies Elina Liippola, p. 050 565 0271, KL-Tarkastuspalvelut Oy 
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94 
Kuntaliiton hallituksen seuraaviin kokouksiin suunnitellut asiat 
 

Hallituksen lähiajan kokouksiin on suunniteltu valmisteltaviksi seuraavat, 
tässä vaiheessa tiedossa olevat asiat. 
 
28.10.2021 klo 10 
- Ajankohtaiskatsaus 
- Kuntaliiton talouskatsaus 
- Kuntaliiton talousarvioesitys vuodelle 2022 
- Kuntaliiton strategian päivitys/toimintasuunnitelma vuodelle 2022 
- Kuntaliiton valtuuskunnan syyskokous 2.-3.12.2021, ohjelma ja käsitel-

tävät asiat 
- Ehdotus VM:lle/Kuntien takauskeskuksen valtuuskunta  
- Ehdotus VM:lle/KT:n valtuuskunnan jäsenet ja varajäsenet 1.1.2022 al-

kavalle toimikaudelle 

2.12.2021 klo 10 
- Ajankohtaiskatsaus 
- Kuntaliiton talouskatsaus 

Ehdotus  Merkitään tiedoksi. /MK 
 
Päätös 
 
 
Lisätietoja  Minna Karhunen, p. 050 380 5907 

Nina Eriksson, p. 050 569 5301 
 
 
95 
Kuntaliiton hallituksen seuraava kokous 
 

Kuntaliiton hallituksen seuraava kokous pidetään etäkokouksena tors-
taina 28.10.2021 klo 10.00 - 14.00. 

 
Ehdotus Merkitään tiedoksi. /MK 
 
Päätös 
 
 
Lisätietoja  Minna Karhunen, p. 050 380 5907 

Nina Eriksson, p. 050 569 5301 
 
 
96 
Muut asiat 
 
 
97 
Kokouksen päättäminen 
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Kuntaliiton talouskatsaus, tammi-elokuu 2021 
 
 
TUOTOT    

 
Kuntaliiton varsinaisen toiminnan tuotot ovat yhteensä 15 779 000 eu-
roa alittaen budjetin 16 058 000 euroa 279 000 eurolla.  
 

Myytävät palvelut, tuotteet ja vuokrat 
 
Asiantuntijapalvelutuotot ovat 183 900 euroa alittaen budjetin  
212 000 euroa 28 100 eurolla. Kunnia- ja ansiomerkkien myynti 194 000 
euroa budjetin ollessa 333 300 euroa eli budjettialitus on 139 300 eu-
roa. Muita tuloja kertyi 143 900 euroa. Niiden budjetti on 199 400 eu-
roa eli alitusta on 55 500 euroa.  
 
Palvelutuotot, tuotemyynti ja muut tulot ovat yhteensä 521 900 euroa. 
Niiden budjetti on 744 800 euroa eli budjetti alittuu 222 900 eurolla. 
 

Ulkoinen rahoitus 
 
Ulkoiset rahoitustuotot (projektit ja hankkeet) ovat 2 817 200 euroa 
budjetin ollessa 2 874 800 euroa, joten budjetti alittuu 57 600 eurolla. 
 
Edellä mainittuihin toteutuneisiin ja budjetoituihin sisältyy Kuntasää-
tiön tuki 717 000 euroa, joka vastaa toimitilojen vuokraa.  
 

Jäsenmaksut (kunta- ja yhteistyöjäsenet sekä palvelusopimusasiakkaat) 
 
Jäsenmaksut ovat 12 439 900 euroa. Budjetti 12 438 100 euroa ylittyy 1 
900 eurolla.  

 
 
KUSTANNUKSET 
 

Henkilöstökulut 
 
Henkilöstökulut (ml. palkat, palkkiot, eläkkeet ja henkilösivukulut) ovat 
9 406 400 euroa budjetin ollessa 9 958 900 euroa, jolloin budjetti alit-
tuu 552 000 eurolla.  

 
Muut henkilöstö-, koulutus-, matka-, markkinointi-, suhdetoiminta- ja  
edustuskulut  

 
Yhteissummaltaan 287 600 euron muut henkilöstö-, koulutus-, matka-
, markkinointi-, suhdetoiminta- ja edustuskulut alittavat budjetoidun 
867 300 euroa yhteensä 579 700 eurolla.  
 
Muita henkilöstökuluja toteutuu 243 400 euroa budjetin ollessa 432 
000 euroa, mikä alittuu 188 600 eurolla.  
 
Matkakustannuksia toteutuu 14 400 euroa mikä alittaa budjetoidun 
289 200 euroa 274 900 eurolla. Alitus selittyy voimassa olevilla liikku-
misrajoituksilla ja -suosituksilla.  
 
Markkinointi-, suhdetoiminta- ja edustuskuluja on yhteensä 29 900 
euroa alittaen budjetoidun 146 100 euroa 116 300 eurolla. 



 
Vuokrat 
 

Toimitila- ja toimistokalustevuokria 886 200 budjetin ollessa 894 100, 
joka alittuu 7 900 eurolla. Pääosan vuokrista muodostaa Säätiölle 
maksettavien toimistotilojen vuokra 785 800, jonka rahoitustuottoihin 
merkitty Säätiön tuki kattaa. 
 

ICT-kustannukset 
 

ICT-kuluja toteutui 1 767 600 euroa ylittäen budjetoidun 1 489 000 eu-
roa 278 500 eurolla. FCG:n tuottamien tai läpilaskuttamien ict-kulujen 
osuus toteutuneista on 799 100 euroa alittaen budjetoidun 799 400 
euroa 300 eurolla. 

 
Ulkopuoliset palvelut 

 
Ulkopuoliset palvelut ovat 2 188 100 euroa budjetin ollessa 3 703 700 
euroa, jolloin budjettialitus on 1 515 500 euroa: 
 
- Asiantuntija- ja muut ostopalveluja toteutuu 516 600 euroa. Niitä 

budjetoitiin 2 535 400 euroa, joten budjetti alittuu 2 018 800 eu-
rolla.  

- Konsernin hallintopalveluita toteutuu 698 100 euroa. Budjetti 667 
900 euroa ylittyy 30 200 eurolla.  

 
Muut toimintakulut 
 

Muut toimintakulu ovat 337 500 euroa. Budjetti 587 200 alittuu 249 
600 euroa.  
 
- Kokous- ja neuvottelu-, toimisto- ja muita hallintokuluja toteutuu 

158 600 euroa. Budjetti 307 000 euroa alittuu 148 400 eurolla, 
jonka merkittävin tekijä on etäkokouksien määrän lisääntyminen. 

- Vakuutus- ja jäsenmaksuja toteutuu 111 300 euroa. Budjetti 180 200 
euroa alittuu 68 900 eurolla. 

 
Muut kulut yhteensä 

 
Muut kulut yhteensä ovat 5 546 900 euroa. Budjetti 7 626 200 euroa 
alittuu 2 621 700 eurolla. 
 

 
KUSTANNUKSET YHTEENSÄ 

Kaikki kustannukset ovat yhteensä 14 977 400 euroa, jolloin budjetti 
17 599 200 euroa alittuu 2 621 700 eurolla. 

 
 
TUOTTO-/KULUJÄÄMÄ ELI OPERATIIVISEN TOIMINNAN TULOS 

 
Tuotto-/kulujäämä ennen sijoitus- ja rahoitustoimintaa on  
+801 600 euroa budjetin ollessa -1 541 500 euroa. Eroa budjettiin on  
+2 343 100 euroa. 
 

 
SIJOITUS- JA RAHOITUSTOIMINTA 
 

Sijoitus- ja rahoitustoiminnan tulos on 6 935 000 euroa budjetin ol-
lessa 1 860 000 euroa. Eroa budjettiin on 5 075 000 euroa.  



 
Sijoitussalkun kirjanpitoon merkitty voitto on 6 640 100 euroa budjetin 
ollessa 1 546 700 euroa. Eroa budjettiin on 5 093 500 euroa. 
 
Kuntaliiton sijoitusomaisuus on hoidettavana kolmella varainhoitajalla 
(OP, SEB ja Evli), jotka hoitavat sijoitusomaisuutta Suomen Kuntaliitto 
ry:n hallituksen hyväksymän sijoituspolitiikan mukaisesti, joka löytyy 
Teamsista. Varainhoidon kuukausiraportti kuvaa sijoitusomaisuuden 
arvonkehityksen markkina-arvoihin perustuen. 
 
Sijoitussalkun markkina-arvo 31.8.2021 on 85,7 milj. euroa, mikä on +1,1 
milj. euroa verrattuna 31.7.2021 tilanteeseen ja +8,5 milj. euroa verrat-
tuna 31.12.2020.  
 
Sijoitustoiminnan tuotot esitetään kirjanpidossa varovaisuuden periaa-
tetta noudattaen, jolloin sijoituksen hankintamenoa alempi arvo kirja-
taan aina, mutta kurssivoitto vain myynnin yhteydessä.  

 
 

YLIJÄÄMÄ/ALIJÄÄMÄ 
 
Suomen Kuntaliitto ry:n tulos jaksolla on +6 935 000 euroa, kun se on 
budjetissa -318 500 euroa. Ero budjettiin on +7 418 100 euroa. 

 
 
YHTEENVETO 

Elokuun 2021 kumulatiiviset tuotot ovat 278 600 euroa budjetoitua 
pienemmät. 

Kumulatiiviset kustannukset ovat 2 621 700 euroa budjetoitua pienem-
mät.  
 
Kumulatiiviset sijoitus- ja rahoitustoiminnan tuotot ovat 5 075 000 eu-
roa budjetoitua suuremmat. 
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KUNTALIITTO (pl. KT)   (1000€)
TOT

1-08/2021
BUD

1-08/2021
TOT - BUD

EDV
1-08/2020

TOT - EDV

TUOTOT
Myytävät palvelut, tuotteet ja vuokrat 522 745 -223 651 -130
Ulkoinen rahoitus 2 817 2 875 -58 2 752 65
Jäsenmaksut 12 440 12 438 2 12 438 2
Tuotot yhteensä 15 779 16 058 -279 15 841 -62

KUSTANNUKSET

Palkat ja palkkiot -7 882 -8 302 420 -7 563 -319
Eläke- ja muut henkilösivukulut -1 525 -1 657 133 -1 497 -28
Henkilöstökulut yhteensä -9 406 -9 959 553 -9 059 -347

Poistot -24 -14 -10 -23 -1

Muut henkilöstökulut ja koulutus -243 -432 189 -209 -35
Vuokrat -966 -979 13 -951 -15
Ict-kulut -1 768 -1 489 -279 -1 547 -221
Matkat -14 -289 275 -108 93
Ulkopuoliset palvelut -2 188 -3 704 1 516 -3 008 820
Markkinointi, suhdetoiminta ja edustus -30 -146 116 -74 44
Muut toimintakulut -338 -587 250 -639 302
Muut kulut yhteensä -5 547 -7 626 2 079 -6 536 989
KUSTANNUKSET YHTEENSÄ -14 977 -17 599 2 622 -15 618 641

Tuotto-/kulujäämä 802 -1 542 2 343 223 578

Sijoitus- ja rahoitustoiminta 6 935 1 860 5 075 6 449 486

YLIJÄÄMÄ/ALIJÄÄMÄ 7 737 318 7 418 6 672 1 064


