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Osallisuustyo Tuusulassa
- Osallisuusmalli ja osallistuva
budjetointi

USO-verkostotapaaminen
25.9.2019
Kehittamispaallikké Heidi Hagman

Yhteisomanageri Katja Repo




#meteemmeyhdessauutta
Tuusula #uuttatuusulaa
antsl3 #tuusulove

* Noin 39 000 asukkaan kasvava #tuusula

kunta Helsingin lentokentan
pohjoispuolella

« Paatagjama Hyryla

sjaitsee 28 km/30 min
Helsingin keskustasta
Tuusulan Rantatie oli Suomen kultakauden
taiteilijoiden tyyssija 1800-1900-lukujen
vaihteessa

— Sibelius, Halonen, Jarnefelt, Soldan, Kivi..
375-vuotissynttarit vime vuonnal

« Asuntomessut vuonna 2020 (ja 1970 seka 2000)




Kuntalainen kReskioon - case Tuusula

1. Tarve ja tahtotila

2. Osallisuusmalli

3. Viestintaal!

4. Alueelliset kehittamisverkostot

5. Osallistuva budjetointi

6. Osallisuustyon organisointi

7. Miten (ja miksi) olemme onnistuneet?
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Uusi johtamisjarjestelma - Runnan ja

Runtalaisen vuorovaikRutuksen lisaaminen

» Poliittista johtamisjarjestelmaa uudistettiin JOhtamISJarJEStelman uudistuksen

2014-2017 eri ulottuvuudet

« Uudistuksen tavoitteet
« Organisaation toimintakulttuuri Viralliset toimielimet
- Valtuuston koko
« Johtaminen ja johtamisjarjestelma - Hallituksen koko ja jaostot
K 3 K talai l - Lautakuntien m3&r3 ja rakenne seké jaostot
° unnan ja Kuntataisen rootl
« Kuntalaisten/kayttajien roolin vahvistaminen . Muuttoimielimet -
- Alueelliset kehittdmistoimikunnat: maari, tehtdvi ja jisenet

* Kunta entista enemman mahdollistaja ja
aktivoija kuntalaisille ja elinkeinoelamalle

- Lakisddteiset neuvostot: tehtévi ja jdsenet

Poliittinen johtajuus

* Uusien sahkoisten tOimintatapOJeﬂja - Kokoaikainen hallituksen puheenjohtaja / pormestari
kulttuurin keh|ttam|nen kunta[aisten kanssa - Kokoaikaiset tai osa-aikaiset muut luottamushenkils(t) / apulaispormestari(t)

kaytavaan vuorovaikutukseen.

Pidtoksenteon ja yhteistyon eri toimintatavat

® Pormestarlmalllsta paatettlln 12/2016Ja se - Luottamushenkildiden valinen yhteistyd eri tasoilla
o " "o - Viranhaltijoiden ja luottamushenkilgiden vilinen yhteisty& eri tasoilla
otettiin kayttoon 6/2017

« Uuden johtamisjarjestelman ytimessa on . Kunnan ja kuntalaisten vuorovaikutus
. “ N — Asiakaslahtdinen kehittdminen ja kunnan ldsnéolo asiakaspinnassa
tahtOtlla tehda UUtta Tuusu'-aa yhdessa —Dsallistu:nis-ja \raikait:tamismaJhdollisuudetsek'e'lI'E'lhidl-:-mlz)krat'la

kaikkien tuusulalaisten kanssa.
Elamisen taidetta.



Kunnan ja Runtalaisen roolin tarkastelu
- miten etenimme?

Kunnan ja kuntalaisen vuorovaikutuksen Alueellinen vaikuttaminen

kehittaminen + Nakokulmat: lahidemokratia ja

« Nakokulmat: asiakaslahtoisyys ja asukasaktiviemi

kuntalaisten osallisuus
_ | | » Osallistuva prosessi: kysely, tyopajoja
» Osallistuva prosessi: kysely, haastatteluja,

» Ratkaisu: Kehittamisverkostot

tarinoita
 Ratkaisu: Osallisuusmalli « Toimenpiteet: ydintiimit, yhteisomanageri,
. Toimenpiteet: osallisuusjuliste, toimintaraha, osallistuva budjetointi,
osallisuussivusto, osallistuvat tyékalut, Joukkobussi
osallisuusesite, osallisuuspeli m

Elamisen taidetta.
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Tuusulaa ei tunneta enaa petkastaan 1800-luvun lopulla syntyneesta
Tuusulanjarven taiteliayhtesosta. Meilla on otettu muutaman vime
vuoden aikana useita harppauksia eteenpain osallisuuden tiella

ja haluamme olla edellakavija sen edistamisessa.

Haluamme kehittaa Tuusulasta sujuvaa, hyvinvoivaa ja vireaa kuntaa
yhdessa kaikkien tuusulalaisten kanssa

Tuusulan kuntasirategiassa on sovittu yhieiseksi toimintatavaksi
"me teemme yhdessa uutta”, silla kunta el voi kehittya
rrallaan sen asukkaista Meilla voi osallistua ja vakuttaa monin
tavoin kunnan palveluden ja lahiympariston kehitiamiseen
Haluamme mahdollistaa tuusulalaisten idecita ja omaehtoista
tekemista taroamalla sisé- ja ulkoliloja, kumppanuutia

1a tukea toiminnalle. Kunta on asukkaitaan varten.

Tule mukaan tekemaan yhdessa uutta Tuusulaa!

Arto Lindberg
pormestari

Me teemme yhdessa
uutta Tuusulaal

Me

Me olemme asukkaita, kuntalaisia, yhteisgja, luottamushenkiloita ja
kunnan tyontekijoita. Me teemme Tuusulan tarinan ja tulevaisuuden.
Olemme ylpeita Tuusulasta ja viestiminen kuuluu meille kaikille!

Teemme

Suunnittelemme asiat huolella ja ketterasti. Saamme tuloksia aikaan ja
arvostamme onnistumisia. Voimme vaikuttaa ja tehda pienia asioita joka
paiva. Autamme ja kannustamme toisiamme seka kerromme
myonteisia tarinoita Tuusulasta.

Yhdessa

Saamme voimaa yhteistyosta, jota rakennamme jokaisessa
kohtaamisessa. Luomme sallivuuden kulttuuria, jossa kunnioitetaan
erilaisuutta. Tarvitsemme kaikkien ideat kayttoon. Yhdessa olemme
enemman.

Uutta

Uutta syntyy luovasti ja rohkeasti ideoiden. Uutta syntyy rohkeudesta
yrittaa ja erehtya. Olemme edellakavijoita ja suuntaamme
tulevaisuuteen. lloitsemme yhdessa pienistakin onnistumisista!






Me teemme yhdessa uutta

Tuotamme kaikille
saavutettavia
palveluita

Otamme asukkaat
toiminnan
toteuttajaksi

T??r‘rjm.e.*. Osallisuus Ymmérré_nmme
paatakm_a Tuusulassa asukkal_den
yhdessa tarpeita

Suunnittelemme
palveluita yhdessa
asukkaiden kanssa

Annamme asukkaiden
tehda omasta palvelustaan
itsensa nakoinen
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Eratauko dialogit Raytossa Tuusulassa

KESKUSTELUNYHTEENVETO

Kaytd pohjaa avuksi keskustelun yhteanvetoon jajatkotoimenpiteiden suunnitteluun vastaamalla

loysyrriylesiin, Kiteyta lopputulama muutamaan virkkeessenja migti myis keiden kannattaisi jatkas
lashkustelua. Kirjaa niméatiedot pohjanoikeanpuoleiseensarakkeesean.

Mistéd keskusteltiin?
Kiteytys
Mitka olivat keskeiset civallukset keskustelusta?
Mitd uutta tai yllittavaa keskustelussa nousi esille?
Mist3 ja keiden pitsisi jatkaa
keskustelua?

Mitka asiat jaivat epaselviksi?

ERATAUKO
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Heldl Hagman
A Heidi Hagman . srybias bodks .83
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oppimisymparistja ja asukastiloja. Seuraavan 10 vuoden aikana kunta tulee BESTIRE SANE A S A
investoimaan noin 140 Milj. euroa palveluverkon kehittamiseen. Syksyn =
tilaisuudet ovat lahtdlaukaus pitkajanteiselle kehittamistyolie. #uuttatuusulaa
tehdaan yhdessa! #meteemmeyhdessauutia
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PROSESSI

Brandin uudistus 2018

Uutta ilmetta tehtiin Runtalaisia Rkuunnellen

1.
Tyylisuunta-
ehdotusten
suunnittelu

Kunnan brindin sydanta muotoiltiin
yvhdessa ihmisten kanssa.

Perustietoja etsittin kuntaorganisaation
kanssa workshopaten, mista tuloksena
syntyivat ensimmaiset ehdotukset

kunnan brandin ilmeeksi ja vetovoima-

Za. 2b.
Kuntalaisten Kuntalaisten

3.
Ilmeen viimeistely

osallistaminen: osallistaminen: kReratyn datan

Brandibussi #FHtuuskuvaan

tekjjoiksi Taman jalkeen kuntalaiset
osallistettin mukaan valitsernaan linjaa
Tuusulan viestin ja ilmeen kariksi.

Brandibussi kiersi kunnan ja lahialueen
tarkeimpia tapahtumia kyydissaan
tyylisuuntaeshdotukset, joita kuntalaiset

pohjalta

paasivat digitaalisesti kommentoimaan.

Samaan aikaan Tuusulalaiset osallistui-
vat #luuskuvaan-valokuvakilpailuun,
Jossa haettin Tuusulan kuvauksellisim-
pia puolia, osa naista kuvista paatyy
kunnan brandimatenaaleihin.




Towsslan kusean branddusw pysahtyy emi wnnuntama 157 kefio 1216 Klaavonlantien kylapahlassa. Kyelyt
tehdaan tabletmila, poten vastaimemen wpuu batevanti j nopeash

Isompi vaihde
paalle brandntyossa

Tuusulan brandibussi
kiertaa kesan tapah-
tumissa keraten mieli-
piteita.
TUUSULA | Tucesulan kevasiio
Ky nnkstetty branding ) pisaad
sompaa vadhdetta silimaiin
kun joukkobussi pukeutun
Tuusulan brandibussiksi ja
et kesiin tapahtumissa

Tomastadan kytien baaksd busal
youtkkoineen kivaisee kysy
missd Keravalta ja Jarven
Pt sehdl | cisingisth mici
mbedA ve ovat Tuusalan ke
ety vibstd bedndhivih

Busabn mukaana buloee kol
evoe hesoerrsomtin sl ennkbedl Tusw
sutlan briindl voist nliyteal o
Mlostaa, jollodn buntalalset
ja D ountien vitki plidisex

kentoemaan, mikd valhtoehto
relly 1eia ensten

Saatujen ndkenwysten o
rustectla rnoolantsan Tuuse
lan west dme, jossn vou olla
lemeniteld useastn erl valh
woehdosta

Brandibussi pysahtyy en
simmiista kertaa cnst sun
nuntaina 15.7. kello 12-16
Khaavonlantien kylajjuhlassa
Naavolan museon ja lma
L) ll"“.‘”“.\\lll"-l'u""'n\\‘
Seuraavana torstaina 19.7
kefio 10417 miedipiteind berh
N Kisinwekdpdiden markio
pollla HyryBin tonin vienessd
fokedan Antidbimarkinodle
Doosad s latsarvtaninnn 21 .7 ked
1 1015, Jokoedan tllitehtaalle,
ja Pinsk - Prinsessapuistoon
smontainn 2.7 kello 14417
sairnada-abueclla

Jievenpaisad Dusal on maa
nantaina 307, kello 12-16
Sibeliuksentonidla. Keravan
Panalonavioolk penantaing
LA kello 12216 ja poryantsing
10K Tunesasban Tastsdden yOssd
vardian kunnantalon pihalia

Kauimmakset ajotukset ja
miedipiteet haetaan thstaina
T4 Ko 1317 Naronkkatona
Helsingsta

Bussikiertueen Hsliksi on
Lnmnnsd valobuvaudalpatiu
Jorsa etshtidn Tuusclan par
haita pouolia, j@ parhaimpeen
otsten on tarkoitus pastya
mukaan uuteen Bmeeseen

Valokuveusklpadboun vos
osallistun www tunskavaan
0 ohjesden mukaisesl Pal
kintojakin on jacess, Britrelin
valhtoehtoksin luonnoksin
Vol tutustua verbhosivalila
www tuwsulovedistuu i
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T??r‘rjm.e.*. Osallisuus Ymmérré_nmme
paatakm_a Tuusulassa asukkal_den
yhdessa tarpeita

Suunnittelemme
palveluita yhdessa
asukkaiden kanssa

Annamme asukkaiden
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Tuusula lisda avoimuutta: kunnanhallituksen
kyselytunnit kuntalaisille

11.09.2018 ko 11.30 \
Tuusulan kun

ikisia kokou ;

Tuusulan kun §

muu

- Julkisissa kok
kyselytunnit o

\ Esite osallisuudesta ja
& Yhteisémanageri sai Tuusulassa B N ‘ 0¥ ! yhdessa tekemisen Mol

Ensi kevaana Koskenmaenrannassa hehkuvat tulppaant ja tummahelmilijat [ aa Palvas b Kubhasaten Wiutustkoot Padols
* Kinnostunut | — 3 700 sipulin i tehtavaksi

Twiitit

Leirikeskus Metsapirtti - Tuusula

€ Mari Korhonen kutsui sinut R
L=‘m -

vauhdikkaan alun: ”Taalla on hyva pohina ja Miten mukaan?

{| innostuneita ihmisia toissa" mahdollisuuksista .

jaettiin kaikkiin
tuusulalaisiin koteihin

1. Tutustu verkostojen toimintaan osallisuussivustolla.
2. Osallistu keskusteluun Facebookissa.

o 1 3.Aanesta ja vaikuta: ehdota toimintaa, kommentoi ja &&nesté suosikkejasi :
budjetoinnin alustalla: https.//osallistu.tuusula.fi 2

4. Tule mukaan tapahtumiin, talkoisin ja tydpajoihin

- 5. Ota yhteyttd yhteisdmanageriin tai oman alueesi kehittamisverkoston ydintiimin
puheenjohtajaan. ASIakaspalvelu Tuuslnfo

Tuusulan kunnan keskitetty asiakaspalvelu Tuusinfo palvelee kuntalaisia, matkailijoita,
yrityksia ja yhteisdja seka kunnan tyontekijoita. Keskitetylla asiakaspalvelulla kunta

Otamme asukkaat Tuotamme kaikille e uovmosa wmats - Kohta Tuusulasta tulvii myénteisia uutisia —
toiminnan saavutettavia e e o aerer 00 ilmolittautui somelahettllaak5|
toteuttajaksi palveluita

Tervetuloa kehlttamaan
Tuusulaa

OsALLISTY

Rakennetaan hdessa :
vetovoimaista uusulaa!

Ymmarramme #Fiksaatuusulaa
asukkaiden
tarpeita

Teemme
paatoksia

Osallisuus
Tuusulassa

KUNTALAISTEN ILTA
KELLOKOSKELLA
torstaina 31.3. klo 18
Kellokosken koulukeskuksessa
(Koulutie 14).

Suunnittelemme
sompi vaihde ol NN =- palveluita yhdessa

[ P ooy Moot

Annamme asukkaiden

pidlic brinditysi S tehda omasta palvelustaan -
L t . = T 1 F : l d asukkaiden kanssa itsensa nakdinen Kuntaaisten vakuttamisen mobdolbsoutsia g 9% () §
ocation: luusula, Flniand, vastaaisa by hotdetuna Osuus onvertaluryrmin ) &
. . . eshirvoon nshden torkes. W . a
28 kilometres from Helsinki A s g s N
Y #uusula kutsuu asukkaat alueelisiin tilaisuuksiin kehittamaan Paivikotimme varhaiskasvatuksen arvot 10 prosentiiyhsitiss 1 = " -
. : - et — AL —| oppimisymparistéja ja asukastiloja. Seuraavan 10 vuoden aikana kunta tulee P 3 = z - = =
MlsS]'on ' connECt Et‘{e bef‘t h investoimaan noin 140 Mili. euroa palveluverkon kehittamiseen. Syksyn bbb s Y ysva - . -
SCROOLRIARERSEEERT A i th tha sudet ovet & el kenitamityOle. Suitstiuien e e JARJESTOTREFFIT S
rest Of the ¢ tehdaan yhdessa! #meteemmeyhdessauutta = erannin Ml armeane ok radarsan = .
POWER . —— 1 UN VALMISTAVAT Ke 31.10. klo 18-20 W oo
- Jokela-Talo, Keskustie 20, = : =
Jokela - -
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Nain onnistumme yhdessa

1. Tue kuntalais- 3. Tuo osallisuus
lahtoista toimintaa lahelle kuntalaista
ja tuo tekijoita PR
Ll e
Tl st 2 Madrittele ﬁ:ﬁﬁ"f 5 4.Juhlirohkeasti
1 Munnan teizus i tavnl_ttant ja_wastl _mmﬁnnmaﬂm"-"“m"- R
varmistza yhteistyon vaikutuksista onnistumisia ssk apa-
mahdcilisuudst [ kofaamiset onnistumisista opittuia 2sioita
eri tahojen valilis Y —— “Eﬂ'mb‘*ﬂﬂﬁljj;mﬁ'l’. rojestet
Enﬁlmﬂ:lttﬂﬂtlsaavutﬂaa# mmm@mp
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Luo perusta Rajaa Osallista Toteuta Viesti
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Tuusulan uusi asukaslehti

Tok=tit: Katjs Repo ja Heidi Hagman

Tuusulalaiset saavat paattaa
100 000 euron kaytosté’a
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Ajatuksia

reksnScppo Moase' Mentula

Brandin lupaukset
ja omat RokRemukset
vaakaRupeissa

Tuulmhlhpdﬁohnmmmamundm
oli sivelimen vetoa ja Tuusulani@nven

lateiahmbgoseléﬁvﬁyshﬂl&avunhhaoﬂm

nakoisensa elonkaaren - Tuusula tarjoaa elamisen tadetta.

-
Tuuruls = luonnom taidetta, Tusuls
- mocmmiser ta0detts 1 Tuurss - kuk-

Suuri syy

tinnkizoed = Bordutukels
tarpers dille oo Rakuiris mAkrieimil, mstts perheeni
verhostoezs totmil ydintitmt, ok akitwol mond nixtd horostz: mElluvien T

1 Sammalla briedt o s, Tl uusulaan

tooeen brikndin |3 tolassn 1 t:w
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Yhdessa tekemisen taidetta. -esite

Yhdessa tekemisen taidetta.

Osallisuus kuntastrategian keskiossa

Tuotamme kalkilis
Otamime ssukkaat ] sasvutetiads
tolminnan tobeuttajaksl pabve luits

WmmArrAmme
esuidesden
tarpeita

Suunnitslemme
pabveluts yhdessh
asukkalgsn kansss

OSALLISTUVA BUDJETOINTI 2020

Osallistuvassa budjetoinnissa eli tuttavallisemmin osbussa, asukkaat
paasevat paattamaan siita, miten kunnan kaytossa olevia julkdsia

Kaikille avoimet alueelliset Tuusulan lahettildat jakavat varoja kaytetaan Osallistuva budjetointi antaa inmisille mahdollisuuden

kehittamisverkostot uie:teji sidosryhmilleen maaritells, keskustella ja priorisoida ;u}kls.e‘a.han!qntp_ia. S.?malla se antag|

+ tavaitesna on asukkeiden + Tousulan Ishetilzat jakavat a;ukka_l!le valtaa tehd3 todellisia paatoksia ja paatias, kuinka rahaa
omashtoisen toiminnan positivisia viestsja Tousulasta kaytetazn.

?rdcuxskrr.rew}?_ - - omiat .SDE“??I.JSE == meq_gs 2 Osbu on tarkoitettu kaikille, Jokainen asuikas voi olla mukana paattamassa
= dEI'I'II?kI'EtEI'I e?:h:larlnlnan "E,'“:E"C'SSEJ: vapaashtoisina siita, mihin rahaa jaetaan ja kaytetaan Yhdenvertaisten mahdollisuuksien

+ werkostojz on 5 ari puolills kuntaz: erilaisizza tapahiumassa takaamiseksi osallisuustiimi jalkautuu tyo- ja toimintakeskuiksiin, kouluinin
Jokelassa, Kellokoskella, Hyrylassa, - seuraa #tuusuiove palvelutaloihin, kunnan patvelupisteisiin ja yieisotapahtumin. Ideahaku
Riihikallins=a j= Ebsla-Tous ulgr oylis=3 s e

« 7 hangen ydintiimit, jotks torr.\a‘t Yhieisbtilat asukkaiden kiytossa 110-2411.2019
werkostojen moottoreina + Tuusulallz on 5 yhtsisdtilaa

+ toimintarshaa, joda jastzan eri pulills kurtza Jatkolalo tu" Palat
alusille asukashnun suhtesssa = izt ovat maksutia asukdaiden 11

& yhisisdien kiytisss 91} 111 ~.|M Lahela

Osallistuminen on helppoa = varatzzn kaikille avoimesta

+ sarkdinen osallishemisslusta kalentenista verkossa Aane tye
osallistubuusulafi 1 -

« avoimet kunnanhalitukssn Osallisuustiimi tuusulalaisia varten e
bohoukesat, strimatut valtuuston - yhteisdmanageri kohtaz, o=allistuu ja 2 =
kokoukset j2 paatostisdotizet luo uuita yhdessa esukkaiden kanssa Toteutus kdynnistyy

« kuntalaisilla, kutsu pommestarn « pallisuus- 8 hyvirvoinki- 13
kyl32n ja pop up -tlsisuudst koardinzation tekes yhteishydia

+ bechitetty asizé@spalvely, chat t JErestdkentan kanzz=a ja tukes
Flksza Tuusulaa -FE-sivusto wuntacrganiszation osallizs-

« asukaslaht joka taloutsen & yvimaaintitydts




Tuusulan osallistumisalusta
osallistu.tuusula.fi

m Kirjaudu sisddn  Rekisterdidy |Q Hes
Etusivu Prosessit Tietoa

OSALLISTUMISALUSTA

Tervetuloa Rehittamaan
Tuusulaa

ARtiiviset prosessit

Osallistuva budjetointi . .‘-; o= B, o | osausw
Tuusulassa 2019 ’ : '

ehdotukselle

=




Me teemme yhdessa uutta

Ofet sivulla: Etusivu » Tuusula-tietoa » Osallisuus

\ f‘a_, Kuuntele | P

Osallisuus

Sihhbinen osallistumisalusta Me rakennamme yhdessa uutta Tuusulaa!

Osallisuussivustolla voit kertoa mielipiteesi, osallistua alueellisten kehittamisverkostojen
toimintaan ja tarttua toimeen hyvan lIdhiymparistdn puolesta. Osallistuva budjetointi on
yksi tapa osallistua ja vaikuttaa. Siind paaset paattamaan yhteisista varoista. Vuodelle
2019 on jaettu 100 000 euroa Tuusulan yhteisollisyyden ja viihtyvyyden

parantamiseksi. Seuraa toteutuvia ideoita osoitteessa https://osallistu.tuusula.fi/. Muita
osallistumisen tapoja kehittdmisverkostojen ja yhdistysten liséksi on
vapaaehtoistoiminta, asukasraadit, kyselyt ja erilaiset yhteiset hankkeet ja projektit. Al
epardi ottaa yhteyttd ideasi kanssa, toteutetaan se yhdessa!

Tartu toimeen!

Kehittamisverkostot

Paatamme yhdessa

Yhteisotilat —
Kalliopohjan kerhochuone
Kellotupa
Ajankohtaista
Mantymaki Kuntalaisten iliat pidetdan taas loka-marraskuussa

23.9.2019
Ejalaty yrimmatiia Kalliopohjan kerhotila suljettu toistaiseksi korjgusten vuoksi
19.9.2019
Materiaalit ) N o e o SNV ) . .
Fjallbon laituripaviljongin eli "pussauskopin” avajaiset lauantaina 12.10. kello 18
18.9.2019
Kehittamisverkostojen
ydintiimien tyokalupakki Europan 15 erkkitehtuurikilgailuun saapuneet tydt nyt verkossa — ndyttelyn avajaiset
Taidekeskus Kasarmissa 30.9.

18.9.20719
Tarinoita osallisuudesta B

s AP Pt i A, Y T QR W e P IR LI Tl S s L At R



Yhteinen tapahtumakalenteri
tapahtumat.tuusula.fi

Me té&mpie 'j‘rhde'ﬁim

Osallistuva budjetointi - ideoista toimenpiteiksi Osallistuva budjetointi - ideoista toimenpiteiksi
Osallisuus ja yhteiskehittaminen Osallisuus ja yhteiskehittaminen Osallisuus ja yhteiskehittdminen
Alkaa ma 25. helmikuuta 2019 18:00 Alkaa ti 26. helmikuuta 2019 17:30 Alkaa ke 27. helmikuuta 2019 17:30
Tuusulan Jarjestotreffit |deoiden yhteiskehittamisen paja ldeoiden yhteiskehittamisen paja
. Vaunukankaalla Hyrylassa
Hyrylan Mesta
Lampimasti tervetuloa kaikkien Vaunukankaan koulu, ruokala, kaynti D-ovi Tuusulan paékirjasto

tuusulalaisten jarjestojen yhteiseen Tuusulalaiset ovat jattaneet osallistuvaan Tuusulalaiset ovat jattaneet osallistuvaan
budijetointiin 268 ideaa. Osallistuvassa budjetointiin 268 ideaa. Osallistuvassa



https://tapahtumat.tuusula.fi/
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' Tuusulan alueelliset kRehittamisverkostot

Kaikille avoimet kehittamisverkostot kayttoon 1.6.2017
Kehittamisverkostojen tavoitteena on
- Lahidemokratian edistaminen
- Asukkaiden omaehtoisen toiminnan mahdollistaminen
* Alueellisia verkostoja on 5 kpl (Jokela, Kellokoski, Hyryla,
Riihikallio ja Etela-Tuusulan kylat)
 Poliittisesti nimetyt 7 hengen ydintiimit
« Kehittamisverkostoilla on avoimet ryhmat Facebookissa
* Verkostoilla on kaytossa toimintarahaa, joka jaetaan aluellle

asukasluvun suhteessa “
-

 Vuodelle 2020 esitetaan 1€ /asukas




Ydintiimien osaamisprofiili

Halu ja kyky
innostaa, ohjata ja
tukea asukkaiden

omaehtoista

tekemista

Aktiivinen
osallistuminen

ydintiimin
toimintaan

Kiinnostus

uudenlaisesta
asukastoiminnasta ja
asukasaktivismin
muodoista

Taito ideoida ja
kehittaa uudenlaista
asukastoimintaa

Tuntemus siita
minkalaista tukea
kunta tarjoaa
asukkaiden
omaehtoiselle
tekemiselle

Kansalaisyhteis-
kunnan
mahdollisuuksien
tunnistaminen
osallisuuden ja
hyvinvoinnin

Verkostoituminen edistamisessa

erilaisten asukas- ja

harrastajaryhmien

kanssa ja kyky luoda
vhdessa uutta

Kyky toimia
linkkina alueen
asukkaiden,
ydintiimien ja
kunnan valilla

Viestintdosaaminen
ja halukkuus viestia
alueella tapahtuvasta
vapaaehtois- ja
asukastoiminnasta
seka kunnan
osallisuustyosta

Perehtyneisyys
kuntastrategian
linjauksiin ja
tavoitteisiin
osallisuustydssa

Taito erottaa
poliittisen
vaikuttamisen ja
kansalais-
yhteiskunnan
toiminnot toisistaan
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Miksi osallistuvaa budjetointia?

 Kuntalaisten osallisuuden lisaaminen
 Tuodaan asukkaiden aani kuuluvaksi

« Mahdollistetaan asukkaille kettera, kevyt

tapa vaikuttaa omaa lahiymparistoa

koskeviin asioihin = yhteisollisyys lisaantyy

» Osbulla el kateta koko osallisuustyota, on

vain yksi valine osallisuustyossa

Elimi taidet



Osallistuva budjetointi
- Teemat ja toteutus 2019

Vuonna 2019 asukkaiden ideoiden toteutukseen

varattiin 200 000 euroa
« Hyvinvoiva Tuusula (40 000€)
» Taiteen ja kulttuurin Tuusula (10 000€)

« Kehittamisverkostot Hyrylassa, Jokelassa,
Kellokoskella, Riihikalliossa ja Lahelassa seka

etelaisen Tuusulan kylissa (50 000€)
Kaikki 12 vuotta tayttaneet tuusulalaiset saivat aanestaa
. Aénioikeutettuja tuusulalaisia hoin 33 000

 Muut vaiheet avoimet kaikille




Osallistuvan budjetoinnin vaiheet 2019

Ideahaku
13.11.2018-15.1.2019

Jatkojalostus
1.2.-14.3.2019

Aénestys
15.3.-15.4.2019

268 ideaa

17 Pop up
ideapajaa

5 kerayspistetta
Luettavissa
https.//osallistu.
tuusula.fi/

6 yhteiskehittamisen tyopajaa
« 12.2. Kellokosken koulu

« 13.2. Jokelan koulukeskus

o 14.2. Riihikallion koulu

« 26.2. Vaunukankaan koulu

e 27.2. paakirjasto

« 28.2. kunnantalo

— 95 ehdotusta aanestykseen

» Sahkoisesti
https.//osallistu.
tuusula.fi

* Ohjattuna kirjastoissa ja
Tuusinfossa

* Pop up -aanestyspisteet
(22kpl)

« Aanestijia 591, joka on
2% aanioikeutetuista

— aania yhteensa 5011

« Sahkoisesti aanesti 81%

Toteutus

1.5.-31.12.2019

34 projektia
100 000€



https://osallistu.tuusula.fi/
https://osallistu.tuusula.fi/

Toteutukseen aanestettyja ehdotuksia

Hyvinvoiva Tuusula 40 000€ Taiteen ja kulttuurin Tuusula 10 000€

* Lasten harrastusten tukeminen (160 aanta) Juhlattulossafi ja Latkatori- tnmlyhtelstyossaTuusuIankunnankanssajarjes 3g]

« Lapsille harrastusmahdollisuuksia heti -\-K ATO
koulupaivan jalkeen (155 aanta) MM L 201

Lauantalna 11 5 Hyrylan torilla Iiclo 17- 24_

1 Kaksi pella isolta LED- naytolta
o Liikuntapiiri ikdihmisille (86 aanta) — ! . Klo17:Saksa -Iso- Britanna
' ‘ : “Klo21: Su9m| Slovakia
Latkastudio
Tonherhh‘ I

» Koko perheen liikuntapaiva urheilupuistoon
(71 danta)

» Kortteliolohuoneita joka kylaan (88 aanta)

o Turvallinen Tuusula, suojateiden

heijastimet/huomiovalot (84 aanta)

» Sahkopyora tai sahkopotkulauta

kuntalaisten yhteiskayttédn (70 aanta)
« Jarviveden parantaminen

vedenlaatumittarin hankinnalla (119 aanta)

« Vesijumppavalineita uimahalliin (85 aanta) a7 WWLATKATOR



https://osallistu.tuusula.fi/processes/osbu-2019/f/27/projects/99
https://osallistu.tuusula.fi/processes/osbu-2019/f/27/projects/73
https://osallistu.tuusula.fi/processes/osbu-2019/f/27/projects/89
https://osallistu.tuusula.fi/processes/osbu-2019/f/27/projects/65
https://osallistu.tuusula.fi/processes/osbu-2019/f/27/projects/44
https://osallistu.tuusula.fi/processes/osbu-2019/f/27/projects/85
https://osallistu.tuusula.fi/processes/osbu-2019/f/27/projects/69
https://osallistu.tuusula.fi/processes/osbu-2019/f/27/projects/50
https://osallistu.tuusula.fi/processes/osbu-2019/f/27/projects/98

Vuoden 2019 osbusta opittua

Lahiluonto tutul rojekti lasten,
nuorten ja ikdihmisten ulkoilu-

» Viestintasuunnitelma: koko prosessi ja vaiheet

ja
tunnettuuden lisaamiseksi

» Alustan kayttajakokemus ja sen helppous

» Prosessin pituus asukkaan nakokulmasta

* |deoiden ja aanestysehdotusten

Paikallishistoriaa rivikansalaisille

reunaehtojen tarkennus,

kategoriat/rahoitusputkien esteiden purku

« Hyva valmistautuminen yhteiskehittamisen pajoihin,

fasilitointi, materiaalit jne.

Kehittamisverkosto - Hyryla
(15 500€)

« Tyontekijat ja paattajat osbu-lahettilaiksi - _

Parannetasn alueen yleisimetta ja vehtyvyylta roska-

» Tyontekijoiden ja asiantuntijoiden sitoutuminen ja

sivutmplPsivu, 8610 huomioiden

Jjalkautuminen




Osallistuvan budjetoinnin vaiheet 2020

| Aanestys 25.2.2020
Jatkojalostus 1.-23.2.2020

Ideahaku 11.12.2019-16.1.2020 O__,
1.10. - 24.11.2019 /’7

Sahkoisesti
Kunnan Ohjaus kirjastot ja
Viranhaltijat arvioivat  asiantuntijoiden ja Tuusinfo
ideoiden toteutus-  asukkaiden yhteisia Pop up -
mahdollisuudet! tyopajoja aanestyspaisteita
|deat ja vastaukset
luettavissa 11.12.2019 Hyryla
osallistu.tuusula.fi 7.1. Jokela

0.1. Kellokoski
14.1. Rithikallio
16.1. Lahela




SITRA - Demokratiakokeilut 2020

"KAIKKIEN OSBU" - Tuusulan kokeilu SRS

* Yhteiskuntavalmiuksista, sosio-ekonomisesta asemasta tai
terveydentilasta riippumaton, kaikkien kuntalaisten saavutettavissa KANSAN-

oleva osallistuvan budjetoinnin prosessi VALLA"

« Saavutettavuus erityisryhmissa (kielet, menetelmat, viestinta, PER“SKORJAUS

lisaarvo..) ja muut heikosti osallistuvat asukasryhmat

Kaikki voimavarat kayttdoon

« Kuntouttavan tyotoiminnan asiakkaat, kehitysvammaiset, etsivan e
nuorisotyon ja ohjaamon asiakkaat, pitkaaikaistyottomat

+ Kokeilussa testattavia ratkaisuja: Selkokieli, saavutettavuuden

kokonaisvaltainen parantaminen, uudet kohtaamisen muodot,

Ny Y W lAan
~ nal A 1A A allaan hasststtelwon @ muun laajan [Ahdeamneiston
tyontekijalahettilaat, Sty s
lansaraltamme vudstamseksi Toimenpide-ehdotuktissa tarjotaan
R . . - . . rothainuin muun musess kanaalaisten osallsuuden |8 sUoran demoluatar
+ Lopputuloksena mallinnettu erityisrynmat huomioiva kuntatason e e e e
odellytyksid TySpaperines on myds konkreettisia uudistamisehdotuksia
—_ eduskunnan ja valtioneuvoston rakentasiin & tosmintatapolihen, jotks
OSbu proseSSI ik yles :.mr tarramy : |INad mar 4:4 00N |& vontavat muutoxset

ny
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TUUSULAN KUNTAORGANISAATIO 1.1.2019

TUUSULA




TUUSULAN KUNTAORGANISAATIO 1.1.2019

Valfiaiso
Puheenjohtaa Ruut Soblom.

Osallisuustiimi

Yhteisomanageri Osallisuus- ja Kehittamispaallikkod
Katja Repo hyvinvointikoordinaattori Heidi Hagman
» Asukkaiden omaehtoisen . Neuvostot (LAPE, VANE, . Osallisuustyédn
tekemisen
IKNE) kehittaminen ja ohjaus

mahdollistaminen
* HYTE-lautakunnan ja - - kuntatasoinen HYTE-tyo

ryhman sihteeri

* Alueelliset ja kaikille

avoimet  Strategia ja

kehittamisverkostot « Jarjestoyhteistyo ja vapaa- kuntatasoinen
* Yhteisotilat ehtoistoiminnan koordinointi kehittaminen
* Osallistuva budjetoint « Sisaisen osallisuustyon 040 314 3052

040 314 3048 tukeminen




B duusulansoma osallisuusj

A il




Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lautakunta ohjaa kuntalaisvaikuttamista

Hallintosaanto:

* Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta vastaa kuntatasoisesta hyvinvoinnin
ja terveyden edistamisen ja yhteistyon ohjauksesta, kunnan paatoksenteon
vaikutusten ennakkoarviointimenettelyn ohjauksesta ja ohjeistuksesta hyvinvoinnin ja

terveyden edistamisen nakokulmista seka kuntalaisvaikuttamisen ohjauksesta.

« Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnassa on 11 jasenta, joista valtuusto
valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenella on

henkilokohtainen varajasen.

Elindd taidett



Pormestari ja valtuuston puheenjohtaja
vuorovaikutuksessa asukkRaiden Ranssa

Pormestari (hallintosaanto)
 pitaa aktiivisesti eri tavoin yhteytta kunnan asukkaisiin ja muihin sidosryhmiin

 vastaa yhdessa valtuuston puheenjohtajan kanssa erilaisten kuntalaistilaisuuksien ja
tapahtumien jarjestamisesta

 osallistuu alueellisten kehittamisverkostojen tilaisuuksiin valtuuston puheenjohtajan
kanssa sovittavan tyonjaon mukaisesti

Valtuuston puheenjohtaja (hallintosaanto)

« vastaa yhdessa pormestarin kanssa erilaisten kuntalaistilaisuuksien ja tapahtumien
jarjestamisesta

 osallistuu alueellisten kehittamisverkostojen tilaisuuksiin pormestarin kanssa sovittavan

tyonjaon mukaisesti

Els
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7. Miten (ja'miksi) ol
onnistuneet?




Asukkaiden osallistuminen Runnan

Rehittamiseen — maaratietoinen eteneminen

1. Tarve lisata kunnan ja kuntalaisten vuorovaikutusta
2. Tahtotila (kevat 2016)

3. Toimeksi, rakenteiden luominen (syksy 2016 - kevat
2017)

4. Osallisuusty6 nakyvaksi (kesa - syksy 2017)
5. Yhteinen toimintatapa - me teemme yhdessa uutta

(talvi 2018)

6. Vakiintuminen (kevat 2018-syksy 2018)
7. Lisaa kierroksia (2019)




Tuusulan kunta on
markkinoinut osallisuutta
jayhdessa tekemisen
toimintatapaa
suunnitelmallisesti.

Tavoitteena on ollut
kasvattaa tietoisuutta
osallistumisen ja
vaikuttamisen
mahdollisuuksista ja
houkutella mukaan
yhteiskehittamaan.

On haluttu

luoda laajemman yleison
mielikuvaa Tuusulasta
osallisuusasioiden
edellakavijana ja
inhimillisena
paikkakuntana.



@ Heidi Hagman
W 31 lokakuuts kello 20:31 - Smarp - G »

Voiko keskisuuri suomalainen kunta olla yhta kettera kuin startup-yritys?
Tuusulassa kokeiltiin - ja onnistuttiin! Lue ja katso mita tapahtui #cityhack
#uusula ssa! Lue lis33a #kokeillunpaikka #kokeiluviikko #uuttatuusulaa

What Happens When A City Goes Startup

\We live in a society that is changing faster than we can imagine, and akhough we often
talk about coroorations needing to 3daot and become more “startupn® Fke. perhaps one

g Heidi Hagman
7. lokakuuta @G w

Ensi keskivilkkona jatkamme Tuusulan #cityhack voittajatyon tyostamista
valtakunnallisella #kokeiluviikko lla!

Tuusula valittiin valtakunnalliselle kokeiluviikolle
tyostdmddn hackathonin voittajaty6td

TUUSULA | Tuusula valittin mukaan valtskunnalliselle kokeiluviikolle jatkamaan
kunnan viime vikonloppuna j3nestaman city hackathonin ideciden tyostamists....

Heidi Hagman on paikassa Hyryla Tori.
10. syyskuu kello 1258 - QG »

Tapasimme tanaan #fortum in llkan, Riston ja Heidin seka
#asuntomessut2020 Riikan ja #rykmentinpuisto n Tuomon kanssa aiheena
Tuusulan toisen hackathonin #powempeople voittajatdiden jatkotydstd
#meteemmeyhdessauutta #Fuuttatuusulaa #tuusula #hackathon #cityhack

@ Heidi Hagman
7. marraskuuts keio 16:13 - Shared via AddThis - @ w

Somelahettilaat vauhdissa #rakkaudesiatuusulaan #uusulove #tuusula
#uuttatuusulaa

Pulkka muutti maalle Tuusulaan — someldhettilds jakaa
pdivansd maatilan, perheen ja tietokoneen kesken

$ Heidi Hagman
W 9. marraskuuta kefio 10:48 - Smarp - € »

#uusula an rakennettavaa monitoimitalo #monio ta on alusta pitden
suunniteltu palvelumuotoillen ja tanaan ja lauantaina on mahdollisuus
osallistua asukasraateihin, joissa tutustutaan arkkitehtikilpailun tuotcksiin! Tule
sinakin rakentamaan #uuttatuusulaa

}u'.:‘;- s : : "
Monitoimitalo Monion asukasraadit torstaina g.11. ja
lauantaina 11.11. Tervetuloa!

Tervetuloa monitomitalo Monion asukasraateihin. Tiaisuudet jarjestetisn
Rykmentinpuiston ruckalassa (Rykmentintie, rakennus 48, Tuusula) torstaina 9.11...

@ Heidi Hagman
17. marraskuuta kelio 10:08 - Smarp - @ »

#100 ensimmaista #iksaatuusulaa ilmoitusta tehty! Palvelulle on ollut tilausta
ja kokeilu jatkuu loppuvuoden. Osa on saatu nopeasti hoidettua, osa
hoidettua, osasta on korjausaikataulu tiedessa. Eniten paanvaivaa ovat
aiheuttaneet katuvalot. Mitas sanotte - pitaisikd #fiksaatuusulaa jatkaa vuoden
vaihteen jalkeenkin? #uuttatuusulaa #Huusula

#Fiksaatuusulaa



Soile-Maria Linnemaki sse
24. huhtikuuta keflo 21:31 - A\ v

Olen seurannut Tuusulan kunnan vime aikaista draivia. Olen ihaillut miten
#uuttatuusulaa on rakennettu kuntalaisia monipuolisesti osallistamalla. Draivin
takana on iso joukko ihmisia, muttei vahiten ainakaan kunnan kehityspaallikkd
Heidi ja yhteisbmanager Kaisa. Kavimme Annan kanssa tapaamassa
Tuusulan tehomimmeja. Homma oli paketissa puolessa tunnissa. Joskus ei
vaan tarnvitse avata kaikkia asioita ihan alusta alkaen... | love these women ¢4

Muoks. Lupa saatu paljastaa, etta tassa nakuteltin myds ihan huikea
yhteistyokuvio lukkoon [ ' &

o Tykkaa () Kommentoi

OO Kaisa Kutilainen, Sari Metsdnen ja 88 muuta

@] Minna Luoma Huipputyyppeia ' . Siis ihan kaikki .
Tykkas - \astas - 2 vk 00

Heli Tiensuu Y hteisdmanagen. Onko Jakesss sellainen? EI?

Tykkas - \astas - 2 vk 0

Jani Kaaridinen Eika tuleksan, koska kauhes poru |
Tykk3s - Vastaa - 2 vk

Soile-Maria Linnemaki Tuusulan kunnalla %= ﬂ 2

Tykkdd - Vastas - 2 vk

Katja Repo Clemme kiynest kaupunginhalituksessa ja rphmissa
jo pidernpaan keskustelus osallisuuden lis&amisests
Jarvenpiassa. Valmisteills on osallisuuschiglms ja myds uusi
kaupunginjohtajarnme liputtas asian puolesta vahvasti. Hieman
kesan ja syksyn budisttikdsittelyzsa. llman resurssaintia 558
kaikki toimenpitest aka tehottomiksi.

Tykk3d - Vastaa - 2 vk oo -

Minna Luoma Carambal Katja, meaintsemasi hankkeen soisi
todellakin sasvan tuulta alleen, silld vaikka Jarvenpa&ssa on
ronglla tapas myvd pbhing ja possis, joissakin asioissa taallE
ollaan enermman kuin jalkijunassa. Kaupunki, joka & ndy verkossa
ja samessa oikealla tavalla, & ole... no, sanotaanko t&ssa vain,
ettd ajan tasalla oleva kaupunki. Kateslisena ja samalls iloisens
kurkin naspurikuntaan. Terkkuja vain Tuusulaan 51

Ihastu - Vastaa - 2 vk oo
Katja Repo Juurkin nain! loitaan naapurin meiningista ja otetaan
opiksi, Pergsta tullaan toivottavast nopeasti.

Tykkii - Vastaa - 2 vk 0o -

Malla Tuuri-Sarinkos Kaisa Kutilainen Y hteisdmanagesn L
Tykkid - \astaa - 2 vk 0:



Vinkkeja

Yhteinen tahtotila seka luottamushenkildiden ja kunnan ylimman johdon sitoutuminen keskeista

» Osallisuuden edistaminen kuuluu kaikille ja edellyttaa uusia toimintatapoja - organisaatiokulttuurin ja asenteiden muutos
» Osallisuustyon kehittaminen ja johtaminen vastuutettava seka resursoitava - tekijoita ja euroja
« Kirkasta mita osallisuudella tarkoitetaan ja mihin suuntaan sita halutaan kehittaa

« Osallisuuden eri osa-alueet ja niihin liittyvat toimenpiteet on nivottava osaksi toimintaa ja valmisteluprosesseja -

suunnitelmallisuus ja vaikuttavuus keskiossa, ei paallelimattuja "temppuja” tai "sirkushuveja’

* Osallisuustyo on kumppanuutta

VMn digikuntakokeilu ja Kouvola kokeilukaverina, EMO ry, Keski-Uudenmaan yhdistysverkosto

e Osallisuusosaamista on kasvatettava - henkiloston koulutus

» Osallisuusviestintaan on panostettava - erilaiset kohderyhmat ja monikanavaisuus (www-sivut, some, media,

postilaatikkojakelu, ilmoitukset ja mainokset, Wilma- ja Daisy -viestit, ilmoitustaulut..)

+ Osallistumismuotojen monimuotoisuus tarkeaa - verkkosivut, -alustat ja -kyselyt, some-ryhmat ja -kyselyt, jalkautu

asukkaiden arkeen, erilaiset tilaisuudet ja yhteiskehittamisen toimintatavat

* Me kaikki voimme tehda asioita asukkaiden osallisuuden edistamiseksi joka paival
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