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Kunnan rooli kuntalaisten 
hyvinvoinnin edistämisessä

• Kuntalaiset huolehtivat omasta ja 
lähiyhteisönsä hyvinvoinnista ja terveydestä 
voimavarojensa puitteissa. Kunta myös 
tulevaisuudessa edistää omalta osaltaan 
kuntalaisten hyvinvointia.

• Tehtävä on laaja-alainen ja se edellyttää 
poikkihallinnollista yhteistyötä. Kuntalaisten 
hyvinvointi on yhteydessä koulutukseen, liikunta-
, ruoka- ja kulttuuripalveluihin, kaavoitukseen, 
liikennejärjestelyihin sekä moniin muihin kunnan 
hoitamiin tehtäviin. 

• Kunnan kumppaneita hyvinvoinnin 
edistämisessä ovat vapaaehtoiset, yhteisöt, 
järjestöt, yritykset, seurakunnat. Oleellista on 
myös, että maakuntien kanssa sovitaan 
yhteistyöstä ja yhteisistä toimintatavoista 
asukkaiden hyvinvoinnin edistämiseksi. 

”Kunnan hyvinvoinnin edistäminen ei ole 
korjaavaa vaan kutsuvaa toimintaa.”

Kimmo 
Haapasalo FCG



HYVINVOINNIN EDISTÄMISEN OLEMASSA OLEVAT RAKENTEET YHTEISKUNNASSA

Hyvinvoinnin edistäminen kunnassa Hyvinvoinnin ja edistäminen maakunnassa

KUNNAN JA MAAKUNNAN YHTEISTYÖ JA TOIMEENPANORAKENTEET

KUNTIEN ASIANTUNTIJATUKI 
JA YHTEISTYÖ

TIETO
ALUEELLINEN SHVK

EHKÄI-SEVÄT 
SOSIAALI- JA 

TERVEYS-
PALVELUT

MAAKUNTASTRATEGIA

PALVELUIDEN JÄRJESTÄMINEN

KORJAA-VAT 
SOTE-

PALVELUT

OSAAMINEN JA KOULUTUS

RESURSSIT

JOHTAMISRAKENTEET

AHVK 

Mukaillen: Kerttu Perttilä



Kulttuurin muutos

Miten minä edistän asukkaiden hyvinvointia?

Ennakointi

Johtaminen ja yhteistyö

Kumppanuudet
Osallisuus ja yhteisöt
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