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Turvallisuus ei vain tilastoina ja keskiarvoina | Q.

= Turvallisuus on tarvehierarkiassa todella korkealla oleva
perustarve.

= Luottamusta viranomaisiin seka tunnetta siita, etta
hyvinvointiyhteiskunnassa keskeiset palvelut ovat kaikkien
kaytettavissa.

= Luottamus siita, etta avuntarvitsijaa kuullaan ja hanta autetaan
kohtuullisessa ajassa on erottamaton osa hyvinvointia ja elaman
laatua.



Turvallisuus ei vain tilastoina ja keskiarvoina G

= Laskennallista riskineliokilometria kartalla
tarkastellessa ei tule nahneeksi sita yksittaisen
ihmisen avuntarvetta, minka riskiluokka-
maarittelyista piittaamaton liikenne-
onnettomuus tai tulipalo aiheuttaa.

= Asumisen ja elinkeinoelaman turvallisuus on
kunnan olennainen elinvoima- ja
vetovoimatekija.




Turvallisuuden arvoketju e e

Toiminta

Turvallisuus-
palvelut

Perustyo eri

sektoreilla Ennaltaehkaisy

laajoissa Palautuminen
hairidissa

Alueellinen ja paikallinen

“varautuminen
Arjen rikokset, Epatavalliset
hairiot ja tai laajat
onnettomuudet hairiot

Lahde: Sisaisen turvallisuuden strategia, 2017



Turvallisuussuunnittelu

Turvallisuuden vaihtokauppa @D = i

A Kommunforbundet

= Kunnallisessa paatoksenteossa tehdaan merkittava maara
valintoja, jotka joko tuottavat turvallisuutta ja turvallisia palveluja
taikka turvallisuusriskeja, jotka realisoituvat valittomasti tai
pitkalla aikavalilla.

= Vastaavalla tavalla, kun kunta
tarvitsee turvallisuustoimintojensa
suunnittelussa ja mitoituksessa
turvallisuusviranomaisen tuottamia
tietoja, tarvitsevat turvallisuus-
viranomaiset kuntien tietoja
turvallisuusympariston
muutoksia seuratessaan seka
ennakoidessaan tarvittavia
toimenpiteita.




Kunnat ja maakunnallinen pelastustoimi | e e

= Kuntien kannalta tarkeaa on varmistaa, etta yhteistyo pelastustoimen
kanssa jatkuu mahdollisimman hairiotta yli murroskauden ja siita
eteenpain.
= Tunnistetaanko pelastuslaitosten kunnille tuottama koko

palvelukokonaisuus ja yhteistyon laajuus?

= Kunnilla tulisi olla jatkossakin mahdollisuus hyodyntaa
pelastuslaitoksen asiantuntemusta siten, kun maakunta ja kunta
asiasta sopivat.
= Asia erityisen merkityksellinen kunnille, joilla ei ole
paatoimista turvallisuuden ammattihenkilostoa ja jotka
ovat vahvasti tukeutuneet pelastustoimen tukeen
turvallisuuden kysymyksissa.



Kuntaliitto tukee kuntien

turvallisuus- ja varautumistyota

* Yhteiset palvelut
- talous ja rahoitus
- tiedon- ja asianhallinta
- juridiikka ja sopimukset
- riskienhallinta ja
jatkuvuudenhallinta
- strategia ja kehittaminen
- demokratia ja osallisuus
- henkilosto
- kiinteistot ja tilat jne.

» Kaupunkikehitys ja tekniset
palvelut

* Elinkeino- ja
tyollisyyspalvelut

» Sosiaali- ja terveyspalvelut

» Koulutus-ja
varhaiskasvatuspalvelut

* Liikunta- ja
kulttuuripalvelut

* Ymparisto ja
terveysvalvonta

. * Pelastustoimi
Pelastuslaitosten . Jne

P
r Kuntaliitto kumppanuusverkosto

Kommunférbundet

Kuntaliitto

Turvallinen ja kriisinkestava kunta -verkosto




Mika KUJA-konsepti on?
KUJA-konseptin kolme kokonaisuutta:

Mita tehda, jotta valmius ja

kyky ovat riittavat?

Miten valmius ja kyky
saavutetaan?

MODUULI 1
Jatkuvuudenhal-
linnan johtaminen

Perusteet, ohj us,
vastuut

Ydintoimintojen
7

kriittisyyden arviol

Nykytilan
tunnistaminen

Johdon tahtotilan
varmistaminen

Toimintavarmuuden
kehittédminen

johtaminen

Painoj iden
méérittely

Kuntaliitto

Sisaltomalli

MODUULI 2
Jatkuvuudenhal-
linnan prosessit

Hallintajérjestelma ja
prosessit

Sisallyttaminen

muihin prosesseihin

Organisointi,
resursointi ja
osaaminen

Riskienhallinta

Jatkuvuudenhallinta
hankintaprosesseissa

MODUULI 3
Ennako ja
suunnittelu

Toin\infaympéi tn
seuranta

toimeenpano

Perehdyttaminen ja
en

Resurssien ja
toimintaed

MODUULI 5 Yhteistys

Yhteistyon rakenteet

ja resurssit

Yhteinen riskien
arviointi

Kommunférbundet

Toil ympéaristén
yhteinen seuranta

Yhteinen suunnittelu

ja harjoittelu

MODUULI 4
Héiriénhallinta ja
kriisijohtaminen

Tilannekuva ja
tilannetietoisuus

Reagointija
hélyttaminen
Kriisijohtamisen
kéynnistdminen
Operatiivinen
toiminta
h lanteessa

Tiedottaminen ja
kriisiviestinta

Toipuminen ja
arviointi

Yhteistoiminta

Yhteistyén al

ja kehittédminen

Toteutusmalli

Jalkautetaan,
harjoitellaan
Henkilosto
. sidosryhmt
Seurataan toteutumista
Johtoryhmé, luottamushenkilst
’ tai Toteutetaan hyvaksytyt
Tmmenplte_lden kehittamistoimenpiteet ja

toteuttaminen investoinnit

1-2vuotta
Vastuuhenkilot, henkil6sto

Tehdadn tarvittavat linjaukset, hyvaksytaan
Raportointi tarvittaessa esim. osana kehittdmistoimenpiteet, suunnitelmat ja
toimintakertomusta investoinnit

(merkittavimmat riskit ja toimenpitest seka Noin 45 minuuttia

johtopaatokset ja kehitysarviot) Johtoryhma, luottamushenkilot

Johtoryhms, luattamushenkilot P = Suunnitellaan miten puutteet korjataan,
Kehittédmisesitys, : o Tominta

P q
suunnitelmat otetaan huomioon investointisuunnitelmassa
Useita paivia
Asiantuntijat, vastuuhenkilot
HUOVI- Luodaan tarkka arvio hairionsietokyvyst ja
riippuvuuksista

kypsyysanalyysi [BiSlEe]

Johtoryhms, vastuuhenkilot, asiantuntijat

— Analysoidaan osakokonaisuudet joita tulee kehittss,
KUJA. luodaan kehittamisenpolku
arviointimalli

Noin 3 - 4 tuntia
Johtoryhma, vastuuhenkilst, asiantuntijat [ seurant:

I Tzytantssnpano
Luodaan nopeasti karkealla tasalla nakemys B suunnitteluja ennakointi
‘varautumisen kehittamistarpeesta

Noin 45 minuuttia I Alku- ja kypsyysmarittely /
Johtoryhma, varautumisen keordinaattori arviointi

JATKE-

pikatesti

Milla tyokaluilla?

KUJA-

arviointimalli

KUJA-

pikatesti

Saatavilla ilmaiseksi: www.kuntaliitto.fi/kuja
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https://www.facebook.com/kuntaliitto
https://twitter.com/kuntaliitto
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