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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen

lahtokohtia uudistuksessa
- muutosjohtajien aluekierroksella esiin nousseita asioita

Hyvinvoiva asukas - elinvoimainen kunta ja maakunta
Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen luo perustan
onnistuneelle SOTE-toiminnalle

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamista johdetaan
kokonaisuutena, poikkihallinnollisesti ja osana maakunnan

johtamista
Taloudellinen hyoty kunnalle ja maakunnalle
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
toimeenpano maakunnissa - Esivalmisteluvaihe

« Onnistunut hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen edellyttaa
yhteista tahtotilaa, yhteisia tavoitteita ja keinoja tavoitteisiin
paasemiseksi
« Muutoksen valmistelussa mukana alueen kunnat, muut julkisen ja

yksityisen sektorin toimijat seka jarjestot

« Esivalmisteluvaihe perustuu nykytilan kartoitukseen

— Voidaan kayttaa tukena esimerkiksi jo olemassa olevia alueellisia
hyvinvointikertomuksia seka alueen kuntien hyvinvointikertomuksia

« Hallinto- ja palvelurakenteen muodostaminen

— Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen osana johtamis- ja
toimeenpanorakenteita
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Kunnan roolit - yhteenvetoa aluekierrokselta

« Kunnan hyte-roolin uudelleen kuvaaminen uudessa tilanteessa

« Hyte kunnan strategiseen johtamiseen
— yhteistyd maakunnan kanssa
— tilaajaosaaminen ja sopimusohjaus (esim. ravitsemuspalvelut jne.)

 Vetovastuu/koordinaatio keskushallintoon
« Kaikissa kunnan palveluissa hyte-nakdkulman nakyvaksi tekeminen
« Vastinparien varmistaminen
— Esim. ehkaiseva paihdetyd, tapaturmat, lahisuhdevakivalta, jne.
« Osallisuuden vahvistaminen
« Jarjestot keskeinen yhteisty6taho

— Aidosti mukana, sitoutuminen
— Rahoitus?

« Palvelut sinne missa ihmiset ovat
— liikunta, kulttuuri, ravitsemus, sivistys, tekninen, jne.
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HYVINVOINNIN JA TERVEYDEN EDISTAMISEN
RAKENTEET JA TOIMEENPANO KUNNISSA

HYVINVOINNIN JA TERVEYDEN E_DISTI'-'\MI_SEN JOHTAMINEN
Vastuut, tydnjako, osaamisen ja prosessien johtaminen

TIETO v
Terveyden, hyvinvoinnin ja KUNTASTRATEGIAT
terveyserojen seuranta, arviointi ja ] — Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
raportointi tavoitteet osana kuntastrategiaa ja
- Hyvinvointikertomus ja indikaattorit$ toimialojen suunnitelmia
v
RESURSSIT
- Henkilostovoimavarat = TOIMEENPANO JA TOTEUTUS
- Muut voimavarat | Toimeenpanorakenteet: HV&TE
$ ohjaustydéryhma, teemakohtaiset
OSAAMINEN, KOULUTUS tyoryhmat
- Ammatillinen = - Koo‘;dinaatio ja yhteistyd
- Strateginen
. . $ TOIMIALA- HANKKEET
HYVIEN KAYTANTOJEN KOHTAISET Moni- o
TYOKALUPAKKI - L avoitteetja € > ammatilliset o
- Toimintamallit ja kdytannot tehtavat tyéryhmat 99
- Tyobvalineet ja menetelmat
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Maakuntien tuki kunnille

Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistamisen seka ehkdisevan
paihdetydn asiantuntijatuki kunnille

Asiantuntijatuen jarjestdmiseksi maakunta esimerkiksi:

« Selvittaa tuen tarpeet yhteisty6ssa kuntien kanssa ottaen huomioon
poikkihallinnollisen ndkdékulman

« Kayttda tuen suunnittelussa ja toteutuksessa maakunnan eri
hallinnonalojen asiantuntemusta ml. sosiaali- ja terveydenhuollon
asiantuntemus.

« Sopii tuen toteuttamisen koordinaatiosta, annettavasta tuesta seka
osoittaa siihen riittavat resurssit
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Esimerkkeja olemassa olevista toimintamalleista
Kunnan ja maakunnan yhteistyo- ja
toimeenpanorakenteet

Y

Vastuutahon nimeaminen (ns. vastinpari)

Alueelliset hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ryhmat
Paatosten ennakkoarviointikaytannot

Alueellinen hyvinvointikertomustyo
Yhdyspintapalveluiden suunnittelu

Hoito- ja palveluketjuista sopiminen

Yhteisten koulutusten ja hankkeiden koordinointi

jne.

Ovat jo laajasti kaytossa, valmistelussa olennaista saada
kaytannot osaksi uusien organisaatioiden toimintaa
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Yhdyspintapalvelut - mita voidaan tehda yhdessa?

Maakunta tunnistaa yhdessa yhteistyokumppaneiden kanssa keskeiset
kohderyhmat ja yhdyspintapalvelut seka sopii yhteistyosté ja tydnjaosta

« Maakunta ja yhteistyokumppanit sopivat muun muassa seuraavista

* yhteiset palveluketjut (esim. tydllisyyden edistdminen, liikunnan palveluketju,
savuttomuuden tukeminen, ehkaisevan painhdetyon kaytannot seka mielenterveyden
edistamisen toimenpiteet)

* monialaisten palveluiden koordinaatio (esim. ohjaamotoiminta, perhekeskus,
monialainen yhteistyd tyollisyyden edistamisessa, Pakka-toimintamalli)

- osallisuus- ja vapaaehtoistyon koordinaatio (esim. tukinenkilotoiminta, asukastuvat,
etsiva tyo, vertaisryhmat, kummitoiminnat, kielipesat, kulttuurin tukeminen ja yhteiset
tilat )

« Tunnistetaan haavoittuvat ryhmat ja sovitaan varhaisen tuen palveluista.

* Yhdyspintapalveluita seurataan ja arvioidaan osana maakunnan toiminnan
seurantaa sekéa osana kuntien ja alueen hyvinvointikertomustyé6ta

|
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen alueellinen yhteistyo

KESKUSHALLINTO
ASUKKAAT Strlflf?]glilnen ITyte-jﬁhtamin(:}n ja koordinaatio: MAAKUNTA
2R : : Poikkihallinnollinen yhteistyd, hyvinvoinnin,
Lahtqkohtana tl_eto asu'_(kalden terveyden ja eriarvoisuuden seuranta, tavoitteen ——— Maakunnan monialainen HYTE-ryhma
tilanteesta ja tarpeista asettelu, arviointi ja raportointi, alueellinen
Asukasosallisuuden vahvistaminen hyvinvointikertomus l |
kaikessa toiminnassa ﬁo\;'i'fvoinnin - tervevden ALUEIDEN KEHITTAMINE MAANKAYTTO
/ YHTEISTYOPOOLI asyiantuntija J Y JA KASVUPALVELUT Oman alan terveyden,
o o ! . Oman alan terveyden, hyvinvoinnin ja JNE
Maakunta koordinoi, Laaﬁlf;fs?i::;mmen, hyvinvoinnin ja eriarvoisuuden eriarvoisuuden
kiertava pyheenj_oh_tajuus . Balvelulupats, Koardinaatio) seuranta, arviointi ja seuranta, arviointi ja
+ Verkostoiva toimintamalli, raportointi raportointi

monialaisuus alueen
tarpeiden mukaan

Sopimukset
» Kokoaa toimijoita yhteisten \1'

tavoitteiden linjaamiseksi, Maakunnan tuottamat palvelut YRITYKSET KOLMAS SEKTORI KOLEMAS
toimeenpanosta sopimiseksi Hyvinvoinnin ja terveyden Hy.vir]_vo.innin ja terveyden Hyvinvoinnin ja SEKTORI.
seka seurannan edistaminen osana ehkaisevia ja edistaminen osana terveyden edistaminen Va__paaehtms-
\ toteuttamiseksi korjaavia palveluita, sisélléllinen ehkaisevia ja korjaavia osana ehkaisevia ja tyon

siantuntijatuki kun%lle palveluita ¢ korjaavia palveluita toimijana
ALUEELLISET TOIMIJAT

Jarjestot, seurakunnat, poliisi,
oppilaitokset, korkeakoulut,
jne.

- h "t a t.. .,t
riittava edustuksellisuus ja Tuki yvat kay aTO

KUNTA
Strategia, tydnjako, osaamisen ja prosessien johtaminen

Kunnan johtoryhma ja/tai monialainen HYTE-ryhma

VALVONTA (LUOVA) KESKUSHl\LLINTO SIVIST\IS TEKNINdN I
Hyvinvoinnin ja terveyden Koordinaatio: Oman alan Oman alan
edistdmisen toiminnan Terveyden, terveyden, terveyden,
valvonta hyvinvoinnin ja hyvinvoinnin ja hyvinvoinnin ja INE
+ Maakunnat I eriarvoisuuden eriarvoisuuden eriarvoisuuden Pa Ia Ute
«  Kunnat seuranta, arviointi ja seuranta, arviointi ja seuranta, arviointi
-  Palvelun i , raportointi, raportointi ja raportointi
alveluntuottajat ~TERIO hyvinvointikertomus
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SOSIAALI- JA TERVEYSMINISTERIO

Hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen aluekierros syksy 2017

Tavoitteena tukea kuntien, maakuntien ja jarjestojen
monialaista valmisteluty6ta tunnistamalla alueen
vahvuuksia ja kehittamiskohteita seka
verkostoimalla toimijoita

« Tukee tiekartan ja jarjestajan kasikirjan toimeenpanoa
Tilaisuudet koostuvat seminaarista ja tyopajoista,
joissa kasiteltavat teemat valitaan maakunnan
tarpeiden mukaan

Kierroksen jarjestaa STM yhdessa OKMn, TEMn
THLN, TTLn, Kuntaliiton, SOSTEnN, maakuntien,
kuntien, aluehallintovirastojen ja jarjestojen kanssa
http://alueuudistus.fi/hyvinvoinnin-edistamisen-aluekierros
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http://alueuudistus.fi/hyvinvoinnin-edistamisen-aluekierros

Hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen
ohjaus ja kannusteet
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Kuntien Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lisaosa - Laki kunnan peruspalvelujen
valtionosuudesta 14 §

« Tarkoituksena korvata kunnalle asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiseen liittyvien tehtavien kustannuksia seka kannustaa niihin
Kerroin perustuu

— peruskoulutukseen,

— liikuntaan ja
— kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen johtamiseen

Kunta voi omalla toiminnallaan vaikuttaa
— Kunnan toimintaa kuvaavat toiminnalliset indikaattorit (29 kpl)
— Toiminnan tulosta ja aikaansaatua muutosta osoittavat tulosindikaattorit (8 kpl)

Lisdosan suuruus noin 57 milj.€
Puolet rahoitetaan vahentamalla vastaava maara maakuntien rahoituksesta
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Kuntien Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lisaosa - indikaattorit

« Toimintaa kuvaavat indikaattorit
— peruskoulut(10 indikaattoria)
— liikunta (10 indikaattoria)
— kuntajohto (9 indikaattoria)

« Toiminnan tulosta ja muutosta osoittavat tulosindikaattorit
— Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 8. ja 9. luokan oppilaista
— Tupakoi paivittdin, % 8. ja 9. luokan oppilaista
— Ylipaino, % 8. ja 9. luokan oppilaista
— Koulutuksen ulkopuolelle jéaaneet 17 - 24-vuotiaat
— Nuorisotyottomat
— Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat
— Tyodkyvyttomyyselaketta saavat 25 - 64-vuotiaat
— Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla

. Indikaattoreiden tarkka kuvaus

http://alueuudistus.fi/documents/1477425/3118184/Hyvinvoinnin+ja+terveyden+edist%C3%A4minen+2016+08+30.pdf/5757363a-
ea04-469c-aaee-555f0c410fa9
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
portaat maakunnan toiminnassa

Kehitamme aktiivisesti ja
jatkuvasti toimintaamme

Kuinka korkealle
maakuntasi on kivunnut?

Toimimme systemaattisesti,
pitkdjanteisesti ja tavoitteellisesti

Olemme nimenneet vastuutahot ja
resursoineet toimintaan

On meilla tavoitteita ja toimenpiteita

Kylla me seuraamme, kun on pakko.
Hyvinvointikertomuskin on tehty, missakohan se on?

Tiedetaan, mutta ei tehda, koska sitd ei voi osoittaa vaikuttavaksi ja
korjaavan tyon tarve on niin suurta

Mikd HYTE? Ei me osteta mitaan, SOTEhan sen hoitaa....

TERVEYDEN JA HYVINVOINNIN LAITOS
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