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Milta tyollisyystilanne nayttaa?

231 100 tyotonta tyonhakijaa
- 42 400 vahemman kuin 10/2017

- 26 300 pitkaaikaistyotonta vahemman
kuin 10/2017

»tﬂ' - IV

‘*’103 800 avointa tyopalkka‘a%’%
+ 14 300 enemman kuin 10/2017

Lahde: TEM Tysllisyyskatsaus lokakuu 2018




TYP-toimintamalli = mika muuttuu v. 2021

Palveluprosessi / Nykytila Kasvupalvelu-uudistus
Velvoitteet laissa

Alueella on erillisia
palvelupisteita
tyollistymista edistavaa
monialaista
yhteispalvelua varten

TyoOttoman tarve
monialaiseen
yhteispalveluun on
arvioitava

Ajankohta, jolloin tarve
tyollistymista edistavaan
monialaiseen
yhteispalveluun
arvioidaan

Kylla — TE-toimistolla, sen
toimialueeseen kuuluvilla kunnilla
ja Kelalla oltava vahintaan yksi
yhteinen toimipiste kullakin
monialaisen yhteispalvelun
johtoryhmaan kuuluvien kuntien
muodostamalla alueella.

Kylla — velvollisuus arviointiin on
TE-toimistolla, kunnalla ja Kelalla

Kun:

1) alle 25-vuotias on ollut
yhtdjaksoisesti tyoton kuusi
kuukautta;

2) 25 vuotta tayttanyt on ollut
yhtdjaksoisesti tyoton 12
kuukautta; tai

3) ty6tdn on saanut
tyomarkkinatukea 300 paivaa
(mukaan ei lueta aikaa, jolta
tmt:a maksettu tyo6llistymista
edistavan palvelun ajalta)
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Kylla — Maakunnalla velvollisuus jarjestaa
alueelleen yhteistydssa Kelan kanssa riittava
maara palvelupisteitd monialaisen yhteispalvelun
tarjoamiseksi.

Monialaiseen yhteispalveluun voi osallistua
my0Os kunta sekd muita toimijoita.

Kylla — velvollisuus arviointiin on maakunnalla
tai palveluntuottajalla

Kela tai muu toimija voi pyytaa tyottoman
palvelutarpeen arvioimista monialaisesti

Viimeistaan, kun:

1) alle 25-vuotias on ollut yhdenjaksoisesti tydton
kuusi kuukautta;

2) 25 vuotta tayttanyt on ollut yhdenjaksoisesti
tyoton 12 kuukautta; tai

3) ty6ton on saanut tydmarkkinatukea 300 paivaa
(mukaan ei lueta aikaa, jolta tmt:a maksettu
tyollistymista edistavan palvelun ajalta)
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TYP-toimintamalli = mika muuttuu v. 2021

Nykytila Kasvupalvelu-uudistus

Palveluprosessi /
Velvoitteet laissa

Asiakkaan kanssa
laaditaan monialainen
tyollistymissuunnitelma

Kela osallistuu
suunnitelman laatimiseen,
jos tyottoman palvelutarve
edellyttda Kelan tarjoamia
kuntoutuspalveluja

Suunnitelmassa sovitaan
asiakkaan tarvitsemista

1) Tydvoimapalveluista
2) Sosiaalipalveluista

3) Terveyspalveluista

4) Kuntoutuspalveluista

Tyottdman tarvitsemat
palvelut on sovitettava
yhteen monialaisena
yhteistyona.

Tyo6- ja elinkeinoministerio ¢ www.tem.fi

Kylla — TE-toimisto, kunta
ja tyoton laativat

Kylla

Kylla

Kylla — vastuu
yhteensovittamisesta TE-
toimistolla, kunnalla ja
Kelalla
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Kylld — maakunta tai palveluntuottaja ja tyoton
laativat.

Kylla

Kylla — Suunnitelmassa sovitaan kasvupalveluista
seka tarvittaessa muista tydnhakijan osaamista,
tyomarkkinavalmiuksia ja toimintakykya
lisdavista palveluista tai tydkyvyn tai
terveydentilan selvittamiseen liittyvista toimista.

Monialaiseen palvelukokonaisuuteen voi kuulua
myo6s kunnan tai muun viranomaisen tai toimijan
jarjestamia palveluja

Kylla — vastuu palvelujen yhteensovittamisesta
maakunnalla yhteistytssa Kelan, muiden palvelujen
jarjestajien ja tuottajien kanssa
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TYP-toiminnan kehittaminen
2019-2020

Valtakunnallinen TYP-ohjausryhma

». Hyvien kaytantojen siirtaminen

VN-TEAS —tutkimushankkeet 2019-2020

Kehittamistarpeiden tunnistaminen




KITOS!



