KU NTA Kommun-
| | ITTO férbundet

Kuntapulssi-kysely 1/2021:

Arvio hallituksen sote-esityksesta ja uudistuksen toimeenpanoon
liittyvista kysymyksista

|:| Pakolliset kentat merkitaan asteriskilla (*) ja ne tulee tayttda lomakkeen viimeistelemiseksi.

Henkilbtietoja kasitellaan oheisen tietosuojaselosteen mukaisesti.

TAUSTATIEDOT

1. Vastaajan nimi, organisaatio ja sahkopostiosoite *

Vastaajan nimi

Nimike

Sahkoposti

Organisaatio

2. Vastaajan organisaatio *

O Kunta
O Kuntayhtyma

O Joku muu, mika?



https://www.kuntaliitto.fi/sites/default/files/media/file/Kuntaliiton%20asiakasrekisterin%20tietosuojaseloste_SUOMI.pdf

3. Vastaajan asema *

O Viranhaltija, yleisjohto tai konsernihallinto

O Viranhaltija, toimialajohto (sote tai pelastus)

O Joku muu, mika?

SOTE-UUDISTUKSEN TAVOITTEET JA KUNTAKENTAN NAKEMYSTEN HUOMIOINTI

4. Miten hyvin arviotte seuraavien, paaministeri Marinin hallituksen sote-uudistukselle asetettujen tavoitteiden
toteutuvan, mikali uudistus toteutuu eduskunnalle 12/2020 annetun hallituksen esityksen mukaisesti? *

Arvioi asteikolla 1-5; 1=erittdin huonosti, 5=erittain hyvin.

1 2 3 4 5 Ei kantaa / en osaa sanoa

O

Vaeston terveys- ja hyvinvointierojen O

O
O
O
O

kaventaminen

Yhdenvertaisten ja laadukkaiden

O
O
O
O
O
O

sosiaali- ja terveyspalveluiden
turvaaminen

Sosiaali- ja terveyspalveluiden
saatavuuden ja saavutettavuuden
parantaminen

Ammattitaitoisen tydvoiman saannin
turvaaminen

Kustannusten kasvun hillitseminen

Pelastustoimen palveluiden

O O O O
O O O O
O O O O
O O O O
O O O O
O O O O

saatavuuden, yhdenmukaisuuden ja
vaikuttavuuden parantaminen



5. Miten hyvin sote-uudistuksessa arvionne mukaan on otettu huomioon seuraavat kuntakentéltd aiemmin
esiinnostetut tirkeat nakékulmat? *

Arvioi asteikolla 1-5; 1=erittdin huonosti, 5=erittain hyvin.

Ei kantaa / en osaa sanoa

O

Alueiden ja kuntien erityispiirteiden huomiointi

Painopisteen siirtdminen peruspalveluihin ja
ennaltaehkaisevaan toimintaan

Digitalisaation mahdollisuuksien laaja
hydédyntdminen

Uudistuksen toimeenpanon vaiheistus

Uudistuksen toteuttaminen siten, ettd kuntien
kyky vastata niille jaavista tehtavista ei vaarannu

O OO O O0-
O OO OO~
O OO OO0«
O O O O O-
O O 0O O O«
O O O O

6. Mahdolliset kommentit kysymyksiin 4-5:

SOTE-UUDISTUKSEN TOIMEENPANOAIKATAULU

7. Sote-uudistus tulisi lakiesityksen mukaan voimaan vuoden 2023 alusta. Onko uudistus
arvionne mukaan toteutettavissa ehdotetussa aikataulussa edustamanne kunnan ja alueen
ndkokulmasta? *

Q Kylla
() Ei

O Ei kantaa / en osaa sanoa

8. Minkalaisia muutoksia sote-uudistuksen toimeenpanoon tai aikatauluun tulisi mielestanne



tehda, jotta sen hallittu toimeenpano voitaisiin varmistaa (huomioiden myos korona-epidemian ja sen jalkihoidon
vaikutukset)?

9. Minkalaiseksi naette alueenne kuntaorganisaatioden valmiuden sopia hyvinvointialueen véliaikaisen toimielimen
kokoonpanosta ja asettamisesta annetussa maaraajassa (2kk), mikali lait hyvaksytdan kesalla 20217 *

Arvioi asteikolla 1-5; 1=erittdin huono, 5=erittain hyva.

Ei kantaa /

1 en osaa sanoa

O O O O O O

Hallituksen esityksen mukaan hyvinvointialueen valiaikainen hallinto huolehtii lakien voimaantultua tehtavista, joita olisi tehtéava
ennen ensimmaisen vaaleilla valitun aluevaltuuston toimikauden alkamista. Kuntien, yhteistoiminta-alueiden, sairaanhoitopiirin,
erityishuoltopiirin ja pelastustoimen tulee sopia valmistelutoimielimen kokoonpanosta ja asettamisesta, seka siita mika
viranomainen asettaa toimielimen. Sopimisessa edellytetdan yksimielisyyttd. Jos osapuolet eivat ole paasseet sopimukseen
véaliaikaisen valmistelutoimielimen asettamisesta kahden kuukauden kuluessa lain voimaantulosta, valtioneuvosto asettaa talléin
valmistelutoimielimen valtiovarainministerion esityksesta. Talldin alueen vaestomaaraltdan suurin sairaanhoitopiiri vastaa
valmistelutoimielimen hallinnollisesta tuesta. Uudenmaan hyvinvointialueilla tuesta vastaa kunkin alueen suurin kunta.

10. Muut sote-uudistuksen toimeenpanoon ja aikatauluun liittyvat kommentit:

SOTE-UUDISTUKSEN TOIMEENPANOVAIHEESEEN LIITTYVA KUNTALIITON MUUTOSTUKI




11. Mihin seuraavista toivotte edustamasi organisaation tai alueen osalta Kuntaliitolta tukea, mikali sote-uudistus
etenee toimeenpanovaiheeseen?

Valitse ne kohdat, joihin toivot tukea.

Hallinto ja johtaminen

Hyvinvointialueen valiaikaisen toimielimen asettaminen
Hyvinvointialueiden ja kuntien yhteistydn johtamisrakenteet
Muutokseen liittyva viestinta

Muuta, mita?

Henkil6stésiirrot ja omaisuusjarjestelyt

Sopimusten siirto hyvinvointialueelle

Henkiloston siirto hyvinvointialueelle

Hyvinvointialueille siirtyvaa omaisuutta koskevat kysymykset
Kunnille jaavia sote/pelastus-kiinteistdja koskevat kysymykset
Ymparistéterveydenhuoltoon tehtavat muutokset
Kuntayhtymien purkaminen

Muuta, mita?

Talous, rahoitus ja elinvoima

Hyvinvointialueille siirtyvien tehtavien kustannusten kohdentaminen talousraportoinnissa
Uudistuksen vaikutukset kunnan talouteen

Uudistuksen elinvoimavaikutukset ja elinkeinopolitiikka

Muuta, mita?

Palvelurakenteet ja palvelut

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen kunnassa

Hyvinvointialueiden ja kuntien yhdyspinnat ja yhteistyd

Ruotsin- ja kaksikieliset palvelut tulevilla kaksikielisilla hyvinvointialueilla
Muuta, mita?

Tietojarjestelmit ja tukipalvelut

Tukipalveluihin liittyvat kysymykset
ICT-muutokset

Muuta, mita?



12. Muutostukeen liittyvat mahdolliset tarkennukset ja toiveet :

SOTE-UUDISTUKSEN TOIMEENPANOSTA KUNTAORGANISAATIOILLE AIHEUTUVAT MUUTOSKUSTANNUKSET

Seuraavissa kysymyksissa pyydetaan arvioimaan uudistuksen toimeenpanosta kuntaorganisaatioille aiheutuvia
muutoskustannuksia, niiltd osin kun nama liittyvattehtavasiirtojen toteuttamiseen tai uudistuksesta aiheutuviin muutoksiin ja
uudelleenjarjestelyihin "jaljellejadvan" kunnan nakokulmasta. Muutoskustannuksiksi tdssa kyselyssa ei lasketa hyvinvointialueen
valiaikaisen valmistelutoimielimen seka hyvinvointialueen rahoittamista ennen vuotta 2023 tai sen jalkeen.

Tehtévien siirrosta aiheutuvat kertaluonteiset muutoskustannukset

Tehtavasiirtojen toteuttamiseen liittyvia kertaluonteisia muutoskustannuksia syntyy sosiaali- ja terveystoimen seka palo- ja
pelastustoimen tehtavien siirron valmistelusta ja toteuttamisesta. Kustannuksia voivat olla esimerkiksi tehtavasiirtojen
valmisteluun sidottu tybaika, hyvinvointialueille siirtyvan omaisuuden ja sopimusten kartoittaminen seka siirtyvien
tietojarjestelmien muutoskulut.

13. Mikéd on tamanhetkinen arvionne hyvinvointialueille siirtyvien tehtévien siirrosta aiheutuvista kertaluonteisista
muutoskustannuksista? *

O Alle 0,1 miljoonaa euroa
O 0,1 - 0,99 miljoonaa euroa
O 1 - 4,99 miljoonaa euroa
O 5-9,99 miljoonaa

O Yli 10 miljoonaa euroa

O Kertaluonteisten muutoskustannusten suuruusluokkaa ei ole mahdollista tassa vaiheessa arvioida

14. Erittely ja vapaamuotoiset kommentit tehtévien siirrosta aiheutuvista kertaluonteisista muutoskustannuksista:




Kysymykset 15-18 vain niille, jotka ovat valinneet kohdassa 2 organisaatiokseen vastausvaihtoehdon "Kunta".

Uudistuksesta aiheutuviin uudelleenjarjestelyihin liittyvat muutoskustannukset
Jaljellejddvan kunnan n&kokulmasta kertaluonteisia muutoskustannuksia voivat olla esimerkiksi uudelleenjarjestelyihin liittyva

tydaika, sopimusten muuttamis- tai irtisanomiskustannukset, kunnalle jaavan tietojarjestelman muutokset seka muut
sote-uudistuksen aiheuttamista uudelleenjarjestelyistd kunnille aiheutuvat kertaluonteiset kustannukset.

15. Mika on tdmanhetkinen arvionne uudelleenjarjestelyistd aiheutuvien kertaluonteisten muutoskustannusten
suuruusluokasta "jéljellejaavan™ kunnan nakékulmasta?

Q Alle 0,1 miljoonaa euroa
O 0,1 - 0,99 miljoonaa euroa
O 1 - 4,99 miljoonaa euroa
O 5-9,99 miljoonaa

Q Yli 10 miljoonaa euroa

O Kertaluonteisten muutoskustannusten suuruusluokkaa ei ole mahdollista tassa vaiheessa arvioida

16. Erittely ja vapaamuotoiset kommentit uudistuksesta aiheutuviin uudelleenjarjestelyihin liittyvista kertaluonteisista
muutoskustannuksista:




Pysyvit (vuosittain toistuvat) muutoskustannukset

Pysyvia muutoskustannuksia voi syntya esimerkiksi siitd, etteivat kuntien toimialariippumattomiin tehtaviin (hallinto, tukipalvelut
jne) ja ostopalveluihin liittyvat kustannukset laske hyvinvointialueidelle siirtyvien tehtavien ja rahoituksen mukaisessa
laajuudessa. Muutos voi synnyttaa myds tarpeen perustaa kuntiin uusia vakansseja vastaamaan tehtavista, joista
hyvinvointialueille siirtyvat tydntekijat ovat hoitaneet sivutoimisesti. Liséksi pysyvia muutoskustannuksia voi esimerkiksi syntya
ostopalveluihin liittyvien mittakaavaetujen menetyksen kautta.

17. Mika on tamanhetkinen arvionne sote-uudistuksesta aiheutuvien pysyvien (vuosittain toistuvien)
muutoskustannusten suuruusluokasta? Arvioikaa vuosittain toistuvien kustannusten tasoa uudistuksen toimeenpanoa
seuraavan viiden vuoden aikana.

O Alle 0,1 miljoonaa euroa
O 0,1 - 0,99 miljoonaa euroa
O 1 - 4,99 miljoonaa euroa
O 5-9,99 miljoonaa

O Yli 10 miljoonaa euroa

O Muutoskustannusten suuruusluokkaa ei ole mahdollista tdssa vaiheessa arvioida

18. Erittely ja vapaamuotoiset kommentit uudistuksesta aiheutuviin
muutoskustannuksiin:

TERVEISET KUNTALIITOLLE

19. Muut terveiset Kuntaliitolle:



