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Yleista tilaisuuden lapiviennista

* Tilaisuus tallennetaan ja tallenne on kaytettavissa ilmoittautuneille kahden
vilkon ajan

« Alustajille voi esittaa kysymyksia tai kommentteja keskusteluikkunan kautta
koko tilaisuuden ajan

0039 g

« Suullisille kommenteille ja kysymyksille on varattu aikaa tilaisuuden loppuun.
Puheenvuoropyynnoét joko "nosta kasi” — toiminnolla tai keskusteluikkunan
kautta.

003 w4 %

- Mikrofonit ovat alussa kaikilla osallistujilla kiinni, kun ne avataan
keskusteluosiossa, niin pyydamme ystavallisesti pitamaan mikrofonia

mykistettyna, kun et ole itse daanessa, taustahalinan minimoimiseksi
Sote-muutostuki iMoo



Kuntayhtymien purkaminen
Webinaari 1.9.2022 klo 9-11

Ohjelma

Avaus Pj. Karri Vainio, Kuntaliitto

Lainsdaadannon lahtdkohdat (pakkokuntayhtyméat ja vapaaehtoiset
kuntayhtymat), Juha Myllymaki, Kuntaliitto

Kuntayhtyman lakkaaminen/purkaminen talouden ja kirjanpidon nakdékulmasta,
Sari Korento, Kuntaliitto 0
~—
Elakeasiat lakkaavassa/purkautuvassa kuntayhtymassa, Jutta Jylha, KEVA >

Henkiléston asema, Jenni Aaltonen, KT - Kunta- ja Hyvinvointialuetyénantajat

Osallistujien kysymyksia ja kommentteja (ajan sallimissa rajoissa) = 4
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Lainsaadannon lahtokohdat

pakkokuntayhtymat ja vapaaehtoiset kuntayhtymat

Juha Myllymaki



Lainsaadanto

« Laki hyvinvointialueista (611/2021)
* Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2021)
« Laki pelastustoimen jarjestamisesta (615/2021)

« Kuntalaki (410/215)

« Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta (616/2021)



Kuntayhtymatyypit

* Sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit (lakisdateiset).
« Erityinen saantely voimaanpanolaissa.
 Liséksi erikseen sdannelty Karkulla 56 §, Vaalijala, Eteva ja Eskoo 57 §, HUS

* Vapaaehtoiset kuntayhtymat (perusterveydenhuolto ja sosiaalihuolto).
* Kuntaan sovellettavat saanndkset, kuntalain saanndkset purkamisesta.

« Liikelaitoskuntayhtymat
« Hyvinvointialuelaki, voimaanpanolain saanndkset omaisuuden siirtymisesta, kuntalain
saanndkset.
« Sairaanhoitopiirien tai erityishuoltopiirien omistamat.
« Shp/ehp ja kuntien tai vapaaehtoisten kuntayhtymien omistamat.



Erikoissairaanhoidon kuntayhtymat ja
erityishuoltopiirit uudistuksessa

Sairaanhoitopiirien kuntayhtymat seka erityishuoltopiirit siirretaan varoineen ja velkoineen seka
sitoumuksineen hyvinvointialueille 1.1.2023. (VoimaanpanolL 20 § 1 mom.).

Kuntayhtymaa ei endaa 1.1.2023 ole olemassa.

e Jasenkunnilla on oikeus etukateen sopia kuntayhtymien maaomaisuuden siirtymisesta toisin. HYVA:n
jarjestamisvastuulle siirtyvan toiminnan edellyttamaan rakennusomaisuuteen sitoutuvan kuntayhtyman
maaomaisuuden tulee siirtya hyvinvointialueelle.

e Kuntayhtyman varat, velat ja sitoumukset liitetaan siihen hyvinvointialueeseen, jonka alueeseen
kuntayhtyman jasenkunnat kuuluvat. Hyvinvointialueet voivat sopia myds toisin.

Jos kuntayhtyma on perussopimuksensa mukaan huolehtinut muistakin kuin hyvinvointialueelle
siirtyvista tehtavista, jasenkuntien on jarjesteltava toiminta naiden tehtavien osalta uudelleen
vuoden 2022 loppuun mennessa. (20 § 3 mom.)

Sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitava henkilosto (18 §)



Sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit

« Jasenkuntien on katettava kuntayhtyman taseeseen kertynyt alijadma ennen
kuntayhtyman siirtamista hyvinvointialueelle ja HUS-yhtymaan.

« Taseeseen kertyneen ylijaaman kasittelysta paattavat jasenkunnat kuntayhtyman
perussopimuksen mukaisesti.

« Tilinpaatdksen kasittely ja vastuuvapauden mydntaminen vastaanottavan
organisaation toimesta (VoimaanpanolL41 §)



HUS kuntayhtyma

« Toimintaa jatkaa HUS -hyvinvointiyhtyma.
« Kuntien peruspaaomaosuudet siirtyvat mukaan hyvinvointialueen omaisuudeksi.

« HUS -sairaanhoitopiirin varat, velat ja sitoumukset siirtyvat HUS -yhtymalle.
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Vapaaehtoiset kuntayhtymat

1

Muu kuin shp/ehp -kuntayhtyma ei organisaationa siirry osaksi hyvinvointialuetta,
vaikka koko toiminta siirtyisi hyvinvointialueen hoidettavaksi.

* Omaisuus ja velvoitteet voimaanpanolain mukaan kuten kunnassa: toimitilat 22 §, irtain
omaisuus 23 §, lomapalkkavelka 24 §, sopimukset ja vastuut 25 &.

Kuntayhtyma organisaationa jaa olemaan tehtavien siirtymisen jalkeen, ellei muita
paatdksia tehda.

Jaljelle jaava omaisuus, henkildsto, sitoumukset ja vastuut

« Kuntayhtyman selvitys siirtyvasta omaisuudesta ja velvoitteista tdydennyksineen on tehty
6/2022 mennessa.
* Hyvinvointialueen ”paatds” siirtyvan omaisuuden vastaanottamisesta (VoimaanpanolL28 §).

Kuntayhtyman omistajien vaihtoehdot
« Mikali muuta toimintaa ei ole, kuntayhtyma lahtékohtaisesti puretaan.

 Mahdollista muuttaa kuntayhtyman tehtavaa ja tarkoitusta perussopimusta muuttamalla
(Kuntal 57 §).



Kuntayhtyman purkaminen

« Kuntayhtyman purkamisesta maaraykset perussopimuksessa

* Loppuselvitys yleensa kuntayhtyman toimesta
* Selvitys omaisuudesta ja vastuista seka niiden jakautumisesta jasenkuntien kesken.

« Mahdollisesti omaisuuden realisointia.
« Jasenkuntien véalinen purkamissopimus mahdollinen.

* Riippuu omaisuuden ja vastuiden maarasta ja laadusta.
« Jasenkunnat voivat sopia tarkemmin omaisuuden ja vastuiden jakautumisesta.

* Purkaminen ja loppuselvityksen hyvaksyminen jasenkuntien valtuustojen paatoksella.

« Kuntayhtyman tarkastuslautakunta jatkaa tilinpaatéksen ja vastuuvapauden
hyvaksymiseen saakka.

* Viimeisen tilinpaatdoksen hyvaksyminen jasenkunnissa.
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Liikelaitoskuntayhtymat

13

Kuntalain mukaisen liikelaitoksen jasenena voi olla vain kunta tai kuntayhtyma.

Sairaanhoitopiirin tai erityishuoltopiirin jasenyys liikelaitoskuntayhtymassa ei siirry
hyvinvointialueelle.

Liikelaitoskuntayhtymasta eroaminen KuntalL 62 §
* Perussopimuksen maaraykset eroamisesta.
« KuntalL vuoden maaraaikasdaannosta ei voi noudattaa.
* Perussopimuksen mukainen korvaus eroavalle kuntayhtymalle.
« Mikali kuntayhtyma jatkaa, edellyttaa perussopimuksen muuttamista.

Toimintaa on mahdollista jatkaa osakeyhtiomuodossa viranomaistehtavia lukuun
ottamatta.



Kuntayhtymat sote-uudistuksessa
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Kuntayhtyman
lakkaaminen/purkaminen
talouden ja kirjanpidon
nakokulmasta

Pakkokuntayhtymat ja vapaaehtoiset kuntayhtymat

Sari Korento, Kuntaliitto



Kuntayhtyman lakkaaminen/purkaminen
kirjanpidon nakokulmasta
Sisalto:

 Kunnan ja ns. vapaaehtoisen
kuntayhtyman varojen ja velkojen

~
siirtdminen hyvinvointialueille
voimaanpanolain perusteella

- Hyvinvointialueen aloittava tase

1.1.2023
* Ns. vapaaehtoisten kuntayhtyminen / s A

purkaminen kirjanpidon nakékulmasta

A
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Kunnista ja kuntayhtymista
voimaanpanolain perusteella
siirtyvien omaisuus- ja
velkaerien kasittelysta
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Lausunto 128
hyvinvointialueille siirtyvien
omaisuus- ja paaomaerien
kasittelysta kunnan ja
kuntayhtyman kirjanpidossa
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Hyvinvointialueelle siirtyvat erat

>

Varat ja velat seka sitoumukset siirtyvat €
Sairaanhoitopiirit, . Kuntaybfyméosuudet voidaan kirjata kunnassa »
peruspddaomaa vastaan
« Kuntayhtyman alijadmat katettava ennen siirtoa,
ylijadmat voidaan palauttaa jasenkunnille

erityishuoltopiirit

HYVINVOINTI
ALUE

Sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen:

 irtain omaisuus ja B mE

Kunnat ja muut + lomapalkkavelka siirtyvat o o

kuntayhtymiit * Irtain omaisuus voidaan kirjata peruspdaaomaa
vastaan (tai kuluksi)

* lomapalkkavelka kirjataan kunnan
peruspaaomaa vastaan
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Lausunto 128 hyvinvointialueille siirtyvien
omaisuus- ja paaomaerien kasittelysta
kunnan ja kuntayhtyman kirjanpidossa

« Saannellaan voimaanpanolain (616/2021) 4 luvussa

* 20 8:n mukaan sairaanhoitopiirien kuntayhtymat seka tietyt erityishuoltopiirit siirretaan
varoineen ja velkoineen seka sitoumuksineen hyvinvointialueille 1.1.2023

* 23 § mukaan hyvinvointialueille siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan
toimintaan liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttéa
koskevat oikeudet sekda immateriaaliset oikeudet ja luvat

* 24 § mukaan hyvinvointialueelle siirtyy 1.1.2023 kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja pelastustoimen seka
opiskeluhuollon henkiléstédn kohdistuva lomapalkkavelka

* 42 8:n mukaan kuntayhtymien jasenosuuksien ja irtaimen omaisuuden siirto
hyvinvointialueisiin kirjataan kunnan kirjanpidossa peruspaaomaa vastaan, jollei kunta
toisin paata. Hyvinvointialueelle siirtyva lomapalkkavelka kirjataan peruspaaomaan.

« 33 8:n mukaan jasenkuntien on katettava siirtyvan kuntayhtyman taseeseen kertynyt
alijaama ennen kuntayhtyman siirtamista hyvinvointialueelle, ylijadma voidaan
palauttaa
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Olettama toiminnan jatkuvuudesta

« Sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit laativat vuoden 2022 tilinpaatokset
toiminnan jatkuvuuden oletuksella, vaikka niiden toiminta siirtyy
hyvinvointialueille varoineen ja velkoineen.

* Naiden kuntayhtymien hyvinvointialueille siirtyvat omaisuus- ja paaomaerat otetaan
huomioon hyvinvointialueiden aloittavassa taseessa 1.1.2023

« Myos kuntien ja ns. vapaaehtoiset kuntayhtymien vuoden 2022 tilinpaatokset
laaditaan toiminnan jatkuvuuden oletuksella, vaikka sosiaali- ja terveydenhuollon
seka pelastustoimen jarjestamisvastuu siirtyy hyvinvointialueille

* ei ennakoida muutosta
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Siirtyvien omaisuus- ja paaomaerien
kirjaukset muutoksina tilinavaukseen

« Kunnista hyvinvointialueelle siirtyvat omaisuus- ja padaomaerat kirjataan
alkusaldojen muutoksina tilinavaukseen paivaykselle 1.1.2023

* peruspaidaomaa vastaan kirjattavia omaisuus- ja padaomaerien siirtoja ei esitetda vuoden
2023 liiketapahtumina talousarvion toteutumisvertailussa eika rahoituslaskelmassa

* Muut kirjaukset esitetaan vuoden 2023 liiketapahtumina, ja ne voivat vaikuttaa vuoden
2023 tulokseen (esim. jos siirtyvia omaisuuseria kirjataan tulosvaikutteisesti, alijaaman
kattamiseen tai ylijadman palauttamiseen liittyvat lopulliset kirjaukset)

* alkusaldoihin kirjattavat muutokset tulee dokumentoida, jotta voidaan varmistaa
aukoton kirjausketju edellisen vuoden paattavasta taseesta lopullisiin
alkusaldoihin

« Kirjanpitolain mukaan (3:3.1 § kohta 5) tilinavauksen tulee perustua edellisen tilikauden
paattaneeseen taseeseen.
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Pysyvat vastaavat

« Hyvinvointialueelle siirtyvat kuntayhtymien jasenosuudet ja irtain omaisuus
kirjataan kunnan ja kuntayhtyman kirjanpidossa peruspaaomaa vastaan, jollei
kunta toisin paata

+ Kirjaus toteutetaan tase-erien valisena siirtona
* Voidaan kirjata my6s tulosvaikutteisesti esimerkiksi siitd syysta, etta siirtyvan

omaisuuden arvo ja siita syntyva luovutustappio on hyvin vahainen
* esitetddn vuoden 2023 liiketapahtumana (luovutustappio) ja vaikuttaa vuoden 2023 tulokseen

toisin kuin kirjattaessa peruspdiaomaa vastaan
« Suunnitelman mukaiset poistot kirjataan normaalisti vuoden 2022 tilinpaatoksessa

 Siirto ei edellyta vuonna 2022 muutosta poistosuunnitelmiin, elleivat hyddykkeiden
tulonodotukset tai tuotantotekijdiden kayttéon liittyvat odotukset ole muuttuneet
kunnan tai kuntayhtyman jarjestamisvastuun aikana

« Mahdolliset arvonalentumiset kirjataan kuntien ja kuntayhtymien kirjanpitoon
vuodelle 2022, jos niiden perusteet ovat syntyneet kunnan ja kuntayhtyman

jarjestamisvastuun aikana.
* Olennaiset arvonalentumiskirjaukset kuvataan tilinpaatéksen liitetiedoissa.
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Alijaaman kattaminen/ylijaaman
palauttammen

« Sairaanhoitopiirin ja erityishuoltopiirin kuntayhtyman saamisiin sisallytetaan
sellainen osuus alijaaman kattamisesta, johon jasenkunnat ovat velvollisia
voimaanpanolain mukaisesti, mutta jota ei ole kyetty arvioimaan vuoden 2022
aikana ja jota ei eika siksi ole maksettu

- Jasenkunnat kirjaavat osuuden velaksi vuodelle 2022

« Sairaanhoitopiirin tai erityishuoltopiirin kuntayhtyman velkoihin sisallytetaan
ylijaaman palautus, josta jasenkunnat ovat paattaneet perussopimuksen
mukaisesti. Vastaavalla tavalla sairaanhoitopiirin tai erityishuoltopiirin velaksi
kirjataan mahdollinen kuntayhtyman lopullista alijaamaa suurempana toteutunut
alijaaman kattaminen vuoden 2022 aikana.

« Kirjaus tehdaan tulosvaikutteisesti vuodelle 2022
« Jasenkunnat kirjaavat osuudet saamiseksi vuodelle 2022.
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Lahjoitusrahastojen varat ja paaomat

26

Voimaanpanolaki ei sisalla testamentteja, perint6a ja lahjoituksia koskevaa
saantelya

Testamentintekijan tai lahjoittajan tahtoa tai perinn6n hakemisessa ilmoitettua
kayttotarkoitusta tulee lahtdkohtaisesti noudattaa.

Jos kunta tai kuntayhtyma toteaa, etta varojen kayttdtarkoitus on mahdollista
toteuttaa paremmin hyvinvointialueella, varat ja niita vastaavat paaomat voidaan
siirtda hyvinvointialueelle vuoden 2023 alussa erillisena liiketapahtumana

* kunnan taseen vastaavien ja vastattavien vahennykseksi kirjataan seka
lahjoitusrahastojen varat ettda paaomat
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Lomapalkkavelka

* Voimaanpanolain 42.1 §:n mukaan kunnasta hyvinvointialueelle siirtyva
lomapalkkavelka kirjataan kunnan peruspaiaomaa vastaan
* Kirjaus toteutetaan tase-erien vilisena siirtona
* Ei voida tulouttaa missdan tilanteessa (vrt. irtain omaisuus)
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Vertailuvuoden tase

* Voimaanpanolain perusteella tehtavat omaisuuden ja paaomien siirtoja koskevat
kirjaukset eivat ole luonteeltaan kirjanpitoperiaatteiden muutoksia tai
aikaisempien vuosien virheiden oikaisuja

« kuntien tilinpaatoksessa 2023 vertailuvuotena olevan edellisen tilikauden paattavaan
taseeseen 2022 ei tehda oikaisuja vaan tarvittavat tiedot annetaan liitetiedoissa
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Liitetiedot

 liitetiedoissa tulee antaa selvitys, jos edellista tilikautta koskevat tiedot eivat ole
vertailukelpoisia paattyneen tilikauden tietojen kanssa

* Vertailukelvottomuutta edelliseen tilikauteen niahden voivat aiheuttaa vuoden 2023
tilinpaatdoksessa ainakin omaisuuden ja lomapalkkavelan siirrot, sosiaali- ja
terveydenhuollon sekd pelastustoimen menojen siirtyminen hyvinvointialueille seka
sairaanhoitopiirin ja erityishuoltopiirien kuntayhtymien poistuminen
konsernitilinpaatoksista

- tase-erakohtainen erittely oman paaoman erien lisayksista ja vahennyksista seka
siirroista naiden erien valilla tilikauden aikana

29 Sote-muutostuki iTTO



Toimintakertomus

30

Tilinpaatdksen oikean ja riittavan
kuvan vaatimus edellyttaa, etta
siirtojen vaikutuksesta tilikauden
tuottojen ja kulujen
muodostumiseen ja taloudelliseen
asemaan selostus liitetietojen lisaksi
vuoden 2023 toimintakertomuksessa

Sote-muutostuki



Lausunto 129
hyvinvointialueiden aloittavan
taseen laatimisesta 1.1.2023




Lausunto 129 hyvinvointialueiden
aloittavan taseen laatimisesta 1.1.2023

* Saannellaan voimaanpanolain (616/2021) 4 luvussa

32

20 8:n mukaan sairaanhoitopiirien kuntayhtymat seka tietyt erityishuoltopiirit siirretaan
varoineen ja velkoineen seka sitoumuksineen hyvinvointialueille 1.1.2023

23 § mukaan hyvinvointialueille siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan
toimintaan liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttéa
koskevat oikeudet sekda immateriaaliset oikeudet ja luvat

24 § mukaan hyvinvointialueelle siirtyy 1.1.2023 kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja pelastustoimen seka
opiskeluhuollon henkiléstédén kohdistuva lomapalkkavelka

27 §:n mukaan kunkin kunnan HUS-sairaanhoitopiirin peruspaaomaosuudet siirtyvat
sen hyvinvointialueen omaisuudeksi, jonka alueelle ne kuuluvat 1.1.2023.

33 8§8:n mukaan jasenkuntien on katettava siirtyvan kuntayhtyman taseeseen kertynyt
alijaama ennen kuntayhtyman siirtamista hyvinvointialueelle, ylijaama voidaan
palauttaa

42 §:n mukaan omaisuuden ja velkojen siirto hyvinvointialueelle kirjataan asianomaisiin
omaisuus- ja velkaeriin seka peruspaaomaan. Siirrot kirjataan kunnan tilinpaatéksen

mukaisilla kirjanpitoarvoilla. . :
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Siirtyvien omaisuus- ja paaomaerien
kirjaukset muutoksina tilinavaukseen

« Hyvinvointialueelle siirtyvat omaisuus- ja padomaerat kirjataan alkusaldojen
muutoksina tilinavaukseen paivaykselle 1.1.2023.

« Tilinavaukseen kirjaamisen tarkoituksena on, ettd omaisuus- ja paaomaerien siirtoja ei
esitetd vuoden 2023 liiketapahtumina talousarvion toteutumisvertailussa eika
rahoituslaskelmassa.

« alkusaldoihin kirjattavat muutokset tulee dokumentoida, jotta voidaan varmistaa
aukoton kirjausketju edellisen vuoden paattavasta taseesta lopullisiin
alkusaldoihin

« Kirjanpitolain mukaan (3:3.1 § kohta 5) tilinavauksen tulee perustua edellisen tilikauden
paattaneeseen taseeseen.
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Pysyvat vastaavat

34

i

Pysyvien vastaaviin kirjataan
- lakisaateisista kuntayhtymista (shp, ehp) siirtyvat pysyvat vastaavat +
« kunnista ja muista kuntayhtymista siirtyva irtaimisto o o

 Uudenmaan hyvinvointialueille kirjataan omaisuudeksi myds osuus HUS-
yhtymasta kuntien kirjanpitoarvojen mukaisesta maarasta

Siirto hyvinvointialueelle ei edellyta muutosta pysyvien vastaavien
hyddykkeiden poistosuunnitelmiin, elleivat niiden perusteena olevat
hyddykkeiden tulonodotukset tai tuotantotekijoiden kayttoon liittyvat
odotukset muutu.

« Uusissa hankinnoissa noudatetaan hyvinvointialueen omaa
poistosuunnitelmaa.

« Hyddykkeen kulunut kayttéaika on kaikissa tapauksissa otettava huomioon
suunnitelman mukaisia poistoja maaritettaessa.

Sote-muutostuki
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Pysyvat vastaavat

* Aloittavassa taseessa ei muuteta hyddykkeiden arvostusta

 Mahdolliset arvonalentumiset kirjataan kuntien ja kuntayhtymien kirjanpitoon vuodelle
2022, jos niiden perusteet ovat syntyneet kunnan ja kuntayhtyman jarjestamisvastuun
aikana

« Mahdolliset arvonkorotukset peruutetaan sairaanhoitopiirin tai erityishuoltopiirin
oman paaoman arvonkorotusrahastoa vastaan
* Kunnista ja muista kuntayhtymista siirtyva omaisuus kirjataan taseeseen ilman
mahdollista arvonkorotusta.
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Vaihtuvat vastaavat

« Hyvinvointialueille siirtyvat vaihtuvat vastaavat lisataan -
taseeseen omaisuudeksi. »
« Sairaanhoitopiireista ja erityishuoltopiireista siirtyvat | ] ‘
hyvinvointialueelle kaikki vaihtuvien vastaavien omaisuuserat .
* kunnista sekd muista kuntayhtymista siirtyvat materiaalit =
* Saamisiin sisallytetaan sellainen osuus sairaanhoitopiirin ja
erityishuoltopiirin kuntayhtyman alijaaman kattamisesta, johon
jasenkunnat ovat velvollisia voimaanpanolain mukaisesti, jota ei
ole kyetty arvioimaan vuoden 2022 aikana ja jota ei siksi ole
maksettu.
 Mahdolliset hyvinvointialueen sisadiset saamiset ja velat
eliminoidaan
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Oma paaoma

37

Sairaanhoitopiirien peruspadaoma ja osuus erityishuoltopiirien peruspaaomasta
muodostavat hyvinvointialueen peruspaaoman pohjan

« Peruspaaoman lisaykseksi kirjataan kunnista ja muista kuntayhtymista siirtyvien
omaisuuserien maara

« peruspaaomasta vahennetaan siirtyva lomapalkkavelka
 Uudenmaan hyvinvointialueilla peruspdaomaa lisad my6s osuus HUS-yhtymasta

peruspaaoma voi muodostua negatiiviseksi

« Tassa tilanteessa hyvinvointialueen peruspaaoman maaraa on perusteltua vahvistaa
ylijaadmasta tai ylijaamaan rinnastettavista omista rahastoista, vapaaehtoisista
varauksista tai poistoerosta.

omaan paaomaan sisaltyva sijoitusrahasto siirretdan hyvinvointialueen
peruspaaomaan

Omaan paaomaan sisaltyva arvonkorotusrahasto puretaan pysyvien vastaavien
arvonkorotuksia vastaan
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Investointivaraukset ja poistoerot

* Sairaanhoitopiirien ja erityishuoltopiirien investointivaraukset ja poistoerot
voidaan siirtda toimintaa jatkavan hyvinvointialueen taseeseen, jos niiden
perusteet ovat edelleen olemassa

- Jos perusteet eivat ole olemassa, varaus puretaan tai sen kayttokohteesta paatetaan
uudelleen
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Vieras paaoma ja pakolliset varaukset

* Hyvinvointialueelle siirtyvat vieraan paaoman erat ja pakolliset varaukset lisataan
taseeseen vieraaseen paaomaan ja pakollisiin varauksiin

« Sairaanhoitopiireista ja erityishuoltopiireista siirtyy hyvinvointialueelle kaikki vieraan
paaoman ja pakollisten varausten erat M~

* Kunnista ja muista kuntayhtymista siirtyvan henkilédstén lomapalkkavelka lisataan
hyvinvointialueen siirtovelkoihin

« Velat voivat lisaksi sisaltaa sellaisen sairaanhoitopiirin tai erityishuoltopiirin - e
kuntayhtyman ylijadaman palautuksen, josta jasenkunnat ovat paattaneet
perussopimuksen mukaisesti. Vastaavalla tavalla velkana esitetaan mahdollinen =

kuntayhtyman lopullista alijaamaa suurempana toteutunut alijaaman kattaminen
vuoden 2022 aikana.

 Mahdolliset sisdiset saamiset ja velat eliminoidaan
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Kuntayhtymat, joiden jasenkunnat
sijaitsevat eri hyvinvointialueilla

* Sairaanhoitopiirien ja erityishuoltopiirien kuntayhtymien jasenkunnat voivat sijaita
eri hyvinvointialueilla

 Vaihtoehto 1:

- Jos yksittainen kunta sijaitsee toisella hyvinvointialueella voidaan siirtyvat omaisuus- ja
velkaerat seka niiden erotusta kuvaava peruspaaoma kirjata ensin sille
hyvinvointialueelle, jolle padosa jasenkunnista kuuluu.

« Mahdolliset toiselle hyvinvointialueelle siirtyvat omaisuus- ja velkaerat kirjataan
aloittavassa taseessa tase-erien vahennyksiksi niiden kirjanpitoarvosta ja siirroilla
oikaistaan hyvinvointialueen peruspaaomaa.

« Vastaanottava hyvinvointialue kirjaa siirtyvat omaisuus- ja velkaerat avaavassa taseessa
kirjanpitoarvoilla tase-erien lisaykseksi ja oikaisee siirroilla peruspaaomaa.

 Vaihtoehto 2:

* Sama lopputulos muodostuu silloin, jos sairaanhoitopiirin tai erityishuoltopiirin tase-
erat alun perin jaetaan kahden tai useamman hyvinvointialueen kesken.
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Lahjoitusrahastojen varat ja paaomat

41

Voimaanpanolaki ei sisalla testamentteja, perint6a ja lahjoituksia koskevaa
saantelya

Testamentintekijan tai lahjoittajan tahtoa tai perinn6n hakemisessa ilmoitettua
kayttotarkoitusta tulee lahtdkohtaisesti noudattaa.

Jos kunta tai kuntayhtyma toteaa, etta varojen kayttdtarkoitus on mahdollista
toteuttaa paremmin hyvinvointialueella, varat ja niita vastaavat paaomat voidaan
siirtda hyvinvointialueelle vuoden 2023 alussa erillisena liiketapahtumana.

« Jos testamentin, perinndn tai lahjoituksen varat siirretdaan hyvinvointialueelle,
hyvinvointialueen taseen vastaavien ja vastattavien lisaykseksi kirjataan seka
lahjoitusrahastojen varat etta paaomat.
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Vertailuvuoden tase

* Voimaanpanolain perusteella tehtavat omaisuuden ja paaomien siirtoja koskevat
kirjaukset eivat ole luonteeltaan kirjanpitoperiaatteiden muutoksia tai
aikaisempien vuosien virheiden oikaisuja

« tilinpaatdksessa vertailuvuotena olevan edellisen tilikauden paattavaan taseeseen ei
tehda oikaisuja vaan tarvittavat tiedot annetaan liitetiedoissa.
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Liitetiedot

43

Hyvinvointialueen tilinpaatéksessa esitettavista tiedoista annetun asetuksen
(729/2021) 6 §:n 3 kohdan mukaan liitetiedoissa tulee antaa selvitys, jos edellista
tilikautta koskevat tiedot eivat ole vertailukelpoisia paattyneen tilikauden tietojen
kanssa.

« Vertailukelvottomuutta edelliseen tilikauteen ndhden aiheuttavat ainakin omaisuus- ja
velkaerien siirrot hyvinvointialueille sekd toiminnan alkaminen hyvinvointialueilla.

+ Liitetiedoissa mainitaan ainakin jarjestamisvastuun siirtyminen hyvinvointialueelle seka
annetaan selvitys hyvinvointialueelle siirtyvistd omaisuus- ja velkaerista.

« Taseen vastattavia koskevina liitetietoina on liséksi esitettava hyvinvointialueen
tilinpaatoksessa esitettavista tiedoista annetun asetuksen 9 §:n 1 kohdan mukaan tase-
erakohtainen erittely oman paaoman erien lisayksista ja vahennyksista seka siirroista
naiden erien valilla tilikauden aikana.
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Toimintakertomus

e Ottaen huomioon tilinpaatékselta ja toimintakertomukselta edellytettava
kirjanpitolain 3:2.1 §:n mukainen oikean ja riittavan kuvan vaatimus tulee
hyvinvointialueen antaa toiminnan sekda omaisuus- ja paaomaerien siirtojen
vaikutuksesta tilikauden tuottojen ja kulujen muodostumiseen seka taloudelliseen
asemaan selostus liitetietojen lisdksi vuoden 2023 toimintakertomuksessa.
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Siirrettavan ns. pakkokuntayhtyman
vuoden 2022 tilinpaatoksen kasittely

Voimaanpanolaki 41§

46

20 §:ssa tarkoitettujen kuntayhtymien ja erityishuoltopiirien tilinpaatéksen ja
konsernitilinpaatdéksen vuodelta 2022 allekirjoittavat hyvinvointialueen hallitus ja
hyvinvointialuejohtaja. HUS-sairaanhoitopiirin tilinpaatoksen ja
konsernitilinpaatdéksen vuodelta 2022 allekirjoittavat HUS-yhtyman hallitus ja
HUS-yhtyman johtaja.

Hyvinvointialueen valtuuston ja HUS-yhtyman ylimman toimielimen on kasiteltava
1 momentissa tarkoitetut tilinpaatokset ja paatettava tilivelvollisille
myonnettavasta vastuuvapaudesta 30 paivaan kesakuuta 2023 mennessa.

Edellda 20 §&:ssa tarkoitettujen kuntayhtymien ja erityishuoltopiirien sekda HUS-
sairaanhoitopiirin tilinpaatékseen ja konsernitilinpaatékseen vuodelta 2022
sovelletaan muutoin, mita kuntalaissa sdaadetaan.
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Siirrettavan ns. pakkokuntayhtyman
vuoden 2022 tilinpaatoksen kasittely

« Hyvinvointialueille siirrettavien kuntayhtymien kaikki toimielimet
tarkastuslautakuntaa lukuun ottamatta lakkaavat kuntayhtyman siirtyessa
hyvinvointialueelle

« Siirrettavan kuntayhtyman tarkastuslautakunnan tulee kuitenkin osallistua viela
asianomaisen kuntayhtyman viimeisen toimintavuoden hallinnon ja talouden
tarkastuksen jarjestamiseen (mm. valmistelee vuoden 2022 arviointikertomuksen)

« Siirrettavan kuntayhtyman tilintarkastaja hoitaa myos sopimuksensa mukaisesti
kuntayhtyman viimeisen kalenterivuoden hallinnon, kirjanpidon ja tilinpaatéksen
tarkastamisen ja laatii tilintarkastuskertomuksen.

- Esityksen tilinpaatdksen hyvaksymisesta ja vastuuvapaudesta aluevaltuustolle tekee
muodollisesti hyvinvointialueen ja yhtyman oma tarkastuslautakunta, mutta esitys
perustuisi sisallollisesti siirretyn kuntayhtyman tarkastuslautakunnan valmisteluun.
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Vapaaehtoisen kuntayhtyman
purkaminen

Kirjanpidon nakdkulma
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Vapaaehtoisen kuntayhtyman
purkaminen jasenkuntiin

« Kuntalaissa ei saannoksia

Perussopimuksessa otetaan kantaa esim. kuntayhtyman varojen, velkojen ja vastuiden
kasittelyyn
Sovelletaan soveltuvin osin yhtidoikeudellisia menettelytapoja ja kirjanpito-ohjeistusta

« Kuntayhtyman purkamisessa ja tase-erien yhdistelyssa jasenkuntaan kyse
sulautumisesta

49

Omaisuuserat arvostetaan varovaisuuden periaate huomioiden joko kirjanpitoarvoon tai
kaypaan arvoon
vrt. Voimaanpanolain perusteella hyvinvointialueelle siirtyvat erat kirjanpitoarvosta

. Esim. Kirjanpitolautakunnan kuntajaoston lausunnot

Kuntayhtyman purkamiseen liittyvista yhdistamiskirjauksista kunnan kirjanpitoon
28/1998 https://www.kuntaliitto.fi/sites/default/files/media/file/Lausunto-28-1998.pdf

Kuntajaon muutoksen kirjanpidollisesta kasittelysta 81/2007
https://www.kuntaliitto.fi/sites/default/files/media/file/Lausunto-81-2007.pdf

Lausunto purkautuneen kuntayhtyman aiheuttamista kirjauksista 50/2001 C UNTA
https://www.kuntaliitto.fi/sites/default/files/media/file/Lausunto-50-2001.pdf Sote-muutostuki CiitTO
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Vapaaehtoisen kuntayhtyman purkaminen
jasenkuntiin

« Kuntayhtyman varat ja velat siirretdan kunnan kirjanpitoon ns. fuusiotilin avulla

« Fuusiotilille kirjataan kuntayhtyman omaa paaomaa lukuun ottamatta kaikki taseen
erat

* Fuusiotilille kirjataan myo6s jasenkunnan taseessa oleva poistamaton
kuntayhtymaosuuden hankintameno

« Mikali kuntayhtymasta siirrettavien erien erotus (ns. nettovarallisuuden arvo) ei vastaa
kuntayhtymaosuuden arvoa jasenkunnan taseessa, muodostuu fuusioerotus, joka voi
olla fuusiovoittoa tai —tappiota

* Fuusiovoitto tuloutetaan muuna tuottona tai satunnaisena tuottona
* (poikkeustapauksessa voidaan aktivoida peruspddomaan, ks. Kuntajaoston lausunto 28/1998)
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Vapaaehtoisen kuntayhtyman
purkaminen jasenkuntiin

* Fuusiotappio aktivoidaan varovaisuuden periaatetta noudattaen sulautumisessa
saatujen omaisuuserien hankintamenoihin, joista menoeran katsotaan

ensisijaisesti syntyneen ja kirjataan poistosuunnitelman mukaisesti kuluksi

* Varmistettava, ettd fuusioaktiivalla korotettavat kayttéomaisuuden arvot eivat ylita
kayttbomaisuuden todennakodista luovutus- tai kayttdarvoa, esim. arvo ei ylita
purkamissopimuksessa sovittua luovutusarvoa

* Siltd osin kuin fuusioaktiiva (fuusiotappio) ei ole kohdistettavissa kayttéomaisuustilien
lisayksiksi, se kirjataan tuloslaskelmaan kuluksi

* Fuusiotappion kirjaamista liikearvona kunnan taseeseen ei voida pitaa perusteltuna paaosin
verorahoitteisessa toiminnassa

* Kirjataan tilikauden aikaisina liiketapahtumina (bruttona)
* Vaikuttaa tilinpaatéksen talousarvion toteutumisvertailuun ja rahoituslaskelmaan
* (Vrt. voimaanpanolain mukaisiin siirtoihin, jotka tehdaan tilinavaussaldojen muutoksina)
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Vapaaehtoisen kuntayhtyman
purkaminen jasenkuntiin

Talousarviokasittely

- Jasenkunnat budjetoivat
« Kuntayhtymasta siirtyvat varat investointimenoa
« Kuntayhtymaosuuden poiston investointituloa
* Kuntayhtymasta siirtyvat velat lainanottona
* Fuusiovoiton muuna tuottona/satunnaisena tuottona

* Fuusiotappion investointimenona siirtyviin varallisuuseriin tai muuna
kuluna/satunnaisena kuluna
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Henkiloston asema

Jenni Aaltonen/tyomarkkinalakimies




Lakisaateiset kuntayhtymat

« Pakkokuntayhtymat lakkaavat ja koko henkilosto siirtyy
voimaanpanolain 18 §:n mukaisesti liikkeen luovutuksella
hyvinvointialueelle

« Ns. automaattinen liikkeen luovutus, tyosopimuslain kriteereja ei
tarvitse tarkastella

* Litkkeen luovutuksessa henkilosto siirtyy entisin palvelussuhteen
ehdoin uudelle tyonantajalle.

« Mahdollisia tehtavien uudelleen jarjestelyja hyvinvointialueella




m Vapaaehtoiset kuntayhtymat

A. Kuntayhtyma ei lakkaa ja sinne jaa henkilostoa hoitamaan jaljelle jaavia
tehtavia

« Soten henkilosto siirtynyt hyvinvointialueelle
. tukipalveluhenkilésté

- Jaljelle jaavan henkiloston osalta tilanne riippuu siita, mika on
kuntayhtyman rooli jatkossa, mita tehtavia sinne Jaa? Mita jaljelle
jaaville tehtaville tapahtuu?

—>Tyon uudelleen organisointi kuntayhtymassa
- Yt-menettely

—>Siirtyyko jaljelle jaavia tehtavia takaisin kuntiin?
- Liikkeen luovutus

= Virkojen lakkauttaminen




« YT-lain 4 §:n mukaiset uudelleen organisointia koskevat
yhteistoimintamenettelyt, jos tehtavia jarjestellaan uudelleen
kuntayhtymassa (Laki tydnantajan ja henkildston vilisest
vhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella 449/2007)

« Osa toiminnoista voi siirtya takaisin kuntiin, jolloin kyseessa voi
olla tyosopimuslain mukainen liikkeen luovutus (TSL 1:10 §)

« Huom. Kyse el voimaanpanolain mukaisesta liikkeen
luovutuksesta

* Liikkeen luovutus yt:t




B. Kuntayhtyma puretaan
* Henkilosto siirtyy
« A) hyvinvointialue
e B) Kunta
« C) mahdollinen irtisanominen

« Jaljelle jaavan henkiloston kanssa kaydaan yt-menettelyt

« Palautuuko osa toiminnoista takaisin kuntiin?
* Jos palautuu, mahdollinen TSL:n mukainen liikkeen luovutus
« Kyseeseen voi tulla myos irtisanomista koskevat yt:t




« Milloin kuntayhtyma puretaan?
 Vaikuttaa siihen, koska yt:t on aloitettava

* Jos irtisanominen kohdistuu vahintaan 10 tyontekijaan,
neuvotteluja tulee kayda vahintaan kuuden viikon ajan

(Laki tyonantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella 13 §)

* Virkoja ei tarvitse erikseen lakkauttaa
« Kuntayhtyman johtajan virka maaraajaksi purettavaan yhtymaan?




Kunnasta siirtyvan henkiloston
tyoaikapankkisaldon kasittely?

»Tyoaikapankkisaldo siirtyy hyvinvointialueelle

»>Jos saatava on litkkeen luovutushetkella eraantynyt, luovuttaja
Jja luovutuksensaaja vastaavat siita yhteisvastuullisesti. Mikali
saatava el ollut eraantynyt luovutushetkella, siita vastaa
luovutuksensaaja

»Kunta ja hyvinvointialue voivat sopia saldon korvaamisesta
hyvinvointialueelle



Elakeasiat lakkaavassa/purkautuvassa
kuntayhtymassa

Jutta Jylha, juristi
Keva




Elakeasiat

-elakevakuuttaminen
-henkiloston elake-edut
-elakemaksut
-tulorekisteri-ilmoitukset Kevaan



Kuntayhtymat, hyvinvointialueet, osakeyhtiot:
elakevakuuttaminen Kevassa (Laki Kevasta 66/2016) 3 §

K=
VA

B Kevan jasenyhteisoja ovat (lain perusteella) kunnat, kuntayhtymat, hyvinvointialueet,
hyvinvointiyhtymat, Keva, Kuntien takauskeskus ja Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat
KT. (29.6.2021/632)

M Kevan jasenyhteisoksi voi myos liittya

1) yhdistys, jossa on jasenina vain 1 momentissa mainittuja jasenyhteisdja tai nilden muodostamia yhdistyksia;

2) osakeyhtio, jonka kaikki osakkeet ovat 1 momentissa mainittujen jasenyhteisojen taikka Kevan jasenyhteisoksi liittyneiden
vhdistysten, saatididen, osuuskuntien tai tassa kohdassa mainittujen jasenyhteisoksi liittyneiden osakeyhtididen omistuksessa;

3) osuuskunta, jossa on jasenina vain 1 momentissa tai taman momentin 2 kohdassa mainittuja jasenyhteis6ja;

4) osakeyhtio, saatio tai osuuskunta, jossa yhdella tai useammalla 1 momentissa mainitulla jasenyhteisolla on
kirjanpitolain (1336/1997) 1 luvun 5 §:ssa tarkoitettu maaraysvalta ja jonka avulla tuotetaan kuntien tai hyvinvointialueiden lakiin
perustuvien tehtavien hoidossa edellytettavia palveluja seka naita valittomasti palvelevia toimintoja; (29.6.2021/632)

5) osakeyhtio, saatio tai osuuskunta, jossa yhdella tai useammalla 1 momentissa mainitulla jasenyhteisolla on kirjanpitolain 1
luvun 5 §:ssa tarkoitettu maaraysvalta ja jonka tyontekijoiden enemmisto on valittdmasti ennen osakeyhtion, saation tai
osuuskunnan perustamista Kevan jasenyhteison palveluksessa.
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Luovutuksensaajalle siirtyvan henkiloston lisdeldke- K=
edut sdilyvat, kun JuEL- vakuutettu palvelussuhde on VA
vyhdenjaksoinen elakeikaan saakka.

B Yhdenjaksoisuus tutkitaan valtion/Kevan jasenyhteison/kirkon elakelain mukaisten
palkkojen perusteella myds 1.1.2018 jalkeen

B TyoOnantajalta saatuja ansioita minimimaara 9 006 euroa (2022) jokaisena vuonna
ennen elaketapahtumavuotta

TAI

B Jos ansiovaatimus ei tayty, palvelussuhteen pitaa jatkua yhdenjaksoisesti Kevan
jasenyhteison palvelussuhteessa elakeikaan saakka

- Ks._Julkisten alojen eldkelain voimaanpanolaki 82/2016 | EDILEX 9 §

B Liikkeenluovutus ei sinansa sailyta JuEL:n mukaista lisaelake-etuutta


https://www.edilex.fi/lainsaadanto/20160082




Elakemeno-
perusteinen

Palkka-
perusteinen
elakemaksu

Ryhmahenki-
vakuutusta
vastaava
taloudellinen tuki

Tasausmaksu

Tyokyvyttomyys-
elakemaksu
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Elakemenoperusteinen maksu

ei jaa/kohdistu kunnille tai kuntayhtymille sote-uudistuksessa
1.1.2023



Eldkemenoperusteinen maksu poistuu 2023 K

B Elakemenoperusteista elakemaksua
maksetaan vain niista maksussa olevista
elakkeista, jotka ovat kertyneet
jasenyhteison palveluksessa ennen
vuotta 2005.

B Elakemenoperusteinen maksu poistuu
vuoden 2023 alussa.

B Lopullinen vuoden 2022
elakemenoperusteinen maksu lasketaan
ja laskutetaan syksylla 2023.
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Tasausmaksun arviot vuodelle 2023 K=

Kuntien ja hyvinvointialueiden
tasausmaksun 2023 arviot on julkaistu
tydnantajan verkkopalvelun eldkemaksut-
osiossa

Lopullinen tasausmaksun kokonaismaara
vuodelle 2023 vahvistetaan joulukuussa
2022
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Tasausmaksun jako tyonantajille paapiirteissaan K=
Luvut arvioita (6.4.2022) ja voivat muuttua VA

Jaetaan toteutuvien v. 2022 palkkasummien suhteessa.
Arvio:
45 % kunnat
55 % hyvinvointialueet

Kuntien osuus kokonaismasrasts Hyvmvomtlal_ueldlen ja He_Ismgln kaupungin
333 900 000 e sote- _Ja pg_a_;tu_;tmmen osuus
kokonaismaarasta 408 100 000 e

Jaetaan hyvinvointialueille niiden

Jaetaan kunnille toteutuneen kuntien
saaman valtionrahoituksen

verorahoituksen suhteessa

« kunnallis- kiinteisto- ja yhteisverot
* valtionosuudet . kyseiselle vuodelle my&nnetty

« viimeksi vahvistetun tilinpaatéksen valtionrahoitus

mukaisesti (2024 kyp 23RS smaksu Hyvinvointi-alueen tasausmaksu
(408 100 000 euroa) arvioidaan vuonna

2023 olevan n. 5 000 000 euroa - 48 000
e 000e

suhteessa
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Palkkaperusteinen elakemaksu

Palkkaperusteinen elakemaksu muodostuu
kaikille tyonantajille yhteisesta
tyoansiopohjaisesta elakemaksusta ja
tyonantajakohtaisesta
tyokyvyttomyyselakemaksusta.

Tyoansiopohjaiseen osuuteen sisaltyy
tyontekijan elakemaksu.

Keskimaarainen tyokyvyttomyyselake-
maksuprosentti vastaa yksityisalojen
tyoelakejarjestelman TyEL-maksun
keskimaaraista tyokyvyttomyysosaa.

Tyokyvyttomyyselakemaksuprosentti lasketaan
historiatietojen perusteella - on luonteeltaan
aina jonkin verran viiveella reagoiva.

K=
VA

Lisatietoa

tyokyvyttomyyselakemaksu-
osuuden maaraytymisesta
verkkosivuiltamme:

https://www.keva.fi/tyonantaijal
le/elakemaksut/tyokyvyttomyys
elakemaksu/



https://www.keva.fi/tyonantajalle/elakemaksut/tyokyvyttomyyselakemaksu/

Palkkaperusteinen eldakemaksu K=
Palkkaperusteinen Tyontekijan
elakemaksu 2023 | elakemaksu
(prosenttia e arvio @ (sisaltyy 2021 2022 2023
palkoista) tyoansio- arvio
pohjaiseen
TyOansiopohjainen elakemaksuun)
elakemaksu (kaikilla 23,20 23,30 23,30
tyonantajilla sama) Tl
3y ; lakemaksu alle
Tydkyvyttdmyys- < %Sy a 7,15 7,15 715
elakemaksu T >3- vuotiailla ja 63
(keskimaarin) vuotta tayttaneilla
Palkkaperusteinen Rt
, yontekijan
elakemaksu 24,40 24,40 24,40 elakemaksu 8,65 8,65 8,65

(keskimaarin)

53-62-vuotiailla
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Tyokyvyttomyys-
elakemaksu




Tyokyvyttomyyselakemaksun maaraytyminen: K=
omavastuuaste tyénantajittain VA

B Omavastuuaste maaraytyy viimeksi
toteutuneen vuoden (v-2)
palkkasumman mukaan.

50 %

B Omavastuuasteen alaraja on
2 169 000 euroa (2020 tasossa) ja
ylaraja on 34 704 000 euroa (2020
tasossa). o

vastuuaste (%)

B Palkkasummarajoja korotetaan
vuosittain palkkakertoimella.

0 2169 000 34704 000



Muutostilanteet voivat vaikuttaa K=
tyokyvyttomyyseldakemaksuosuuden maaraytymiseen jaya
kohdistumiseen tyonantajittain

® Jos tyonantaja muodostuu kahden tai
useamman tyonantajan yhdistymisesta, ei
tyonantajaa pideta uutena tyonantajana
tk-maksun maaraytymisperusteissa.

B Talloin tyokyvyttomyyselakemaksu
lasketaan yhdistyneiden tydnantajien
yhdistettyjen palkkasumma- ja
elaketietojen perusteella.

— Yhdistymiseksi katsotaan lahtokohtaisesti
tilanne, joissa esimerkiksi kuntayhtyma
purkautuu ja henkilostd siirtyy vastaanottavan
tydnantajan palvelukseen.




Esimerkki: lakisaateinen kuntayhtyma lakkaa K=
31.12.2022 hyvinvointialue 1.1.2023 VA

(palkkasummat €/ v. 2021 toteutuneet, koska madrédaviat omavastuisuusasteen
v. 2023)

B Kevan jasenyhteisdjen
palkkaperusteinen elakemaksu
yhdistymishetkesta eteenpain
maaraytyy yhdistyneiden
tyonantajien yhdistettyjen tietojen
perusteella.

00
Oo0
I_

Vuoden 2023 tyokyvyttomyyselakemaksun

laskennassa

> Palkkasumma 87 890 900 €.

» Maksun laskentaan vaikuttavat molempien
tydnantajien eldketapaukset vuosina 2020-2021
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Esimerkki: vapaaehtoinen kuntayhtyma, joka jaa K=
voimaan VA

Euromaarainen kuukausittain laskutettava
tyokyvyttomyyselakemaksu maaraytyy
tyokyvyttomyyselakemaksuprosentin
mukaisena tybnantajan tulorekisteriin
ilmoittamien maksuvuoden ansioiden
perusteella

— euromaarainen tyokyvyttomyyselakemaksu

siis reagoi muuttuvaan palkkasummaan heti
vuoden 2023 alusta.

Tyokyvyttomyyselake-maksuprosentti
lasketaan historiatietojen perusteella -
on luonteeltaan aina jonkin verran
viiveella reagoiva.

Omavastuuasteen maaraytymiseen
palkkasumman muutos vaikuttaa
ensimmaisen kerran vuonna 2025.
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Hyvinvointialueiden tyokyvyttomyysmaksun
maaraytyminen

Valmisteluvaiheen organisaatioiden (vuoden
2021 ja 2022)
tyokyvyttomyyselakemaksuprosentti on
sama kuin jarjestelman keskimaarainen
tyokyvyttomyyselakemaksuprosentti
(vuonna 2022 1,10%).

Vuodesta 2023 alkaen
tyokyvyttomyyselakemaksuosan
maaraytymiseen voi vaikuttaa
luovuttajaorganisaatiosta siirtynyt
palkkasumma ja elaketapaukset, kun
luovuttajaorganisaatio paattyy/lakkaa.
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Tyonantajan
verkkopalvelu

gmmm)
Li—1]
=i
v. Henkiléasiakas Ty6nantaja Keva Uutishuone Kirjaudu v

Avaintiedot
Elakemaksut

Palvelussuhder
Yhteystietojen pa
Kyselyt:
- Tybéhyvinvointikysely
- Aktiivisen tuen toimintatapa

| . - Esihenkilékysely
Kevan tyonantajapalvelut BRilokysely

- sujuvaa asiointia verkossa ‘ intijohtamisen kartoitus

us ja muutoksen tuki
|

aristo
hittamisraha







Siirtyvien henkildiden tietojen
ilmoittamisessa kaytettava kunta-alan
elaketurvan mukainen elakejarjestely-
numero vaihtuu.

Siksi jatkuvien palvelussuhteiden tietojen
tulorekisteri-ilmoittamisessa on hyva
ennakoiden huomioida seuraavat
toimenpiteet ja keskustella niista hyvissa
ajoin oman palkkajarjestelmatoimittajan
kanssa:

Tarkeaa tietojen ilmoittamisesta sote-uudistuksen =
vhteydessa

VA

Siirtyvan henkilon

luovuttavalla elakejarjestelynumerolla
ilmoitettu jatkuva palvelussuhde
pitaa katkaista muutoksen
yhteydessa 31.12.2022.

HenkilOlle tulee avata katkoksen
jalkeisesta paivasta 1.1.2023 alkaen
uusi palvelussuhde vastaanottavan
hyvinvointialueen/-yhtyman
elakejarjestelynumerolla.

Huomioi muutoksessa my0s perhe- ja
omaishoitajien siirtymiseen liittyvat
sopimusasiat (hoitajan ja
hyvinvointialueen valinen sopimus,
sopimus ulkoisen toimijan kanssa).
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Tarkeaa tietojen ilmoittamisesta sote-uudistuksen =
vhteydessa

Myods muutoksen aikana palkattomalla
poissaololla olevien henkildiden jatkuvat
palvelussuhteet luovuttavalla
elakejarjestelynumerolla pitaa katkaista ja

avata uudet palvelussuhteet vastaanottavalla

elakejarjestelynumerolla seuraavasta
paivasta alkaen.

Ilmoita uusi palvelussuhde uudella
elakejarjestelynumerolla myo6s naissa
tapauksissa heti muutoksen yhteydessa
palkkatietoilmoituksella ilman ansioita, jotta
tieto palvelussuhteen jatkumisesta siirtyy
tyoelakealan ansaintajarjestelmaan
viivytyksetta ja tyonantaja valttyy
tarpeettomilta kyselyilta.

VA

Mahdolliset takautuvasti maksetut
ansiot ilmoitetaan tulorekisteriin
maksuperusteisesti maksupaivan
mukaan.

Ilmoituksessa kaytettavan
elakejarjestelynumeron ja Kevan
aliorganisaation pitaa olla voimassa
ilmoitettuna maksupaivana.

Tietoa julkisten alojen elakelain piiriin
kuuluvien palvelussuhteiden tietojen

ilmoittamisesta Kevan verkkosivujen
ohjeesta, koodistosta ja uutiskirjeista.

Tulorekisterin ohjeet taalta.
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https://www.keva.fi/tyonantajalle/elakemaksut/tulorekisteri/
https://www.vero.fi/tulorekisteri/yritykset-ja-organisaatiot/yksityiskohtaiset-tulorekisterin-ohjeet/

Tarkeaa tietojen ilmoittamisesta sote-uudistuksen =

vhteydessa VA
B Katso lisatietoa sote-uudistuksessa B  Myo0s tulorekisteri on julkaissut
huomioitavista asioista Kevan ohjeitaan taydentavan
verkkosivulta. tilannesivun hyvinvointialueille.

B Sivua paivitetaan tarpeen mukaan -
seuraa!


https://www.keva.fi/tyonantajalle/palvelurakenteen-muutokset/hyvinvointialueet/
https://www.vero.fi/tulorekisteri/yritykset-ja-organisaatiot/suorituksen-maksajat/hyvinvointialueet/

Lisatietoja — JuEL ja tulorekisteri I

VA

Tulorekisterin ohjeet, uutiset, chat, videot jne.

Kevan tulorekisterin ohjeita taydentavat ohjeet JUEL-
vakuuttamisesta ja tietojen ilmoittamisesta,
JuEL-koodisto ja uutiskirjeet

Kaipaatko lisatietoja JUuEL:sta?

www.vero.fi/tulorekisteri

https://www.vero.fi/tulorekisteri/yritykset-ja-
organisaatiot/yksityiskohtaiset-tulorekisterin-ohjeet/

https://www.vero.fi/tulorekisteri/tietoa-
meist%C3%A4/tapahtumat/tulorekisterin-videot/

https://www.keva.fi/tyonantajalle/elakemaksut/tulore
Kisteri/

Laheta viesti Kevan tybnantajan verkkopalvelun
viestipalvelussa aiheella Palvelussuhteet ja ansiot tai
sahkopostitse osoitteeseen
palvelussuhderekisteri@keva.fi


http://www.vero.fi/tulorekisteri
https://www.vero.fi/tulorekisteri/yritykset-ja-organisaatiot/yksityiskohtaiset-tulorekisterin-ohjeet/
https://www.vero.fi/tulorekisteri/tietoa-meist%C3%A4/tapahtumat/tulorekisterin-videot/
https://www.keva.fi/tyonantajalle/elakemaksut/tulorekisteri/

Asiakaspaallikon yhteystiedot ->

I

Tyonantajan verkkopalvelu - Keva

VA vlin] flw]ol



https://www.keva.fi/tyonantajalle/verkkopalvelu/

-
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Osalllstujlen kysymyksia ja

kommentteja ?

Sote-uudistus Cit1o



www.kuntaliitto.fi/sotemuutostuki

Vapaaehtoisten kuntayhtymien purkaminen
5.10. klo 9-13
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https://twitter.com/kuntaliitto
https://www.linkedin.com/company/association-of-finnish-local-and-regional-authorities-kuntaliitto-
https://www.instagram.com/kuntaliitto/
http://www.kuntaliitto.fi/kayttoehdot
https://www.facebook.com/kuntaliitto
http://www.kuntaliitto.fi/

