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Tavoite: julkisen sektorin tuottavuuden 

merkittävä parantaminen ja edelläkävijyys

Julkisen sektorin tuottavuus -ohjelma 
luo yhteistyössä kumppaneidensa 
kanssa edellytykset uudistuksille, 
joiden vaikutuksesta Suomen 
julkinen sektori tunnetaan vuonna 
2030 tuottavuuden ja teknologian 
hyödyntämisen edelläkävijänä. 



Sitran 

väripaletti. 

Nappaa väri 

pipetillä.

Mustikka Tellus Havu Kerkkä Voikukka Tyrni Puolukka Mansikka

smoothie

TP VP TP VP VP VP TP VP

Muista säilyttää 

kohteen teema 

jos tuot vanhoja 

kalvoja osaksi 

esitystäsi!

Julkisen sektorin tuottavuus –ohjelman 

toteutuksen painopisteet

1
Kasvattaa johdon kyvykkyyttä ja 
tuottaa uusia ratkaisuja tiedolla 
johtamiseen. 2

Kiihdyttää tuottavuuslähtöisen 
uudistumisen positiivista 
muutosilmiötä (10X)

3
Lisätä julkisen ja yksityisen sektorin 
yhteistyötä suomalaisten yritysten 
kasvun tukemiseksi.4Rahoittaa innovatiivisia 

uudistuksia julkisen sektorin 
tuottavuuden parantamiseksi.
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Huomio teknologiasta →

johtamiseen ja toimintamalleihin.

10%

90%

Dataa ja 

teknologiaa

Johtamista ja 

toimintamallien 

uudistamista
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Kolme polkua eteenpäin
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Olemme vedenjakajalla: Etumatka 

rakennetaan nyt
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Tuottavuuslähtöisen uudistumisen 

toimintamalli
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Volyymivaatimus: 10x skaalautumisloikka
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Kaksi reittiä 10X skaalautumiseen
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Valintaprosessi hakemisesta rahoitukseen
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Tulevat rahoitukset 

2026 (6 M€)

• Ratkaisurahoitus 1,5 M€

• Skaalausrahoitus 1,5 M€

• Infrarahoitus 1 M€

• Läpimurtouudistus ~ 2M€ 

Ohjelman kokonaisrahoituksen raami 2026: 8-9 M€.
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sitra.fi

sitra.fi

@sitrafund

Tekoja tulevaisuudelle

https://www.sitra.fi/
https://www.facebook.com/SitraFund
https://www.instagram.com/sitrafund/
https://www.youtube.com/user/sitrafund
https://www.linkedin.com/company/sitra
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