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Lastensuojelutunnille tulleita kysymyksia:

” Sosiaaliohjaajien ja sosiaalitydntekijoiden tyonkuvat/vastuut jalkihuollossa?”

» Jalkihuollon velvoitteet aikuissosiaalitydntekijille, suunnitelmien tekeminen, itsendistymisvarat
vs. tdydentavd/ehkiiseva toimeentulotuki?”

Saapuneet kysymykset kytkeytyvat erityisesti kysymykseen omatydntekijyydesta jalkihuollossa.

Tassd muistiossa tarkastellaan lastensuojelulain ja sosiaalihuoltolain sdadnndksia
siitda nakdkulmasta, mita jalkihuollon asiakkaana olevan lapsen ja nuoren omatydn-
tekijastd on sdadetty kuntaa velvoittavasti. Muistiossa ei oteta kantaa siihen, minka
verran sosiaalitydn tyopanosta jilkihuollossa tulisi olla. Se on kuntien omassa har-
kinnassa.

Kunnan hallintosdaannélla on merkitystd, mitkd ovat jalkihuollon tyéntekijéiden teh-
tavat ja toimivalta kunnassa.

Kunnan on huolehdittava siitd, etta silld on sosiaalihuollon, mukaan lukien jalki-
huolto, toimeenpanoon kuuluvia tehtavia varten riittavasti sosiaalihuollon ammatti-
henkilditd sekda muuta asiakastyohon osallistuvaa henkildstda.

Jokaisen kunnan kaytettavissa tulee olla riittdvasti asiakastydhoén osallistuvan vir-
kasuhteisen sosiaalityontekijan palveluja myds jalkihuollon osalta. Lisdksi on huo-
mioitava Valviran ohjeistus sosiaalihuollon ammattitehtavissa toimimisesta. Linkki
ohjeeseen loytyy taman muistion lopusta.

Taustaa

o Jélkihuollon ylaikaraja nousi 21-vuodesta 25-vuoteen 2020 alusta voimaan tulleen lasten-
suojelulain muutoksen myota.

e Lastensuojelulaissa lapsen asioista vastaavaa sosiaalitydntekijaa koskeva sdannds ja sosi-
aalihuoltolain omatyontekijaa koskeva sdannos siilyivat ennallaan.

e Kaytdntd kunnissa taysi-ikdisten jalkihuollon asiakkaiden osalta on ollut se, ettd oma-
tydntekijand on voinut olla myd&s sosiaaliohjaaja/erityissosiaaliohjaaja, mutta jalkihuollon
kaytettavissd on ollut myods sosiaalitydntekijan tydpanosta.
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1. Lapsen asioista vastaava sosiaalityontekija

Lastensuojelulaki 13 b § (22.4.2016/297) Lapsen asioista vastaava sosiaalityontekija

”Lastensuojelun asiakkaana olevalle lapselle on nimettdva hidnen asioistaan vas-
taava sosiaalityontekija (lapsen asioista vastaava sosiaalityéntekijd), jonka tulee olla
sosiaalihuollon ammattihenkildistd annetussa laissa (817/2015) tarkoitettu Lasten-
suojelulain mukaan lapsi on alle 18-vuotias (6 §).”

e Jos jalkihuollon asiakas on alle 18-vuotias lapsi, lapsen asioista vastaava sosiaalityéntekijé
on oltava nimettynd jéalkihuollon aikana.

o Tdysi-ikdiselld jalkihuollon asiakkaalla, joka lastensuojelulain 1.1.2020 voimaan tulevan
muutetun 6 §:n mukaan on 18-24-vuotias nuori, ei edellytetd nimettdvdn lapsen asioista
vastaavaa sosiaalityéntekijéd lastensuojelulain 13 b §:Gdn perustuen. 18-24-vuotias ei ole
lastensuojelulain tarkoittama lapsi.

2. Lastensuojelulaki 30 § Asiakassuunnitelma

” Lastensuojelun asiakkaana olevalle lapselle on tehtava asiakassuunnitelma.”

e [Lastensuogjelulain 6 §:n mukaan lastensuojelussa lapsia ovat alle 18-vuotiaat.

1.1.2020 voimaan tulleen 30 § 5 mom. sanamuoto jalkihuollon asiakassuunnitelmaa koskien kuu-
luu:
”Jalkihuollossa olevaa lasta tai nuorta koskevaan asiakassuunnitelmaan kirjataan
jalkihuollon tarkoitus ja tavoitteet seka erityisen tuen ja avun jarjestdminen lapselle
tai nuorelle ja hdnen vanhemmilleen, huoltajilleen tai muille hdnen hoidostaan ja
kasvatuksestaan vastaaville.”

e Lastensuojelulaissa ei ole mdadritelty, ettd jélkihuollon asiakassuunnitelman tekijdn tulisi
olla aina sosiaalityéntekijd, vaikka tdmd lienee kdytdnté monessa kunnassa.

e On jalkihuoltoon siirtyvid/jélkihuollon piirissd olevia nuoria, joille sosiaalitydntekijé asiakas-
suunnitelman laatijana on luonteva ratkaisu, esim. luottamuksellisen asiakassuhteen jat-
kuvuuden puoltaessa menettelyd siirryttéessd sijaishuollosta jalkihuoltoon ja/tai nuoren
palvelutarpeisiin liittyvien syiden vuoksi.

e Nuoren mielipiteelldkin on painoarvoa pohdittaessa omatydntekijdd. Pddperiaatejélkihuol-
lon tybssd kuitenkin on aina se, ettd yhdessd jalkihuollettavan kanssa suunnitellaan, sovi-
taan ja asiakassuunnitelmaan kirjataan sovitut asiat ja se, ettd sosiaalityén tyépanosta on
oltava kunnassa riittévasti kdiytéssd myés jéalkihuollossa olevien nuorten jalkihuollollisia
tarpeita ja siihen liittyvdd pddtbksentekoa varten.


https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2007/20070417#a22.4.2016-297
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150817

3. Lapsen ja nuoren oikeus jalkihuoltoon 75 § (12.4.2019/542)

”Sosiaalihuollosta vastaavan toimielimen on jarjestettava lapselle tai nuorelle ta-
man luvun mukainen jalkihuolto 40 §:ssi tarkoitetun sijaishuollon paattymisen jal-
keen. Jalkihuolto on jarjestettdva myds 37 §:ssd tarkoitetun avohuollon tukitoimena
tapahtuneen sijoituksen padattymisen jalkeen, jos sijoitus on kestinyt yhtdjaksoi-
sesti vahintdaan puoli vuotta ja kohdistunut lapseen yksin.

Jalkihuoltoa voidaan jarjestdda my6s muulle kuin T momentissa tarkoitetulle lasten-
suojelun asiakkaana olleelle nuorelle.

Kunnan velvollisuus jalkihuollon jarjestdmiseen pdattyy viiden vuoden kuluttua siita,
kun lapsi on ollut 1 momentissa tarkoitetun kodin ulkopuolisen sijoituksen paatty-
misen jalkeen viimeksi lastensuojelun asiakkaana. Velvollisuus jalkihuollon jarjesta-
miseen paattyy viimeistaan, kun nuori tayttaa 25 vuotta.”

e Jdrjestdmisvastuu toimielimelld.

e Kunnan hallintosGdnndélld madritellédn viranhaltijoorganisaation perusrakenne, tehtavdt ja
viranomaisten (mm. sosiaaliohjaajat, sosiaalityéntekijét, muut ammattihenkilét, johtavat
sosiaalitydntekijét) toimivalta myés jéalkihuollon osalta.

o Jdlkihuollon pddatdksid tekevien sosiaalihuollon ammattihenkiléiden téytyy olla virkasuhtei-
sia, koska jélkihuoltoa koskeva pddtéksenteko on julkisen vallan kéyttéd samoin kuin muu-
kin lastensuojelun pédtéksenteko.

L:lla 542/2019 muutettu 75 § voimaan 1.1.2020.

4. Jalkihuollon sisalto 76 § 1 mom.

”Kunnan on jarjestettava jalkihuolto lapsen tai nuoren tuen tarpeisiin perustuva 30
&:n 4 momentin mukainen asiakassuunnitelma huomioon ottaen tukemalla lasta tai
nuorta sekd hanen vanhempiaan ja huoltajiaan sekd henkil63, jonka hoidossa ja kas-
vatuksessa lapsi tai nuori on, siten kuin tdman lain avohuollon tukitoimia koske-
vassa 7 luvussa, perhehoitajien tukemista huollon siirron jalkeen koskevassa 46 §:n
2 momentissa, ihmissuhteita ja yhteydenpitoa koskevassa 54 §:ssi sek3 tassa lu-
vussa sdidetdan.”

e Kunta jdrjestdd. Eri ammattihenkilbitd ja palveluita voi olla jalkihuollossa. Pddperiaat-
teena on jdlkihuollettavan tarpeisiin perustuvan tuen ja palvelujen jarjestGminen.

5. Jalkihuollon sisalto 76 § 2 mom.

”Jalkihuollon paittyessa sosiaalityontekijin on tarvittaessa laadittava yhdessa
nuoren kanssa suunnitelma, johon kirjataan jalkihuollon paattymisen jalkeen nuoren
kdytettavissa olevat palvelut ja tukitoimet.”

e Tdssad jalkihuollon prosessin kohdassa lastensuojelulaki edellyttdd, ettd suunnitelmaa laa-
timassa on sosiaalityéntekijé, mikdali suunnitelma on tarpeen laatia. Kunnan on huolehdit-
tava, ettd sosiaalityén tyépanosta on saatavilla.


https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2007/20070417#a12.4.2019-542
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6. Asumisen ja toimeentulon turvaaminen jalkihuollossa
76 a § (30.12.2014/1302)

”Kun riittdm&aton toimeentulo, puutteelliset asumisolot tai asunnon puuttuminen
ovat olennaisena esteenai jalkihuollon piirissa olevan lapsen tai nuoren kuntoutumi-
selle, kunnan on viivytyksetta jarjestettava riittava taloudellinen tuki sekd korjattava
asumisoloihin liittyvat puutteet tai jarjestettava tarpeen mukainen asunto.”

7. Itsenidistymisvarat 77 §

”Kun lapsi tai nuori on sijoitettu kodin ulkopuolelle sijoitusta avohuollon tukitoi-
mena, 40 §:ssi tarkoitettua sijaishuoltoa tai jalkihuoltoa koskevien sdanndsten mu-
kaisesti, hanen itsendistymistdan varten on kalenterikuukausittain varattava maara,
joka vastaa vahintdin 40 prosenttia hanen sosiaali-ja terveydenhuollon asiakasmak-
suista annetun lain 14 §:ssa tarkoitetuista tuloistaan, korvauksistaan tai saamisis-
taan. M&aaraa laskettaessa ei lapsilisda kuitenkaan oteta huomioon.

Jollei lapsella tai nuorella ole sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista anne-
tun lain 14 §:ssa tarkoitettuja tuloja, korvauksia tai saamisia taikka jos ne ovat riit-
tdmattomat, sosiaalihuollosta vastaavan toimielimen on tuettava sijoituksen paat-
tyessd itsendistymiassa olevaa nuorta asumiseen, koulutukseen ja muuhun itsendis-
tymiseen liittyvissd menoissa tarpeellisilla itsendistymisvaroilla.

Sosiaalihuollosta vastaavalla toimielimelld on oikeus paattda itsendistymisvarojen

maksamisen ajankohdasta. Lahtdkohtaisesti itsendistymisvarat on annettava lap-

selle tai itsendistymassi olevalle nuorelle jalkihuollon paattyessa taikka lapsen tai
nuoren itsendistymisen tukemiseen tai turvaamiseen liittyvasta erityisestd syysta

viimeistdan hanen tayttdessaan 25 vuotta.

Sosiaalihuollosta vastaavan toimielimen on annettava selvitys itsendistymisvarojen
kertymisestd ja maksamisesta sijoituksen paatyttya ja huoltajan, edunvalvojan tai
15-vuotiaan lapsen sitd pyytdessd myos sijoituksen aikana.”

e Kunnan hallintosGdnnéssd on mddriteltdvd viranhaltijat, jotka padttavdt itsendistymisvaro-
Jjen maksamisen ajankohdasta ja antavat pyydettdessd selvityksen itsendistymisvarojen
kdaytoésta.

8. Sosiaalihuoltolain ja lastensuojelulain rajapinta
SHL 2 § Soveltamisala

”Tata lakia sovelletaan kunnalliseen sosiaalihuoltoon, jollei tdssa tai muussa laissa
toisin sdadeta. Sosiaalihuoltoon sisiltyvat sosiaalisen turvallisuuden ja hyvinvoinnin
edistaminen seki yleis- ja erityislainsdadanndn mukaiset sosiaalihuollon tehtavat ja
palvelut. Jos henkil6lld on muun lain nojalla oikeus sosiaalihuollon saamiseen, on
sovellettava niitd sdanndksii, jotka parhaiten toteuttavat asiakkaan etua siten kuin
4 ja 5 §:ssd sdddetaan.

e [ astensuojelulaki antaa vahvempia oikeuksia jélkihuoltoon oikeutetulle, joten olisi siis so-
vellettava lastensuojelulakia.


https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2007/20070417#a30.12.2014-1302

9. SHL 42 § Omatyontekija

”Sosiaalihuollon asiakkaalle on nimettava asiakkuuden ajaksi omatydntekija. Tyén-
tekijda ei tarvitse nimeta, jos asiakkaalle on jo nimetty muu palveluista vastaava
tyéntekija tai nimedminen on muusta syysta ilmeisen tarpeetonta.

Omatyodntekijan on oltava sosiaalihuollon ammattihenkildistd annetun lain 3 §:ssa
tarkoitettu ammattihenkild. Omatydntekijana saa toimia mainitussa pykalassa tar-
koitetun ammattihenkilén sijaan terveydenhuollon ammattihenkildistd annetun lain
2 §:ssi tarkoitettu ammattihenkild, jos se on asiakkaan palvelukokonaisuuden kan-
nalta perusteltua. Erityisti tukea tarvitsevan lapsen tai muun erityista tukea tarvit-
sevan henkilon omatyontekijian tai hanen kanssaan asiakastyota tekevian tyonteki-
jan on oltava sosiaalihuollon ammattihenkildista annetussa laissa tarkoitettu sosi-
aalityontekija. (21.12.2016/1347)

Omatyodntekijand toimivan henkildon tehtdvana on asiakkaan tarpeiden ja edun mu-
kaisesti edistdd 38 §:n 2 ja 3 momentin toteuttamista seka toimia tarvittaessa
muissa tdssi laissa sdddetyissd tehtavissa.

Erityistd tukea tarvitsevaa lasta koskevaa sosiaalihuoltoa toteutettaessa lapsen
omatyodntekijan tai muun lapsen sosiaalipalveluista vastaavan tydntekijan tulee ta-
vata lapsi asiakassuunnitelmaan tarkemmin kirjattavalla tavalla riittdvan usein hen-
kildkohtaisesti.”

o Erityistd tukea tarvitsevan lapsen mdadritelmdt eivdt tule sovellettavaksi, koska tdysi-ikdi-
set eivdt ole lapsia. Kuinka tulee tulkita erityisté tukea tarvitsevan henkilén mdadritelmdad
Jjdalkihuollon asiakkaisiin?

9.1. SHL 3 § Maaritelmat

Onko jokainen tiysi-ikdinen jialkihuollon asiakas erityista tukea tarvitseva hen-
kilo sosiaalihuoltolain kriteereilla arvioituna?

Tassa laissa tarkoitetaan:

3) erityistd tukea tarvitsevalla henkil6lld ja asiakkaalla henkilé3, jolla on erityisia
vaikeuksia hakea ja saada tarvitsemiaan sosiaali- ja terveyspalveluja kognitiivisen
tai psyykkisen vamman tai sairauden, pdihteiden ongelmakaytén, usean yhtaaikai-
sen tuen tarpeen tai muun vastaavan syyn vuoksi ja jonka tuen tarve ei liity korke-
aan ikaan siten kuin ikdantyneen vdestdn toimintakyvyn tukemisesta seka idkkiiden
sosiaali- ja terveyspalveluista annetun lain (980/2012), jaljempéana vanhuspalvelu-
laki, 3 §:ssd sdadetdan;

e Missd tilanteessa jdlkihuollon tdysi-ikéiset asiakkaat olisivat sosiaalihuoltolaissa tarkoitet-
tuja erityistd tukea tarvitsevia henkilbitd? Tdmd ei tule tdysin selvdksi lakia tulkittaessa.

e Ainakaan kategorisesti ei voida tulkita niin, ettd jokainen tdysi-ikdinen jélkihuollon asiakas
olisi erityisté tukea tarvitseva henkils sosiaalihuoltolain 3 §:ssG mddritellyilld kriteereillé
arvioituna, kiistdmatta laisinkaan sitd, ettd monenlaisia erityisen tuen tarpeita monilla


https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2014/20141301#a21.12.2016-1347
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2012/20120980

Jjalkihuollon asiakkailla aivan varmasti on.

Johtopd@dtés ndistd: lapsen asioista vastaavaa sosiaalitydntekijéd koskeva sddntely las-
tensuojelulaissa ei ulotu 18-24-vuotiaisiin nuoriin, jotka ovat jélkihuollon asiakkaina. Sosi-
aalihuoltolain laajempi soveltaminen jélkihuollon osalta ei ole téysin selvad.

Kunta voi siis harkita jalkihuollon asiakkaiden palvelutarpeiden perusteella, millaista am-
mattihenkiléstéé jalkihuollossa tydskentelee. Hallintosddnndéssa tulee mdadritelld tehtévat
Ja toimivalta.

Kunnassa olisi tunnistettava ne jalkihuollon asiakkaat ja asiakasprosessin kohdat, joiden
osalta edellytetddn sosiaalitydntekijéin palveluja ja rakennettava jélkihuoltoon sellaisten
ammattihenkilbiden tydvoimaresurssi, joka parhaiten palvelee kunnassa olevien jélkihuol-
lon asiakkaiden tuen ja palvelujen tarpeita. Riittévd sosiaalityén resurssi on varmistettava
kunnassa jélkihuollon tarpeisiin.

10. Lisiksi on huomioitava sosiaalihuoltolain saanndés, joka

10.1.

10.2.

koskee kunnan sosiaalihuoltoa, myos jalkihuoltoa

SHL 49 a § (22.4.2016/292) Henkil6sto

”Sosiaalihuollon toimeenpanoon kuuluvia tehtdvia varten kunnan kaytettavissa tu-
lee olla riittavasti sosiaalihuollon ammattihenkilditd sekd muuta asiakastydhon
osallistuvaa henkil6stoa.

Jokaisen kunnan kaytettavissa tulee olla asiakastydhdn osallistuvan virkasuhteisen
sosiaalitydntekijan palveluja.”

Jalkihuollon asiakkaiden jdlkihuollollisten oikeuksien toteutumisen kannalta on tédrkedd,
ettd jalkihuollossa on riittévdsti sosiaalityén asiantuntemusta ja palveluita sekG muuta jal-
kihuollossa tarvittavaa ammattihenkilstéd.

Jalkihuollollisia tarpeita arvioitaessa on arvioitava, keiden jélkihuollon tdysi-ikdisten asiak-
kaiden kohdalla olisi omatydntekijdn oltava sosiaalityéntekijé. Nuoren kanssa on keskus-
teltava asiasta ja otettava huomioon hdnen tarpeensa ja toiveensa.

Huomioitava myos Valviran ohjeistus

Valviran ohje, joka kokoanisuudessaan loytyy tdstd alta linkin takaa, sanoo néin:

https://www.valvira.fi/sosiaalihuolto/sosiaalihuollon-ammattioikeudet/sosiaalihuollon-tehta-

vissa-toimiminen

”Sosiaalihuollon tehtidvissa voi toimia myés muita kuin sosiaalihuollon ammattihenkiléita

Sosiaalihuoltolain 49 a §:ssd todetaan, ettd sosiaalihuollon toimeenpanoon kuuluvia tehtavia var-
ten kunnan kaytettavissa tulee olla riittavasti sosiaalihuollon ammattihenkilditd sekd muuta asia-
kastyohon osallistuvaa henkilostda. Sosiaalihuoltolaki ei siis rajaa sosiaalihuollon tehtavia pel-
kdstaan sosiaalihuollon ammattihenkildlaissa mainittujen ammattihenkildiden tekemaksi tydksi.


https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2014/20141301#a22.4.2016-292
https://www.valvira.fi/sosiaalihuolto/sosiaalihuollon-ammattioikeudet/sosiaalihuollon-tehtavissa-toimiminen
https://www.valvira.fi/sosiaalihuolto/sosiaalihuollon-ammattioikeudet/sosiaalihuollon-tehtavissa-toimiminen

Laki ei mydskaan ota kantaa siihen, minka asiakasryhmien kanssa muu asiakastyohdn osallistuva
henkildstd voi tydskennella.

Sosiaalihuollon pddasiassa hallinnollisissa johtotehtavissa voi toimia myd&s henkild, jolla on teh-
tavaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja alan tuntemus seka riittava johtamistaito. Muissa
asiakastydn ohjausta sisdltavissa sosiaalihuollon johtotehtévissd voi toimia myd&s henkild, jolla on
tehtdvaan soveltuva korkeakoulututkinto, alan tuntemus seka riittava johtamistaito.”



