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e 2016-2018 ESR-rahoitus

« Sukupuolten tasa-arvo ja yhdenvertaisuus osaksi
Vantaan ja Espoon tyollisyyspalveluiden toimintaa,
palveluja ja arviointia

» Asiakasnakokulman vahvistaminen tyollisyytta tukevien
palveluiden ja toimintojen tuottamisessa

 Lean-menetelman ja palvelumuotoilun hyodyntaminen
tasa-arvonakokulman edistamisessa osana tyollisy\ta
edistavien palveluiden tuottamista h
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Tasa-arvohaaste tyollistamisessa:
"miesten ja naisten alat™?
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"Kaikille sama palvelu™?
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"Naen vain ihmisia, en lokeroi heita”
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Nykytilanteen kartoitus
- Tilastot puutu tai on puutuellisia
- Haastava tilanteita

Tavolitteiden asettaminen

- Lisata asiakkaiden ja tyontekijoiden tietamysta sukupuolten tasa-
arvosta ja yhdenvertaisuudesta tydmarkkinoilla ja kohtaamisessa

Toimenpiteiden kehittaminen

- Loytaa ja kehittda ratkaisuja, miten puuttua syrjintatilanteisiin
Aikataulun laatiminen

- Saada ty0 aikaiseksi

Vastuuhenkildiden nimeaminen
- muutoksen vaatiminen

Seuranta
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Uusia menetelmia tasa-
arvon ja yhdenvertaisuuden
konkretisoimiseen
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Yhteistyossa OYOs Gamesin kanssa
Pedagoginen hyotypeli
Selainpohjainen - valtakunnallinen
Yksilollinen kokemus

Mahdollisuus elaytya asiakkaan rooliin ’ f

HJULKAISTAAN
TASA-ARVON PAIVANA
19.3.11
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« Opas julkaistaan huhtikuussa

« Kohderyhma: tyollisyyspalveluiden tyontekijat

« Painopiste asiakkaiden kohtaamisessa tasa-arvon ja
yhdenvertaisuuden kautta

 Valtakunnallinen

* |llmainen
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http://www.tasa-arvotyossa.fi
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