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TAUSTAA

Tama tietopaketti tiedon hyodyntamisen prosesseista on tuotettu osana Kuntaliiton hallinnoimaa ja
Opetus- ja kulttuuriministerion rahoittamaa Kunnallisen nuorisotyon dokumentaatio -hanketta (2021-2024).

Hankkeen tarkeimpana tuloksena syntyi nuoDo -tilastointijarjestelma kunnallisen nuorisotyon kayttoon.
Hankkeen aikana nousi tarve, etta jarjestelmaan kirjaamisen rinnalla on hyva pohtia mm. nuorisotyon
sanoittamista seka prosesseja, miten jarjestelma otetaan kayttoon ja mita asioita kayttoonoton yhteydessa
on hyva huomioida.

Tama materiaali on tuotettu yhteistyossa Kuusamon kaupungin nuorisopalveluiden kanssa, jossa on
kuvattu niin jarjestelman kayttéonoton kuin tiedon hydédyntamisenkin prosesseja.

Toivomme etta materiaalista on hyotya nuorisotyon tiedontuotannon, tiedon hyodyntamisen ja tyon
arvioinnin toteuttamisessa ja kehittamisessa!
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http://www.nuodo.fi/
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DOKUMENTOINNIN HYOTYJA

Aktiivinen tilastointi ja dokumentointi tekee nakyvaksi nuorisotyon tekemista seka nuorisotyon
ammattilaisten osaamista.
* nuoDo -jarjestelmalla tuotettavan tiedon avulla voidaan vaikuttaa:

nuorisotydn kehittadmiseen TEHTY TYO JA

laatuun NUORISOTYON

A hoitukseen OSAAMINEN TULEVAT
NAKYVAKSI!

nuorten saamaan ja toteuttamaan palveluun

e Paikallisen dokumentoinnin ansiosta syntyy valtakunnallista vertailutietoa.

e Tiedon avulla voidaan arvioida entista paremmin nuorille kohdistettujen palveluiden
djantasaisuutta ja resursseja.

e Alueellisesti ja valtakunnallisesti kattavan tiedon avulla pystytaan tarkastelemaan muun
muassa nuorisotydon monipuolisuutta, toimintaymparistoja ja kohderyhmia.



DOKUMENTOINNIN HYOTYJA

Arvioinnin, dokumentoinnin ja tilastoinnin avulla tuodaan
esille palveluiden monipuolisuutta ja saatavuutta

Tietoa voidaan hyodyntaa esim. monialaisissa NUORTEN OHJAUS- JA

yhteistyoverkostoissa palveluita suunniteltaessa. PALVELUVERKOSTON (89) TEHTAVAT:
Tyota voidaan kehittaa ja palveluita yhteensovittaa e KOOTA TIETOA NUORISTA
entistd paremmin. o YHTEENSOVITTAA PALVELUITA

o TUKEA NUORISOTOIMINTAA

Pystytaan arvioimaan paremmin mm. resurssien
riittavyytta ja kohdentumista



MITEN LIIKKEELLE?

Dokumentointia ja tilastointia tehtaessa on hyva keskustella mm. seuraavista
asioista:

e Mita hyotya dokumentoinnista ja tilastoinnista voi olla kunnassanne ja

tyoyhteisossanne?

e Mihin tietoa kaytetaan?

e Kenelle kerattya tietoa esitellaan?

e Mihin ja miten tieto kulkee organisaatiossa seka organisaatiosta ulos?

e Kenen vastuulla tiedon koostaminen ja eteenpain vieminen on?

Arvioinnin tulee olla saanndllista ja lapinakyvaa
edistaa vaikuttavuuden arviointia
lisaa luotettavuutta



DOKUMENTOINNIN
PROSESSIT




KUUSAMON KAUPUNGIN
NUORISOPALVELUT

Kuusamossa on toteutettu nuorisotyon tilastointia ja
arviointia tyoyhteison yhteisen prosessin keinoin.
Seuraavilla dioilla on esimerkkeja Kuusamon
nuorisopalveluiden prosessista seka vinkkeja
dokumentointiin, arviointiin ja tiedon hyodyntamiseen.

fUBAMO

KUUSAMON KAUPUNKI



STRATEGIATYO

e Nuorisotyon toiminnalla ja tilastoinnilla on kytkos kaupungin strategiaan
e Nuorisotyon dokumentointi tunnistetaan osana Kuusamon kaupungin strategian tiedolla
johtamista
tietoa, jolla palveluja kehitetaan asukas- ja asiakaslahtoisesti -
tietoa, jolla hyvinvointitalous pidetadn tasapainossa NAHDAANKO
e Tunnistetaan nuorisotyon dokumentointi osana laajempaa kokonaisuutta. NUUR|SUTY6 KUNNAN
(Hyvinvoinnin kasvavat haasteet on myos Sitran megatrendi 2024) HYV|NVO|NT|TY6NA?

Pohdintoja strategiatyosta ja dokumentoinnista:

e Onko kaupungin johto halukas jakamaan kunnallista nuorisotyota koskevaa tiedontuotantoa
paattajille?

e Ovatko paikalliset sidosryhmat (johto ja paattajat) valmiita pohtimaan, kasittelemaan ja
hyodyntamaan nuoria koskevaa tietoa tulosten aikaansaamiseksi?

e Vaikka tieto kerataan ja kootaan valmiiksi, tiedon analysointi vie tyoaikaa.

e Jarjestelman aktiivinen kaytto tekee nakyvaksi nuorisotyon ammattilaisten osaamista.

fUBAMO
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VASTUUT JA ROOLIT

Tiedon analysointi ja koostaminen

1. Vastuuhenkilon maarittely

2. Koko tyoyhteiso osallistuu analysointiin
ja tulosten purkuun

—2» Oppimisprosessi, eri nakokulmat
tarkeita!

—=p Saatu palaute vahvistaa osaamista,
ammatillista identiteettia seka
tyohyvinvointia

Kuusnmo Arvioinnista; ks. myos Kivijarvi, A & Kauppinen, E &
Kiilakoski, T. 2023

KUUSAMON KAUPUNKI

Vastuuhenkilon tehtavia
e Roolin ja tehtavien hahmottaminen
e Tavoitteiden asettaminen tyolle
e Kuntastrategian kytkeminen nuorisotyon
toimintaan, suunnitteluun ja kehittamiseen
—2® Tunnistetaan ja maaritelldan nuorisotyon
palveluun vaikuttavia tekijoita

e Mita dokumentoinnilla tavoitellaan?
e Mita pystytaan mahdollistamaan?
—> Henkiloston osaamisen nakyvaksi
tekeminen ja osaamisen vahvistaminen
—>» Toimintatapojen uudistaminen

e Nuorisotyon palveluiden kehittaminen
—>» Tiedon merkitys kunnassa
—> Mita tietoa tarvitsemme nyt, enta jatkossa?



SIDOSRYHMAT

e Kenelle tietoa valitetaan?

e Mihin ja miten tietoa
hyodynnetaan?

e Sidosryhmien ja
verkostojen
tunnistaminen

kuntataso
alueellinen taso
valtakunnallinen taso

KUNNALLISEN KUNTALIITTO / NUODO-HANKE
NUORISOTYON TARPEET

tuotettavan tiedon avulla voida
vaikuttaa nuorisotyon
kehittamiseen, laatuun jo \ /
rahoifukseen seka nuorten saamaan

ja toteuttamaan palveluun.
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PAATOKSENTEKIJAT

vie organisaatiotamme kohti
strategisia ja toiminnallisia

_ favoitteita ja muvttww MITEN MEILLA SYVENNETAAN
Yhieiskunnalliseksi vaikuttavuudeksi ASIAKASYMMARRUSTA?

Kuusamon nuorisopalveluiden sidosrynhmakartta (2024)

paikallisen tiedon pohjalta rakentuu
kansallinen fiefo nuorisotyon
foimintaymparistoista, tyon sisalldista ja
kohderyhmistad seka jarjestamisesta

OPETUS- JA .
KULTTUURIMINISTERIO

jacjestelman fietoa hyodyntavat paikallisesti
ja valtakunnallisesti toimivat asiantuntijat,
futkijat, seka nuorisotyota rahoittavat tahot,

jotta voidaan vahvistetaan kunnallista
nuorisotyota koskevaa tiedontuotantoa

YHTEISTYOTAHOT

syniyy valtakunnallista vertailu- ja
volyymitietoa jo
valtakunnalliset tunnusluvut ovat
hyodynnettavissa myos paikallisessa
paatoksenteossa

KUUSAMON KAUPUNKI



PALVELUPOLUN OHJEISTUS
OMALLE ORGANISAATIOLLE

ASIAKKAIDEN JA
ORGANISAATION
TARVE

Tunnistetaan
tyontekijoiden tarve
dokumentoida
nuorisotyota nakyvaksi.
Tuotetaan organisaation
tiedolla johtamisen
aineistoa.

HENKILOKUNNAN
TUTUSTUMINEN

nuoDo
TYOKALUUN

(nuorisoty&n
dokumentointijarjestelma)

Tyontekijat ja johto
tutustuvat tyokaluun ja
paattavat sitoutua
jarjestelman
kayttoonottoon.
Johto allekirjoittaa
sopimuksen
jarjestelmasta vastaavan
tahon kanssa.

TUTUSTUMINEN
PALVELUN
KOKONAISUUTEEN
JA MIETINTAA
KAYTANNON
TOIMENPITEISTA

Tyontekijat laativat
yhdessa
sidosryhmakartan ja
miettivat palvelun
kayttoonottoon liittyvat
tyGaikaresurssit.
Laaditaan
kustannuslaskenta.

!

ASIAKKAAN
OSALLISUUS JA
AMMATILLISEN

OSAAMISEN KASVU

Tyontekijoiden
osallisuus toteutuu
jokaisessa jarjestelman
kayttoonoton vaiheissa.
Tyontekijat
kouluttautuvat,
ottavat sahkoisen
jarjestelman
konkreettisesti kayttoon
ja saavat laadullisen
nuorisotyon
dokumentointiin liittyvaa
ammatillista osaamista.

SYNTYY
TILASTOLLISTA JA

LAADULLISTA
NUORISOTYON
TIETOA

NuoDoon kirjataan
tyontekijoiden toimesta
aktiivisesti tietoa.
Jarjestelma tuottaa
aineistoa ja dataa,
jota hyodynnetaan
tarvittaessa ja
mahdollisuuksien

mukaan eri tilaisuuksissa

tehden nuoristyota
nakyvaksi.

TULOKSIEN
VIESTINTA JA
VAIKUTTAVUUS

Tuotetun tiedon avulla
voidaan vaikuttaa
nuorisotyon
kehittamiseen, laatuun ja
rahoitukseen seka
nuorten saamaan ja
toteuttamaan palveluun.
Jarjestelman avulla
kerrotaan nuorisotyon
resurssien kaytosta seka
nuorten kokemuksia
saamistaan palveluista ja
heidan toteuttamastaan
toiminnasta
sidosryhmille.

KUUSAMON KAUPUNKI

Syntyy paikallista ja kansallista tietoa nuorisotydsta.



Nuorisotydn dokumentointijarjestelman kayttoonotto

1. Yhteenveto kehittamisen prosessista -
Toteutan 2. Paatoksentekijoiden
organisaation Proaktiivinen toiminta nuorten
strategiaa: toiminta: 3. 4. kokonaisvaltaisen
Sidosryhma Prosessin hyvinvoinnin eteen.
Kaupungin strategian Arvioin ja kartoitan . . kaynnistyminen
2021-2028 tuotekehitystyon vaatimat 12 aSiakas- ja toteutuminen
toimenpide- selvitystarpeet ja profilointi

kokonaisuus ratkaisen, kuinka ne

dssamme toteutetaak
Kuusamoa johdetaan [PYREINEISo Sidosryhmien
tutkimukseen ja tavoitteiden tuotekehityksen

mittaukseen perustuvalla yhdistaminen. prosessin organisaation

tiedolla Verkoston toimintoihin.
Paaddymme
paitoksenteko perustuu ¥ osallistaminen

tietoon T(:atT ; :: prosessiin
kehitetdan sahkoisia y (kyselytutkimus ja

palveluja huorisotyon véliarvioinnit)

dokumentointi-
talous pidetdan

jarjestelman.
tasapainossa Innovointi jatkuu

muuttuvissa
olosuhteissa. W

fUBAMO
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Tiedolla johtaminen.
Yhdistan Nuorten tunnustaminen
osaksi kunnan
elinvoimatekijoita.
Nuorisopanostusten
hostaminen ja
paikkakunnan nuorisotyé
lisdresurssointi.



TAVOITTEET JA VAIKUTUKSET

Palvelukokonaisuus,

joka suuntaa teot ja

panokset muutoksen
toteuttamiseen.

Uudistamme ja johdamme palvelupolut
tiedon ja analyysin pohjalta yhdessa
nuorisotyontekijéiden, johdon ja
paattajien kanssa.

Vahvistamme digitaalisaatioon,
tiedolla johtamiseen ja sdhkdisten
jarjestelmien kayttdon liittyvaa
osaamista.

Vaikutukset:

Paatdksenteossa ja  johtamisessa

01 tarvittava kunnallista nuorisotyota
. koskeva tiedontuotanto vahvistuu.

Paattajat saavat vaikuttavimmat tiedot,
jotka auttavat heitad nuorisotydn laadullisen

O: Z kehittamiseen paatoksenteossa:

- tydén toimintamuodot

- asiakkaiden saama apu ja tuki
- asiakasmaara

- ajankohtaiset tiedot

Nuorille tarjottavia varhaisen tuen

hyvinvointipalveluja on vahvistettu ja
o Kehitetty, jolloin tehostettujen

palvelujen kayttd vahenee.

Kunnan tavoitteina esim.
e Palvelupolkujen uudistaminen
e Digitalisaation ja tiedolla
johtamisen vahvistaminen

Huomioitavaa:
e Digitalisaation mahdollisuudet
e Ajanmukaiset valineet
e Osaamisen tunnistaminen ja
kehittaminen

fUBAMO

KUUSAMON KAUPUNKI



MEGATRENDIT 2024

((uuooocceccocccceceeccccccceeeeccccccceeeeccceecccceeeeeeicille

Kilpailu digivallasta kiihtyy — miten paastaan reiluun
digimaailmaan?

(LU

(1111771447714 771/0/17/0/770/7//.

"Teknologia kehittyy nopeasti ja uutta teknologiaa otetaan kdyttéon uusilla eldmdn osa-
alueilla. Dataa kerdtddn ja hyodynnetddan yhd enemmiin ja sen pohjalta tarjotaan uusia R T
radtaloityja palveluita niin yksiloille kuin organisaatioiden kdayttoon. Samalla kiistellddn

digitaalisesta vallasta, eli siitd, kitka kerdd ja hyédyntdd dataa, digimaailman

pelisadanndaistd, teknologian vaatimista resursseista ja yleisemmin teknologian

kehityssuunnista.”

Sitra 2024
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L
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Ota trendi haltuun

Millaisia vaikutuksia tietylla trendilld voi olla omaan yhteiséén tai

V| n kkeJ a Ja tyo ka | UJ a p rosess | e n po ht| m |See n Se ka organisaatioon? Trendilf\orttien. analysointiih tarkﬂitettu tyopohja guttaa
hahmottaan muutosta ja tunnistamaan, miten tulevaisuuteen voi...
dokumentoinnista ja tiedontuotannosta keskusteluun mm. o

Sitran megatrendien avulla!



TIEDON
HYODYNTAMISESSA
JA ARVIOINNISSA

HUOMIOITAVAA




TIEDON HYODYNTAMINEN

Arvioinnin kokonaisuus:

- Oman kunnan tavoitteet nuorisotyolle

- Nuorisotyota ohjaavat asiakirjat A P
- Dokumentointi ja tilastointi

e Nuorten ohjaus- ja palveluverkosto
89

e Nuorten palaute ja tieto nuorista

Nuorisotyon lahtokohtia

Nuorisolaki
Ammattieettinen ohjeistus
VANUPOQ (valtakunnallinen nuorisotyon ja
politiikan ohjelma)

Yleista tutkimustietoa nuorista ja
nuorisotyosta

e Peruspalveluiden arviointi (AVI)
e Tietoa nuorista -sivusto
e Nuorisobarometrit ja

politiikkasuositukset
e Vapaa-aikatutkimukset
(Valtion nuorisoneuvosto/
Nuorisotutkimusverkosto)
e Nuorisotutkimusverkosto

e Kunnallinen nuorisotyo Suomessa
2021



https://finlex.fi/fi/laki/alkup/2016/20161285
https://www.nuoli.info/application/files/7015/7866/7683/nuoli_eettisetOhjeet_A3_191219_n.pdf
https://okm.fi/vanupo
https://avi.fi/peruspalvelujen-arviointi
https://tietoanuorista.fi/
https://tietoanuorista.fi/nuorisobarometri/
https://tietoanuorista.fi/wp-content/uploads/2023/03/politiikkasuosituksetnb_2022.pdf
https://tietoanuorista.fi/julkaisut/nuorten-vapaa-aikatutkimukset/
https://www.nuorisotutkimusseura.fi/
https://www.nuorisokanuuna.fi/sites/default/files/materiaalipankki/2022-06/Hidasta%20kasvua%2C%20lis%C3%A4%C3%A4ntyvi%C3%A4%20vastuita%20-%20Kunnallinen%20nuorisoty%C3%B6%20Suomessa%202021.pdf
https://www.nuorisokanuuna.fi/sites/default/files/materiaalipankki/2022-06/Hidasta%20kasvua%2C%20lis%C3%A4%C3%A4ntyvi%C3%A4%20vastuita%20-%20Kunnallinen%20nuorisoty%C3%B6%20Suomessa%202021.pdf

KUNTATASO

Nuorisotyon arvioinnissa
huomioitavaa

Kuntakohtainen tieto

= Nuorten osallisuus: palaute, kyselyt
= Nuorisotyon toimintatieto

= Ammattilaisten “hiljainen tieto”

= Resurssit ja budjetti

Kuntakohtaiset asiakirjat: Mihin tietoa voidaan hyodyntaa?
Nuorisotyon lapinakyvyys
Verkostot
Paattajat
Monialainen yhteistyo
Nuorten ohjaus- ja palveluverkosto 89
Nuorisotyon kehittaminen
Nuorisotydn osaamisen kehittaminen

KU NTA Kommun-
L l l TTO férbundet




KUNTATASO

Kuntakohtaista, alueellista, ja
valtakunnallista tilastotietoa

e Nuorisotilastot
e Sotkanet

lImi6t, nuorten e Huono-osaisuus Suomessa (DIAK)
tilanne

Nuorista/ nuorilta
kerattava tieto

Arvioinnin tueksi:

Nuorten
osallisuus,
palaute
Maaralliset Laadullinen
mittarit arviointi
nuoDo (tilastosivu)

- Avoimen nuorisotyon arviointityokalu
Osaamiskeskus Kanuunan arviointimalli

Vastaako palvelu tarvetta?

KUNTA Kommun-
L l ITTO férbundet


https://nuorisotilastot.fi/1934/uncategorized/nuodo/
https://www.nuorisotutkimusseura.fi/hankkeet/avoimen-nuorisotyon-arviointivalineen-kayttoonotto
https://www.nuorisotutkimusseura.fi/hankkeet/avoimen-nuorisotyon-arviointivalineen-kayttoonotto
https://www.nuorisokanuuna.fi/fi/materiaalipankki/arviointipaketti
https://nuorisotilastot.fi/
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/index
https://diak.shinyapps.io/karttasovellus/

VALTAKUNNALLINEN JA KANSAINVALINEN TASO

Valtakunnallista tilastotietoa nuorista

Nuorista kerattava tieto
(Indikaattorit, Valtion nuorisoneuvosto)

Itlasto
(Lasten ja nuorten hyvinvoinnin tietopankki)

Kansallista nuorisopolitiikkaa

Nuorisotyo ja -politiikka (Kuntaliitto)
Linjaukset ja suositukset, nuorisopolitiikka (OKM)

Kansainvalista nuorisopolitiikkaa

EU:n nuorisostrategia

Youth Wiki

KUNTA Kommun-
Ll ITTO férbundet


https://www.kuntaliitto.fi/opetus-ja-kulttuuri/nuorisotyo
https://okm.fi/nuoriso
https://youth.europa.eu/strategy_fi
https://national-policies.eacea.ec.europa.eu/youthwiki
https://tietoanuorista.fi/indikaattorit/
https://itlasto.fi/

MITA ARVIOIDAAN?

nuoDo -tilastointijarjestelmaan kerattavalla tiedolla voidaan arvioida mm. seuraavia asioita: pohtiminen ja tyon
sanoittaminen

tyoyhteisossa =

e Paljonko nuoria kohdataan? (osallistujamaarat) Carkedal

e Missa heidat kohdataan? (kohteet/ toimintaymparisto)
e Minka verran toimitaan eri toimintaymparistoissa? (kohteet ja
toimintatunnit, kohteiden monipuolisuus)

e Onko jokin kohderyhma jota ei tavoiteta? (ikajakaumien tarkastelu
esim. kohteittain)

e Onko toiminnassa sukupuolittuneisuutta? (sukupuolijakauma)

e Paljonko resursseja nuorisotyohon kaytetaan? (tilat, henkiloston
maara - toimintatunnit - osallistujat) e

e Miten resurssit kohdentuvat? (monipuolisuus, kuukausivertailut)

e Miten nuorisotyota tehdaan? (menetelmat ja tydmuodot,
sisaltotunnisteet) !.,



HAVAINTOJA
KEHITTAMISTYOSTA
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JATKOSSA HUOMIOITAVAKSI

e Kuntien kuuleminen ja osallisuus nuoDo -jarjestelman kehittamistyossa koettiin erittain
tarkeaksi ja hyvaksi asiaksi (kayttajalahtoisyys)

* Erijarjestelmista saatavan tiedon yhdistaminen esim. nuorisotilastoissa on tarkeaa, jotta saadaan
alueellisesti ja valtakunnallisesti kattavaa tietoa.

* nuoDoon kertyva data on avoimesti kuntien ja toimijoiden kaytettavissa nuorisotilastot -
palvelussa. Sivustolla voi tarkastella niin kuntakohtaista, alueellista kuin valtakunnallistakin
nuorisotyon toimintatietoa.

* Tiedon yhteismitallisuuden varmistaminen on tarkeaa. Yhteista kasitteistoa ja aiheesta
keskustelua tarvitaan jatkossakin!
Kasitetyon jatkaminen yhteistyossa kuntien ja nuorisotyon toimijoiden valilla
Tuki kasitetyohon, sanoittamiseen ja kirjaamiskaytanteiden kirkastamiseen (kunnissa/ alueilla)
* Tiedon hyodyntamisen ja tiedolla johtamisen osaamisen kehittaminen


https://nuorisotilastot.fi/1934/uncategorized/nuodo/
https://nuorisotilastot.fi/1934/uncategorized/nuodo/

HAASTEITA

e Yleiset digitaidot, ohjeiden hyddyntaminen ERROR
e Tyontekijéiden motivointi (dokumentointi on osa ty6ta/ 030010141 138 20maz

05001D111=-1E52151€82
v oobo1o1720—-100-20¢67

tyOaikaa)
e Tiedon hyodyntamisen ja arvioinnin prosessit lapinakyviksi

Kuntien digitalisaatio
vaihtelua osaamisessa ja valineistossa
vanhat excel -versiot ja selaimet
ei olla kaytetty aiemmin mitaan jarjestelmia

Kasitteet ja vastuut

e Sanoittamistyota ei ole tehty aiemmin

e TyOyhteisOssa ei ole yhtenevaa nakemysta kasitteista/
Kirjaamiskaytanteista W) / a)% SOCIAL MEDIA
e Jarjestelman kaytto ei ole kenenkaan vastuulla
e Paakayttajat/ tyontekijat vaihtuvat

Kuva toteutettu tekoalylla



MAHDOLLISUUKSIA

Kirjaamiskaytanteet (yhteismitallisuus ja tiedon luotettavuus)
e Tarvitaan yhteista keskustelua jatkossakin

Kansalliset kasitteet
e Kasitteiden laaja kirjo on haastanut myos nuoDon kehittamistyossa
e Kasitetyota on tehty yhdessa kuntien kanssa!
e Alueellisista ja kuntakohtaisista, eri toimijoiden toteuttamista NUPS-
tyoskentelyista on ollut iso apu jarjestelman kayttoonotossa

Osaamisen kehittaminen
e Tilastointi, dokumentointi ja tiedon hyodyntaminen paremmin esiin myos
nuorisoalan opinnoissa ja taydennyskoulutuksissa

Osa kunnista tekee tiivista yhteistyota kuntarajat ylittaen (mm. erilaiset hankkeet, Ankkuritoiminta, lilkkkuva nuorisoty0)
e Tama tyo on tarkea saada nakyviin myos nuoDon kautta!
e Kunnat ovat saaneet tukea toisiltaan jarjestelman kaytossa

Alalla on osaavaa, aktiivista ja kehittamishenkista porukkaa niin esihenkilotydssa kuin tyontekijoissakin.
Tyota halutaan tehda laadukkaasti ja se halutaan tehda nakyvaksi!



LISATIETOA
JA
MATERIAALIA




nuoDo - OHJEET JA MATERIAALIT

e nuoDon kayttoohjeet |oytyvat jatkossa Aluehallintoviraston
nuoDon info- sivustolta

gt
e Lisatietoa nuoDosta ja kayttoonotosta:

Nuorisotilastot.fi
Hankesivu (Kuntaliitto)



https://nuorisotilastot.fi/2350/uncategorized/nuodo-info/
https://nuorisotilastot.fi/2350/uncategorized/nuodo-info/
https://nuorisotilastot.fi/1934/uncategorized/nuodo/
https://www.kuntaliitto.fi/kunnallisen-nuorisotyon-dokumentaatio-hanke

LISATIETOA ARVIOINNISTA

Arvioinnin kokonaisuus / tiedon analysointi
e mm. Kunnallinen nuorisotyo Suomessa (2022; 2023) -selvitykset, Arviointi -kappaleet
(ks. Lahteet ja aiempien diojen linkit)

Tekoalyn mahdollisuuksista
e esim. nuoDon avoimia kuvauksia voidaan kasitella ja analysoida tekoalyn avulla
e Tekoaly voi tuottaa mm. koonteja avoimista kuvausteksteista, jolloin teksti viedaan esim. ChatGPT -
palveluun kopioimalla tekstit excelista tai word-tiedostosta. Tekoaly voi koostaa teksteista paakohtia tai
tilvistaa sisallon esim. teemoittain tai sita voi pyytaa nostamaan esiin ilmioita seka tarkeimpia tai
useimmin nousevia havaintoja kuvauksista.
e Huom! tekoalyn analysoitavaksi ei tule antaa henkilOtietoa/ arkaluonteista sisaltoa!

Vaikuttavuuden arvioinnista
e |isatietoa vaikuttavuuden arvioinnista mm. Siviksen Vaikuttavasti.fi -sivustolla. Sivusto on toteutettu

jarjestotoiminnan nakokulmasta, mutta sivuston asiat ovat sovellettavissa suurilta osin myos
kunnallisen nuorisotyon kayttoon.
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Kivijarvi, A & Kauppinen, E & Kiilakoski, T. 2023. Poikkeusoloista uuden kynnykselle.
Kunnallinen nuorisotyo Suomessa 2023

Kivijarvi, A & Kauppinen, E & Kiilakoski, T & Leskinen J. 2022. Hidasta kasvua ja lisaantyvia
vastuita. Kunnallinen nuorisotyo Suomessa 2021.

Opintokeskus Sivis 2023.Vaikuttavasti.fi -sivusto
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Tekoalya: mm. ChatGPT, Copilot, Notebook LM

Faktabaari: Tekodlyopas (2024)



https://edition.fi/nuorisotutkimusseura/catalog/view/967/951/3478-1
https://edition.fi/nuorisotutkimusseura/catalog/view/967/951/3478-1
https://edition.fi/nuorisotutkimusseura/catalog/view/967/951/3478-1
https://www.nuorisokanuuna.fi/sites/default/files/materiaalipankki/2022-06/Hidasta%20kasvua%2C%20lis%C3%A4%C3%A4ntyvi%C3%A4%20vastuita%20-%20Kunnallinen%20nuorisoty%C3%B6%20Suomessa%202021.pdf
https://www.nuorisokanuuna.fi/sites/default/files/materiaalipankki/2022-06/Hidasta%20kasvua%2C%20lis%C3%A4%C3%A4ntyvi%C3%A4%20vastuita%20-%20Kunnallinen%20nuorisoty%C3%B6%20Suomessa%202021.pdf
https://vaikuttavasti.fi/
https://www.sitra.fi/tyokalut/
https://faktabaari.fi/dil/ai/

