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Nuorten tyopajatoiminta

"ketterat kunnalliset nuorten tydpajat”

* Nuorten tyépaja on ty6ttémien 16-29-vuotiaiden nuorten vaihtoehtoinen
oppimisymparistd ja valietappi matkalla koulutukseen ja ty6elamaan.

* Nuorten tydpajatoimintaa toteutetaan yhteistoimintasopimuksella Maskun ja
Nousiaisten kunnan kanssa vuodesta 2016.

NOUSIAINEN

@ MASKU y Myndmdiki

n. 9700 asukasta n. 4680 asukasta n. 7500 asukasta




Nuorten tyépaja sopimusmallit

Koulutukseen tahtaava
sopimus

Sopimusmallissa nuori on
tyopajalla suorittamassa tutkinnon
osia tai harjoittelua, joiden
tavoitteet ja kesto ja suoritustapa

maaritellaan oppilaitoksen kanssa.

Kunta tarjoaa nuorelle ohjauksen
seka paivittaisen aterian.

TyO6pajasopimus

Ty6pajasopimuksella oleva nuori
osallistuu tydpajan
ryhmatoimintaan jota toteutetaan
viikkokalenterin mukaisesti.

Ryhmatoiminta on paasaantoisesti
kello 10-14 viitena arkipaivana
viikossa.

Nuorilla on mahdollisuus vaikuttaa
pajapaivien sisaltéon seka
maaraan.

Kunta tarjoaa nuorelle ohjauksen
seka paivittaisen aterian.

Sopimus tyépajan ja nuoren valilla.

Muut mahdolliset
toiminta sopimukset

Tyollisyytta edistava
palvelusopimus
*selvityksen alainen

Tyollisyytta edistavalla Uravalmennus?
palvelusopimuksella oleva nuori Avoin toimintasopimus?
suorittaa aluksi tyépajalla Muuta?

muutaman viikon pituisen
starttijakson, jolloin hanelle
opetetaan ty6elaman kaytanteita.
Starttijakson jalkeen nuori voi
hakeutua suorittamaan
tyokokeilujaksoa tuetusti. Jakso voi
vaihtoehtoisesti olla jaettuna
tydpajatydskentelyyn ja
tyokokeilupaikkatydskentelyyn
viikkotasolla.

#ketteratkunnallisetnuortentydpajat”

Ty6pajan ohjaajat pitavat
kontaktia nuoreen.

Vaihtoehtoisesti nuorella on
mahdollisuus kayda osa
tyokokeilujaksosta pajalla ja osa
tyokokeilupaikalla.
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Hyvaa tyopaivaa
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