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Kaupunkikonsernin strateginen ohjausjarjestelma
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Kaupunkistrategia Oulu 2026

L

r

. L Vetovoimainen Oulu on Pitovoimainen Oulu on
Elinvoimainen Oulu

c e invalist pohjoisen luonnon ja hyvantuulinen korkean
asvaa ja kansainvalistyy kulttuurin kaupunki osaamisen kaupunki

J

Oulun kaupungin tapa toimia

\

~1r

J

KV

'a
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Hyvinvointikertomus, palveluverkkosuunnitelma
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Uuden kaupunkistrategian valmistelun ja
toimeenpanon kehityskohteiksi valittiin:

1. Monimuotoisen vuorovaikutuksen
hyodyntaminen valmistelussa

2. Indikaattoreiden ohjausvaikutuksen lisaaminen

3. Strategian toimeenpanon ketteroittaminen
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Kaupunkistrategian
visiotavoitteet

' ”225 000 asukasta =
~Yritysten madran nettokasvu'2 000 %%

Tyopalkkojen maaramnettokasvu 18 000 ja{ ;
- tyottomyysalle 10%..— .

10 000 asukasta ja 5 000 tyo alkkaa 1|saa
keskustan ruutukaava-alueellaja * ' -
taydennysrakennusalueilla

1 000 000 rekisteroitya matkalluyopymlsta
ja 700 uutta hotellihuonetta —

Kestivien liikkumismuotojen suhteellinen

vuodelle 2026

osuus kasvaa 50 prosenttiin
Oulu on Euroopan kulttuuripadkaupunki

2026
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Uudella
strategiakierroksella .
huomioitavaa !
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« . Mahdollinen valtuustosopimus ja
kaupunkistrategia; yhteensovitus

« Rakenteelliset muutokset talouden
tasapainottamiseksi

* Miten jarjestamme henkilostolle
merkityksellisen ja sujuvan tavan
osallistua valmisteluun?

« ‘==Tavoitteet ja mittarit, visualisointi

'+ Vlestinta, viestinta, viestinta...

g veaten VST TN A S vt v T L MmN S TS L AL iR SR DRI el SR P’m
-
»

e

e L R

¥ [ AT






Kiitos!

Strategiapaallikko
Kari-Pekka Krongvist
044-703 1257
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