Palautekysely tyollistamisehdosta Tampereen
kaupungin hankintasopimuksessa s

Toimitte Tampereen kaupungin palveluntuottajana tai urakoitsijana ja sopimuksessanne sovelletaan tyollistdmisehtoa.
Olisi tosi kiva kuulla, mité mielta olette tydllistamisehdon toimintamallista ja millaisia kokemuksia teilld on saamastanne

avusta ja tuesta tyollistamisehdon tayttamiseen liittyen. Kiitos, kun annat palautetta!

Tampereen kaupungin hankinnoilla tyollistamisen
toimintamalli




Taustatiedot



Edustamasi organisaation toimiala

Maatalous, metsatalous ja kalatalous

Kaivostoiminta ja louhinta

Teollisuus

Sahko-, kaasu- ja lampohuolto, jaéhdytysliiketoiminta
Vesihuolto, viemari- ja jatevesihuolto, jatehuolto ja muu ympériston puhtaanapito
Rakentaminen

Tukku- ja vahittaiskauppa

Kuljetus ja varastointi

Majoitus- ja ravitsemistoiminta

Informaatio ja viestinta

Rahoitus- ja vakuutustoiminta

Kiinteistdalan toiminta

Ammatillinen, tieteellinen ja tekninen toiminta
Hallinto- ja tukipalvelutoiminta

Julkinen hallinto ja maanpuolustus

Koulutus

Terveys- ja sosiaalipalvelut

Taiteet, viihde ja virkistys

Muu palvelutoiminta

Kansainvélisten organisaatioiden ja toimielinten toiminta
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Muu toimiala



Edustamasi organisaation henkilostoméaara
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Alle 10 henkilda

Alle 50 henkiloa

Alle 250 henkiloa

250< henkiloa



7. Arviointi
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raportolnti Hankinnoilla

tyollistamisen

Markkinavuoropuhelu ~— toimintamall
ointi

5. Rekryt // \\ 3. Kilpailutus
4, Sopimus
ja neuvonta

Jarjestettiinkd hankinnassa markkinavuoropuhelu?
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Osallistuitteko markkinavuoropuheluun?
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Oliko tyollistdmisehto esillda markkinavuoropuhelussa?
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O =

Oliko tydllistamisehdosta markkinavuoropuhelussa saamanne tieto selkeda?
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Muuta kommentoitavaa markkinavuoropuheluun liittyen?



Tarjousvaihe / kilpailutus

7. Arviointi 1. Kartoitus

6. Seuranta ja

raportointi

4.Sopimus
ja neuvonta

Kuinka selkeasti tyollistamisehto oli esitetty tarjouspyyntdmateriaaleissa
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Erittdin selkeasti
Melko selkeéasti
Melko epaselvasti
Erittdin epaselvasti

En osaa sanoa

2. Markkina-
vuoropuhelu




Kuinka hyvin tydllistdmisehto mielestdnne sopi hankintaan?

Erittdin hyvin
Melko hyvin
Melko huonosti

Erittdin huonosti
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En osaa sanoa

Muuta kommentoitavaa tarjousvaiheesta / kilpailutuksesta?



Tyollistamisehdon tayttaminen /
rekrytointi

7. Arviointi 1. Kartoitus

|
// 2. Markkina-'

6. Seuranta ja .
Hankinnoilla vuoropuhelu

raportointi

tyéllistamisen
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Kuinka tyytyvaisia olette olleet Tampereen kaupungin tyéllisyys- ja kasvupalveluista saamaanne
tukeen tydllistamisehdon tayttamiseen liittyen?
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Erittdin tyytyvéinen
Melko tyytyvainen
Melko tyytymaton
Erittdin tyytymaton

Emme ole tarvinneet tukea tydllistamisehdon téyttamisessa



Kuinka tyytyvaisia olette olleet Tampereen kaupungin tyollisyys- ja kasvupalveluiden esittelemiin
ehdokkaisiin?

Erittdin tyytyvéinen
Melko tyytyvainen
Melko tyytyméaton

Erittdin tyytymaton
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Emme ole toivoneet ehdokasesittelyja

Kuinka tyytyvainen olette tyollistamisehdon kautta rekrytoituihin tyontekijéihin?

Erittdin tyytyvaisia
Melko tyytyvéisia
Melko tyytymattomia

Erittdin tyytymattomia
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Ei vield kokemuksia rekrytoinneista tydllistamisehdon kautta

Muuta kommentoitavaa tyollistdmisehdon tayttdmiseen / rekrytointiin liittyen



7. Arviointi 1. Kartoitus
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5. Rekrytointi 3. Kilpailutus

4. Sopimus
ja neuvonta

Kuinka tyytyvaisia olette olleet tydllistdmisehdon raportointiin liittyvaan ohjeistukseen?

Erittdin tyytyvaisia
Melko tyytyvaisia
Melko tyytyméattomia
Erittdin tyytymattomia

En osaa sanoa
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Kuinka helppokayttdinen raportointilomake mielestdnne on?

Erittdin helppokayttdinen
Melko helppokayttéinen
Melko vaikea kayttaa

Erittdin vaikea kayttaa
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Ei vield kokemuksia raportointilomakkeesta



Muuta kommentoitavaa raportointiin liittyen?



Minka kokonaisarvosanan (1 - 5) antaisit Tampereen kaupungin hankinnoilla tydllistamisen
prosessista?
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Kehitysehdotuksia, palautetta, jotain muuta?

Haluatko, ettd olisimme sinuun yhteydessa tyollistamisehtoon liittyen (esim. rekrytointitarve, ehdon
raportointi)? Jata nimesi ja yhteystietosi alle, niin olemme yhteydessa!

Voit my0s olla yhteydessa meihin
Minna Joutsen

Laura Ojanen

Tama ei ole Microsoftin luomaa tai suosittelemaa siséltoa. Lahettamasi tiedot ldhetetadn lomakkeen omistajalle.
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