
Unnamed area

RYHMÄ 3: 

A. Sosiaalihuollon asiantuntemuksen laaja-alainen hyödyntäminen

rakenteellisessa sosiaalityössä

Rakenteellisella sosiaalityöllä on lain mukaan huolehdittava sosiaalista hyvinvointia ja sosiaalisia ongelmia koskevan

tiedon välittymisestä ja sosiaalihuollon asiantuntemuksen hyödyntämisestä hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseksi.

Miten teidän alueellanne sosiaalihuollon asiantuntemus on tuotu osaksi kunnan muiden toimialojen suunnittelua?

Mitä kehittämistarpeita näet tässä?

Asiakasraatien tuottamaa

tietoa on hyödynnetty

palvelujen kehittämisessä

sosiaalipalveluissa, mutta

tietoa pitäisi viedä myös

terveyspuolelle ja

laajemmmin kunnan eri

toimialoille

Olemme mukana useassa

eri kehittämis-

yms.työryhmässä mukana

asiantuntijoina. Epäily vain

on että millaisia tavoitteita

saavutetaan eri

työryhmissä.

kuntapäättäjille

tietoa siitä millaista

sosiaalityö oikeasti

on.Osalla ei ole

oikeasti tietoa siitä. 

Yhteinen,

toimialarajat ylittävä

palvelu- ja

vuosisuunnitelmien

tekeminen

Olemme mukana

erilaisissa

työryhmissä mutta

epäilen että on

osittain

sattumanvaraista. 

Yhteisenä

työskentelyfoorumina on

kuntien HYTE-työryhmät.

Sosiaalityöntekijä vie

kentältä  tähän ryhmään

ajankohtaisia ilmiöitä jne.

Alussa ollaan.

Tiedon

demokraattisuus,

sosiaalityön ääni

myös

johtamisessa

Erilaisia

kehittämisryhmiä on,

joissa sosiaalityö on

mukana. Joskus esim.

kuntakokelun

suunittelussa joskus

unohdettu sosiaalityö.

Soten sisällä on

yhteinen

vuosiraportti,

jossa on selkeästi

omat osiot myös

sosiaalityölle.

Meillä mallinnetaan eri

tahojen välisiä

yhteistyöprosesseja

aktiivisesti. Näillä saadaan

hyvää tulosta aikaiseksi.

Kunhan vain olisi aikaa

viedä sovitut asiat omaan

työhön mukaan.Liikaa

kehitetään yhtä aikaa..

Nuorten tilanteesta

on tehty raportti,

joka on käsitelty

laajasti hallinnossa,

myös poliittisessa

päätöksenteossa

Sosiaaliasiamies

hyödyntää

kentältä

saatavaa tietoa

raportissaan

Johtoryhmissä on sosiaalihuollon

edustaja paikalla, mutta tieto täältä

kentältä ei oikein mene ylimmälle

johdolle vielä perille. Toivon siihen

parannusta myös sosiaalisen

raportoinnin kautta

Kehittämistarpeena,

että rake jäsentyy

usein ensisijaisesti

resurssipuheeksi =>

haastaa viestin

ymmärtämistä

Seuranta

pitäisi olla

rakenteissa ja

näkyvää

hyte-

suunnitelmissa

ollaan mukana

Laatujärjestelmä,

jossa määritelty

keskeiset

prosessit ja

mittarit
Systemaattisuus

puuttuu,

resurssikeskeisyys,

rakenteiden puute

asiakasraateja

Yhteistyöryhmät

ja yhteinen

suunnittelu

Mallinnukset 

Raportit ja

niiden

hyödyntäminen

Lisätkää liloja post-it-lappuja tähän pohjaan. Yllä olevan kysymyksen näet oikealla Outlinessa Ryhmä 3: B.


