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Iltapäivämme  
tavoite:

Lisätä yhteistä ymmärrystä 
sosiaalisen kestävyyden 
keskeisimmistä haasteista 
kunnissa ja kartoittaa 
toiveitanne ja tarpeitanne 
Kuntaliiton sosiaalisen 
kestävyyden työtä kohtaan.



Ohjelma
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12.45 Linjat aukeavat 

13.00 Tervetuloa! Kohti sosiaalista kestävyyttä kaupungeissa ja kunnissa

Erityisasiantuntija Maria Salenius, Kuntaliitto

Ohjelmapäällikkö Virve Hokkanen Kestävä kaupunki -ohjelma, ympäristöministeriö

13.25 Tutkijapuheenvuoro

Professori Liisa Häikiö, ORSI-tutkimushanke

13.45 Kuntakierroksella - sosiaalinen kestävyys osallistujakunnissa

14.15 Tarpeet, toiveet ja haasteet -työskentely 

15.15 Yhteenveto ja jatkoaskeleet

15.30 Tilaisuus päättyy





Sosiaalisesti 
kestävät 
kunnat -työ 
Kuntaliitossa



Kuntaliiton missio

Kunnat luovat perustan asukkaiden hyvälle elämälle. Kuntaliitto tekee työtä, jotta 
kunnat onnistuvat tehtävässään.

***
Vaikuttava kumppani kunnille

Kuntaliitto haluaa olla vaikuttava kumppani kunnille luomalla kestävää pohjaa kuntien työlle ja 
hyvinvoinnille, toimimalla yhteiskunnallisena suunnannäyttäjänä ja erilaisten kuntien äänenä. 

Vaikuttavuus on kuntien kestävyyttä

Kestävyydellä tarkoitamme taloudellisesti, sosiaalisesti, ekologisesti ja teknologisesti kestäviä kuntia ja 
palvelurakenteita. 

Vaikuttavuus on suunnan näyttämistä 

Kuntaliitto toimii rohkeana ja ennakoivana isojen yhteiskunnallisten kysymysten esille nostajana ja 
suunnannäyttäjänä. 

Vaikuttavuus tehdään erilaistuville kunnille

Kuntien erilaistuminen ja moniäänisyys huomioidaan yhä vahvemmin Kuntaliiton toiminnassa. 
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Sosiaalisessa kestävässä kehityksessä 
on kyse kuntalaisten mahdollisuuksista 
vaikuttaa omaan hyvään elämään 
kuntayhteisössään. Sosiaalisesti 
kestävissä kunnissa panostetaan 
ihmisten osallisuuteen ja 
ylisukupolvisen huono-osaisuuden 
ennaltaehkäisyyn.  

Muita tärkeitä näkökulmia ovat riittävä 
toimeentulo, yhdenvertaisuus, tasa-
arvo, turvallisuus ja palveluiden 
sosiaalinen kestävyys. Sosiaalisen 
kestävyyden ytimenä on eriarvoisuuden 
kaventaminen ja yhteiskunnallinen 
oikeudenmukaisuus, jota kunnat 
toteuttavat omassa toiminnassaan.  

Mitä painotamme Kuntaliitossa?
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VAIKUTTAVUUSTAVOITE:
Kunnilla on mahdollisuudet ja kyvykkyyttä 

rakentaa sekä ylläpitää sosiaalisesti kestävää 
yhteiskuntaa vahvistamalla kuntalaisten 

hyvinvointia ja osallisuutta sekä 
ennaltaehkäistä huono-osaisuutta ja sen 

periytymistä muuttuvassa 
toimintaympäristössä.  
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• Toimenpide 1
• Toimenpide 2 jne.

Kunnan toimintatavat, johtaminen, arvot, 
resurssit ja rakenteet tukevat sosiaalista 

kestävyyttä sekä ennaltaehkäisevää 
työtä eriarvoisuuden kaventamiseksi.

• Toimenpide 1 
• Toimenpide 2 jne.

  Kuntien tietoisuus sosiaalisesta 
kestävyydestä on vahvistunut ja kunnat 

pystyvät tunnistamaan sosiaalisen 
kestävyyden asteensa  sekä pohtimaan 

seuraavia kehittämisaskeleita 

• Toimenpide 1 
• Toimenpide 2 jne.

Osallisuus on tunnistettu keskeiseksi 
sosiaalisen kestävyyden rakentajaksi, 
jota erilaiset kunnat kehittävät omista 

vahvuuksistaan käsin kaikenlaisten 
kuntalaisten parhaaksi.  

Kunnilla on 
mahdollisuudet ja 
kyvykkyyttä rakentaa 
sekä ylläpitää 
sosiaalisesti kestävää 
yhteiskuntaa 
vahvistamalla 
kuntalaisten 
hyvinvointia ja 
osallisuutta sekä 
ennaltaehkäistä huono-
osaisuutta ja sen 
periytymistä 
muuttuvassa 
toimintaympäristössä.  

Vaikuttavuustavoite 5-
25 v. 
Ihmisten hyvinvointi ja 
yhteiskunnallinen hyöty. 

Vaikutukset 1-4 vuotta. 
Konkreettinen muutos ihmisissä tai rakenteissa. 
Oppiminen, uudet asenteet, käytännöt, lakimuutokset jne. 



TULEVIA TAPAHTUMIA:

Hyte-treffit verkossa 12.6. klo 10-11. Aiheena 
sosiaalinen kestävyys.

https://www.kuntaliitto.fi/osallistuminen-ja-
vuorovaikutus/johtaminen-ja-
kehittaminen/hyvinvoinnin-

edistaminen/hyte-treffit

Kuntamarkkinat:

9.9. klo 12.00-12.45

Miten rakennan luottamushenkilönä 
sosiaalisesti kestävää kuntaa?

10.9. klo 10.00-11.30

Mitä opimme Koronasta? Kohti sosiaalisesti 
kestävämpää kuntaa 

Syyskaudella sosiaalisen kestävyyden avoin 
webinaari.



www.kuntaliitto.fi

Kiitos.
Maria Salenius
050-5610466
maria.salenius@kuntaliitto.fi
@Maria_Salenius



Tarpeet, toiveet ja haasteet -työskentely

1. Mitkä ilmiöt, asiat ja haasteet ovat mielestäsi keskeisiä kuntanne/kaupunkinne 
sosiaalisen kestävyyden näkökulmasta? 

2. Mikä on mielestäsi haastavinta sosiaalisen kestävyyden johtamisen 
kokonaisuudessa ja mihin tarvittaisiin tukea? 

3. Miten sosiaalisesta kestävyydestä olisi hyvä jatkossa raportoida kuntatasolla ja 
millaisia indikaattoreita tarvittaisiin?

4. Miten luottamushenkilöille kannattaisi mielestäsi tuoda sosiaalisen kestävyyden 
kokonaisuutta esiin?

5. Millaista roolia, tukea, työkaluja ja tilaisuuksia toivoisit sosiaaliseen kestävyyteen 
liittyen jatkossa? 
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