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www.voimarinne.fi

Huittinen
® Punkalaidun

21.5.2018

Ikaalinen

Suomen 13. suurin ammatillisen
SA.S : koulutuksen jarjestdja

Ruovesl|

SASKY koulutuskuntayhtyma 1.1.2018

Ammatti-instituutti lisakki

Huittisten ammatti- ja yrittajaopisto

Ikaalisten kauppaoppilaitos

Ikaalisten kasi- ja taideteollisuus-
oppilaitos

Innovaatiokeskus Voimarinne

Karkun kotitalous- ja sosiaalialan
oppilaitos

Mantan seudun koulutuskeskus

Tampereen palvelualan ammattiopisto

1.1.2017

Tyrvaan kési- ja taideteollisuus-
oppilaitos

Vammalan ammattikoulu

Vankila-
opetus /

Vilppulan Laajennettu oppisopimuskoulutus
vankila Tyovoimakoulutus
Vankilaopetus

O O O O O OO0 O O O OO0 0o O0

Yleissivistavaa koulutusta tarjoavat
+ Petdja-opisto

* Pirkanmaan aikuislukio

* Ruoveden lukio 1.8.2016

* Yl&a-Satakunnan musiikkiopisto

Kokemé&en kaupunginvaltuusto on tehnyt paatoksen SASKY
koulutuskuntayhtyman jdsenkunnaksi hakeutumisesta 1.1.2017
alkaen.

Kuntayhty

Nokian kaupunginvaltuusto on tehnyt paatoksen SASKY

n@gm&é‘s&}mﬁ%mymaﬁa eroamisesta 1.1.2018 alkaen. 5



http://www.voimarinne.fi/

Asukasmaara Opiskelijat| Peruspadoma Omistus -%

31.12.2016 2017 k.m. 1.1.2018 1.1.2018

Huittinen 10 403 133 854 323,61 3,62
10 681 198 1591 966,43 6,75
Ikaalinen | 7128 225  3540582,11 15,02
Juupajoki 1957 16 261 258,91 1,11
Keuruu 9992 40 671 752,00 2,85
Kihni6 1994 8 400 849,37 1,70
Multia | 1663 3 94 770,00 0,40
10 448 262 4190 605,14 17,78
6 692 81 172151851 7,30
3003 39 387 824,40 1,65
Ruovesi | 4 565 44 296 853,06 1,26
25 062 589 9303 070,74 39,47
Kokemidki 7498 62 253 452,43 1,08
228 274 440

329 360 2140 23568 826,70 100,00
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SASKY koulutuskuntayhtyma
lukuina 2018 alkaen

/

/

i
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Sasky
konserni-
kokonaisuus

SASKY koulutuskuntayhtyma

TYTARYHTEISOT KONSERNIIN KUULUMATTOMAT

Ulkoinen juridinen konserni Kuntayhtyman palveluita tuottavat yhteisot

L L B | OSAKKUUSYHTEISOT

- Kiinteistd Oy Kuntomaki

21.5.2018 Kuntayhtymé&johtaja Antti Lahti 5




/‘ Aiko Academy Oy

- Uutta tuulta koulutuksiin -

Aiko Academy Oy on suomalainen
vhtio, jonka toimialana on jarjestaa
aikuiskoulutusta ja asiantuntija-
palveluita yrityksille.

Aiko Academy Oy on
SASKY koulutuskuntayhtyman,
Pihlajalinna Terveys Oy:n,
LahiTapiola Pirkanmaan,
Lassila & Tikanoja Oyj:n ja
Smile Education Oy:n

aikoacademy.fi .
SASKY koulutuskuntayhtyma omistama osakeyhtio.

sasky.fi

a.“. - .
o & Quinmeos R SULE
W(ﬂ%ﬁl Pi hlajulinna Kuntdby(wmtgja Antti Lahti : henkiléstépalvebut
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Yhteishankintakoulutukset

- Tukea yrityksen muutostilanteisiin

e MuutosKoulutus — tydnantaja voi auttaa taloudellisesta
tai tuotannollisesta syysta irtisanottuja tyontekijoitaan
|6ytamaan uuden ammatin tai tyopaikan tai tukea
toistaiseksi lomautettuja tyontekijoitaan.

e TasmaKoulutus — yrityksen ja sen henkiloston tarpeisiin
raataloity ammatillinen perus- tai lisakoulutus. Soveltuu
myOs maaraaikaisiin lomautustilanteisiin.

e RekryKoulutus — kun yrityksen tarpeisiin ei [6ydy
ammattitaitoisia tyontekijoita, eika lahiaikoina valmistu
tarvittavia osaajia muusta koulutuksesta.

Teitd palvelevat: ‘

Sami Pekonen 040 665 2215 / sami.pekonen@sasky.fi d

Susanna Pirinen 044 560 4518 / susanna.pirinen@sasky.fi 1 AIkO
Kimmo Rintala 040 480 6658 / kimmo.rintala@sasky.fi AC.&d [ My Oy

Kuntayhtyméjohtaja Antti Lahti aikoacademyyf
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Organisaatio hevrmakok
YMaKOKOUS
1 . 1 . 20 18 I Tarkastuslautakunta

Yhtymahallitus

Kuntayhtymajohtaja
Ammatillinen Yleissivistava
Tulosaluetaso
koulutus koulutus
Ammatillisen Rehtori
Yhteiset palvelut kOl.JIUtUI.Gen
Hallinto- ja talousjohtaja lfihite1
- Hallintopalvelut
- Hanketoiminta
- Henkilostopalvelut
- Kiinteistopalvelut (ky-johtaja)
- Laadunhallinta
- Opiskelijahallinto
- Taloushallintopalvelut
- Tietohallintopalvelut
- Viestinta- ja markkinointi-
palvelut (ky-johtaja)
Tulosyksikkotaso
Hayo Lupi Mskk Saso Tpa Lukiot Vapaa Taiteen
Rehtori Rehtori Rehtori Rehtori Rehtori Apulais- sivistysty® perusopetus
rehtori Apulaisrehtori Apulaisrehtori

b1 0 2019 I»(llnf::yhf\}/mfjjinhfajin Anttil ahti




SASKY koulutuskuntayhtymasta valmistuu osaajia

e Kulttuurialalle

e Luonnontieteiden alalle

e Luonnonvara- ja ymparistoalalle

e Matkailu-, ravitsemus- ja talousalalle

e Sosiaali-, terveys- ja lilkunta-alalle

e Tekniikan ja liikenteen alalle

e Yhteiskuntatieteiden, liiketalouden ja hallinnon alalle

Laajennettu oppisopimuskoulutus
Tyovoimakoulutus
Vankilaopetus

Yleissivistavaa koulutusta tarjoavat

e Pirkanmaan aikuislukio
* Petdja-opisto (kansalaisopisto)
e Y|a-Satakunnan musiikkiopisto

¢ 1.8.2016 Ruoveden lukio (hevospainotteinen lukio)
21.5.2018 Kuntayhtymé&johtaja Antti Lahti
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Maara- ja laatutavoitteiden toteumat 2017

Keskeyttamisaste 10,9 % (sis. ns. positiivisen keskeyttamisen)

4

BN | 3paisyaste 67,0 %

Tyoelaman naytot 51,4 %

Opettajien kelpoisuusaste 92,9 %
Suoritetut tyokykypassit 295 kpl

21.5.2018 Kuntayhtymé&johtaja Antti Lahti 10




Opiskelijatilasto vuodelle 2017
Nuorten ammatillinen peruskoulutus
Talousarvion mukainen

toteutunut toteutunut painotettu | 2017
opiskelijamaara opiskelijamaara ka talous-

20.1.2017 20.9.2017 arvioluku
HAYO 474 530 497 469 +28 +5,97%
LUPI 1028 1006 1019 1059 -40 -3,77%
MSKK 679 645 665 599 +66 +11,01%
SASO 825 785 808 833 -25 -3,00%
TPA 192 244 214 245 -31 -12,65%
Yht. 3198 3210 3203 /73205

N——"

—



Saskyn investoinnit n. 25,7 M€

I

Nettoinvestoinnit vuosittain

J \\

2012
6,8 M€

J

\

2013
1,4 M€

J

\

2014
3,2 M€

J

2015
1,9 M€

2016
1,7 M€

J \\

J




Investoinnit ja rakentaminen v. 2017-2018

Huittisten ammatti- ja Ikaalisten kauppaoppilaitoksen
yrittajaopiston Kokemaen yksikon uudisrakennus lkaalisten kasi- ja
pienelaintilat ja puutarhahalli, bud,. taideteollisuusoppilaitoksen
n. 1 M€ yhteyteen, budj. n. 3 M€
» Kokemaen kaupungin » lkaalisten kaupungin perus-
peruspadomakorotus paaomakorotus 1,8 M€.

700.000 € ja 0 — 300.000 €
oman paaoman ehtoisena
sijoituksena.

V\

21.5.2018 Kuntayhtymé&johtaja Antti Lahti
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Investoinnit ja rakentaminen v. 2016

Mantan seudun koulutuskeskuksen Leko-halli, budj. n. 3 milj. euroa
» Mantta-Vilppulan kaupungin peruspaaomakorotus 2 milj. euroa
» Juupajoen kunnan peruspaaomakorotus 35.000 euroa

“." . - |
Vihkiaiset
31.8.2016

e

21.5.2018 Kuntayhtymé&johtaja Antti Lahti 14
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Oppimiskeskus / Vexve Areena

Budjetti n. 9,35 M€ Raholitus:
» Liikkuntahallin osuus » Sasky 5,1 M€ (max.)

n. 4,75 M€ > Peruspadomakorotukset:
» MaRaTa + Warelius Sastamala 3,25 M€

n. 4,60 M€ Punkalaidun 0,01 M€

» OKM liikuntayksikon

?& ‘\‘““"‘~-§,~ istus 0,75 M€

i T - |
L
A



Harkinnanvarainen yksikkohintakorotus
jarjestajaverkon kokoamiseen 2017

1. Rovaniemen koulutuskuntayhtyma 1,50 % 976.834 e
2. S.ja A.Bovalliuksen saatio 2,00 % 668.511 e
3. SASKY koulutuskuntayhtyma 1,50% 628.984 e
4. Seingjoen koulutuskuntayhtyma 1,50 % 566.217 e
5. Suomen Diakoniaopisto Oy 4,00 % 553.764 e
6. Invalidiliitto ry 2,00 % 406.384 e
7. Itd&-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma 2,40% 325.412¢e
8. Perho Liiketalousopisto Oy 2,50 % 301.270 e
9. Kirkkopalvelut ry 2,50% 246.687 e
10. Raahen koulutuskuntayhtyma 2,50 % 234.743 e
11. Aanekosken ammatillisen koulutuksen ky 1,50 % 208.668 e
12. Svenska framtidsskolan i helsingforsregionen Ab 2,40 % 182.199 e
12. Lounais-Hameen ammatillisen koulutuksen ky 1,80 % 142.293 e
13. Oy Porvoo International College Ab 2,70% 94.325e¢
14. Samkommunen for yrkesutbild. i Ostra Nyland 2,00 % 55.087 e

Harkinnanvaraista yksikkohintakorotusta jarjestajaverkon kokoamiseen on
Sastamalan koulutuskuntayhtyma saanut v,,2008-2016 n. 4 milj. euroa.




Strategiset tavoitteet 2017-2019

SITOUTUNUT HALLITTU KASVU YHTEINEN
ASIAKAS JA UUDISTUMINEN TOIMINTATAPA
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Aito
tyoelama-
yhteistyo

Syrjaytymisen
ennalta-
ehkaisy

Palvelu-
halukkuus

Seudun
kilpailukykya

tukevan

Tyoelama-
: : lahtoinen
vahvistaminen koulutuksen

kehittaminen

Koulutusten osaamisen
kokonais-

tarkastelu

Koulutuksen
OSuvuus Vahva
"opiskelijoita ennakointityo

ei peteta”
21.5.2018




Ammatillinen koulutus
seutukaupunkien kumppaniksi

« Seutukaupunkien kilpailukyvyn vahvistaminen seka alueiden
elinkeinoelaméan kasvun tukeminen yhteistydssa vaatii seka
kulttuurisia etta kaytanndallisia toimia.

« Seutukaupunkien etu on vahva, monialainen ja vetovoimainen
ammatillinen koulutus. => Edellyttaa taloudellista panostusta
ammatilliseen koulutukseen ja vahvaa yritys- ja elinkeinoelaman
valista yhteistyota.

21.5.2018 Kuntayhty ‘ 20



Ammatillinen koulutus
seutukaupunkien kumppaniksi

« Uudistuneessa ammatillisessa koulutuksessa opiskelijavuosien
jaossa keskeinen rooli on koulutuksen jarjestjien ensisijaisen

toiminta-alueen ik&luokkakehitykselld, mika on paasaantoisesti
seutukaupungeissa negatiivista.

« |kaluokkakehitys ei yksistaan kuvaa seutukunnan koulutustarvetta,
myO0s mm.
» alueen tydévoiman elakoityminen,
= yritysten kasvu ja
= toimialojen teknologinen kehitys
vaikuttavat koulutustarpeeseen.

21.5.2018 Kuntayhtymajohtaja Antti Lahti 21




Ammatillinen koulutus
seutukaupunkien kumppaniksi

Tarkeaa varmistaa seutujen yritysten osaamistarpeisiin vastaaminen:

» Ammatillisen tyovoimakoulutuksen ja aikuisille suunnatun
koulutuksen rahoituksen turvaaminen.

» Merkittavaa se, miten ja millaisella taloudellisella panostuksella
TEM kouluttaa alueen tyovoimaa.

» Miten maakuntauudistuksen jalkeen kasvupalvelut kayttavat
hyvaksi ammatillisen koulutuksen jarjestgjien osaamista ja
resursseja.

» Ammatillinen koulutus seutukaupunkien innovaatiokumppanina.

21.5.2018 Kuntayhtymé&johtaja Antti Lahti 22




@Europe in my region on valinnut SASKYn
”3D Boost ja 3D Invest” »
#RegioStars-kilpailun viiden parhaan joukkoon
palkintokategcgiassa "Alykis erikoistuminen®pk-yritysten
innovoinni§& ",

RegioStars 2017

Finalist

#Regiostars

-

Palkintose (eIl IsIE jérjestgttiin Brysselissa 10. lokakuuta
EuroopiClPEEERNERCIIAER teemaviikolg 2017.
+ #EURegions\/\feek

Kuntayhtymajohtaja Antti Lahti
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Saskyn kasvatit Taito-Finlandia -palkinnon ja
Vuoden Artesaani -kilpailun voittajiksi Suomen
Kadentaidot -messuilla Tampereella 17.11.2017
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Saskyn yrittajyyskasvatusmalli on valittu
Suomen parhaaksi

Vuoden parhaana yrittdjyysopetus-
kokeiluna palkittiin Saskyn Tkton
toteuttama Yrittajyyskasvatusta,
oman elaman hallintaa,
yhteisdllisyytta ja menestysta -
malli.

Tunnustus julkistettiin ja
kiertopalkinto kunniakirjoineen
luovutettiin Saskyn edustajille
Taitaja2017 —tapahtuman
paattajaisissa Helsingissa
18.5.2017.

21.5.2018 Kuntayhtymé&johtaja Antti Lahti 26




Saskyn mallille palkinto
Opetushallituksen kilpailussa

Sasky on 11.10.2016 palkittu
valtakunnan parhaana
Opetushallituksen
jarjestamassa Ammatillisen
koulutuksen parhaat
kaytannot -kilpailussa
teemana TyGelamayhteistyo
ja koulutuksen vaikuttavuus.

151 ehdotusta, joista 5 "Yhteisesti tyoelaman kanssa hankittu
oppimisymparisto yhdistettyna

parasta palkittiin. , 2 YTTHISTEL )
laajennettuun tyossaoppimiseen

Kuntayhtymé&johtaja Antti Lahti
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Vexve Group Oy on suomalainen konsemil, jonka
Eketolminta-aluata ovat Vixve Oy, Vesiverio,
Autormix Oy, Vesinieminen Oy ja LVi-Miehet.
Veainirminen Oy on tayden patvelun LVi-taio,
Joka on o 50 vuoden ajan paveliut aslakkataan
Lotettavasy, laacuxkaast, joustavast! B
nopeastl. Menastystannaa on oliut kanssarmme
rakentamassa Sastamaian kouutuskuntayhtyma,
kehittaen slueen elrkeinos&man tarpaisin

kouutus-, astantuntsa- ja kehityspahveltts
kaldta koultusaioltaan. Sastamatan koubtus-

kuntayhtymassa on oplskeljolia 2500, henkids-
108 350 |2 ikevahio on 30 Mijoonas eurna.

Menestys vaati nyt Isaa tekijoita.
www. vesinieminen. !
WAW SaEKy 1

21.5.2018

Haemme LVI ammattilaista tybeldmadn ja
koulutuspalvelujen innovatiiviseen rajapintaan.

Tulet tydskentslemaan tytanhtiomme
Vesiniaminen Oy:n suunnittels- |8 tyorich-
totentavissa Sastamalassa, seka koulutta-
jana Sastamalen koulAuskuntayhtyman
LVI-alan koututuskeskoksessa Kokama-
el TOImit Lonteldaassa yhieistyOssa
Vexve Group konsermin, Sastamalan

Tarjoamme siulie fekemisen maninkia
ja mislensaniosen tyokentan, jossa vot
haastas itsel jatiuvasn oppimiseen.
Ty0 alkaa mahcolisimman pian,
palkkaus sopimuksen mukaan

Ota haaste vastaan ja fule menastymaan
Kanssamme. Jata hakamukses! seka
angoiuetielo www.vesinieminen. v

rekrytointiLVi-ammattilainen
28.7.2010 ko 15.00 mennessa.

VEXVE

|-

Listictog antsvat afalia 10.7. - 22.7 2010 ko 9.00 - 16.00:

Acttl Laht!, Sastarmaien kouutusiortayhtymdn johale, p. 000 340 6221
Arra-Stira Boatrom, Vaooo Group Oy, handdSenOjortala p. 000 444 1121

Kuntayhtymé&johtaja Antti Lahti
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CNC-SORVI MAZAK QT SMART 200M

MAZATROL SMART OHJAUKSELLA

Yhteishankintana Vexve Oy:n kanssa vuonna 2015.

21.5.2018

Kuntayhtymé&johtaja Antti Lahti
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18 ALUEVIESTI-F1 Keskivitkko huhtikuun 15. 2015
HANKINTA

Sorvilla lujitettiin koulun
Ja elinkeinoeldaman yhteistyota

Saskyn ja Vexven yhteinen investointi on esimerkkitapaus, josta

toivotaan otettavan mallia koko maakunnassa.

@ Minna Isotalo Ry - e Y i
minna.isotalo@ahueviest fi 2 ; 2 & &

Sastamalan koulutuskun-
tayhtymassd juhlistettiin
toissa viikolla toimivaa
yhteistyota paikallisen
elinkeinoelamin kanssa.
Talla kertaa asia konkre-
tisoitui Saskyn ja Vexven
yhteisen investoinnin,
Mazak-sorvin myéta. Uu-
den koneen hintalappu
on noin 200 000 euroa
ja Vexve omistaa siita 51

Vexven tuotantojohta-
ja Juha Halminen koros-
ti, ettd paikallisen yritys-
ten kannalta on elintir-
keaa varmistaa opiskeli-
joiden ajantasainen osaa-
minen ja helpottaa nain
heidan siirtymistain tyo-
elamaan.

Mika Sastamalassa on
arkipaivaa, ei viela ole si-
ta maakunnan mittakaa-
vassa.

Tampereen kauppaka-
marin johtaja Peer Haa-

prosenttia. taja toivoi niin elinkeino-
"Sorvi mahdollistaa tule- elamai kuin oppilaitok-
valisuudessa robotiikan otta- siakin hyodyttivan tyo-
misen osaksi opetusta. Oli- elimayhteistyon yleisty-
si hienoa, jos koneet pytri- . van Pirkanmaalla.
sivat ammattikoululla myos ] "Sasky ja Sastamala ovat
kesalld. Meilla on mahdol- i ! -‘ 3 " edellakavijoita, joiden esi-
lisuus jirjestda nuorille ke- ‘ -2 ; ) ) . 7 | ' - merkkia tulisi noudattaa
satoitd alihankintatdiden ' J y ~ koko maassa "
muodossa”, Saskyn johtaja f s : —
Ammattikoulun rehto- \ ‘ \\ -~ _ O 0 LsimerkkiG
t Anna-Leena Kivipu- | ' L 4= Y 4 tulisi
ron mukaan opetuksen ja | - : S
oppimisen monimuotuis- | . . & noudattea
tuminen sekd laajenevat — koko
oppimisymparistot ovat Santeri Niemiselle ja Antti Toivaselle Mazak-sorvi on tullut jo tutuksi. Lﬁennetun tydssaop- <
ouluttautuvat koneistajiksi toita tehden. Jutuntekohetkella miehet sorva- maassa.

kaikki vahvan yhteistyon pimisen opiskelila

tk
%018 sivat metallisia karaholkkeja ¥exyen kytdmhtaja Antti Lahti
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Vexve Oy:n hallitus
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Enrique Folke F-1110 jyrsin
aseseppien koulutukseen

21.5.2018 Kuntayhtymé&johtaja Antti Lahti 33




CNC - TYOSTOKESKUS

Srl, Baranzate (Milano), Italia

Valmistaja: TEKNA
Malli: TK446/2 - 3

Yhteishankintana Purso Oy:n kanssa vuonna 2015.

21.5.2018

Kuntayhtymé&johtaja Antti Lahti
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Aamulehti

7.3.2015

21.5.2018

Purso ja lisakki
kehittavat

alumiiniosaamista

@ Yhteinen ja CNC-tyostokone.
@ Purso lisad jatkojalostusta. Osaavista tekijoistd on pulaa.
® Alumiiniosaajia koulutetaan teollisuuden tarpeisiin.

ammatti-instituutt] lisa-  jathojalostusta, ja meilli on puless alumaunibisncksce

Junn ssddn tootus slumunin Olemme kinnostuncet tekapderd, hehkuttas S
Cl:cm-an m—.—.m

metridl pitkd ko  valmistuvat, joills on byvill osss- lisalon metalhosaston opetta

ne tulee kevilin mittasn tutuksd, Jan Esko Koskinkemen mukas

kun Hirmd harjosttelee silld alu- pehmed ja sitked slumiini vaati

muiun tydetimistd urnopeustyOstossd huomarts

hiln sirtyy tySharjoitteluun Pur-  On thrkedll sands osaks! vasti sourempls Merrosnopeukst

son ahunuinitehtsalle Nokian Lin- olkedta ty0- hun estmerkiks tevallinen teriks

g tehoivid i

jreeTen cyGstet
thvitksl
APSATTHNSTITUUTT! lisakin kow-  mista alumdiom kisittelyyn ja sen - Alumunsosasmesheskus o0 en
letusplillikdn Paulline Mansik-  CONC-tyGetdon, sanco Purso Oyn  merkdd siinh, mind
kamden mukaan esimeriikst N tosmitusjohtags Jussi Aro. tyd vol | ]
Hirmillle 0n yhectstyGsoptmakoen to willd hadutasn vahvistas teollisun.
muiaan leoty saumaton opiskiely-  teutuva vah-  den kilpaibukykyld Thssd ef kols
W vistaa Purson lsike pir- teta heniesd ossaerdspankdom, vaar
- optakeliaan teonas ja v kanmaalaisten sden tod- tismillisests teoliisuuden tarpet:
Ll ollsan ryGhanotttciussa. Tyds-  mintas. MyOs nidlll on pulsa alu:  sun. Todenndkdesyys tyOllistymi
thhoneen svalla oprtaan kdeittcie  mimiosaagista. seen kolutuksen ilkeen on kor
mdn aluminia. lra, huotrauttas Purson tolmitus.
Mansbkamben mukaan Purso  TUOTANTOIONTAIA Jarno Sinise Jusst Aro,
on totvonut kanssa bmm Luotess- Pakanmaan op
seen saataisiin ammattitaitotsta a&ﬂ sen mukaan kone js metalliatally

maﬂ. q\lun.

hhm
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ohjelmistoe tulevat tutuiksl

Osaamiskeskus

@ Purso Oy ja Sastamalan kou-
lutuskuntayhtyma Sasky loivat
yhteisen alumiinin osaamiskes-
kuksen.

@ Yksikossa opetetaan koneis-
tajaoppilaita alumiinin kasitte-
lyyn ja CNC-tyostamiseen.

@ Osapuolet hankkivat yhdessa
noin 80 000 euroa maksaneen
alumiinin CNC-tydstokoneen,
jota asennetaan parhaillaan.
@ Purso on valmis palkkaa-
maan alan koulutuksesta val-
mistuvat tyontekijat.

@ Purso valmistaa ja jatkojalos-
taa Nokian Linnavuoressa alu-
miiniprofiileita, alumiinisia ovi-,
ikkuna- ja lasikattojarjestelmia
seka valaistusjarjestelmia.

@ Yhtion liikkevaihto vuonna
2014 oli 73 miljoonaa euroa ja
tyontekijamaara 230.

"Alumiini edellyttaa




—-—-—-——
L@ KASINS

YOUR PARTNER IN STONE PROCESSING

LION 1900 Compact face polishing and
brushing machine

Yhteishankinta Keikyan Kivi Oy:n kanssa vuonna 2016.
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Haemme hoitoalan paatoimista
tuntiopettajaa lahihoitajakoulutukseen

Tulet tyéskentelemaddn Pihlajalin-
nan, Parkanon kaupungin ja Sas-
kyn yhteistydssa jdrjestettdvan
lahihoitajakoulutuksen koordinoi-
vana/vastaavana opettajana Par-
kanossa.

Tehtdvdssad onnistuminen edellyttaa
soveltuvaa hoitoalan amk-tutkintoa
ja kokemusta opetus- tai ohjaustyts-
td sekd verkostomaista tydotetta.
Eduksi katsotaan fysioterapeutin
tutkinto tai kokemus kuntouttavasta
hoitotytstd sekd ndyttdtutkintomes-
tarin koulutus. Tehtdva on toistaiseksi
voimassa oleva.

Lisdtietoja antaa

sasky.fi

Sastamalan koulutuskunta-
yhtymd, koulutuspaallikké
Pauliina Mansikkamaki

puh. 044 755 4434

Pihlajalinna, palvelupaallikkd

Anna-Liisa Kahkola
puh. 050 599 5274

Taydellinen hakemus l6ytyy
sasky.fi, pihlajalinna.fi tai

parkano.fi




@ PIHLAJALINNA

* Vuoden 2013 alussa Mantta-Vilppulan kaupunki ulkoisti kaupungin
sote-palvelut Pihlajalinnan ja kaupungin yhteiselle yritykselle.

« Parkanon kaupunki ulkoisti sosiaali- ja terveyspalvelunsa vuoden
2015 alusta lahtien. Pihlajalinna tuottaa palvelut 1.1.2016 alkaen
yhteiskunnallisen yhteisyrityksen kautta

Parkanon kaupungin sote-
ulkoistuksessa tehty Saskyn
alkuiskoulutuksen toimesta n.
300 sote-alan henkilostolle
osaamiskartoitusselvitykset.
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3D-Boosti -hankeverkosto =

Pirkanmaa

Uusilla nettisivuillamme www.3dpirkanmaa.fi I6ytyy lisatietoa niin
hankkeesta, hankitusta laitteistosta kuin toimintaymparistdista ja niiden
mahdollisuuksista yrityksille. Uusi sahkopostiosoitteemme on
info@3dpirkanmaa.fi {myds vanha osoitteemme toimii).




Saskyn ja Tamkin yhteishankinta:
3D-metallitulostin 3D INVEST

TAMPEREEN
TEKNILLINEN
YLIOPISTO

PIRKANMAA

3D-tulostus
osaksi opetusta

EUlta

2014-2020  Euroopan union
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Yhteiset hankkeet Tamkin ja TTY:n kanssa

« 3D Boost
* 3D Invest
« 3D InDesigner
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SASKY |l"v, /"II -
\ " Euroopan unioni
PIRKANMAAN LIITTO Euroopan aluekehitysrahasto

KOTI-hanke (Koti Osana Tulevaisuuden
Innovaatioita) 1.1.2011-31.12.2013

Budj. n. 1,9 M€, EAKR 75 % n.
1,4 M€.

Peruspadaomakorotus
kuntarahaosuuteen:

’ ) \: Wa 380.000e
mnkkee : = _//

Hyvinvointiteknologiaa = Vipuvoimaa
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Sasky City Consortium presents:




Intelligent Homecare Interior

Accessibili




tamalan Karkussa

Sas

Heikintalo Paarakennus HoikanHelmi

Tammisto Kangastus Riippila
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Kiinteistoosakeyhtio Kuntomaki

« Sasky 1/3

* Vexve Group Oy 1/3

* Pihlajalinna Oy 1/3

> |nnovaatiokeskus
Voimarinne
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21 VEXVE B, ewa "o

1960 A &

Perustettu Paakonttori Toimintaa Yli miljoonan venttiilin
Sastamalg, yli 30 maassa vuosituotanto-
Suomi kapasiteetti

» Yli 50-vuotias suomalainen yritys, joka tarjoaa
venttiiliratkaisuja kaupunkien ja teollisuuden
|lammitys- ja jaahdytystarpeisiin.

» Yrityksen vahva ja kannattava kasvu on rakennettu
pitkajanteisesti ja vastuullisesti.

» Osaava henkilosto on yhtion tarkein menestystekija.

» DevCo Partners Oy Vexven omistajaksi 30.6.2016.

1 VEXVE QY

¢ §
Y
<) ¢&

"Tuottava idea” 1984

”"Vuoden yrittaja” Pirkanmaa
1992

”"Vuoden yrittaja” Suomi
2004

"Ernst & Young Vuoden yrittaja”
Suomi 2007

"Vuoden yrittdja” Pirkanmaa
2013

”Kasvuritys 2013, Tekniikka &
Talous”
Metalliteollisuuskategoria,
Suomi 2013

"Tasavallan Presidentin
Kansainvalistymispalkinto”
2013

”Salaiset menestyjat
Kauppalehti”
2014



Pihlajalinna lyhyesti

Yksi Suomen johtavista yksityisista sosiaali-
ja terveydenhuoltopalveluiden tuottajista

Perustettu 2001

Markkinajohtaja Suomen sote-ulkoistuksissa

Yhtid maksaa kaikki veronsa Suomeen PIHLAJALINNAN

Paakonttori Tampereen Kehrasaaressa TOIMIPISTEET
Laaja palveluvalikoima yksityisen ja julkisen o

sektorin asiakkaille @ Ladkarikeskukset
® Kuntaulkoistus

Vahva maantieteellinen asema )
@ Asumispalvelut

Pirkanmaalla, Etela-Pohjanmaalla, Keski-
Suomessa ja paakaupunkiseudulla

Tavoite kasvaa Suomen suurimmaksi
sosiaali- ja terveyspalvelujen tuottajaksi ° ®

®
Listautui Helsingin pérssin paalistalle KW B
) o5 o®
kesékuussa 2015 ‘
&

Liikevaihto 424 miljoonaa euroa (2017)
2017 n. 4 750 tydntekijaa * &
Liikevaihto 2018 ennuste n. 600 M€

Pihlajalinna mukana kehittaméassa Saskyn kanssa

maahanmuuttajien koulutuskokonaisuutta OKM:n
erillisrahoituksen turvin.

@ PIHLAJALINNA
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Voimarinteesta on kehittynyt
jo kymmenien tyopaikkojen kesl

» Elamiantiyteinen paikka kokoaa kaiken ikiisid ihmisid opiskelemaan,
kuntoilemaan, asumaan ja nauttimaan seka hyvinvoinnin etta lilkkunnan palveluista.
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» Partnos
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» MothvoX
® Toksuscaresapia, spovalinemyyre,
Vet anarmeecarkaut

Tuipihiaja Anne

» KOTi-hanke
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> Aqus Plus
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» Partnos
W PK-yritysten henkildstdjohtamisen koulutus- ja
timispalvelur,

» MotivoX

W Saskyn aikuiskoulutusosasto ja oppisopimustoimisto.

kehit-

® Toimintaterapia, apuvilinemyynti, tydhyvinvointipal-

velut ja asumisratkaisuc.

» Pihlajalinna Ikipihlaja.Anpe

B Tehostetru palveluasuminen lyhyraikaiseen tai vakitui-

scen asumiscen,

» KOTl-hanke

W Tulevaisuuden asumisratkaisue,

» Saskyn kosmetologiopiskelijat
B Opiskelijoiden tuottamat kosmetologipalvelut
temyynti,

» Aqua Plus

ja to-

® Allasliikunta-ja kuntosalipalvelut, valmennuspalvelut.

» Hoitopalvelu Tuulikki

® Hicrontaa ja kotihoidon palveluja.

» T:mi Marianne Laitala

W Akupunktio- ja hierontapalvelut, kosmetologipalvelut

Ja tuotemyynti,

» Rinteenhelmi .

B Palvelukoordinointi, koulutus- ja kehittimispalvelut,

» Seikkaile, liiku ja nauti

B Terveyslitkuntamaa, kuntopolku, seinikiipeily ja
kuntasali, korkeaharjoiterata, ranta-alue, palloilu
frisbeegolfrata ja lihimatkailuyrittdjien palvelut,

.gl ¢,




HYVINVYOINTITEKNOLOGIA-ALAN

KOULUTUSKOKEILU KOTI-HANKKEEN TILOISSA
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Koti-hankkeessa

Hyvinvointiteknologiaa

Sastamalan koulutuskuntayhtyman
hallinnoimassa KOTl-hankkeessa on
luotu ainutlaatuinen oppimisympé-
ristd hyvinvointiteknologiaan tutus-
tumiseen, sen kiytannon kokeduun
ja opiskeluun. Hankkeen padrahoit-
taja on Euroopan aluekehitysrahas-
to EAKR, Pirkanmaan liitto ja sen
omarahoitusosuudessa on mukana
Sastamalan kaupunki,

Oppimis-

ymparisto
Sastamalassa

Oppimisymparistd on avoin kalkile
tkaantynedlle ja asumisen tukea tas-
vitseville, hoitotyon tekijsille, tukea
tarvisevien omaisille, omaishoitajille,
sosiaalialan ja tekniikan alan opiske-
ljodle.

21.5.2018

Kodinomaisessa asumisen demoti-
lassa, on kaytossa nykyaikaiset apu-

valineet ja uusinta alan teknologiaa,

Esiltd on myos hoiva-alan robotiik-
kaa ja hyvinvointiteknologian huol-
to-, sadtd- ja korjauslaitteistoa

Oppimisymparistolla Sastamalan
koulutuskuntayhtymi vastas am-
matillisen koulutuksen tulevaisuu-
den tarpeisiin,

Koti-hankkeen yhteystiedot:
Projektipallikké Hannu Kaunisto
Puh, 040 181 9056

hannu kaunisto@sasky fi
Sastamalan koulutuskuntayhtyma
Hoikantie 15, 38100 SASTAMALA
valhde (03) 52121

Kuntayhtymé&johtaja Antti Lahti

= = = Hyvinvointiteknologi

Tieto- ja tietoliikennetekniikan perustutkinto
Hyvinvointiteknologian koulutusohjelma

Oletko aina pitanyt seka tekniikasta ettd ihmisten parissa tyoskentelysta Hyvinvaintiteknologi -
koulutuksessa perehdytdan tekniikkaan ihmisen terveyden ja hyvinvoinnin ehdodla

Hyvinvointiteknologian koulutus antaa tietoa ja valmiuksia sithen, miten yllapidetidn
ja kohennetaan ihmisen terveytts, toimintakykya ja kuntoa teknologian avulla,
Koulutuksen aikana opiskelijalla on mahdollisuus harjoitella niita taitoja uudella
tekniikalls varustetuissa oppimisymparistoissa sekd tydsssoppimalla erilaisissa
hyvinvointiteknologiaan suuntautuneissa yrityksissa [ ~8

Tulevia tyopaikkoja ja tyotehtévia:

- hyvinvointiteknologialaitteiden ja jarjestelmien kiyto, asennus,
huolto, yllapitotehtivat seka neuvonta ja koulutus

- markkinointitehtavat

- hyvinvointiteknologian tuotteiden valmistus

- tuotekehitys

Esimerkiksi naita aineita opiskelet:
Palvelu- ja teollisuusrobotitkka, robotin rakentaminen ja ohjaaminen,

sensori- ja anturitekniikka, alylattiajdrjestelma, sdhkdajoneuvotekniikka,
esteettomyys ja turvallisuus, apuvilinetekniikka, tuotekehitystekniikka,
asiakaspalvelu, matkapuhelin- ja tablettisovellukset,

%, koulutusohjelma,
mukana 5 muuta
koulutuksen jarjestaj

Mukana koti-hanke.fi
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Kuntalehti 24.8.2017

Tommi Kinnunen:;
Koulukirjastot
Kurjassa
kunnossa

https://kuntalehti.fi/share/77088/ec? e @ ol

- hauska koulu

Opetusministeri:
Ei enaa saastoja

Gy VALMIS
TOIHIN

[ Kolumni] Olli-Pekka Heinancn: Tyista Llee ol
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SkillsFinland

TAITAJA 2018
MASTARE TAMPERE
HElio

Olemme Taitaja2018 toiminnassa mukana

: .
" 4

SASKY koulutuskuntayhtyman 7 lajia

301 Asiakaspalvelu ja myynti 304 Floristiikka
306 Puhdistuspalvelu 502 Ravintolakokki
503 Cateringkokki 504 Tarjoilija

603 CNC-koneistus

Ty,
SkillsFirland 2018
21.5.2018 Kuntayhtymajohtaja Antti Lahti TAITAJA
untayhtymajontaja At taht MASTARE TAMPERE



aadun-
hallinan
tuki
OPH

;h koulukus-
SAS‘ kuntayhtyma

Hankkeet 2018

YPO

Yksilollisyytta
opintopoluille

ESR

All for one
2

All for one

Opetuksen
kehittdminen

Parasta

palvelua -
verkostohanke

Entretoy
ERASMUS

LOASA
ERASMUS

OPH

Suomalainen
ruoka tidnaan

MMM

Verkostona
Venajille

OPH

Vendja—
verkoston
opintopolut

OPH
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