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SASKY koulutuskuntayhtymä 1.1.2018

o Ammatti-instituutti Iisakki

o Huittisten ammatti- ja yrittäjäopisto

o Ikaalisten kauppaoppilaitos

o Ikaalisten käsi- ja taideteollisuus-

o oppilaitos

o Innovaatiokeskus Voimarinne

o Karkun kotitalous- ja sosiaalialan 

o oppilaitos

o Mäntän seudun koulutuskeskus

o Tampereen palvelualan ammattiopisto

o 1.1.2017

o Tyrvään käsi- ja taideteollisuus-

o oppilaitos

o Vammalan ammattikoulu

Laajennettu oppisopimuskoulutus

Työvoimakoulutus

Vankilaopetus

Yleissivistävää koulutusta tarjoavat

• Petäjä-opisto

• Pirkanmaan aikuislukio

• Ruoveden lukio 1.8.2016

• Ylä-Satakunnan musiikkiopisto

Kokemäen kaupunginvaltuusto on tehnyt päätöksen SASKY 

koulutuskuntayhtymän jäsenkunnaksi hakeutumisesta 1.1.2017 

alkaen. 

Nokian kaupunginvaltuusto on tehnyt päätöksen SASKY 

koulutuskuntayhtymästä eroamisesta 1.1.2018 alkaen. 

Voimarinne

www.voimarinne.fi

Vankila-

opetus /

Vilppulan 

vankila

Suomen 13. suurin ammatillisen 

koulutuksen järjestäjä
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Jäsenkunta Asukasmäärä 

31.12.2016

Opiskelijat

2017 k.m.

Peruspääoma 

1.1.2018

Omistus -%

1.1.2018

Huittinen 10 403 133 854 323,61 3,62

Hämeenkyrö 10 681 198 1 591 966,43 6,75

Ikaalinen 7 128 225 3 540 582,11 15,02

Juupajoki 1 957 16 261 258,91 1,11

Keuruu 9 992 40 671 752,00 2,85

Kihniö 1 994 8 400 849,37 1,70

Multia 1 663 3 94 770,00 0,40

Mänttä-Vilppula 10 448 262 4 190 605,14 17,78

Parkano 6 692 81 1 721 518,51 7,30

Punkalaidun 3 003 39 387 824,40 1,65

Ruovesi 4 565 44 296 853,06 1,26

Sastamala 25 062 589 9 303 070,74 39,47

Kokemäki 7 498 62 253 452,43 1,08

Tampere 228 274 440

YHTEENSÄ 329 360 2 140 23 568 826,70 100,00
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SASKY koulutuskuntayhtymä 

lukuina 2018 alkaen
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Sasky

konserni-

kokonaisuus

1/3

1/1

1/1
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Aiko Academy Oy on suomalainen 
yhtiö, jonka toimialana on järjestää 

aikuiskoulutusta ja asiantuntija-
palveluita yrityksille.

Aiko Academy Oy on 
SASKY koulutuskuntayhtymän, 

Pihlajalinna Terveys Oy:n, 
LähiTapiola Pirkanmaan, 

Lassila & Tikanoja Oyj:n ja 
Smile Education Oy:n 
omistama osakeyhtiö.
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• MuutosKoulutus – työnantaja voi auttaa taloudellisesta 
tai tuotannollisesta syystä irtisanottuja työntekijöitään  
löytämään uuden ammatin tai työpaikan tai tukea 
toistaiseksi lomautettuja työntekijöitään.

• TäsmäKoulutus – yrityksen ja sen henkilöstön tarpeisiin  
räätälöity ammatillinen perus- tai lisäkoulutus. Soveltuu 
myös määräaikaisiin lomautustilanteisiin.

• RekryKoulutus – kun yrityksen tarpeisiin ei löydy  
ammattitaitoisia työntekijöitä, eikä lähiaikoina valmistu  
tarvittavia osaajia muusta koulutuksesta.

Teitä palvelevat:
Sami Pekonen 040 665 2215 / sami.pekonen@sasky.fi
Susanna Pirinen 044 560 4518 / susanna.pirinen@sasky.fi
Kimmo Rintala 040 480 6658 / kimmo.rintala@sasky.fi

Yhteishankintakoulutukset 
- Tukea yrityksen muutostilanteisiin

Yhteishankinta
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Tarkastuslautakunta

Yhtymäkokous

Yhtymähallitus

Yhteiset palvelut
Hallinto- ja talousjohtaja
- Hallintopalvelut
- Hanketoiminta
- Henkilöstöpalvelut
- Kiinteistöpalvelut   (ky-johtaja)
- Laadunhallinta
- Opiskelijahallinto
- Taloushallintopalvelut
- Tietohallintopalvelut
- Viestintä- ja markkinointi-

palvelut (ky-johtaja)

Ammatillinen
koulutus

Ammatillisen 
koulutuksen 

johtaja

Yleissivistävä 
koulutus
Rehtori

Kuntayhtymäjohtaja

Organisaatio

1.1.2018

Tulosaluetaso

Tulosyksikkötaso

Hayo

Rehtori

Lupi

Rehtori

Mskk

Rehtori

Saso

Rehtori

Tpa

Rehtori

Lukiot

Apulais-

rehtori

Vapaa 

sivistystyö

Apulaisrehtori

Taiteen

perusopetus

Apulaisrehtori

21.5.2018 Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 8



21.5.2018 9

• Kulttuurialalle

• Luonnontieteiden alalle

• Luonnonvara- ja ympäristöalalle

• Matkailu-, ravitsemus- ja talousalalle

• Sosiaali-, terveys- ja liikunta-alalle

• Tekniikan ja liikenteen alalle

• Yhteiskuntatieteiden, liiketalouden ja hallinnon alalle

SASKY koulutuskuntayhtymästä valmistuu osaajia

Laajennettu oppisopimuskoulutus    

Työvoimakoulutus    

Vankilaopetus

• Pirkanmaan aikuislukio

• Petäjä-opisto (kansalaisopisto)

• Ylä-Satakunnan musiikkiopisto

• 1.8.2016 Ruoveden lukio (hevospainotteinen lukio)

Yleissivistävää koulutusta tarjoavat

Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti



Määrä- ja laatutavoitteiden toteumat 2017
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Keskeyttämisaste 10,9 % (sis. ns. positiivisen keskeyttämisen)

Läpäisyaste 67,0 %

Työelämän näytöt 51,4 %

Opettajien kelpoisuusaste 92,9 %

Suoritetut työkykypassit 295 kpl



Opiskelijatilasto vuodelle 2017
Nuorten ammatillinen peruskoulutus

Talousarvion mukainen
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toteutunut toteutunut painotettu 2017

opiskelijamäärä opiskelijamäärä ka talous-

20.1.2017 20.9.2017 arvioluku

HAYO 474 530 497 469 + 28 + 5,97 %

LUPI 1028 1006 1019 1059 - 40 - 3,77 %

MSKK 679 645 665 599 + 66 + 11,01 %

SASO 825 785 808 833 - 25 - 3,00 %

TPA 192 244 214 245 - 31 - 12,65 %

Yht. 3198 3210 3203 3205



Saskyn investoinnit n. 25,7 M€

Nettoinvestoinnit vuosittain

2011   
9,3 M€

2012  
6,8 M€

2013  
1,4 M€ 

2014  
3,2 M€

2015  
1,9 M€

2016  
1,7 M€

2017       
1,4 M€
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Investoinnit ja rakentaminen v. 2017-2018

21.5.2018 Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 13

Ikaalisten kauppaoppilaitoksen 

uudisrakennus Ikaalisten käsi- ja 

taideteollisuusoppilaitoksen 

yhteyteen, budj. n. 3 M€

 Ikaalisten kaupungin perus-

pääomakorotus 1,8 M€.

Huittisten ammatti- ja 

yrittäjäopiston Kokemäen yksikön 

pieneläintilat ja puutarhahalli, budj. 

n. 1 M€

 Kokemäen kaupungin 

peruspääomakorotus 

700.000 € ja 0 – 300.000 € 

oman pääoman ehtoisena 

sijoituksena.



Investoinnit ja rakentaminen v. 2016

Mäntän seudun koulutuskeskuksen Leko-halli, budj. n. 3 milj. euroa

 Mänttä-Vilppulan kaupungin peruspääomakorotus 2 milj. euroa

 Juupajoen kunnan peruspääomakorotus 35.000 euroa
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Vihkiäiset 
31.8.2016
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Oppimiskeskus / Vexve Areena

Budjetti n. 9,35 M€

 Liikuntahallin osuus 
n. 4,75 M€ 

 MaRaTa + Warelius
n. 4,60 M€

Rahoitus:

 Sasky 5,1 M€  (max.)

 Peruspääomakorotukset:
Sastamala 3,25 M€ 
Punkalaidun 0,01 M€

 OKM liikuntayksikön 
avustus 0,75 M€

 Yritykset 0,3 M€
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Harkinnanvarainen yksikköhintakorotus 

järjestäjäverkon kokoamiseen 2017
1. Rovaniemen koulutuskuntayhtymä 1,50 %   976.834 e

2. S.ja A.Bovalliuksen säätiö 2,00 %   668.511 e

3. SASKY koulutuskuntayhtymä   1,50 % 628.984 e

4. Seinäjoen koulutuskuntayhtymä 1,50 % 566.217 e

5. Suomen Diakoniaopisto Oy 4,00 %   553.764 e

6. Invalidiliitto ry 2,00 % 406.384 e 

7. Itä-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä 2,40 %   325.412 e

8. Perho Liiketalousopisto Oy 2,50 %   301.270 e

9. Kirkkopalvelut ry 2,50 %   246.687 e

10. Raahen koulutuskuntayhtymä 2,50 %   234.743 e

11. Äänekosken ammatillisen koulutuksen ky 1,50 % 208.668 e

12. Svenska framtidsskolan i helsingforsregionen Ab 2,40 %   182.199 e

12. Lounais-Hämeen ammatillisen koulutuksen ky 1,80 %   142.293 e

13. Oy Porvoo International College Ab   2,70 %     94.325 e

14. Samkommunen för yrkesutbild. i Östra Nyland 2,00 %     55.087 e

Harkinnanvaraista yksikköhintakorotusta järjestäjäverkon kokoamiseen on 

Sastamalan koulutuskuntayhtymä saanut v. 2008-2016  n. 4 milj. euroa. 1721.5.2018 Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti



ASIAKASLÄHTÖISYYS AMMATILLISUUS VASTUULLISUUS

SITOUTUNUT 

ASIAKAS

YHTEINEN 

TOIMINTATAPA

Strategiset tavoitteet 2017-2019 
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AVOIMUUS

HALLITTU KASVU 

JA UUDISTUMINEN
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Seudun 
kilpailukykyä 

tukevan 
osaamisen 

vahvistaminen

Aito 
työelämä-
yhteistyö 

Palvelu-
halukkuus

Työelämä-
lähtöinen 

koulutuksen 
kehittäminen

Vahva 
ennakointityö

Koulutuksen 
osuvuus 

”opiskelijoita 
ei petetä”

Koulutusten 
kokonais-
tarkastelu

Syrjäytymisen 
ennalta-
ehkäisy 
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Ammatillinen koulutus 

seutukaupunkien kumppaniksi

• Seutukaupunkien kilpailukyvyn vahvistaminen sekä alueiden 

elinkeinoelämän kasvun tukeminen yhteistyössä vaatii sekä 

kulttuurisia että käytännöllisiä toimia. 

• Seutukaupunkien etu on vahva, monialainen ja vetovoimainen 

ammatillinen koulutus. => Edellyttää taloudellista panostusta 

ammatilliseen koulutukseen ja vahvaa yritys- ja elinkeinoelämän 

välistä yhteistyötä.  
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Ammatillinen koulutus 

seutukaupunkien kumppaniksi

• Uudistuneessa ammatillisessa koulutuksessa opiskelijavuosien 

jaossa keskeinen rooli on koulutuksen järjestäjien ensisijaisen 

toiminta-alueen ikäluokkakehityksellä, mikä on pääsääntöisesti 

seutukaupungeissa negatiivista.  

• Ikäluokkakehitys ei yksistään kuvaa seutukunnan koulutustarvetta,

myös mm. 

 alueen työvoiman eläköityminen, 

 yritysten kasvu ja 

 toimialojen teknologinen kehitys 

vaikuttavat koulutustarpeeseen. 
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Ammatillinen koulutus 

seutukaupunkien kumppaniksi

Tärkeää varmistaa seutujen yritysten osaamistarpeisiin vastaaminen:

 Ammatillisen työvoimakoulutuksen ja aikuisille suunnatun 

koulutuksen rahoituksen turvaaminen. 

 Merkittävää se, miten ja millaisella taloudellisella panostuksella 

TEM kouluttaa alueen työvoimaa.

 Miten maakuntauudistuksen jälkeen kasvupalvelut käyttävät 

hyväksi ammatillisen koulutuksen järjestäjien osaamista ja 

resursseja. 

 Ammatillinen koulutus seutukaupunkien innovaatiokumppanina.
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@Europe in my region on valinnut SASKYn
”3D Boost ja 3D Invest” 

#RegioStars-kilpailun viiden parhaan joukkoon 
palkintokategoriassa "Älykäs erikoistuminen pk-yritysten 

innovoinnissa ".

Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti
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Euro Newsin kuvaukset 13.-14.3.2018.
=> Hyvin toteutetun projektin esittely 
EU:n eri organisaatoissa sekä Euro News 
uutislähetyksessä.

Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti



Saskyn kasvatit Taito-Finlandia -palkinnon ja 

Vuoden Artesaani -kilpailun voittajiksi Suomen 

Kädentaidot -messuilla Tampereella 17.11.2017
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Saskyn yrittäjyyskasvatusmalli on valittu 

Suomen parhaaksi
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Tunnustus julkistettiin ja 

kiertopalkinto kunniakirjoineen 

luovutettiin Saskyn edustajille 

Taitaja2017 –tapahtuman 

päättäjäisissä Helsingissä 

18.5.2017. 

Vuoden parhaana yrittäjyysopetus-

kokeiluna palkittiin Saskyn Tkton

toteuttama Yrittäjyyskasvatusta, 

oman elämän hallintaa, 

yhteisöllisyyttä ja menestystä -

malli. 

Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti



Saskyn mallille palkinto 

Opetushallituksen kilpailussa 

Sasky on 11.10.2016 palkittu 

valtakunnan parhaana 

Opetushallituksen 

järjestämässä Ammatillisen 

koulutuksen parhaat 

käytännöt -kilpailussa 

teemana Työelämäyhteistyö 

ja koulutuksen vaikuttavuus.

151 ehdotusta, joista 5 

parasta palkittiin.
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”Yhteisesti työelämän kanssa hankittu 

oppimisympäristö yhdistettynä 

laajennettuun työssäoppimiseen”
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Yhteishankintana Vexve Oy:n kanssa vuonna 2015. 
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Tänä  päivänä
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Vexve Oy:n hallitus

Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti



Enrique Folke F-1110 jyrsin

aseseppien koulutukseen 
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Yhteishankintana Purso  Oy:n kanssa vuonna 2015. 

CNC – TYÖSTÖKESKUS
Valmistaja: TEKNA Srl, Baranzate (Milano), Italia
Malli: TK446/2 – 3
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Aamulehti 

7.3.2015
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Yhteishankinta Keikyän Kivi Oy:n kanssa vuonna 2016. 
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• Vuoden 2013 alussa Mänttä-Vilppulan kaupunki ulkoisti kaupungin 

sote-palvelut Pihlajalinnan ja kaupungin yhteiselle yritykselle.

• Parkanon kaupunki ulkoisti sosiaali- ja terveyspalvelunsa vuoden 

2015 alusta lähtien. Pihlajalinna tuottaa palvelut 1.1.2016 alkaen 

yhteiskunnallisen yhteisyrityksen kautta

38

Parkanon kaupungin sote-

ulkoistuksessa tehty Saskyn

aikuiskoulutuksen toimesta n. 

300 sote-alan henkilöstölle 

osaamiskartoitusselvitykset.
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"EU on ottanut 3D-tulostus- teknologian 
huomioon ja Horizon 2020 -ohjelmassa 
materiaalia lisäävä valmistus on yksi 
tärkeimmistä valmistusteknologian 
tutkimuskohteista."

"Näin 3D-tulostusteknologian 
ansiosta yritysten kilpailukyky ja 
kannattavuus paranevat 
kustannustehokkuuden kasvaessa."
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Saskyn ja Tamkin yhteishankinta: 

3D-metallitulostin

21.5.2018 Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 40

3D INVEST

3D-tulostus 
osaksi opetusta



Yhteiset hankkeet Tamkin ja TTY:n kanssa

• 3D Boost

• 3D Invest

• 3D InDesigner
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KOTI-hanke (Koti Osana Tulevaisuuden 

Innovaatioita) 1.1.2011-31.12.2013

Budj. n. 1,9 M€, EAKR 75 % n. 

1,4 M€.

Peruspääomakorotus

kuntarahaosuuteen: 

 Sastamala 380.000 e

21.5.2018 Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti 42



Safe, independent 

living

Sasky City Consortium presents:
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1. bathroom

2.   intelligent kitchen

3.   room of eyesight

4. room of hearing

5.    intelligent sauna

Accessibility to whole interior
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Sastamalan Karkussa

Heikintalo Päärakennus HoikanHelmi

Tammisto Kangastus Riippilä
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Kiinteistöosakeyhtiö Kuntomäki

• Sasky 1/3

• Vexve Group Oy 1/3

• Pihlajalinna Oy 1/3

Innovaatiokeskus 

Voimarinne
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 Yli 50-vuotias suomalainen yritys, joka tarjoaa 
venttiiliratkaisuja kaupunkien ja teollisuuden    
lämmitys- ja jäähdytystarpeisiin. 

 Yrityksen vahva ja kannattava kasvu on rakennettu 
pitkäjänteisesti ja vastuullisesti. 

 Osaava henkilöstö on yhtiön tärkein menestystekijä. 
 DevCo Partners Oy Vexven omistajaksi 30.6.2016. 

”Tuottava idea” 1984

”Vuoden yrittäjä”    Pirkanmaa 
1992

”Vuoden yrittäjä”           Suomi 
2004

”Ernst & Young Vuoden yrittäjä”                          
Suomi 2007

”Vuoden  yrittäjä”   Pirkanmaa 
2013

”Kasvuritys 2013, Tekniikka & 
Talous”                           
Metalliteollisuuskategoria, 
Suomi 2013

”Tasavallan Presidentin 
Kansainvälistymispalkinto” 
2013

”Salaiset menestyjät 
Kauppalehti”
2014
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Pihlajalinna lyhyesti

 Yksi Suomen johtavista yksityisistä sosiaali-

ja terveydenhuoltopalveluiden tuottajista 

 Perustettu 2001

 Markkinajohtaja Suomen sote-ulkoistuksissa

 Yhtiö maksaa kaikki veronsa Suomeen

 Pääkonttori Tampereen Kehräsaaressa

 Laaja palveluvalikoima yksityisen ja julkisen 

sektorin asiakkaille

 Vahva maantieteellinen asema 

Pirkanmaalla, Etelä-Pohjanmaalla, Keski-

Suomessa ja pääkaupunkiseudulla

 Tavoite kasvaa Suomen suurimmaksi 

sosiaali- ja terveyspalvelujen tuottajaksi

 Listautui Helsingin pörssin päälistalle 

kesäkuussa 2015

 Liikevaihto 424 miljoonaa euroa (2017)

 2017 n. 4 750 työntekijää

 Liikevaihto 2018 ennuste n. 600 M€

Pihlajalinna mukana kehittämässä Saskyn kanssa 

maahanmuuttajien koulutuskokonaisuutta OKM:n

erillisrahoituksen turvin. 

Lääkärikeskukset
Kuntaulkoistus
Asumispalvelut
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Alueviesti 6.2.2013
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Saskyn aloitteesta uusi 
koulutusohjelma, 
mukana 5 muuta 
koulutuksen järjestäjää.
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Kuntalehti 24.8.2017 

https://kuntalehti.fi/share/77088/ec22bd

Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti
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SASKY koulutuskuntayhtymän 7 lajia
301 Asiakaspalvelu ja myynti 304 Floristiikka
306 Puhdistuspalvelu 502 Ravintolakokki
503 Cateringkokki 504 Tarjoilija
603 CNC-koneistus

Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti



All for one 
3

OPH

All for one 
2

OPH

Suomalainen 
ruoka tänään

MMM

Hankkeet 2018

Osaamisen 
ja oppimis-

ympäristöjen
kehittäminen

Opetuksen
kehittäminen

Kansainväli-
syyden 

edistäminen

Aluekehitys

LOASA

ERASMUS

Entretoy

ERASMUS

3D 
InDesigner

ESR

YPO 
Yksilöllisyyttä 
opintopoluille

ESR

SASKY

on uudistuva, 
valtakunnallisesti arvotettu 

osaamisen edelläkävijä 

Verkostona 
Venäjälle

OPH

Venäjä –
verkoston

opintopolut

OPH

GetUp!

AVI

Parasta
palvelua –
verkostohanke

OPH

Laadun-
hallinan 

tuki
OPH
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Kiitos  

Kuntayhtymäjohtaja Antti Lahti, SASKY
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