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Tervetuloa sivistyksen
ajankohtaistunnille
6.5.2026 klo 14-15!

Teemana toisen asteen koulutus

Viela pieni hetki - aloitamme klo 14.00!

T



Ohje etatilaisuuteen

Me kaikki olemme vastuussa
vhteisesta turvallisuudestamme

« Kuuntelemme toisiamme ja annamme kaikille mahdollisuuden
osallistua keskusteluun.

 Noudatamme jarjestdjien ohjeita puheenvuoroista ja niiden pyytamisesta.
 Puhumme kunnioittavasti kaikista ihmisista ja ihmisryhmista.

 Annamme jokaisen puhua omasta puolestaan emmeka
tee oletuksia toisistamme. - =\

« Kohdistamme mahdollisen rakentavan kritiikin asiaan, il
ei henkiloon eika organisaatioon. 3
« Emme liity kokouksiin kolmannen osapuolen tydkaluilla For
emmeka keraa tietoja kokoukseen osallistujista. & e
- Emme kayta kokouksissa tekoalytyokaluja,
tekoalyagentteja tai botteja siita erikseen sopimatta. _ \
Jos emme onnistuneet, lue toimintaohjeet: ([
www.kuntaliitto.fi/turvallinentila |
UNTA
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http://www.kuntaliitto.fi/turvallinentila

Sivistyksen ajankohtaistunti 6.5.2026:
teemana etenkin toisen asteen koulutus

Tervetuloa
Maarit Kallio-Savela ja Kydsti Varri

Kuntien tulevaisuutta koskeva parlamentaarinen tyo
Susanna Huovinen

Ajankohtaista lukiokoulutuksesta
Kydsti Varri

Ajankohtaista ammatillisesta koulutuksesta
Maarit Kallio-Savela
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Parlamentaarinen tyo kuntien
tulevaisuudesta

Kuinka Kuntaliitto mukana?

Varatoimitusjohtaja Susanna Huovinen



Miksi parlamentaarinen tyo?

« Vaestdnmurroksen seurauksena useat kunnat ovat suurissa
vaikeuksissa jarjestaa palveluja tulevaisuudessa. Erot etenkin
kuntien veroprosenteissa ovat repeamassa.

« Myds kuntademokratia on vaikeuksissa: danestysprosentti laskee ja
ehdokkaita on yha vaikeampi loytaa.

« Tarvitsemme kuntaperusteisen jarjestelman, jossa palveluiden
saavutettavuus, kansalaisten yhdenvertaisuus ja
rahoitusjarjestelman kestavyys ovat tasapainossa, ja jossa rahoitus
perustuu kuntien nykyisiin tehtaviin.

« Palvelujen tehokasta ja laadukasta jarjestamista ei ratkaista vain
paikallisilla ratkaisuilla. Tarvitaan kansallinen yhteisymmarrys
kuntien tehtavista ja niista edellytyksista, jotka kunnilla on oltava
niista selviytyakseen.

 Tavoitteena on oltava sellainen jarjestelma, jossa kunnat voivat
luottaa valtioon ja valtio kuntien kykyyn toimia tehokkaasti ja
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Parlamentaarisen tyon tavoitteeksi on asetettu:

« Kayda lapi ja muodostaa tilannekuvaa ja kehityssuuntia
seka valmistella suuntaviivoja eri
toimenpidevaihtoehdoille.

* Tyota tulee tehda huomioiden kuntien kestavyys ja
olosuhteiden kehitys vaeston, talouden ja tehtavien
hoitamisen kannalta.

« Nakemys siitd, minkalainen kuntaperusteinen
jarjestelma pystyy kestavasti ja vaikuttavasti .
edistamaan Suomen kuntalaisten toimivia palveluita
my0s tulevaisuudessa.

* Yhteinen ymmarrys kuntien tilanteesta ja tulevaisuuden
kehityssuunnista

 Nakemys kuntien palvelulupauksesta

* Suuntaviivat seuraavalla vaalikaudella kaynnistettivien,
kuntia koskevien uudistusten pohjaksi.

* Toimikausi 26.2.2026-18.12.2027

Tyoryhma toimittaa valiyhteenvetonsa joulukuussa 2026 ja
johtopaatoksensa ennen toimikauden paattymista syksylla
2027.

Sihteeriston tehtavana on valmistella ja tukea tyéryhman
tyota. (Lahde: VM)
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Tyossa kasiteltavia teemoja ovat ainakin

* kuntien taloudellinen tilanne ja Keskustelujen kesto on 2 tuntia sisiltiaen
kestavyys, asiantuntija-alustukset.

« kuntien vastuulla olevat lakisdateiset
palvelut ja yleisen toimialan tehtavat,
palvelulupaus, erilaistuminen,

Kuntaliiton sisaltdjen oltava erittain
ytimekkaita ja hyvin perusteltuja, jotta
puhutaan oikeista asioista arvokkaat

* demokratia ja kuntien itsehallinto, minuutit, joita keskustelulle on varattu.

* kuntien valinen yhteistyo

 kuntarakenne Toimialojen erityiskysymyksiin ei ehdita
syvalle.

* hyvinvointialueiden ja kuntien yhteisty6n
tavat ja yhdyspinnat seka
+ valtion kuntiin kohdistama ohjaus.

KUNITA | kommun-
L l ITTO férbundet



Parlamentaarisen tyoryhman kokoonpano

Pj. Anna-Kaisa lkonen, kunta- ja alueministeri

Kansallinen Kokoomus r.p.

* Henrik Vuornos, kansanedustaja (varajdsen Mia Laiho, kansanedustaja)

* Karoliina Partanen, kansanedustaja (varajasen Ville Valkonen,

kansanedustaja)
Perussuomalaiset r.p.
* Jaana Strandman, kansanedustaja (varajasen Kaisa Garedew,
kansanedustaja)

* Rami Lehtinen, kansanedustaja (varajasen Ville Vahamaki, kansanedustaja)

Suomen Sosialidemokraattinen Puolue r.p.

* Eveliina Heindluoma, kansanedustaja (varajasen Piritta Rantanen,
kansanedustaja)

e Lauri Lyly, kansanedustaja (varajdsen Aki Lindén, kansanedustaja)

Suomen Keskusta r.p.

* Petri Honkonen, kansanedustaja (varajasen Hanna-Leena Mattila,
kansanedustaja)

* Hanna Rasénen, kansanedustaja (varajasen Mika Riipi, kansanedustaja)

Vihrea liitto r.p.

* Inka Hopsu, kansanedustaja (varajasen Bella Forsgrén, kansanedustaja)

Vasemmistoliitto r.p.

* Pia Lohikoski, kansanedustaja (varajasen Jessi Jokelainen, kansanedustaja)

Suomen ruotsalainen kansanpuolue r.p

» Christoffer Ingo, kansanedustaja (varajisen Sandra Bergqvist,
kansanedustaja)

Suomen Kristillisdemokraatit r.p.

+ Peter Ostman, kansanedustaja

Liike Nyt r.p.

* Harry Harkimo, kansanedustaja

(5]

Pysyvit asiantuntijat

Osastopaillikko Jussi Virsunen valtiovarainministerio
(varajasen finanssineuvos Pasi Leppanen)

Kansliapaallikko Heidi Backman, opetus- ja
kulttuuriministeri6 (varajasen ylijohtaja Eeva-Riitta Pirhonen)

Osastopaillikké Minna-Mari Kaila, maa- ja
metsatalousministerio (varajasen osastopaillikkdé Sebastian
Hielm)

Osastopaillikké Annakaisa livari, sosiaali- ja
terveysministerio (varajdsen johtaja Taru Koivisto)

Osastopaillikko Tiina Korhonen, tyo- ja elinkeinoministerio
(varajasen osastopaillikké Jan Hjelt)

Kehittamisjohtaja Juho Korpi, ymparistoministerio

Erityisasiantuntija Atte Riihela, lilkenne- ja
viestintdministerid (varajasen erityisasiantuntija Edgar Pyhala)

Toimitusjohtaja Minna Karhunen, Suomen Kuntaliitto ry
(varajasen strategia- ja kehitysjohtaja Markus Pauni)

Sihteeristossa ministeriodista (VM, TEM, OKM, YM, STM, MMM)
Kuntaliitosta: Sini Sallinen, Henrik Lénnqvist, Merja Lang, varajasen
Ville Nieminen
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Kuntaliiton lupaus

Sitoudumme

Avoimeen keskusteluun
Ongelmien lapivalaisuun
Perusteltuihin muutoksiin
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Kunnat mukana valmistelussa:

Verkostojen kautta Paikallisten
keskustelutilaisuuksien kautta

Ryhma 44 virallisena Kuntaliiton Kuntaliiton aluekierros 2026

sparrausryhmana - Maakuntaliittojen kautta tehtava

o g . aluekierros
Kaikissa Kuntaliiton verkostoissa

keskusteluissa « Kuntaliiton johdon ja asiantuntijan

puheenvuorot parlamentaarisen
tulevaisuustyon tavoitteista seka
vaestonmurroksesta ko. alueella
seutukunnittain ja maakunnallisesti ja
naihin liittyvaa keskustelua

Tavoitellaan kuntajohtoa ja
puheenjohtajia
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https://www.kuntaliitto.fi/laki/kunnan-toimielimet-ja-johtaminen/kunnan-johtaminen/kuntaliitto-kuntien-kehittajakumppanina/ryhma44

Odotuksesi tyolle? Toivotut lopputulokset, huolet? Kuntaperusteisen
jarjestelman kehittaminen?

Missa asioissa ja millaista
kuntien valista yhteistyota
tarvitaan enemman? Naettekd
alueellisia erityistarpeita?

Mikd mielestianne edesauttaa
yhteistydn syntymista kuntien
valille, mika estaa sita?

Milta yhteistyd nayttaa
demokratian, asukkaiden
osallistumismahdollisuuksien,
talouden ja johtamisen
nakokulmista?

Toimivatko kuntalain
mukaiset yhteistyén muodot
mielestanne? Olisiko niissa
jotain uudistamistarpeita?
Tarvittaisiinko joku kokonaan
uusi kuntien valisen
yhteistyon muoto?

Voisiko mielestianne osan
kunnista lailla ”vapauttaa”
tietyista tehtavista niin, etta
niita hoitaisivat vain jotkut
kunnat? Ottaen huomioon, etta
asukkaiden
vaikutusmahdollisuuksista olisi
huolehdittu yhta hyvin kuin
nytkin kuntien valisessa
yhteisty6ssa?

Tulisiko meilla olla kaksi tai
useampi kuntatyyppi, joilla olisi
omat tehtavansa?

Naettekd, ettd Suomessa olisi
alueita, joilla olisi alueen
erityispiirteista johtuvia
erityisratkaisuja tai —tehtavia?

Naettekd kuntien
yhdistymiset ratkaisuina,
joita kannattaisi toteuttaa
ennakolta kuntien yhteisen
kapasiteetin vahvistamiseksi?

« Mika voisi edesauttaa kuntien
yhdistymisten toteutumista?

* Mita huolia yhdistymisiin
liittyy ja miten niita voisi
ratkaista?




Kiitos!

Susanna Huovinen
Varatoimitusjohtaja
Hyvinvointi- ja sivistysyksikén johtaja

+358 9 771 2006
Susanna.Huovinen@kuntaliitto.fi

00e0H
N www.kuntaliitto.fi

www.kommunforbundet.fi



http://www.kuntaliitto.fi/kayttoehdot
https://twitter.com/kuntaliitto
https://www.linkedin.com/company/association-of-finnish-local-and-regional-authorities-kuntaliitto-
https://www.instagram.com/kuntaliitto/
https://www.facebook.com/kuntaliitto
http://www.kuntaliitto.fi/
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Ajankohtaista
lukiokoulutuksesta

X(Twitter): @KyostiVarri
LinkedIn: Kydsti Varri




Hallituskaudesta viimeinen vuosi jaljella

Englanninkielinen
lukiokoulutus ja
ylioppilastutkinto

Taito- ja taideaineiden
ylioppilaskoe

Oppimisen tuki ja
erityisopetus

Rahoitusjarjestelma

Sivistyksen ajankohtaistunti KUNITA | kommun-
6.5.2026 LII'TTQ | forbundet



Hallituksen kehysriihista kantautunutta

Kehysriihi 22.-23.4.2025

Kehysriihi 21.-22.4.2026

Opiskeluperusteisella Kuntien
oleskeluluvalla peruspalvelujen
opiskelevien valtionosuuksien
kolmansien maiden indeksijarrun korotus
kansalaisten 2,8 prosenttiyksik-
lukuvuosimaksut kdon vuodelle 2027

15 Sivistyksen ajankohtaistunti KUNITA | kommun-
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Karvi 14.4.2026

LUKIOKENTTA MUUTOKSESSA

Lukiokoulutuksen jarjestamisen * Opiskelijamaarien muutokset

reunaehdot arviointij

naastavat lukiokoulutusta

* Rahoituksen riittavyys herattaa
nuolta

* Lukioissa on riittavasti kelpoista
nenkildostéa — opiskeluhuolto-
palveluissa ei niinkaan

* Yhteistyd on elinehto useille
lukioille

ULkaisuT 2:2025

16 Sivistyksen ajankohtaistunti KUNTA | «ommun-
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16-vuotiaiden maaran muutos 2000-2025

16-vuotiaiden maaran muutos (%) kunnittain paivasta 31.12.2000 paivaan 31.12.2025.
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16-vuotiaiden maaran muutos 2000-2025

16-vuotiaiden maaran muutos (%) maakunnittain paivasta 31.12.2000 paivaan 31.12.2025.
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16-vuotiaiden maaran muutos 2000-2025

16-vuotiaiden maaran muutos (%) seutukunnittain paivasta 31.12.2000 paivaan 31.12.2025.
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Pddkirjoitus 5.3.2026

Pienten kuntien [ukiot taistelevat oppilaista

Sivistyksen ajankohtaistunti
6.5.2026

Warkauden Lehti 5.3.2026
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Paakirjoitus
24.2020

[_ukioon
hakeneiden
vahyys SO haaste
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Lukiokoulutukseen hakeminen vuonna 2026

Ensisijaiset hakijat (lkm) kevaan 2026 yhteishaun varsinaisessa haussa lukioittain.

Keskiarvo: 110
Mediaani: 60
Minimi: O
Maksimi: 567

22 |Lahde: Vipunen fi

Sivistyksen ajankohtaistunti
6.5.2026
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16-vuotiaiden maaran muutos 2024-2039

16-vuotiaiden ikdluokan koon muutos (%) 2024-2039 Manner-Suomessa
seutukunnittain Tilastokeskuksen ennusteen 24.10.2024 mukaan.
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Seutukunnallinen
lukiokoulutusselvitys:
= Koulutuksen jarjestajien
(kuntien) kayttoon
naikallisesti/alueellisesti

= Kuntien tulevaisuutta pohtivan
oarlamentaarisen tyon tueksi

©®
-

Teijo Koljonen

SAAVUTETTAVA = Hallitusohjelmavalmistelun
LUKIOKOULUTUS tueksi ja kayttoon

Seutukunnallinen nakyma
2030-luvun lukiokoulutukseen

Sivistyksen ajankohtaistunti KUNTA | ommun-
6.5.2026 LIITTQ | forbundet



©®
-

Teijo Koljonen

SAAVUTETTAVA
LUKIOKOULUTUS

Seutukunnallinen nakyma
2030-luvun lukiokoulutukseen

Seutukunnallinen nakyma
2030-luvulle

= Opiskelijamaaramuutoksista
tuleva paine: Ennakoidut

opiskeliiamaadrdat ja muutokset
seutukunnittain

= Taloudesta ja rahoituksesta
tuleva paine: Kuntien
ylimaaraisen lisGrahoituksen
osuus seutukunnittain

Sivistyksen ajankohtaistunti KUNTA | ommun-
6.5.2026 LIITTQ | forbundet
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Teijo Koljonen

SAAVUTETTAVA
LUKIOKOULUTUS

Seutukunnallinen ndkyma
2030-luvun lukiokoulutukseen

Julkaisuwebinaari ma
18.5.2026 klo 14-15;

https://www.kuntaliitto.fi/tap
ahtumat/2026/saavutettava-
lukiokoulutus-2030-luvulla-
mita-kuntaliiton-
seutukunnallinen-selvitys

Sivistyksen ajankohtaistunti KUNTA | ommun-
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18.5. klo 14-15

Mita Kuntaliiton seutukunnallinen
selvitys kertoo saavutettavasta
lukiokoulutuksesta 2030-luvulla ?

Ilmoittaudu julkaisuwebinaariin!




KUNTA
LII'TTO

Kommun-
forbundet

Ajankohtaista .
ammatillisesta koulutuksest'

kehittamispaallikkd Maarit Kallio-Savela




Hallituskauden loppusuoran ajankohtaisia

29

Hallitusohjelman toimeenpano

Ammatillisen koulutuksen
rahoitusuudistus

Toiminnanohjauksen kokeilu
Oppimisen tuen uudistus

Tilauskoulutus ja toisen asteen
koulutuksen lukuvuosimaksut

Tutkintokoulutukseen valmentavan
koulutuksen kehittaminen ja
oppivelvollisuuslain tarkentaminen

Tulevaan hallituskauteen
valmistautuminen

Ammatillisen koulutuksen jatkuvaa
oppimista ja tyoikaisten
koulutustarjontaa valmisteleva tyéryhma

Ammatillisen koulutuksen vaativan
erityisen tuen toimivuuden ja
muutostarpeiden selvitys
(selvityshenkilot)

TUVAN kehittaminen ja
oppivelvollisuuslain tarkentaminen
tulevan ty6ryhman raportin pohjalta

Sivistyksen ajankohtaistunti KKUNITA | kommun-
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Ammatillisen koulutuksen
toiminnanohjauksen kokeilu

Kokeilun tarkoituksena on selvittda, miten ammatillisen koulutuksen jarjestamislupien
laajentamisella ja neuvottelumenettelyyn perustuvalla toiminnanohjauksella voidaan
vahvistaa ammatillisen koulutuksen laatua, vaikuttavuutta ja saavutettavuutta. (Laki

toiminnanohjauksen kokeilusta 1077/2024)

30

kokeilu alkaa 1.1.2026 ja paattyy 31.12.2033
tavoitteena parempi vaikuttavuus ja laatu
laajat jarjestamisluvat ja normiohjauksen purkaminen

tavoitteiden yhteensovittaminen ja koulutuksen jarjestijien ja OKM:n valinen
vuoropuhelu e . ]

|

Karvi toteuttaa seuranta- ja vaikuttavuustutkimuksen, jolla seurataan ja arvioidaan
toiminnanohjauksen kokeilun tarkoituksen toteutumista, neuvottelumenettelyn
toteutumista ja kokeilun vaikuttavuutta.

Sivistyksen ajankohtaistunti KUNTA | ommun-
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— neuvottelut ja sopiminen

kokeiluun valittiin 40 koulutuksen jarjestajaa

Ensimmainen neuvottelukierros huhti-toukokuussa 2026


https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/saadoskokoelma/2024/1077#OT0
https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/saadoskokoelma/2024/1077#OT0

Toiminnanohjauksen kokeiluun valitut
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1. Ammattiopisto Luovi Oy 21. Lounais-Suomen koulutuskuntayhtyma

2. Ammattiopisto Spesia Oy 22. Luksia, Lansi-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma

3. AVA-instituutin Kannatusyhdistys ry 23. Mercuria kauppaoppilaitos Oy

4. Careeria Oy 24. Optima samkommun

5. Espoon seudun koulutuskuntayhtyma Omnia 25. Perho Liiketalousopisto Oy

6. Helsingin kaupunki 26. Pohjois-Karjalan Koulutuskuntayhtyma

7. Hyria koulutus Oy 27. Raision Seudun Koulutuskuntayhtyma

8. Itd-Savon koulutuskuntayhtyma 28. Rovaniemen Koulutuskuntayhtyma

9. Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradia 29. SASKY koulutuskuntayhtyma

10. Jarviseudun Koulutuskuntayhtyma 30. Satakunnan koulutuskuntayhtyma

11. Kemi-Tornionlaakson koulutuskuntayhtyma Lappia 31. Savon Koulutuskuntayhtyma

12. Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma 32. Seindjoen koulutuskuntayhtyma

13. Kiipulasaatio sr 33. Suomen Yrittdjaopisto Oy

14. Kotkan-Haminan seudun koulutuskuntayhtyma 34. Svenska Osterbottens férbund fér Utbildning och Kultur

15. Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtyma 35. Tampereen Aikuiskoulutussaatio sr

16. Koulutuskuntayhtyma Brahe 36. Tampereen kaupunki

17. Koulutuskuntayhtyma OSAO 37. Tyétehoseura ry

18. Koulutuskuntayhtyma Tavastia 38. Vantaan kaupunki

19. Kouvolan Ammattiopisto Oy 39. Yla-Savon koulutuskuntayhtyma

20. Live-saatio sr 40. Adnekosken Ammatillisen Koulutuksen kuntayhtyma
Sivistyksen ajankohtaistunti KUNTA | «ommun-
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Yhdessa vaikuttavampia palveluita

Alueen
palveluekosysteemi

Asukkaat Ammatillinen

Tynantajat koulutus Neuvotteluprosessi Opetus- ja

kulttuuriministerio

N\
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Lausuntopyynto luonnoksesta hallituksen esitykseksi
eduskunnalle laiksi oppivelvollisuuslain muuttamisesta ja

siihen liittyviksi laeiksi

Esityksessd ehdotetaan tarkennettavaksi oppivelvollisuuslain saannoksia, jotka

koskevat

* oppivelvollisuuden suorittamista perusopetuksen suorittamisvelvollisuuden
jalkeen, oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttamistd, asuinkunnan
ohjaus- ja valvontavastuuta, maksuttomuutta sekd majoituskorvausta.

+ jotka koskevat jarjestamisluvan myéntamistd, koulutuksen laajuutta ja
muodostumista, opiskelijan yksil6llisia valintoja seka perusopetuslain,
lukiolain ja ammatillisesta koulutuksesta annetun lain soveltamista.

Esityksessd ehdotetaan tasmennettiavaksi myos perusopetuslain sadntelya
aikuisten perusopetuksen maksuttomuudesta.

Lisaksi ehdotetaan muutettavaksi sdannoksia siten, etta niihin lisattaisiin

velvollisuus ottaa opiskelijoiksi ensisijaisesti oppivelvolliset hakijat.

Lausuntoaika 8.5.2026 asti

https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalld=fc086dfe-9690-4d8d-

b254-8de47e25ee78

Sivistyksen ajankohtaistunti
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Muutamia huomioita

Tybpajojen rooli ja asema

Majoitus- ja
matkakorvausoikeuden
laajentaminen

Koulutuksen jarjestajan
velvollisuus tarjota
opiskelijalle mahdollisuus
suorittaa kaikkia TUVA-
koulutuksen perusteiden
mukaisia osia tarvittaessa
yhteistydssa 7 §:ssa
tarkoitettujen tahojen
kanssa.
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Selvitystyo ammatillisen koulutuksen vaativan
erityisen tuen toimivuudesta ja muutostarpeista

OKM:n nimeamat selvityshenkilét: KT Pasi Kankareen ja FT Anne Liimataisen
https://okm.fi/hanke?tunnus=0KM056:00/2025

Tehtavana selvitys ammatillisen koulutuksen vaativan erityisen tuen toimivuudesta ja
muutostarpeista.

Toimikausi on 1.10.2025-31.8.2026.

Selvityshenkildiden tehtavana on vastata seuraaviin kysymyksiin:
* Miksi vaativan erityisen tuen koulutustarve on lisdantynyt?
 Kohdentuvatko koulutuspaikat vaativaa erityista tukea tarvitseville?
* Onko vaativan erityisen tuen koulutustarjonta organisoitu parhaalla tavalla?
*  Miten vammaisten oikeudet toteutuvat vaativan erityisen tuen koulutuksessa?
* Miten erityisen tuen ohjaus-, kehittamis- ja tukitehtavaa tulisi muuttaa?

Selvityshenkildt voivat tehda esityksia saaddsten tai koulutusten perusteiden muuttamiseksi
seka kehittamisehdotuksia liittyen koulutuksen jarjestamiseen tai jarjestdjarakenteeseen.

OKM asettanut ohjausryhman selvityksen tueksi
https://okm.fi/hanke?tunnus=0KM050:00/2025
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Kehysriihi ammatillisen koulutuksen
nakokulmasta - painopiste oppisopimus-
koulutuksessa

Hallitus kdynnistda selvityksen norminpurkuesityksista:

40. Hyvaksytaan tydelamalahtdiset oppimisymparistét nayttdépaikoiksi

41. Muutetaan harkinnanvaraisten tukien perusteita niin, etta alle 20-vuotiaan
kotona asuvan oppisopimusopiskelijan palkkatulo ei vaikuta perheen tukiin

42. Porrastetaan oppisopimusaikainen palkkaus vastaamaan osaamisen
kehittymista

43. Kehitetaan oppisopimusta - viikkotuntimaara 25 tyétunnista 20 tuntiin

Sivistyksen ajankohtaistunti KUNTA | ommun-
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https://valtioneuvosto.fi/documents/194055633/200124281/Liite+4+Hallitus+k%C3%A4ynnist%C3%A4%C3%A4+selvityksen+norminpurkuesityksist%C3%A4.pdf/297270e5-b5c4-7c31-43af-03b142ed62f1?t=1776889679895
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ks Kuntouttavan opetuksen
11 selvitys julkaistaan
060 klO 9-11030

% " Tule mukaan joko etana tai lasna
| Kuntatalolle!



Kyosti Varri Maarit Kallio-Savela
050 4311926 050 437 0045

Sahkoposti: etunimi.sukunimi@kuntaliitto.fi

O

Kiitos. Tack.

Susanna Huovinen
09 771 2006
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www.kuntaliitto.fi
www.kommunforbundet.fi
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