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Sivistyksen suunta 2025

Esipuhe

Sivistyksen suunta on Suomen Kuntaliiton sivistyspoliittinen ohjelma.
Ohjelma-asiakirjassa linjataan Suomen Kuntaliiton keskeisii tavoitteita kou-
lutus- ja kulttuuripolitiikassa vuoteen 2025.

Kunnat varmistavat keskeiset koulutus- ja kulttuuripalvelut kuntalaisille.
Lihtokohtana on, ettd kuntalaisten hyvinvointia tukevat ja yllipitivit opetus-
ja kulttuuripalvelut on mahdollista jirjestdi eri puolilla Suomea. Tavoitteen
toteutumiseksi kunnat tarvitsevat riittivii toimivaltaa ja resursseja annettujen
tehtivien hoitamiseksi.

Tavoitteena on, ettd olemassa olevia voimavaroja ja infrastruktuuria
suunnataan hyvinvointiyhteiskunnan kehittimiseksi ja erityisesti kuntalaisten
ennalta ehkiisevid hyvinvointia tukevaksi. Keskeisid muutossignaaleja tunnis-
tamalla vaikutetaan tuleviin kehityssuuntiin.

Opetus- ja kulttuuripalveluilla edistetdin paikallista ja alueellista elinvoi-
maisuutta. Palvelujen jirjestiminen ja tuottaminen viestdltiin, olosuhteil-
taan ja palvelutarpeiltaan erilaisissa kunnissa edellyttii yhteisty6ti, kette-
ryytti ja joustavuutta sekid uuden teknologian hyddyntimisti palveluissa eri
tavoin.

Kulttuurinen monimuotoisuus ja kansainvilistyminen, yksilollistymis-
kehys, viestorakenne, tietoteknologia ja digitalisaatio muokkaavat ihmisten
arkea seki koko yhteiskuntaa monin tavoin. Alueellinen omaleimaisuus
korostuu entisestddn.

Muuttuvassa yhteiskunnassa ihminen tarvitsee henkisti vahvuutta, juu-
riensa tuntemista, suvaitsevaisuutta seki tervetti itsetuntoa. Alueellinen elin-
voimaisuus tarvitsee osaamisperustan jatkuvaa yllipitoa. Laaja-alainen sivistys
ja riittdvi koulutus ovat yksilén ja koko yhteiskunnan perusta. Sivistyspalve-
luihin panostaminen on kestivii investointia tulevaisuuteen.

Sivistyksen suunnan lisiksi Kuntaliitossa on valmisteltu muita toimiala-
kohtaisia politiikka-asiakirjoja, joilla on keskiniisid yhtymikohtia toisiinsa ja
tirked merkitys ihmisten hyvinvoinnin rakentumisessa.

Sivistyspoliittinen ohjelma Sivistyksen suunta on valmisteltu Kuntalii-
ton opetus- ja kulttuuriyksikssi. Kirjoittajina ovat Kuntaliiton opetus- ja
kulttuuripalvelujen erityisasiantuntijat. Kuntaliiton hallitus on 4.12.2014
hyviksynyt politiikkaohjelman.



Johdanto

Kuntien opetus- ja kulttuuripalveluilla edistetdin kuntien ja alueiden elinvoi-
maisuuden edellytyksid ja ihmisten hyvinvointia. Sivistyspalveluilla tuetaan
luovuutta, yhteisollisyytti ja laaja-alaista osaamispohjaa.

Kunta vastaa kuntalaisten hyvinvoinnin edistamisesta

Kaikissa kunnissa toimivat hyvinvoinnin edistimisen rakenteet.

Kaikki kunnalliset toimialat (sosiaali- ja terveyspalvelut, opetus-, kulttuu-
ri- ja liikuntapalvelu, tekniset ja ympiristopalvelut ym.) sekd muut hyvin-
voinnin edistimisen toimijat kunnan alueella suunnittelevat, toimeenpanevat
ja arvioivat kunnan poikkitoiminnallista hyvinvointity6ti. Eri toimialojen
johtohenkilst muodostavat hyvinvointityéryhmin. Kuntajohto vastaa hyvin-
voinnin ja terveyden edistimisesti.

Kunnan johtamisen ja ohjauksen tydkaluna toimii sihkéinen hyvinvoin-
tikertomus. Hyvinvointikertomus tehdiin kerran valtuustokaudessa seki
valtuustolle raportoidaan vuosittain kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydes-
td viestoryhmittdin sekd toteutetuista toimenpiteisti.

Vdesto- ja koulutusrakenne muuttuu ja kuntien vastuu
palvelujen rahoituksesta kasvaa

Suomen viesto kasvaa tulevinakin vuosina, mutta ikirakenteessa tapahtuu
merkittdvid muutoksia. Viesto ikddntyy ja tyoikiisen vieston osuus las-
kee. My®s alle kouluikiisten osuus koko viestostd laskee. Viestdmuutosten
vaikutus maan eri alueisiin on erilainen. Maahanmuutosta on tullut pysyvi,
viestokasvua edistivi tekijd.

Vieston koulutustaso pysyy korkeana ja pelkin perusasteen koulutuksen
varassa olevien osuus laskee. Koulutuserot ikiluokkien vililld tasaantuvat kun
koulutustason kasvun ennakoidaan vihitellen pysihtyvin.

Kunnat rahoittavat entistd enemmin kunnille siddetyistd lakisditeisistd
tehtidvistd. Kuntien talouskehitys vaihtelee, eiki valtionosuusrahoitus tasaa
endi riittdvisti kuntien taloudellisia eroja. Viestsllinen huoltosuhde lisid
palvelujen kysynti.

Koulutus- ja kulttuuripalvelut kuntien
elinvoimaisuuden edistdjina

Kunnan kestivi elinvoima perustuu jatkuvaan uudistumiskykyyn ja hyvin-
voiviin kuntalaisiin. Elinvoimaisessa kunnassa on asukkaiden ja yritysten
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tarpeita vastaavat koulutus- ja kulttuuripalvelut. Toimivat palvelut parantavat
yleistd viihtyvyyttd alueella.

Koulutuspalvelut ylldpitivit vieston osaamistasoa ja mahdollistavat osaa-
van tydvoiman tarjonnan alueilla. Elinvoimaisessa kunnassa ja alueella on
perusopetuksen jilkeinen koulutus jokaisen nuoren ulottuvilla lihi-, verkko-
tai monimuoto-opetuksen keinoin.

Liikunta-, nuoriso-, kirjasto- ja kulttuuripalvelut tarjoavat mahdollisuuksia
osallistua ja harrastaa omaehtoisesti. Kattavat Kulttuuri- ja litkuntapalvelut
ovat merkittivid sairauksien ja sosiaalisen syrjiytymisen ehkiisykeinoja ja
hyvinvoinnin ylldpitijid.

Koulutus tukee kuntien tyoéllisyyspolitiikkaa

Koulutus- ja kulttuuripalvelut tukevat kuntien ja alueiden tydllisyyspolitiik-
kaa.

Koulutuspalvelut luovat pohjaa nuorten tyéllistymiselle. Tys- ja elinkeino-
elimissi tarvittavat osaamistarpeet muuttuvat ja tarvitaan osaamisen jatkuvaa
pdivittimistd. Aikuiskoulutuksen avulla ammattitaitoa kehitetdin muuttuviin
tybeldmitarpeisiin.

Kulttuuri- ja litkuntapalveluilla tuetaan viestdn tydssd jaksamista. Lisddn-
tyvi hyvinvointi tukee my®s vieston tydllistymismahdollisuuksia.

Alyteknologian merkitys kasvaa

Alypohjaisen teknologian sovellutukset ovat osa kuntalaisten tyo- ja yksityis-
elimii seki julkista palvelutarjontaa. Monilukutaitojen tarve kasvaa. Digita-
lisaatio ja verkkopohjaiset palvelut uudistavat palvelujen saavutettavuuteen
liittyviii ajattelua sekd tavaroiden ja palvelujen logistiikkaa.

Palveluja viedddn sinne, missd ihmiset liikkuvat ja asioivat. Lihipalvelu-
ajattelussa hyodynnetiin kotiin tuotavia palvelumahdollisuuksia, sihkoisid
palveluja seki erilaisia toimitilavaihtoehtoja. Julkinen, yksityinen ja kansa-
laisyhteiskunta toimivat entistid enemmin toisiaan tiydentien.

Yksilolliset palvelutarpeet

Palveluja kiyttidvien monimuotoisuus lisidntyy ja palveluodotukset eriytyvit.
Kuntalaiset haluavat vaikuttaa ja ottaa osaa heitd koskevien palvelujen kehit-
timiseen. Kuntien toimialarakenne on muutoksessa ja monituottajamallit
sekid yhteistoiminta lisadntyvit.

Palvelutarpeiden yksilsllistyessi on haasteena huolehtia koulutuksellisesta
tasa-arvosta koko maassa. Palvelujen jirjestimisessi huomioidaan alueiden
erilaisuus, kuten harva-asutus, pitkit etdisyydet, saaristoisuus ja kielelliset



olosuhteet.
Yksilollistyminen tuottaa uudenlaisia vuorovaikutuksen ja yhteisollisyyden
muotoja. Sosiaalisen median merkitys vaikuttamisen seki tiedon jakamisen

toimintatapana lisiintyy. Kunnat toimivat verkostoyhteiskunnassa, jossa
niiden asema ei ole enii yhti itsestddn selvd kuin aiemmin.

Monikulttuurinen yhteiskunta

Yhteiskunta on monikulttuurinen ja kansainvilinen. Kieli- ja kulttuuritaus-
tojen seki elimintyylien kirjo niikyy arjessa. Myds kuntatyoyhteisot ovat
monikulttuurisempia ja kuntapalveluissa tarvitaan monikulttuurista palve-
luosaamista. Kansainvilisyys vaikuttaa kansallisiin koulutusjirjestelmiin ja
koulutukseen sen kaikilla tasoilla.

Sivistyspalveluilla edistetddn yksilsiden tasa-arvoisia mahdollisuuksia
toteuttaa itsedidn sekd tuetaan sukupuolten tasa-arvoa ja kuntalaisten yhden-
vertaisuutta.

Opetus- ja kulttuuripalveluilla vahvistetaan kaikkien Suomessa asuvien
perustaitoja ja yhteiskuntaan kotoutumista. Aikuiskoulutuksella tuetaan
kotoutumista seki yllipidetddn aikuisvieston kansalaistaitoja ja tydelimissi
tarvittavaa osaamistasoa.

Osaamisperusta rakentuu elinikaiselle oppimiselle

Elinikdisen oppimisen perusta luodaan jo varhaiskasvatuksessa. Koulutus-
jirjestelmi tarjoaa kouluttautumisen eri muotoja ja mahdollisuuksia yksilon
elimin eri vaiheissa. My6s kuntalaisten arkioppiminen ja epivirallinen oppi-
minen lisddntyvit.
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Elinikdinen oppiminen

Visio vuodelle 2025

Elinikdinen oppiminen nahdaan sivistyksen, osaamisen ja tulevaisuu-
den rakentamisen edellytyksena ja valttamattomana yhteiskunnan
kannalta tydtehtdvien ja ammattien muuttuessa. Elinikdisen oppimi-
sen perusta luodaan jo varhaiskasvatuksessa ja perusopetuksessa.
Aikuisten kouluttautumisen eri muodot ovat monipuolisesti kaytetta-
vissa elinikdisen oppimisen valineina.

Tata Kuntaliitto tavoittelee

Koulutustarjonta vastaa sekd tydelimissi tarvittavien taitojen uudistamiseen
ettd eri-ikiisten ihmisten yksilsllisiin kehittymistarpeisiin. Tarjolla oleva kou-
lutus edistid viestdn osaamista, hyvinvointia, oppimisen iloa ja eliminlaatua.
Omachtoinen koulutus antaa keinoja selviytyd ympiristdn muutoksissa.

Ty6urien pidentimisen tarve sekd elimin aikana muuttuvat tyStehtivit
ja tyopaikat korostavat entisti enemmin aikuisiin koulutuksen ja elinikdisen
oppimisen merkitysti. Koulutus on kaikilla koulutustasoilla ja -muodoissa
monipuolista, korkeatasoista ja joustavasti toteutettua, niin ettd tydssikiy-
vienkin on mahdollista opiskella ja pitii tietonsa ja taitonsa ajan tasalla.

Eri koulutusasteiden oppilaitokset muodostavat toimivia verkostoja.
Niissd huolehditaan kattavasta koulutustarjonnasta piillekkiisyyksid vilttd-
en. Perinteisen muodollisen koulutuksen rinnalla tunnustetaan tydpaikoilla
ja tydtehtivissd tapahtuvan oppimisen merkitys. Elinikdinen oppiminen on
paitsi koulutukseen osallistumista, myos kehittymistd tyon ja arjen erilaisissa
tilanteissa.

Kunnat huolehtivat asukkaidensa elinikiisestd oppimisesta yhteni koulu-
tuksen jirjestijini ja oppilaitosten yllipitijini.

Euroopan unionin koulutuspolitiikka huomioi kuntien piitintivallan
kansallisessa koulutuspolitiikassa ja turvaa paikallisen ja alueellisen koulutus-
toiminnan viljyyden.



Nailla toimilla tavoitteisiin

1. Kuntaliitto tukee omilla toimillaan eri koulutusasteiden oppilaitosten
vilistd yhteisty6ti ja verkostoitumista.

2. Kuntaliitto edistid elinikiisen oppimisen merkityksen nikyvyytti yh-
teiskunnassa ja koulutuspolitiikassa.

3. Kuntaliitto painottaa sukupuolten tasa-arvoa ja kuntalaisten yhdenver-
taisuutta elinikiisessid oppimisessa varhaiskasvatuksesta alkaen.

4. Kuntaliitto vaikuttaa siihen, ettd EU:n politiikassa paikallisen ja alu-
eellisen koulutustoiminnan edellyttimai viljyys on riittivii ja joustavaa
kuntien pddtintivalta turvaten.

5. Kuntaliitto vaikuttaa aktiivisesti toimillaan siihen, etti jdykistd koulu-
tusrakenteista siirrytiin modulaarisiin opintoihin, joissa suoritetaan
tutkinnon osia osaamisen tiydentimiseksi. Edistimme koulutusaikojen
lyhentimista.

6. Kuntaliitto toimii maakuntien liittojen ennakoinnin tukena ja osal-
listuu valtakunnalliseen koulutustarpeen ennakointiin, jotta alueiden
tarpeita ja nikemyksii otetaan huomioon valtakunnallisessa paitoksen-
teossa.






Varhaiskasvatus

Visio vuodelle 2025

Varhaiskasvatuspalvelun jarjestamisesta vastaa kunta ja sita jarjeste-
tadn joustavasti ja monipuolisesti. Toiminta on monipuolista ja lasten
liikkumiseen kiinnitetaan erityistd huomiota. Tieto- ja viestintatekno-
logian hyddyntaminen on osa normaalia varhaiskasvatusta.

Tata Kuntaliitto tavoittelee

Kaikilla lapsilla tulee olla oikeus varhaiskasvatukseen. Varhaiskasvatuksel-
le asetetut tavoitteet saavutetaan siinnéllisesti toimintaan osallistumalla.
Varhaiskasvatus on lapsen hoidon, kasvatuksen ja opetuksen muodostama
kokonaisuus (educare).

Varhaiskasvatus, esiopetus ja perusopetus tekevit kiinteii yhteistyoti kai-
killa eri toiminnan tasoilla, miki turvaa lapsen turvalliset siirtymiit ja tiedon
kulun. Esiopetus on osa varhaiskasvatusta sekd perusopetusta.

Varhaiskasvatuksessa huomioidaan eri kieli- ja kulttuuritaustaiset lapset.
Suomen ja ruotsin kielen oppimista tuetaan ja lapset pyritiin saamaan pal-
velun piiriin viimeistidn nelja—viisivuotiaina, miki tukee myos kotoutumista
ja osallistumista mychemmin esiopetukseen ja siirtymistid kouluun normaali-
opetuksen pariin. Lapsen oman kielen ja kulttuurin yllipitimisessi on lapsen
perheelli keskeinen tehtivi.

Lasten varhaiskasvatus jirjestetdin monipuolisesti ja moniammatillisesti.
Huoltajille mahdollistetaan joustava tyon tai opiskelun yhdistiminen lapsen
saadessa hyvii varhaiskasvatusta. Palvelu voidaan jirjestii varhaiskasvatus-
ta antavassa erillisessid toimipisteessd, pienryhmissi perhepiivihoidossa tai
muulla paikallisesti tarkoituksenmukaisella lapsen kasvua ja kehitystd tukeval
la tavalla.

Varhaiskasvatuspalvelun jirjestimisesti vastaa kunta. Kunnat mahdollista-
vat tarpeen mukaan monipuolisen eri pedagogisten suuntausten ja erikielisen
varhaiskasvatuksen yhteistyossi yksityisten toimijoiden kanssa. Huoltajien
valinnanmahdollisuuksia voidaan tukea erilaisin kunnan p#itettivissi olevin
tukimuodoin.

Varhaiskasvatuksessa toteutetaan lainsiddinnossd mairiteltyjd tavoitteita
ja sisiltdjd. Keskeisend periaatteena on yhteisty6 sekd huoltajien ettd muiden
lapsen elimiin vaikuttavien tahojen kanssa. Toiminnan toteuttamiseksi par-
haalla mahdollisella tavalla, on kunnilla oltava riittivisti toimivaltaa ratkaista
varhaiskasvatuspalvelun toteuttamisesta paikallisella tasolla.
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Varhaiskasvatukseen osallistuminen on huoltajien piitettivissi, eikd huol-
tajien tulotaso vaikuta palvelun saamiseen. Huoltajilla on edelleen ensisijai-
nen kasvatusvastuu lapsistaan ja hyvi varhaiskasvatuspalvelu tukee perheiti
niiden kasvatustehtivissi.

Palvelusta peritiin huoltajien tulotasoon ja palvelun laajuuteen suhteu-
tettu maksu. Varhaiskasvatuspalvelun tehtiviin on saatavissa koulutettua
henkiléstod. Koulutus on monipuolista ja huomioi seki pedagogiset, kasva-
tukselliset ettd hoidolliset osaamistarpeet.

Lasten hyvinvointi ja lapsen edun mukainen varhaiskasvatus on suomalai-
sen yhteiskunnan tirkei painopistealue. Lapsiperheiden asemaan panostetaan
niin taloudellisesti kuin muidenkin tukitoimien avulla. Kehittymisti tarvi-
taan yhteiskunnan kaikilla osa-alueilla.

Na&illa toimilla tavoitteisiin

1. Kuntaliitto vaikuttaa lainsdidinttyshon siten, ettid siddokset ovat
tavoitteellisia ja jittdvit riittdvisti toimivaltaa kunnille jirjestdd paikalli-
sesti tarkoituksenmukaista ja laadukasta varhaiskasvatusta.

2. Kuntaliitto on mukana kehittimissd monipuolisia mahdollisuuksia
yhdessi kuntien kanssa organisoida ja toteuttaa varhaiskasvatus-, esi- ja
perusopetuspalveluita.

3. Varhaiskasvatuspalveluja kehitetdin lapsen edun mukaisesti monipuoli-
siksi ja joustaviksi pedagogiset, hoidolliset sekd perheen tarpeet huomi-
oiden.

4. Kuntaliitto kannattaa sitd, ettd kaikilla lapsilla on oikeus varhaiskas-
vatukseen ja palvelua jirjestetdin joustavasti tydelimin muutokset
huomioiden.

5. Kuntaliitto vaikuttaa siihen, ettd kehitetddn joustavia ratkaisuja maksu-
jen ja maksukiytinnon jirkeistimiseksi.

6. Kuntaliitto tukee kuntia monipuolisen varhaiskasvatuspalvelutoi-
minnan kehittdmisessi korostaen vanhempien roolia kasvatustydssi.
Kunnan oma varhaiskasvatuspalvelu tukee perheiti lasten kasvatusteh-
tivissi ja palvelussa voidaan joustavasti huomioida yksildiden erilaiset
tilanteet ja palvelutarpeet.



Esiopetus

Visio vuodelle 2025

Esiopetus toimii osana varhaiskasvatusta ja perusopetusta. Esiopetus
ja perusopetus muodostavat johdonmukaisen ja saumattoman koko-
naisuuden osana lapsen elinikdisen oppimisen ketjua. Esiopetuksen
paattya lapsella on hyvat valmiudet koulunkdaynnin aloittamiseen.

Tata Kuntaliitto tavoittelee

Kunnat vastaavat esiopetuksen jirjestimisesti ja osoittavat esiopetuspaikan
jokaiselle esiopetusikiiselle lapselle. Kaikki esiopetusikiiset lapset osallistu-
vat esiopetukseen. Kunta voi jirjestii esiopetusta koulussa, piivikodissa tai
muussa soveltuvassa paikassa. Esiopetus on maksutonta.

Esiopetuksessa lapsille taataan tasavertaiset mahdollisuudet oppimiseen ja
koulun aloittamiseen. Esiopetuksessa tasoitetaan lasten erilaisia valmiuksia
aloittaa koulunkidynti. Esiopetus ennaltachkiisee syrjiytymistd. Esiopetukses-
sa lapsia innostetaan oppimaan uusia asioita oman kiinnostuksensa mukaises-
ti leikin ja toiminnan kautta.

Esiopetus edistii lasten yhdenvertaisia mahdollisuuksia saada valmiuksia
tieto- ja viestintiteknologian hyddyntimiseen. Esiopetuksessa painopiste on
tieto- ja viestintiteknologiaan tutustumisessa ja leikinomaisessa tyoskente-
lyssd. Lapset saavat kokeilla erilaisia digitaalisia vilineitd, pelejd ja oppimista
tukevia menetelmii.

Esiopetus on keskeinen osa maahanmuuttajien ja vieraskielisten kotout-
tamista. Lasten erilaiset kielelliset ja kulttuuriset taustat ja valmiudet otetaan
esiopetuksessa huomioon. Jokaisen lapsen kieli- ja kulttuuri-identiteetin
kasvua vahvistetaan monipuolisesti ja tuetaan monikielisyyttd seki opetetaan
lapsia kunnioittamaan eri kielii ja kulttuureja.

Opetuksen jirjestdji luo yhteniiset yhteistyon ja tiedonsiirron kiytinteet,
joiden avulla lasten siirtyminen esiopetuksesta kouluun tapahtuu mahdolli-
simman joustavasti lasten kasvua ja kehitysti tukevalla tavalla.

Esiopetuksen ja tulevan peruskoulun vililld tehdddn kiinteidd yhteistyota.
My®és perheet tutustuvat peruskoulun toimintaan ennen koulun alkua ja
perheille annetaan tietoa aamu- ja iltapiivitoiminnasta sekid muusta kerhotoi-
minnasta.
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Nailla toimilla tavoitteisiin

seen. Laadukas ja yhteniinen esiopetus toteutuu yhdenvertaisesti koko
maassa.

Kuntaliiton tavoitteena on, etti esiopetus tukee varhaiskasvatuksesta
alkavaa koko elinikiisen oppimisen polkua ja tasoittaa lasten sosiaalisia
vuorovaikutustaitoja seki tiedollisia ja taidollisia eroja. Opetus tapah-
tuu yhteistydssi kotien kanssa.

Kuntaliitto pitdd ensiarvoisen tirkeini, ettd esiopetus on keskeinen
osa maahanmuuttajien ja vieraskielisten kotouttamista. Jokaisen lapsen
kieli- ja kulttuuri-identiteetin kasvua vahvistetaan monipuolisesti ja
tuetaan monikielisyyttd seki opetetaan lapsia kunnioittamaan eri kielid
ja kulttuureja.

esiopetuksen tydtapoja ja opetusmenetelmii. Esiopetuksessa painopis-
te on tieto- ja viestintiteknologiaan tutustumisessa ja leikinomaisessa
tyoskentelyssi.

Kuntaliiton tavoitteena on, ettd esiopetuksen ja koulujen vililli teh-
dddn tavoitteellista yhteistyotd lasten hyvinvoinnin seki elinikdisen
oppimisen jatkumon, yhtenidisyyden ja laadun varmistamiseksi.



Perusopetus

Visio vuodelle 2025

Perusopetuksen keskeisina tehtavina ovat oppimisen ja oppilaan hy-
vinvoinnin edistdminen. Opetuksessa kaytetaan digitaalisia, avoimia
oppimisypdristdjd. Perusopetuslain kokonaisuudistus on toteutettu.
Oppiainejakoisesta opetuksesta on siirrytty ilmidpohjaiseen koko-
naisopetukseen.

Tata Kuntaliitto tavoittelee

Julkinen rahoitus kohdennetaan yhden laadukkaan, kuntaperusteisen kou-
lutusjirjestelmin yllipitimiseen ja kehittimiseen. Kunnat tuottavat kor-
keatasoisia opetus- ja kasvatuspalveluja, joihin kuntalaiset ovat tyytyviisid.
Koulujen viliset erot ovat pienii ja koulutuksellinen tasa-arvo toteutuu koko
maassa. Julkisen peruskoulujirjestelmin rinnalle ei muodostu vahvaa yksityis-
td koulujirjestelmai.

Lahtokohtana oppilaiden hyvinvointi

Perusopetuksen keskeiseni tehtivini on oppimisen ohella oppilaan hyvin-
voinnin edistiminen. Perusopetuksen ensisijaisena tavoitteena on tukea lasten
ja nuorten hyvinvointia ja tukea oppilaan kasvua ihmiseni.

Lasten erilaiset kielelliset ja kulttuuriset taustat ja valmiudet otetaan perus-
opetuksessa huomioon. Jokaisen lapsen kieli- ja kulttuuri-identiteetin kasvua
vahvistetaan monipuolisesti, tuetaan monikielisyyttd sekd opetetaan lapsia
kunnioittamaan eri kielii ja kulttuureja. Tuetaan laaja-alaisesti suomen- ja
ruotsinkielisten oppilaiden kielellisti ja kulttuurista identiteettii seki vahvis-
tetaan titd kautta oppilaiden itsetuntoa ja hyvinvointia.

Vanhemmilla on péivastuu lastensa kasvatuksesta. Johtuen vanhempien
erilaisista mahdollisuuksista tukea lastensa kasvatusta ja koulunkiyntii, kou-
luilla on yhi keskeisempi rooli oppilaiden hyvinvoinnin edistimisessi.

Lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistimiseksi eri hallintokunnat tekevit
tiivistd yhteistyotd. Sosiaalitoimi ja koulut tukevat yhteistydssd perheiti on-
gelmatilanteiden ratkatkaisemisessa.

Tunne-elimailtdin tai sosiaaliselta kiyttidytymiseltddn hiiriintyneiden las-
ten ja nuorten tukemisessa kouluilla on kiytossi vakiintuneet toimintatavat,
joita sosiaali- ja terveystoimen jirjestimit palvelut tiydentivit.

Psykososiaalista hoitoa antavien yksikdiden ja koulujen vililld tehdiiin
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tiivistd yhteistyotd lasten ja nuorten pahoinvointikierteen katkaisemiseksi
mahdollisimman varhaisessa vaiheessa.

Avoimet digitaaliset oppimisymparistot

Oppimiskisitykset korostavat oppimisen sosiaalista luonnetta. Avoimet,
digitaaliset oppimisympiristot tukevat laajasti yhteisollistd oppimista, yhdessid
tekemisti sekd ongelmakeskeisten tydtapojen kiyttod.

Tybtavoissa ja opetusmenetelmissi siirrytdin enenevissi midrin avoimiin,
digitaalisiin oppimisympiristoihin, jotka mahdollistavat sosiaalisen kanssa-
kidymisen oppimistilanteissa. Pelimuotoiset oppimisalustat toimivat motivaa-
tion vilineeni ja tukevat oppilaiden yksilollisiz oppimistarpeita ja erilaista
oppimista.

Avoimissa oppimisympiristdissi oleellista on tiedon jakaminen muiden
kanssa. Digitaaliset oppimisympiristdt mahdollistavat reaaliaikaisen yh-
teydenpidon eri toimijoiden vililli ja tuovat asiantuntijuutta osaksi omaa
oppimista.

Digitaalisissa oppimisympiristdissid hyddynnetiin sosiaalista mediaa,
jolloin jokaisella oppilaalla on mahdollisuus olla aktiivinen sisillontuottaja ja
tiedon vastaanottaja.

Oppilaat suorittavat osan opetussuunnitelman mukaisista oppisisilldistd
ajasta ja paikasta riippumatta verkossa. Koulut kiyttivit yhteistd valtakunnal-
lista pilvipalvelua, josta 16ytyvit opetussuunnitelman perusteiden mukaiset
oppisisillét ja digitaaliset oppimisympiristot. Suoritetut opinnot tallentuvat
sihkoiseen opintorekisteriin ja ne hyviksi luetaan oppilaan opintosuorituksi-
na.

Kadynnistetdaan perusopetuslain kokonaisuudistus

Seuraavan hallituskauden aikana kidynnistetddn perusopetuslain kokonaisuu-
distuksen valmistelu. Eduskunta sddtii yleiset raamit ja tavoitteet koulutuk-
selle. Opetuksen jirjestdji padcedd viljien reunachtojen puitteissa perusope-
tuksen toteuttamisesta.

Vahvempaan kunnalliseen paitintivaltaan perustuvassa perusopetuksessa
opetusta voidaan toteuttaa oppilaslihtoisemmin, lisitd oppilaiden motivaa-
tiota ja koulun kiinnostavuutta nuorten keskuudessa seki parantaa oppi-
mistuloksia. T4td kautta voidaan my$s paremmin reagoida oppimistarpeissa
tapahtuviin muutoksiin.

Perusopetuksen siidospohjan uudistamisen yhteydessi luovutaan oppiai-
nejakoisesta perusopetuksesta ja siirrytdin ilmidpohjaiseen kokonaisopetuk-
seen. Tiltd pohjalta uudistetaan opettajankoulutusta ja opettajan toimenku-
vaa.



Perusopetuslain kokonaisuudistuksen yhteydessi selvitetdin, onko luokan-
opettaja- ja aineenopettajajirjestelmin nivelkohta nykyisessi peruskoulussa
oikeassa kohdassa vai ulotetaanko luokanopettajajirjestelmi pidemmaille
ylikoulun puolelle.

Kaikille yhteinen peruskoulu

Kouluverkkojen rakennetta kehitetidin niin, ettd kaikki vuosiluokat 09 ovat
paikalliset mahdollisuudet ja tarpeet huomioiden enenevissi midrin fyysisesti
yhdessi. Se luo oppilaalle turvallisemman kasvuympiristén koko esi- ja pe-
ruskoulun ajaksi ja eheyttid oppilaan koulunkiyntii seki poistaa nivelvaiheen
ala- ja ylikoulun vililti.

Opettajankoulutusta kehitetddn siten, etti se tukee kaikille yhteisen pe-
ruskoulun toteuttamista. Opettajakoulutus antaa nykyisti laaja-alaisemman
kelpoisuuden opettaa joustavasti eri kouluasteilla.

Kaikille yhteinen peruskoulu nihdiin toimintakeskustyyppiseni ratkai-
suna, joka tarjoaa lapsille ja nuorille opetuspalvelujen lisiksi oppilashuollon
palveluja ja varhaiskasvatuksen seki nuoriso- ja kirjastotoimen palveluja.
Aamu- ja iltapiivitoiminta seki monipuolinen kerhotoiminta ovat osa titi
kokonaisuutta. Niin voidaan kokonaisvaltaisemmin huolehtia lapsen ja nuo-
ren hyvinvoinnista.

Kaikille yhteisessi peruskoulussa luokanopettajien ja aineenopettajien
yhteistyd tiivistyy luonnostaan. Mahdollisuus kiyttid opettajia joustavasti
eri vuosiluokilla parantaa opetuspalvelujen laatua ja opettajien osaamisen
hyodyntimistd. Kaikille yhteinen peruskoulu edistid opetussuunnitelman
tavoitteiden saavuttamista ja eheyttdd koulun toimintakulttuuria.

Kaikille yhteisessi peruskoulussa katsotaan laajemmasta nikskulmasta
koulun johtamista, opettajuutta, henkilskunnan osaamista ja oppimisympi-
ristdjd. Se tukee paremmin perusopetuksen kokonaisvaltaisempaa kehittimis-
td ja toiminnan tehostamista. Kaikille yhteinen peruskoulu lisid pedagogista
osaamista ja edistdd uusien toimintamallien ja opetusjirjestelyjen kiyttoonot-
toa.

Kaikille yhteisen peruskoulun merkitys korostuu niilli alueilla, joissa
oppilasmiirit vihenevit. Haja-asutusalueilla yhteniiskoulu turvaa parhaiten
perusopetuspalvelujen sdilymisen lihipalveluna. Uusilla asuinalueilla yhte-
niiskouluratkaisut nihddin ensisijaisena vaihtoehtona perusopetuspalveluja
suunniteltaessa.
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Nailla toimilla tavoitteisiin

1. Kuntaliitto pitdd perusopetuksen keskeisend tehtivinid oppimisen
ohella oppilaan hyvinvoinnin edistimisti. Perusopetuksen ensisijaisena
tavoitteena on edistid lasten ja nuorten hyvinvointia ja tukea oppilaan
kasvua ihmiseni.

digitaalisia, avoimia oppimisympirist6jd, joka mahdollistavat sosiaali-

sen kanssakidymisen oppimistilanteissa, tukevat oppilaiden yksilollisid

oppimistarpeita ja erilaista oppimista seki lisavit opiskelumotivaatio-
ta.

3. Kuntaliitto vaikuttaa sithen, ettd oppimisessa hyodynnetiin laaja-
alaisesti sosiaalisen median suomia mahdollisuuksia, jolloin jokaisella
oppilaalla on mahdollisuus olla aktiivinen sisillontuottaja ja tiedon
vastaanottaja.

4. Kuntaliitto vaikuttaa siihen, etti peruskoulussa jokaisella oppilaalla on
aito mahdollisuus suorittaa osa opinnoistaan eti- ja verkko-opetuksena
ajasta ja paikasta riippumatta keskitetyn valtakunnallisen pilvipalvelun
kautta.

5. Kouluverkkojen rakennetta kehitetddn paikallisista lihtokohdista ja
tarpeista lihtien, siten ettd kaikki vuosiluokat 0-9 ovat enenevissi mii-
rin fyysisesti yhdessi. Kaikille yhteinen peruskoulu eheyttid oppilaan
koulunkiyntii ja poistaa nivelvaiheen ala- ja ylikoulun vililti.

6. Kuntaliiton tavoitteena on, ettd seuraavan hallituskauden aikana kiyn-
nistetddn perusopetuslain kokonaisuudistuksen valmistelu. Eduskunta
sddtdd yleiset raamit ja tavoitteet koulutukselle. Opetuksen jirjestijd
pddttdd viljien reunachtojen puitteissa perusopetuksen toteuttamisesta.
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Nuorten perusopetuksen
jalkeinen koulutus

Tata Kuntaliitto tavoittelee

Jokainen perusopetuksen paittivi nuori jatkaa opintojaan toisella asteella
ja suorittaa sielld tutkinnon. Tavoitteena on, ettd puolet ikiluokasta jatkaa
lukiossa ja puolet ammatillisessa peruskoulutuksessa.

Kunnat vastaavat 6-18-vuotiaiden lasten ja nuorten esi- ja perusopetuk-
sen lisiksi lukiokoulutuksesta ja ammatillisesta peruskoulutuksesta yksin
tai yhdessi toisten kuntien kanssa. Koulutuksen tuottajana voi toimia myds
yksityinen taho.

Oppiminen ja osaamisen kehittyminen nihdiin jatkumona. Se toteutuu
varhaiskasvatuksesta perusopetuksen kautta toiselle asteelle ja jatkuu aina
korkea-asteelle saakka.

Perusopetuksessa suoritetut lukiokoulutuksen tai ammatillisen peruskoulu-
tuksen opinnot luetaan hyviksi myshemmin toisen asteen opinnoissa.

Lukiokoulutusta ja ammatillista peruskoulutusta kehitetiin sisillollises-
ti omina koulutusmuotoinaan, jotta molempien opetuksen ja oppimisen
korkea laatu turvataan. Kummallakin koulutusmuodolla on oma tehtivinsi
ja lainsiddintonsi. Yleinen jatko-opintokelpoisuus yliopistoihin ja ammatti-
korkeakouluihin on saavutettavissa sekd lukiokoulutuksen ettd ammatillisen
viylidn kautta.

Mikili nuorella ei ole valmiuksia suoraan peruskoulun jilkeen siirtyi lu-
kiokoulutukseen tai ammatilliseen peruskoulutukseen, hinet ohjataan sellai-
seen koulutustoimintaan, missd hin saa riittdvit valmiudet siirtyi ja aloittaa
toisen asteen koulutuksessa.

Kunnat kehittivit ja rationalisoivat lukiokoulutuksen ja ammatillisen
koulutuksen koulutusverkkoa alueellisten koulutus- ja elinkeinopoliittisten
linjausten ja kehittimisstrategioiden pohjalta. Samalla ennakoidaan myds
tulevaisuuden koulutustarpeita niin alueellisesti kuin kansallisestikin.

Riittdvin vahva kunta seki tiivis alueellinen yhteistyd turvaavat edelly-
tykset lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen jirjestimiselle. Lukio-
koulutuksen ja ammatillisen peruskoulutuksen jirjestimiselle, yllipidolle ja
yhteistyélle on erilaisia toteuttamistapoja. Organisointitapaan vaikuttavat

sa.



Lukiokoulutus

Visio vuodelle 2025

Lukiokoulutus on vetovoimainen ja laadukas toisen asteen yleissi-
vistava koulutusmuoto. Lukiokoulutus on koko maassa kuntalais-
ten saatavilla. Kunnat kantavat vastuun lukiokoulutuksesta. Lukion
oppimadaran ja ylioppilastutkinnon suorittaminen tuottaa lukiotutkin-
non. Lukion ylioppilaalla on vahva perusta jatko-opintoihin erityisesti
yliopistoissa ja ammattikorkeakouluissa.

Tata Kuntaliitto tavoittelee

Koulutuksella on suuri merkitys maamme korkealle osaamiselle ja kilpailu-
kyvylle. Perusta tille osaamiselle luodaan osaltaan lukiossa, joka tarjoaa hyvit
akateemiset valmiudet korkea-asteen opintoihin.

Kunnat kantavat vastuun lukiokoulutuksesta. Elinvoimaisilla kunnilla ja
kuntien yhteistyslld huolehditaan asukkaiden mahdollisuuksista saada lukio-
koulutusta omassa kunnassa tai lihialueella.

Lukiokoulutuksen vahva vetovoima perustuu korkeaan laatuun ja moni-
puoliseen kurssitarjontaan. Lukioiden ulkoiset ja sisiiset puitteet vastaavat
uusien oppimisympiristdjen vaatimuksiin. Lukiokoulutuksen digitalisaatioon
ja pedagogiseen kehittimiseen kiinnitetdin erityistd huomiota.

Lukiokoulutus on vahvasti kansainvilisti. Lukiot toimivat tirkeini sillan-
rakentajina kansainviliseen toimintaan. Yhteistydti toteutetaan seki tieto- ja
viestintitekniikan avulla ettd opiskelijoiden ja opettajien liikkuvuutta lisaa-
milld.

Lukiokoulutuksessa hyddynnetiin ja kiinnitetdin huomiota monikulttuu-
risuuteen myds oppilaitosten sislld.

Lukio laadukas yleissivistava koulutus

Lukion piiasiallisena tehtivini on antaa opiskelijoille laadukas yleissivistavi
koulutus. Timi tarkoittaa laaja-alaista tietojen, taitojen ja valmiuksien hallin-
taa seki halua kehittd niitd ldpi elimin omiin oppimisen mahdollisuuksiin
uskoen. Ylioppilastutkinto kehittyy linjassa lukiokoulutuksen kanssa.
Laadukas lukio edellyttis, ettd lukiokoulutuksessa on riittdvii joustavuutta
tutkinnon suorittamiseen niin ajallisesti kuin sisillsllisesti, jotta erilaisten ja
eritaustaisten opiskelijoiden tarpeet huomioidaan. Maahanmuuttajataustaisia
opiskelijoita kannustetaan lukiokoulutukseen. Opiskelija voi suorittaa opin-
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toja oman lukionsa tarjonnan lisiksi muiden oppilaitosten, niin ammatillis-
ten kuin korkea-asteen, opiskelutarjontaa hyddyntien lihiopetuksen lisiksi
tieto- ja viestintitekniikan avulla. Yhteistyotd elinkeino- ja tydelimin kanssa
on lisitty nykyisestd. Lukiot voivat niin erikoistua hyodyntimilld alueellisia
erityisvahvuuksia. Eri tavoin hankittua osaamista tunnistetaan ja tunnuste-
taan. Opiskelijoiden vaikuttamismahdollisuuksia on lisitty ja opiskelijakun-
nan roolia vahvistettu.

Lukion opettajien ja rehtoreiden ammatit koetaan houkuttelevina, ja kel-
poisten opettajien saanti on turvattu. Rehtorit omaavat vahvan kuntaperus-
teisen ja henkilostohallinnon sekd muutosjohtamisen taidot. Opetushenki-
16ston ammatillista ja pedagogista osaamista kehitetdin elinikdisen oppimisen
periaatteiden mukaisesti.

Lukiotutkinto ja lukion ylioppilas

Nykyiin osa lukion suorittaneista jid useaksikin vuodeksi hakemaan kou-
lutuspaikkaa. Lukiokoulutuksen suorittaneiden koulutukseen piisyyn tulee
kiinnittdd erityistd huomiota. Ne lukiokoulutuksen suorittaneet, jotka eivit
suoraan jatka opintojaan, tyéllistyvit hyvin. Tdmi koetaan ongelmana, koska
nimi tydelimijaksot katsotaan heidin kohdallansa tyduria lyhentiviksi
vilivuosiksi, koska he eivit ole suorittaneet mitdin tydelimiin kelpoisuutta
antavaa tutkintoa. Lukiokoulutus antaa kuitenkin hyvit tydelimivalmiudet.

Kuntaliitto esittii, etti koulutusta kehitetddn niin, ettid vuonna 2025 meil-
l4 on tasa-arvoinen toinen aste. Lukion oppimiirin ja ylioppilastutkinnon
suorittaneelle luodaan oma toisen asteen tutkinto, joka on yleissivistivi laaja-
alainen toisen asteen tutkinto vastaavasti kuin ammatillinen perustutkinto.
Lukiotutkinto antaa kelpoisuuden ja valmiudet erilaisiin tydtehtiviin, miki
vihentdd nuorten ammatillisen syrjiytymisen riskejd seki lisdd lukiokoulu-
tuksen vetovoimaisuutta.

Lukiotutkinnon suorittaneesta kiytetddn nimitysti lukion ylioppilas.
Lukiotutkinnon suorittamisen jilkeen lukion ylioppilas voi hakeutua en-
sisijaisesti yliopisto- ja ammattikorkeakoulutukseen mutta myés aikuisten
ammatilliseen koulutukseen tai oppisopimuskoulutukseen tai siirtyd suoraan
tyoelimain.

Lukiokoulutusta organisoidaan alueilla eri tavoin

Lukioverkkoa kehitetidn jirjestimilld koulutusta paikallisten ja alueellisten
koulutusstrategioiden pohjalta tarkoituksenmukaisesti. Koulutukselle ei ole
vain yhti jirjestimismallia ja lukion tai lukiotoimipisteen kokoa, koska alu-
eelliset erot ovat suuret. Kunnat jirjestivit lukiokoulutuksen ja organisoivat
sen joko itse tai verkostoituen yli kuntarajojen. Koulutuksen jirjestimisessd
tulee ottaa huomioon lukiokoulutuksen yhteys perusopetuksen aineopetuk-



seen. Tieto- ja viestintiteknologisten ratkaisujen kehittimiseen panostetaan.

Harvaan asutuilla alueilla huomioidaan lukioiden tai lukiotoimipisteiden
ja perusopetuksen vahvat riippuvuussuhteet. Yhteiset aineenopettajat, tilat ja
vilineet ovat tirkeitd tekijoitd laadukkaan opetuksen jatkuvuuden takaami-
seksi.

opintojen ohjaus kuuluu kaikille opettajille

jotta nykyisti tarkoituksenmukaisemmat valinnat opiskelijoiden jatko-opin-
toja ajatellen mahdollistetaan ja opiskeluajat lukiossa eivit turhaan pitene.
Toisen asteen opinto-ohjaajat ovat nykyistd tiiviimmassi yhteistydssi kes-
kendin ja perusopetuksen kanssa kuten myos korkeakoulujen ja tydelimin
kanssa.

Lukion koko opetushenkil6std tukee opiskelijaa niin, ettd hin osaa opis-
kella tavoitteellisesti ja ottaa vastuuta omasta tydskentelystididn sekd oppii
oppimaan. Opiskelijoiden kuten koko oppilaitosyhteisén hyvinvoinnista ja
jaksamisesta huolehditaan. Opiskelijahuoltopalvelut ja opiskelun erityinen
tuki suunnitellaan alueellisten olosuhteiden ja mahdollisuuksien pohjalta
kunnissa tai kuntien yhteistyéni koordinoidusti.

Ohjaus- ja rahoitusjarjestelma

Kunnilla on péitintivalta jirjestimistiin lukiokoulutuksesta. Lukiokoulu-
tukselle asetetut tavoitteet sekd niiden seuranta, arviointi ja ohjaus nikyvit
kuntien strategisissa kehittimissuunnitelmissa.

Kunnat ja valtio rahoittavat lukiokoulutuksen. Lukiokoulutuksen rahoi-
tusjirjestelmi mahdollistaa toimintalainsididinndssi asetettujen koulutuksen
keskeisten tavoitteiden mukaisen lukiokoulutuksen jirjestimisen. Rahoitus-
perusteissa otetaan huomioon lukioiden erilaiset toimintaympiristot.

Kunnat vastaavat lukiokoulutuksen jirjestdjini ja tyonantajina henkilos-
tonsi osaamisen kehittimisestd ja rahoittamisesta. Valtio huolehtii koulutus-
poliittisten uudistusten vaatimasta opetustoimen henkildston tiydennyskou-
lutuksesta.
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Nailla toimilla tavoitteisiin

1. Kuntaliitto vaikuttaa siihen, ettd kidynnistetdin valtakunnallinen kehit-
timisohjelma, jonka tavoitteena on uudistaa lukiokoulutus vetovoimai-
seksi, tulevaisuuden haasteisiin vastaavaksi koulutukseksi.

2. Kuntaliitto edistdi rahoitusjirjestelmin muutosta siten, ettd se mah-
dollistaa toimintalainsiidinnossi asetettujen tavoitteiden mukaisen
koulutuksen jirjestimisen.

3. Kuntaliitto vaikuttaa sithen, etti lukiokoulutuksen jirjestimislupalain-
sdddintod joustavoitetaan niin, ettd kunnat voivat pddttid, yksin tai
yhdessd, lukiokoulutuksen jirjestimisestd ja sen jirjestimismuodoista.



Nuorten ammatillinen
peruskoulutus

Visio vuodelle 2025

Kuntaperusteinen nuorten ammatillinen peruskoulutus muodostaa
saumattoman jatkumon perusopetukselle antaen nuorelle ammatil-
lisen osaamisen perustiedot ja taidot seka luomalla vankan pohjan
elinikaiselle oppimiselle. Ammatillinen peruskoulutus toimii alueen
ty6elaman aktiivisena uudistajana.

Tata Kuntaliitto tavoittelee

Ammatillisen peruskoulutuksen tavoitteena on, ettd nuoret saavat perus-
opetuksen jilkeen vahvan tydelimin tarpeita vastaavan ammatillisen perus-
osaamisen seki jatko-opintokelpoisuuden. Lisiksi koulutus antaa valmiuksia
kansainviliseen litkkuvuuteen. Ammatilliseen peruskoulutukseen sisiltyvit
myds luovuus, innovatiivisuus ja yrittdjyys.

Ammatillisen peruskoulutuksen tuottamat tutkinnot vastaavat
tulevaisuuden osaamistarpeisiin

Ammatilliset perustutkinnot muodostavat opetussuunnitelmallisen jatku-
mon perusopetukselle. Tutkinnot suunnitellaan vastaamaan tyelimin eri
alojen tulevaisuuden osaamistarpeiden perusteita. Nuori on perusopetuksen
pdittyessd 16-vuotias. Hinen tiedolliset ja taidolliset valmiutensa ja kypsyy-
tensd ammatin opiskeluun tulee huomioida oppisisiltdjen suunnittelussa ja
oppimisen ohjaamisessa.

Ammatillista peruskoulutusta kehitetisin nuoren uravalintaa ja tydelimiin

siirtymistd tukevaksi. Ammatillisten perustutkintojen laajuus on rajattu.
Tutkinnot muodostuvat alkuvaiheen koulutusalakohtaisista tutkinnon osista,
joissa nuori oppii koulutusalansa perustiedot ja taidot. Opintojen edetessi
opintoihin sisiltyy yhd enemmin ammattialakohtaisia opintoja. Opintojen
loppuvaihe suoritetaan piisidntdisesti oppisopimuskoulutuksena, jolloin
alakohtainen osaaminen syventyy. Niin helpotetaan nuoren joustavaa siir-
tymisti tydelimain. Nuori voi suorittaa ammatillisen perustutkinnon myés
kokonaan oppisopimuskoulutuksena, mikili se on nuorelle tarkoituksen-
mukaisin viyli ammattiin. Maahanmuuttajien kielellisid valmiuksia tuetaan

erityisesti ammattitaitojen oppimiseen integroituna.

25



Sivistyksen suunta 2025

26

Oppilaitosmuotoinen koulutus sisiltdd kdytinnén tydtehtivien harjoit-
telua muun muassa oppilaitoksen tydsaleissa, tydpaikoissa kuin tydpajoilla.
Koulutukseen sisiltyvit tydssdoppimisjaksot toimivat myds loppuvaiheen
oppisopimuskoulutuksen ennakkojaksona. Epivirallinen oppiminen ja arjessa
oppiminen on tunnustettu ja tunnistettu.

Opiskelijat ovat opiskeluyhteison aktiivisia jasenia

Opiskelijat ja henkilosté muodostavat opiskeluyhteisén, jossa opiskelijat
ovat tasavertaisia ja aktiivisia toimijoita. Opiskelijoilla on aito mahdollisuus
osallistua opiskeluyhteison kehittimiseen. Vuorovaikutuskanavat on luotu
opiskelijoiden eliminpiirin mukaiseksi.

Opettajan ammatti houkuttelee

Oppimisprosessin ohjaaminen korostuu opettajan tydssi.

Ammatillisen koulutuksen opettajan ammatti koetaan houkuttelevana
ja pitevien opettajien saanti on turvattu. Opettajien pitevyyssiinnokset
mahdollistavat osaavan, pitevin ja tehtiviinsi sopivan opetushenkilston
rekrytoinnin. Ammatillisten aineiden opettajat hallitsevat opettamansa alan
kiytinnon tyotehtivir ja kiyvie riittdvissd mairin tydskentelemissd oman
alansa tydtehtivissi, jotta tuntevat alansa ajankohtaiset osaamistarpeet.

Ammatillisen koulutuksen opettajien pedagogisten opintojen opiskelu-
paikkoja on riittdvisti. Opettajien ammatillista ja pedagogista osaamista
kehitetiin elinikiisen oppimisen periaatteiden mukaisesti. Valtio kohdentaa
riittdvisti resursseja opettajien perus- ja tiydennyskoulutukseen.

Rahoitusjarjestelma turvaa ja kunnat ohjaavat

Kunnat ja valtio rahoittavat nuorten ammatillisen peruskoulutuksen.

Ohjausjirjestelmi turvaa osaltaan perusopetuksen paittivien nuorten pii-
syn ammatilliseen peruskoulutukseen. Koulutuksen jirjestdjida kannustetaan
opiskeluaikojen tarkoituksenmukaiseen lyhentimiseen.

Kunnat asettavat strategiset tavoitteet alueensa ammatilliselle koulutuk-
selle. Ne seuraavat tavoitteiden toteutumista ja ohjaavat tarvittaessa niiden
saavuttamiseen. Kunnat tunnistavat omat vastuunsa ja velvollisuutensa
ammatillisen koulutuksen jirjestijiorganisaatioiden omistajina sekd nuorten
ammatillisen peruskoulutuksen rahoittajana.



Nailla toimilla tavoitteisiin

1. Kuntaliitto vaikuttaa aktiivisesti koulutusjirjestelmiin, tutkintoraken-
teeseen seki opetussuunnitelmien sisiltsihin, jotta Kuntaliiton amma-
tillista koulutusta koskevat tavoitteet toteutuvat.

2. Kuntaliitto tukee kuntien roolin vahvistamista ammatillisen koulutuk-
sen ohjauksessa ja pidtoksenteossa. Kuntien omistajaohjaus on selkedd
ja toimivaa.

3. Kuntaliitto edistii rahoitusjirjestelmin muutosta siten, etti se tukee
nuorten ammatillisen peruskoulutuksen tavoitteiden toteuttamista.
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Ammattikorkeakoulutus

Visio vuodelle 2025

Korkeakoulujen duaalimalli on toimiva ja tyonjako korkeakoulusek-
toreiden valilla on selked. Koulutus ja tutkimus- sekd kehittamis- ja
innovaatiotoiminta on korkeatasoista. Se vastaa alueiden ennakoitui-
hin, muuttuviin tarpeisiin ja tukee niiden kehittymista.

Kunnilla on omistajayhteisoind merkittava rooli korkeakoulutuk-
sen kohdentamisessa ja tulevien koulutustarpeiden ennakoimisessa.
Kunnat pystyvat merkittavasti hyodyntamaan omissa kehittdmistoi-
minnoissaan korkeakouluyhteisty6ta.

Tata Kuntaliitto tavoittelee

Korkeakoulujen koulutustarjonta ja tutkimustyd muodostavat kansalli-
sesti toimivan, tydelimin tarpeisiin vastaavan kokonaisuuden. Kuntien
omistajaohjauksessa ammattikorkeakoulut tihtiivit yhteisesti suomalaisen
yhteiskunnan ja alueiden kehittimiseen seki kansainvilisen kilpailukyvyn
edistimiseen. Keskiniisen kilpailun sijaan toiminnassa korostuu avoimeen
vuorovaikutukseen perustuva yhteistyd, tarkoituksenmukainen resursseista
sopiminen ja mielekis tyonjako.

Opiskelija voi suorittaa opintonsa joustavasti ja hin saa asiantuntevaa, ajan
tasalla olevaa opetusta ja ohjausta ammatillisen kehittymisensi rakentumisek-
si. Opetuksessa hyddynnetidin uusinta teknologiaa.

Suomeen siirtyneet opiskelijat ja ulkomaiset opettajat ovat arvokas voima-
vara, jota osataan kiyttdd monipuolisesti opetuksen kehittimiseen ja rikasta-
miseen monikulttuurisissa korkeakouluyhteisdissi.

Ammattikorkeakoulujen aikuiskoulutuksella vastataan nopealiikkeisesti
tydelimissi tapahtuviin osaamistarpeiden muutoksiin. Joustavat, yksilolliset
opintopolut ovat kiytettivissi.

Ammattikorkeakoulujen toiminta pohjaa vahvoihin osaamisalueisiin ja
tydelimiid uudistaviin monialaisiin, vanhat tutkintorajat ylittiviin kokonai-
suuksiin. Ammattikorkeakouluista valmistuu osaavaa, palvelu- ja ammattira-
kenteita uudistavaa tydvoimaa yritysten ja kuntien tarpeisiin.

Ammattikorkeakoulut ovat merkittivii toimijoita omien alueidensa
elinkeinoelimin ja julkisen sektorin toimialarakenteen muutoksessa. Kunnat
asettavat ylldpitdjind alueensa ammattikorkeakouluille koulutus- ja yhteiskun-
tapoliittisia ja aluekehitystd vahvistavia tavoitteita.
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Kunnat ovat luoneet ammattikorkeakoulujen kanssa hankkeita ja tuote-
kehitystoimintaa, joissa kunnan prosesseja kehitetddn tehokkaammiksi ja
taloudellisimmiksi.

Nailla toimilla tavoitteisiin

1. Kuntaliitto ja kunnat vaikuttavat siihen, ettd korkea-asteen opinto-
tarjontaa on riittdvisti ja ammattikorkeakoulut kouluttavat aloittain
ja alueittain oikein kohdennetusti kuntien ja muun elinkeinoelimin
tyOvoimatarpeisiin.

2. Kuntaliitto vaikuttaa aktiivisesti toimijoiden vilisten profiilien tarken-
tamiseen, piillekkiisyyksien poistamiseen ja toimintojen kehittimiseen
toiminnan laadun ja vaikuttavuuden edistimiseksi.

3. Kuntaliitto vaikuttaa sithen, ettd ammattikorkeakoulujen ylldpitojirjes-
telmi ja omistajaohjaus on selkei ja toimiva.

4. Kuntaliitto edistdd kuntien mahdollisuuksia hyddyntii ammattikorkea-
koulujen tutkimus- ja kehittimistoimintaa. Teemme tunnetuksi alueita
tukevia ammattikorkeakoulujen hankkeita ja tuemme niitd omien
verkostojemme toiminnan avulla.

5. Kuntaliitto vaikuttaa siihen, ettd ammattikorkeakoulujen rahoituksen
siirryttyd valtion vastuulle rahoituksen taso siilyy riittivini kattaen
ammattikorkeakoulujen kaikki tehtivit.



Aikuiskoulutus

Visio vuodelle 2025

Aikuiskoulutuksella on tarkea rooli koulutuspolitiikassa ja elinikdisessa
oppimisessa. Sen merkitys nahdadn keskeisena tytssa jaksamisessa
ja tyburien pidentamisessa. Toiminnan rahoitus on riittdva ja vakaa.
Aikuisvdestolld on runsaasti joustavia mahdollisuuksia ammattitaidon
syventamiseen ja uusintamiseen. Ripedsti reagoivilla koulutuspal-
veluilla vastataan nopeasti muuttuviin tydeldman osaamistarpeisiin.
Tarjolla on erilaisia aikuisten kouluttautumismahdollisuuksia. Jokaisen
yksilon kohdalla etsitaan hanelle tarkoituksenmukaisin koulutusvayla.

Tata Kuntaliitto tavoittelee

Aikuiskoulutus tarjoaa koulutusviylit heille, joilla ei ole toisen asteen tut-
kintoa tai jotka vaihtavat ammattia tai tydtehtivid. Aikuiskoulutuksella myds
vahvistetaan tydelimissi olevien aikuisten osaamista, taitojen piivittimisti ja
urakiertoa seki elinikiistd oppimista. Se on viyld koulutustason kohottami-
seen myds aikuisidlli.

Aikuiskoulutus reagoi nopeasti ja joustavasti tydelimissi tapahtuviin
muutoksiin ja ithmisten koulutustarpeisiin. Aikuiskoulutuksessa tunnistetaan
keskeisini kohderyhmini ilman tutkintoja olevat, opintonsa keskeyttineet ja
ammattia vaihtavat, uudelleen kouluttautuvat sekd maahanmuuttajat. Aikuis-
koulutuksen eri muodot ja viylit vastaavat tehokkaasti yksilsiden erilaisiin
elimintilanteisiin ja koulutustarpeisiin.

Koulutusjirjestelmi toimii tarkoituksenmukaisella tavalla vilttien pail-
lekkiisti koulutusta. Aikuisille tarkoitetut koulutukset ovat oikean kohde-
ryhminsi, muun muassa jo tutkinnon suorittaneiden kiytdssi ja nuorille
tarkoitetulla koulutuksella vastataan heidin koulutustarpeisiinsa.

Koulutuksesta voi vastata useampi taho yhdessi ja sitd voidaan koota
verkostomaisesti, esimerkiksi usean tydnantajan kautta. Rahoitusjirjestelmi
toimii siten, etti tutkintojen osien suorittaminen on oppilaitoksille tarkoi-
tuksenmukaista. Opetuksessa ja oppimisessa hyddynnetiin digitaalisuutta.
Kansalainen 16ytii sihkoisesti sivistyskeskuksesta kaiken Suomessa tarjotun
aikuiskoulutuksen ja sithen voi hakeutua verkkopalvelujen kautta.

Tyéikiisten osaamispohjaa tukevan aikuiskoulutuksen ohella ikiintyville
on tarjolla monipuolista aikuiskoulutustoimintaa, joilla tuetaan aktiivista
vanhenemista ja edistetdidn hyvinvointia. Aikuiskoulutus ehkiisee syrjiyty-
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mistd ja yksindisyyttd antamalla tarvittavia tietoja ja taitoja eri elimintilan-
teissa oleville aikuisille.

Henkilsstokoulutus on eris aikuiskoulutuksen osa-alue, jonka rahoittami-
sesta useimmiten vastaa tydnantaja ja se voi paittdi sithen osallistumisesta.
Henkilgstokoulutuksella kuten muullakin aikuiskoulutuksella edistetdin
tyburien jatkuvuutta ja ammatillista litkkuvuutta tyomarkkinoilla. Henkilos-
tokoulutus on useimmiten lyhytkestoista tdydennyskoulutusta tydpaikalla tai
oppilaitoksissa, mutta se voi olla myos tutkintoon johtavaa koulutusta (esim.
ammatti- ja erikoisammattitutkinnot). Yliopistot ja ammattikorkeakoulut
tarjoavat laajoja tiydennyskoulutusohjelmia.

Yleissivistysta aikuiskoulutuksella: aikuisten perusopetus
ja aikuisten lukiokoulutus

Aikuisten perusopetusta ja yleissivistavid aikuiskoulutusta tarjotaan pii-
osin aikuislukioissa, mutta myos monissa kansanopistoissa. Yleissivistivi
aikuiskoulutus palvelee aikuisten sivistystarpeita ja tarjoaa mahdollisuuksia
omachtoiselle oppimiselle ja kansalaisvalmiuksien kehittimiselle. T4rkeini
kohderyhmini ovat koulunsa keskeyttineet tai alemman kuin peruskoulun
oppimiirin suorittaneet maahanmuuttajat.

Opiskelijan opinto-ohjelma rakennetaan aikaisemman koulutuksen,
mahdollisesti opintoja korvaavan tyokokemuksen seki opinnoille asetettujen
tavoitteiden mukaan joustavasti ja yksilsllisesti.

Aikuislukiot ja lukioiden aikuislinjat toimivat opiskelupaikkoina tavoit-
teellisesta, yleissivistivistd opiskelusta kiinnostuneille ja tarvitseville aikuisille.

Ammatillista osaamista aikuiskoulutuksella

Ammatillinen aikuiskoulutus tarjoaa elinikdisen oppimisen periaatteen
mubkaisesti aikuisille mahdollisuuden ammattitaidon hankkimiseen, laajen-
tamiseen ja syventimiseen. Lisiksi se tarjoaa aikuisille mahdollisuuden alan
vaihtoon elinkeinorakenteiden muuttuessa. Ammatillista aikuiskoulutusta
suunnataan seki vailla toisen asteen tutkintoa oleville nuorille aikuisille ettd
jo ammattitaidon omaaville henkilsille. Vailla toisen asteen tutkintoa olevien
nuorten koulutuksessa hyddynnetiin Nuorten aikuisten osaamisohjelmassa
saatuja kokemuksia siten, etti se on jatkossa osa ammatillisen aikuiskoulutuk-
sen kokonaisuutta.

Ammatti- ja erikoisammattitutkinnot ovat tunnettuja ja niiden asema on
vahvistunut. Niilld on selkei arvostettu asema tyontekijin ammattitaitovaati-
muksia ja pitevyyksid miidriteltiessi.

Ammatillinen aikuiskoulutus perustuu selvitettyyn ja monipuoliseen enna-

tarpeita. Aikuiskoulutuksen mitoituksessa otetaan huomioon my®és tydpoliit-



tisen koulutuksen tarpeet.

Opiskelija voi koota tarpeitaan vastaavan tutkinnon erilaisista tutkinnon
osista tai suorittaa pelkkii tutkinnon osia. Jokaisen aikuisopiskelijan kohdalla
etsitdin yksilon ja yhteiskunnan kannalta tarkoituksenmukaisin ja tehokkain
koulutusviyli.

Oppimisympiristdind toimivat oppilaitoksen lisiksi esimerkiksi tyopai-
kat, tydpajat, vapaa-ajan tilat ja sosiaalinen media. Tydpaikalla tapahtuvaa
oppimista on parannettu ja monipuolistettu aikuistenkin ammatillisessa
koulutuksessa.

Kuntaliiton tavoitteena on, etti selvitetdin ammatillisen aikuiskoulutuksen
hallinnoin-nin ja rahoituksen siirto opetus- ja kulttuuriministerién vastuulle.
Tyépoliittinen koulutus toteutuisi jatkossa omachtoisena opiskeluna siten,
ettd TE-hallinto vastaa tydttomyysetuuksien myontimisesti.

Valtio kantaa rahoitusvastuun aikuisten ammatillisesta julkisrahoitteisesta
koulutuksesta. My®s tydnantajat huolehtivat henkilosténsi osaamisen kehit-
timisesti.

Oppisopimuskoulutus on laajasti kiytossi erityisesti aikuisten ammatilli-
sen koulutuksen jirjestimismuotona. Oppisopimuskoulutus on tarkoituksen-
mukainen viyli niille lukiotutkinnon suorittaneille, jota haluavat suorittaa
ammatillisen tutkinnon.

My®és maahanmuuttajat voivat hyddyntid oppisopimuskoulutusta, johon
voidaan sisillyttdd tehostettua suomen tai ruotsin kielen opiskelua.

Aikuiskoulutus korkeakouluissa

Tybelimissi toimivat ihmiset kiyttdvit ammattikorkeakoulujen ja yliopis-
tojen avointa opintotarjontaa, erikoistavia opintoja seki tutkintojen osia
uudistaessaan osaamistaan. Korkeakoulujen opinnot palvelevat tiydennys-,
uudelleenkoulutus- ja henkildstokoulutusviylind. Avoimen korkeakoulun
opinnot toimivat korkeakouluopintoihin hakeutuville viylini, joka tukee
opintoihin hakuvaihetta ja lyhentii hyviksi luettuna tulevaa opiskeluaikaa.
Opetustoimen henkilstékoulutus on osa korkeakoulujen koulutustarjontaa.

Alemman korkeakoulututkinnon suorittaneille ovat ylemmit ammattikor-
keakoulututkinnot (YAMK) vakiintuneet yksiloiden tydurien edistimisessi
ja eri alojen tydpaikkojen kehittimisessid merkittiviksi aikuiskoulutusviyliksi.
Ne toimivat joustavina, tydelimin kehittdmiseen ridtildityind instrument-
teina, joista hydtyvit seki kuntien tydpaikat ettd tydn ohella opiskelevat
aikuiset.
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Nailla toimilla tavoitteisiin

1. Kuntaliitto toimii aikuiskoulutuksen aseman ja arvostuksen edistimi-
seksi koulutuspolitiikassa.

2. Kuntaliitto asettaa eri tahojen yhteistydssi tavoitteeksi vaikuttaa siihen,
ettd rahoitusjirjestelmid kehitetdin tukemaan joustavaa aikuiskoulu-
tuksen jirjestimisti ja organisointia.

3. Kunnat vastaavat tydnantajina henkildstonsi osaamisen kehittimi-
sesti ja rahoittamisesta aikuiskoulutuksen keinoin. Valtio huolehtii
koulutuspoliittisten uudistusten vaatimasta opetustoimen henkildston
tiydennyskoulutuksesta.
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Vapaa sivistystyo ja
kansalaisopistot

Visio vuodelle 2025

Kuntien jarjestamat vapaan sivistystyon palvelut vastaavat paikallisiin
ja alueellisiin sivistystarpeisiin. Ne tarjoavat mahdollisuuksia omaeh-
toiselle oppimiselle, yhteisollisyyden kasvulle ja kulttuuritoiminnalle.
Kansalaisopistojen palvelut ovat monipuolisia, tasa-arvoisia seka
elamanmittaisia ja -laajuisia. Niitd on saatavilla 1ahi- ja etapalveluina
alueellisesti kattavasti koko Suomessa.

Tata Kuntaliitto tavoittelee

Kuntien jirjestimit vapaan sivistystyon palvelut vastaavat paikallisiin ja
alueellisiin sivistystarpeisiin. Ne tarjoavat mahdollisuuksia omachtoiselle
oppimiselle, yhteiséllisyyden kasvulle ja kulttuuritoiminnalle. Kansalaisopis-
tojen toiminta on monipuolista ja sitd jirjestetddn kattavasti koko Suomessa.
Toiminnalla edistetdin osallisuutta, toimintakykyi ja tuetaan kuntalaisten
aktiivista arkea.

Kansalaisopistot nihdain osana valtakunnallista koulutusjirjestelmai.
Kansalaisopistojen palvelut sisiltyvit hyvinvointi- ja koulutuspalveluina kun-
tien strategia-asiakirjoihin ja hyvinvointisuunnitelmaan.

Kansalaisopistojen palvelujen ja toiminnan perustana ovat vapaan sivis-
tystyon humanistiseen ihmiskisitykseen perustuvat periaatteet. Niitd ovat
esimerkiksi opiskelun ja harrastustoiminnan vapaachtoisuus ja omachtoisuus
seki itsensd kehittdminen. Tulevaisuuden kansalaisopistojen toiminta perus-
tuu edelleen perinteisen kansansivistystystyon periaatteille.

Kuntien vapaan sivistystydn palvelut voidaan jirjestid paikallisista tai alu-
eellisista ratkaisuista riippuen kuntien kansalaisopistoissa, alue- tai seutuopis-
toissa, tai vaihtoehtoisesti jonkin muun koulutusorganisaation tai toiminnan
yhteydessi. Yhteisty6 kirjaston kanssa on vakiintunut. Kunnallisen vapaan
sivistystyon jirjestimid opinnollisia ja yhteisollisid palveluja seki kulttuuripal-
veluja on saatavilla kattavasti kaikissa kunnissa.

Ennakoimalla kansalaisopistot vastaavat aikuiskoulutustarpeisiin. Opistot
radtiloivit opetusohjelmansa paikallisten ja alueellisten tarpeiden mukaisesti
ja palvelujen saavutettavuus turvataan.
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Monipuolista toimintaa ja koulutustarjontaa

Kansalaisopistot tarjoavat mahdollisuuden opiskella myés tutkintojirjes-
telmiin sisiltyviid koulutusta, kuten perusopetuksen ja lukion oppiaineita,
taiteen perusopetusta, ammatillista koulutusta seki avoimen yliopiston
opetusta.

Maahanmuuttajien ja ikiiintyneiden erityistarpeisiin kohdennetut koulu-
tustarpeet kasvavat. Maahanmuuttajille tarjotaan monipuolista koulutusta ja
muita toimintamuotoja. Ikd4ntyneille ridtiloiddin heidin eliminvaiheisiinsa
sopivaa tarjontaa.

Paikallisen kulttuurielimin tuki on merkittivid etenkin maaseudulla.
Niin saadaan esimerkiksi ammattitaitoista ohjausta kulttuuriryhmille. Kan-
salaisopisto voi tukea osaamista monin eri tavoin, esimerkiksi opiskelijoiden
uraa kurssilaisesta opettajaksi ja opettajasta yrittdjiksi etenkin kulttuurin ja
kidentaitojen aloilla.

Kansalaisopistot ovat tirkeitd hyvinvointi- ja terveystoimijoita. Lisdksi ne
kouluttavat kuntien henkilostod ja turvaavat taiteen perusopetuksen alueellis-
ta ja taiteenaloittaista saatavuutta.

Kansalaisopistot toimivat verkostomaisessa yhteistydssd muiden alueellis-
ten ja paikallisten toimijoiden kanssa. Opistot ovat taitavia tuotteistamaan
osaamistaan niin, ettei se jad hyddyntimittd. Ne my6s tekevit toimintaansa
nikyviksi.

Kansalaisopistojen koulutustarjonta on monimuotoista. Toimintakausien
mittaisten kurssien lisiksi jirjestetddn intensiivi- ja verkkokursseja seki etd- ja
monimuoto-opetusta.

Opettajat ja opiskelijat vapaan sivistyksen voimavara

Kansalaisopistojen keskiniinen yhteistyo tai opiston yhdistyminen toiseen
koulutusorganisaatioon tukevat ammatillisuuden kasvua, josta hystyvit kaik-
ki yhteistydverkoston osat.

Osaava henkilsto tuntee aikuisten tavan oppia ja hallitsee aikuisopettami-
sen menetelmit. Monikulttuurisuusosaaminen, yhteisollisen median vilineet
seki verkko-opetuksen mahdollisuudet hallitaan hyvin. Tuntiopettajat osallis-
tuvat mahdollisuuksien mukaan opiston kehittimiseen.

Vapaa-ajallaan omasta halustaan opiskelevat ovat motivoituneita ja voima-
vara opistoille. Toimintaa voidaan toteuttaa yhdessi aktiivisten kansalaisten
kanssa.



Nailla toimilla tavoitteisiin

1. Kuntaliitto tukee kansalaisopistojen roolia hyvinvointia edistivini ja
koulutustarpeisiin vastaavana toimijana osana suomalaista koulutusjir-
jestelmai.

2. Kuntaliitto vaikuttaa siihen, ettd viljd lainsiddintd ja riictdvi rahoitus
turvaavat paikallisista sivistystarpeista nousevan toiminnan jirjestimi-
sen ja mahdollistaa toiminnan kehittimisen.

3. Kuntaliitto asettaa tavoitteeksi paikallisten ja alueellisten palvelujen tur-
vaamisen monimuotoisin toimintatavoin. Kunnallisia vapaan sivistys-
tyon palveluja voidaan jirjestdd erilaisissa organisaatioissa.

4. Kuntaliitto vaikuttaa siihen, ettd kansalaisopistojen rakenteellisen ke-
hittdmisen tulee tapahtua paikallisista lihtokohdista.

5. Kuntaliitto tukee eti-, verkko- ja monimuoto-opetuksen hyddyntimis-
td ja kehittdmistd laadukkaiden palvelujen saatavuuden turvaamiseksi.
Kansalaisopistot jirjestivit myos taiteen perusopetusta eri-ikiisille,
jolloin eri taiteenalojen yleisen ja laajan oppimiirin mukainen opetus
siilyy alueellisesti tasa-arvoisena.
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Kirjasto- ja tietopalvelut

Visio vuodelle 2025

Kirjasto- ja tietopalveluilla edistetaan vaeston yhtalaisia mahdolli-
suuksia tietoon, lukukokemuksiin seka muihin sivistystd, kansalais-
toimintaa ja elinikaista oppimista tukeviin kokemuksiin. Paikallisten
palvelutarpeiden pohjalta jarjestettavat palvelut ovat padosin mak-
suttomia.

Tata Kuntaliitto tavoittelee

Kunnat vastaavat yleisten kirjasto- ja tietopalvelujen jirjestimisestd. Toi-
mintaa siitelevi lainsdddinto antaa riittdvin toimintavapauden palvelujen
jirjestimiseksi alue- ja paikallistasolla. Kunnat tekevit yhteistyotd keskenddn
kirjastopalvelujen tasavertaisen saatavuuden turvaamiseksi lihipalveluna mydos
reuna- ja haja-asutusalueilla.

Kunnat ja valtio yhdessi turvaavat kirjasto- ja tietopalvelujen ylldpitimi-
seen tarvittavan riittivin rahoituksen. Valtionrahoituksella tuetaan lakisiitei-
sid kehittdmistehtivid seki kirjastoinfrastruktuurin yllipitoa.

Yleiset kirjastot ovat osa kansainvilisti ja kansallista kirjastoverkostoa.
Yhteistyolld seki tyonjaosta sopien yllipidetiin kaikkialla saatavilla olevia
sihkoisid aineistokokoelmia seki idlykkiitd kirjastojirjestelmi.

Kaikkien kirjasto - kielellinen ja kulttuurinen monikulttuurisuus

Kirjasto- ja tietopalvelut ovat osa kaikenikiisten ihmisten jokapiiviistd
elimii ja yhteisollisyyttd tukevia hyvinvointipalveluja. Toimintaa toteutetaan
ja kehitetddn paikallisten tarpeiden pohjalta yhteistyossi kuntalaisten sekd
kunnan muiden palvelusektoreiden ja muiden toimijoiden kanssa.

Kirjasto- ja tietopalveluilla tuetaan viestdn yhtildisii mahdollisuuksia tie-
toon eri kielilli. Keskeiseni tavoitteena on tukea kuntalaisten monilukutaito-
ja, tiedonhallintaa ja elinikiistd oppimista sekid luoda edellytyksii paikalliselle
kulttuuri- ja kansalaistoiminnalle. Kirjastot tarjoavat avoimen julkisen tilan
kuntalaisille ja yhteisoille. Aineistojen ohella kirjastotoiminnassa panostetaan
tietopalveluihin sekd koulutus- ja tapahtumatuotantoon.

Palveluilla vastataan yksilollisiin tietotarpeisiin seki tietoteknologian ja
tiedonhallinnan palvelutarpeisiin. Kirjastot ovat avoimia oppimisympiristji,
joissa tuetaan vieston omachtoista elinikiistd oppimista ja maahan muutta-
neiden kotoutumista. Media- ja informaatio-osaamista hyddynnetiin muun
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muassa varhaiskasvatuksen seki oppilaitosten kanssa tehtivissi yhteistyossi.

Piiosa kirjastotoimintaan kuuluvasta aineistoista, palveluista ja laitteista
on maksuttomia. Kirjastojen palveluasenne mahdollistaa monisektoraalisen
yhteisty6n seki tilojen joustavan kiytdn ja uusien palvelukonseptien kehitti-
misen.

Kirjastopalvelut ovat osa kansainvalista informaatioymparistoa

Kirjastot tarjoavat verkkopohjaiset palvelut ja sihkoiset aineistot kaikkien
kiyttoon fyysisten palvelujen ja aineistojen ohella. Monikanavaisten palvelu-
jen tuottaminen perustuu kirjastojen viliseen yhteistyohon, erikoistumiseen
ja henkildston osaamisen joustavaan hyédyntimiseen.

Erilaista osaamista hyddynnetiin joustavasti kirjastotoiminnan kehittimi-
sessi kiyttdjilihesisesti. Henkiloston ja kirjastojohtajien osaamista tuetaan
muuttuva ja kansainvilistyvi toimintaympiristé huomioiden. Vapaachtoistyd
tiydentdd ammatillista kirjastotoimintaa ja on automatisoinnin ohella laajen-
tanut muun muassa tilojen kiyttdmahdollisuuksia.

Mahdollisuuksia kuntalaisten omaehtoiselle toiminnalle

Kirjasto- ja tietopalvelut ovat lihipalveluina saavutettavissa joustavasti erilai-
sia sihkoisid ja fyysisid tilamahdollisuuksia hyddyntien. Palveluja sijoitetaan
sinne, missd ihmiset viettdvit aikaansa ja hoitavat asioitaan. Fyysiset toimi-
pisteet voivat olla pysyvii tai pyorilld olevia tilaratkaisuja, joita toteutetaan
julkisten ja yksityisten toimijoiden kanssa yhteistydssi.

Kirjastojen toiminta edistii kaikenikiisten ja didinkieleniin eri kielid pu-
huvien kuntalaisten seki paikallisyhteisdjen omaehtoista kansalaistoimintaa
ja osallisuutta. Kirjastoissa toimivat asiakaspalvelupisteet ja sihkdinen asiointi
parantavat myos muiden julkisten palvelujen saavutettavuutta.

Kirjastot tarked osa kunnan strategista johtamisjarjestelmaa

Kirjastot toteuttavat kunnan kirjastotoiminnalle asetettuja strategisia tavoit-
teita. Palvelujen tuottamisessa hyddynnetiin alueellisen ja toiminnallisen
yhteistyon ja tydnjaon mahdollisuuksia. Paikallistasolla voidaan keskittyi
vieston hyvinvointia tukevaan sisillontuotantoon. Palveluja kehitetiin
erilaisia kiyttijitarpeita huomioiden ja moniarvoisuutta kunnioittaen koko
viestolle.



Nailla toimilla tavoitteisiin

1. Kuntaliitto vaikuttaa toiminnallaan siihen, ettd palvelujen saatavuus
turvataan maan eri osissa. Kuntien alueellista ja toiminnallista yhteis-
tyOtd tuetaan toiminnan jirjestimisessi.

2. Kuntaliitto kehittii kirjastotoimintaa erilaistuvien kuntien ja alueiden
palvelutarpeiden nikokulmasta ja hyvii kiytintsji levitcimalla.

3. Kuntaliitto vaikuttaa siihen, etti kirjastoja koskeva lainsdidints ja ra-
hoitus mahdollistavat kirjastopalvelujen jirjestimisen pidosin maksut-
tomina.

4. Kuntaliitto vaikuttaa siihen, ettd kelpoisuusehdot mahdollistavat henki-
16ston osaamisen kehittimisen sekd rekrytoinnin joustavasti kirjastojen
muuttuvien osaamis- ja palvelutarpeiden mukaan.

5. Kuntaliitto nikee tirkein, etti kirjastopalveluissa huomioidaan vies-
ton kielellisesti, kulttuurisesti seki sosiaalisesti erilaisia palvelutarpeita
ja tuetaan viestdn sivistystarpeita, hyvinvointia ja elinikiistid oppimista.
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Kulttuuripalvelut

Visio vuodelle

Kulttuuripalveluiden merkitys alueen elinvoimaisuuden ja kuntalais-
ten hyvinvoinnin kannalta on suuri. Jokaisella on oikeus kulttuuripal-
veluihin iasta, kulttuuritaustasta ja elamantilanteesta riippumatta ja
palvelut ovat luonteva osa kuntalaisten jokapdivdista elamaa.

Tata Kuntaliitto tavoittelee

Kunnassa huomioidaan kulttuuripalveluiden monipuolinen merkitys hy-
vinvoinnin edistdjini ja kulttuuritoiminnan rooli ennaltachkiisevissi tydssi
korostuu. Kulttuuripalvelut parantavat ihmisten eliminlaatua, tukevat alueen
luovuutta ja edistidvit mydnteistd sosiaalista ilmapiirid. Samalla se rakentaa
yhteenkuuluvuutta ja paikallista identiteettid. Kuntarakenteen muutostilan-
teissa kulttuuripalvelujen merkitys identiteetin kannalta korostuu entisestidin

Kunta vastaa keskeisten kulttuurin peruspalvelujen jirjestimisesti joko
yksin tai yhteistoiminnassa lihikuntien kanssa. Palvelut tuotetaan liheisessd
yhteistydssi kulttuurialan kolmannen sektorin ja yritysten kanssa. Oman
kunnan kulttuuripalveluja tiydentivit alueellisesti tuotetut laajemman vies-
topohjan palvelut.

Kulttuuri kuuluu jokaisen ihmisen arkeen ja kaikilla on oikeus kulttuuri-
palveluihin asuinpaikasta ja elimintilanteesta riippumatta. Kulttuuripalvelu-
jen tarjonta vaihtelee paikallisten tarpeiden ja vahvuuksien mukaan. Harvaan
asutuilla alueilla toimii omat kulttuuritoiminnan kannalta keskeiset kulttuu-
riverkostot, joiden kunnallisina tukipilarina ovat kirjasto ja kansalaisopisto.
Samoin yhteistoiminta liikunta- ja nuorisopalvelujen kanssa on liheisti.

Maahanmuutto ja kulttuurinen moninaisuus rikastuttavat kuntien kult-
tuuripalveluja. Monipuolisten kulttuuripalvelujen avulla voidaan edistii
ihmisten vilistd kanssakdymistd ja edesauttaa kotoutumista sekd yhteenkuu-
luvuuden tunteen syntymisti.

Kulttuurin saatavuus monien vastuu

Ennaltachkiisevin tyén merkitys korostuu kunnissa ja se toteutuu laajan
yhteistoiminnan kautta kunnan kaikkien sektoreiden vililld. Niin varmiste-
taan lasten ja nuorten, kotona asuvien senioreiden ja laitoshoidossa olevien
ikdihmisten mahdollisuudet kulttuuripalveluihin.

Taidekasvatuksen ja taidelihtdisten menetelmien merkitys ihmisen kasvul-



le on tunnustettu ja niiden painoarvoa varhaiskasvatuksessa ja oppilaitosten
opetuksessa huomioidaan kaikissa kunnissa. Varhaiskasvatuksen ja koulujen
yhteistyd taide- ja kulttuuritoimijoiden kanssa on vakiintunutta ja suunnitel-
mallista.

Lastenkulttuuri seki lasten ja nuorten taiteellisen toiminnan tukeminen
vahvistavat lasten osallisuutta, ehkiisevit syrjiytymistd sekd lisddvit tasa-arvoa
ja hyvinvointia. Lasten ja nuorten kasvua ja identiteetin muodostumista vah-
vistetaan niin taiteen ja kulttuurin keinoin.

Taiteen perusopetus antaa mahdollisuudet taideaineiden syvempiin
oppimiseen kaikissa kunnissa ja kansalaisopistot ovat jatkossakin merkittivi
taiteen perusopetuksen jirjestdji. Ammatillisessa koulutuksessa on riittavisti
kulttuurialan koulutuspaikkoja ja koulutetaan riittdvisti alan ammattilaisia
vastaamaan myds soveltavan taiteen kasvavaan kysyntidn.

Taide- ja kulttuurilaitokset ovat helposti lihestyttivii ja ne toimivat laajas-
sa vuorovaikutuksessa ympirsivin yhteiskunnan kanssa. Museot, teatterit ja
orkesterit kiyttivit uuden teknologian suomia mahdollisuuksia saavuttaak-
seen yleisoddn eri kanavien kautta. Monipuolinen yhteistyé muiden sektorei-
den ja toimialojen kanssa lisdi taide- ja kulttuurilaitosten asiakaslihtoisyyttd
ja vaikuttavuutta. Kuntalaisilla on mahdollisuus osallistua kulttuurin ja
taiteen tekemiseen taidepedagogiikan ja osallistavan taiteen eri menetelmien
avulla.

Tavoitteena on, ettd julkisesti rahoitetut kulttuuritilat palvelevat mahdolli-
simman laajasti kulttuurin eri tuottaja- ja kiyttdjiryhmii.

Yhdyskuntasuunnittelussa hyddynnetdin uusia metodeja kuten kulttuu-
rinen suunnittelu (Cultural Planning) ja taidekaavojen laadintaa. Julkisessa
rakentamisessa tavoitteena on, etti tietty osuus rakennuskustannuksista va-
rataan taiteen hankkimiseen tai yhteisotaiteellisten prosessien toteuttamiseen
rakennushankkeen osana.

Rikas kulttuurielama tuo alueelle elinvoimaa

Kunnissa oleva kulttuurinen piioma ja kulttuuriperintd nostetaan julki-
suuteen ja ihmisten tietoisuuteen. Kulttuuri ja taide toimivat kunnan hou-
kuttelevana tavaramerkkini. Mielenkiintoiset ja uudistuvat tapahtumat ja
paikkakunnan syke lisddvit alueen elinvoimaisuutta, vaikuttavat myonteisesti
kunnan imagoon ja tekevit alueesta kiinnostavan.

Kulttuuri ja luova toiminta stimuloivat monella tavalla yhteisoi ja vil-
kastuttavat samalla paikkakunnan elinkeinoelimii. Kunnassa arvostetaan
taiteellista tydtd ja elinkeinopolitiikassa luovat alat ovat yksi keskeinen kehit-
timisalue. Kulttuuri on tydvoimavaltaista toimintaa, joka luo tyopaikkoja ja
elinvoimaa seudulle.

Kunta pyrkii luomaan myonteiset kasvu- ja elinolosuhteet luovan toimi-
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alan yrittdjyydelle tukemalla eri keinoin taiteilijoiden mahdollisuuksia tuottaa
taidetta ja kulttuuria. Samalla kunta pyrkii edistimiin elinkeinotoimintaa
synnyttimilld kestivin kehityksen mukaista aineettomien palvelujen kysyn-
tdd ja kulutusta.

Kunta innostaa, edistaa ja koordinoi

Kunnallisten kulttuuritoimijoiden rooli on vastata kunnan kulttuuripalve-
luista sekd innostaa, edistdi ja koordinoida prosesseja. Kunnalla on vahva
strateginen tahtotila kulttuuripalvelujen kehittimiseksi. Suunnittelu ja linja-
ukset tehddin laajassa vuoropuhelussa kuntalaisten ja kansalaisyhteiskunnan
kanssa, jolloin kuntalaiset ja kulttuuritoimijat osallistuvat kuntansa kulttuuri-
polititkan mairittelyyn.

Kulttuuripalvelut tuotetaan monen tahon yhteistyoni. Niiden tuottamises-
sa ja vilittimisessd hyddynnetidin monipuolisesti uusia palveluinnovaatioita
ja uuden mediatekniikan suomia mahdollisuuksia. Kulttuuripalvelut ovat
luonteva osa kunnan eri palveluketjuja ja niiti tuotetaan yhteistoiminnassa
kunnan muiden palveluntuottajien kanssa. Tirkeitd yhteistyotahoja ovat
opetustoimi, sosiaali- ja terveystoimi, kirjastot, kansalaisopistot seki litkunta-
ja nuorisotoimi.

Nailla toimilla tavoitteisiin

1. Kuntaliitto pyrkii varmistamaan valtion riittivin rahoituksen kunnissa
tapahtuvalle kulttuuritoiminnalle.

2. Kuntaliitto vaikuttaa siithen, ettd kulttuuripalvelujen merkitys hyvin-
vointia vahvistavana peruspalveluna tunnustetaan. Palvelujen merkitys
ennaltachkiisevini toimintana huomioidaan seki strategisessa suunnit-
telussa ettd kiytinnon toteutuksessa.

3. Kuntaliitto vaikuttaa sithen, ettd kunnalliset tai kunnallisesti rahoitetut
instituutiot omaksuvat avoimen toimintakulttuurin seki toteuttavat
uusia palvelukonsepteja ja yhteistoimintamalleja. Kuntaliitto selviteid
palvelujen uusia yllipitdjiavaihtoehtoja.

4. Kuntaliitto tukee kuntien ty6td maahanmuuttajien kotoutumiseksi
sekd vilittad tietoa hyviksi koetuista uudenlaisista toimintamalleista.

5. Kuntaliiton tavoitteena on kulttuurisen infrastrukcuurin huomioi-
minen suunnittelussa ja kaavoituksessa. Yhdyskuntasuunnittelussa
tunnistetaan alueen kulttuuriset arvot ja ne nostetaan ihmisliheisen
suunnittelun osaksi. Liitto edistdd prosenttiperiaatteen toteutumista
kunnissa ja muissa julkisissa organisaatioissa.



6. Kuntaliitto vaikuttaa siihen, ettd taiteen perusopetuksen yleinen ja laaja
oppimaiiri kehitetdiin omina koulutusmuotoina jatkossakin. Liitto
tukee kuntia kulttuurikasvatuksen kehittimiseksi suunnitelmalliseksi ja
tavoitteelliseksi sekd edistdd yhteistoimintaa oppilaitosten ja kulttuuri-
kentin valilld.
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Liikunta

Visio vuodelle 2025

Kuntalaiset liikkuvat terveytensa kannalta riittavasti ja saavat siita
iloa, elamyksia ja tyokykya. Kuntien liikkuntapalvelut ovat kohtuuhin-
taisia ja helposti saavutettavissa. Ennaltaehkaisevana tydomuotona
terveytta ja hyvinvointia edistava lilkkunta on koko kunnan yhteinen
asia.

Tata Kuntaliitto tavoittelee

Kehittimilld terveyttd ja hyvinvointia edistivii lilkuntaa kunta lisid asukkai-
densa hyvinvointia. Keskeiseni tavoitteena on, ettd niin nuoret kuin iak-
kddmmitkin kuntalaiset liikkuvat terveytensi ja hyvinvointinsa sekd tyo- ja
toimintakykynsi kannalta riittdvisti.

Terveyttd ja hyvinvointia edistdvin liikkunnan merkitys korostuu tule-
vaisuudessa entisestdin kunnan toiminnassa, koska ty$- ja toimintakyvyn
seki yleisen hyvinvoinnin turvaaminen on aina edullisempaa kuin korjaavat
toimenpiteet. Hyvinvoinnin ja terveyden edistiminen tulee kunnassa kuulua
kaikille hallinnonaloille. Kunnalla on lakisézteinen vastuu liikuntapalveluiden
kokonaisuudesta, mutta yksililld on aina lopullinen vastuu omista eliminta-
voistaan ja valinnoistaan ravinnon ja liikunnan suhteen.

Liikuntapalvelut ennaltaehkiisevit monien sairauksien syntymisti. En-
naltachkiisevit tydmuodot ovat tuoneet uusia ja entistd vaativampia tehtivid
my&s kuntien litkuntaviranomaisille. Litkunnan toimialan laajentuminen
kisittimdin myds muut kuin perinteiset tehtdvit asettaa kunnan liikunta-
toimelle uusia ammattitaitovaatimuksia ja yhteistyovelvoitteita. Tarvitaan
monialaista ja -ammatillista tydotetta.

Tyossi jaksamiseen kiinnitetdin suurta huomiota. Litkuntaviranomainen
osallistuu kunnassa aktiivisesti tyohyvinvoinnin kehittdmiseen. Kunnan
eri hallinnonalojen suunnitelmissa ja toimintaohjelmissa tulee olla selkeit
maininnat terveyttd edistdvistd litkunnasta. Liitto tukee kuntien terveyttd
ja hyvinvointia edistivii liikuntaa niin, ettd kunnat voivat helposti seurata
Palveluketju terveystoimen asiakkaasta urheiluseuratoimintaan tai omatoimi-
seksi litkkujaksi toimii tehokkaasti.



Nuorten uutta liikuntakulttuuria

Liikunnan uudet toimintamuodot jddvit usein nikymittdmiin perinteisessi
urheilu- ja litkuntakeskustelussa. Nuorten litkunta on monimuotoistunut ja
tapahtuu usein piilossa (parkkihalleissa, kaduilla) perinteisilti litkuntapaikoil-
ta. Nuoret jopa rakentavat liikuntapaikkansa itse. Se ei myoskdin ole urhei-
luseurajohdon ja valmentajien kiskettivissd. Nuorten uusi kulttuuri on usein
elimintapa, joka nikyy nuorten pukeutumisessa ja uusyhteisélliseni toimin-
tana. Toiminta ei vilttimittd ole vastakohta perinteisille litkuntamuodoille,
mutta se kilpailee vahvasti nuorten ajankiytostd sivuuttaen usein perinteiset
lajit. Eriistd toimintamuodoista syntyy myds uusia olympialajeja, kuten
esimerkiksi lumilautailussa on tapahtunut. Kunnan tulee antaa tiloja uusille
tavoille harrastaa litkuntaa ja ottaa nuoret mukaan suunnitteluun.

Arki- ja ldhilitkuntaan kannustava asuinympiristé houkuttelee erityisesti
lapsia ja nuoria seki seniorikansalaisia liilkkumaan. Liikuntapaikat ovat kun-
nassa hyvin hoidettuja ja ne ovat helposti kuntalaisten saavutettavissa. Kevyen
litkenteen viylit ja ulkoilureitit mahdollistavat kuntalaisille turvallisen tys- ja
koulumatkan seki paisyn laajemmille viher- ja ulkoilualueille. Keskeiset lii-
kunnan ja muun vapaa-ajan peruspalvelut toteutetaan samanaikaisesti muun
lzhiorakentamisen kanssa. Liikuntapaikkojen hoito on kunnassa tehokasta ja
hyvin organisoitu.

Lapsille ja nuorille kohtuuhintaisia palveluja

Liikuntapalveluiden maksu- ja taksapolitiikalla on keskeinen merkitys palve-
luiden tasa-arvoisen saatavuuden kannalta. Kunnat joutuvat pohtimaan omaa
palvelutarjotintaan my®s litkunnassa. Kaikkea kaikille maksutta toimintafilo-
sofia ei ole mahdollista. Kunnat joutuvat priorisoimaan litkuntapalveluitaan
ja asettamaan kohderyhmii eri asemaan.

Palveluiden vaihtochtoisia tuotantotapoja kuten palveluseteleitd kiytetdin
kunnan litkuntatoimessa joustavasti hyviksi. Kunnalliset liikuntapalvelut ovat
lapsille ja nuorille edulliset ja aikuis- ja senioriviestolle niin kohtuuhintaiset
ettd ne eivit muodosta kenellekdin estettd omaan liikuntaharrastukseen.

Liikuntaviranomainen on kunnassa osaava, ammattitaitoinen ja proaktii-
vinen toimija seki yhteistyokykyinen verkostojen luoja. Liikuntatoimella on
koordinaatiovastuu kunnan liikuntapalveluiden kokonaisuudesta ja silld on
peruspalveluna riittdvit voimavarat toiminnan laadukkaaseen kehittimiseen.

Kunnan yhteisty6 eri toimijoiden kanssa on kitkatonta. Kansalaisjirjesto-
jen vapaaehtoisty® liikunnan alueella on laajaa. Liikuntapalveluja kiytetiin
kunnassa suvaitsevaisuuden, monikulttuurisuuden ja tasa-arvon lisidmiseksi.
Liikunnalla on merkittivi rooli ja erilaisia toimintamuotoja maahanmuuttaji-
en kotouttamiseksi.
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Nailla toimilla tavoitteisiin

1. Kuntaliitto korostaa terveytti ja hyvinvointia edistivin litkunnan
merkitystd ennaltachkiisyn tydmuotona. Liitto tukee toimintojen ke-
hittdmistd niin, ettd liikunta on koko kunnan strateginen valinta johon
kunnan keskeiset luottamushenkilst ja virkamiesjohto ovat sitoutuneet.

2. Kuntaliitto kannustaa kuntia koulupihojen kunnostamiseen arki- ja l4-
hilitkuntapaikoiksi sekd turvaamaan myos nuorten uuden litkuntakult-
tuurin toimintaedellytykset. Liitto edistii kuntien liikuntapaikkojen
hyvii hoitoa ja kunnossapitoa vaikuttamalla valtion liikuntapaikkara-
kentamisen informaatio-ohjaukseen ja harkinnanvaraisiin valtionavus-
tuksiin. Edistetdin maankiyton suunnittelua ja kaavoitusta niin, ettd
asuinalueiden ja lihididen yhteyteen varataan riittdvisti alueita litkun-
nan harrastamiselle ja lihiliikuntapaikoille.

3. Liitto kannustaa kuntia yhteisty6- ja kumppanuushankkeisiin litkunta-
alan eri toimijoiden kanssa. Liikunnan uudet voimavarat [gytyvit mo-
nialaisesta ja -ammatillisesta yhteistydstd kunnan eri hallinnonalojen,
urheiluseurojen, yritysten ja muiden toimijoiden kanssa. Edistetiin
toimenpiteits, joilla tuetaan litkunnan laajaa kansalaistoimintaa.

4. Kuntaliitto kannustaa kuntia pitimiin liikuntapaikkojen maksut ja
taksat kohtuullisina. Tavoitteena on niin turvata mahdollisimman tasa-
arvoiset liikuntapalvelut seki litkuntajirjestoille ettd kaikille litkunnan-
harrastajille kunnassa.

5. Parannetaan kuntien liikuntatoimen henkiléstén osaamista ja asiantun-
tijuuden lisddmisti koulutuksen ja viestinnin eri keinoin.

6. Kuntaliitto vaikuttaa lainsiéidintoon, jotta liikuntapalvelujirjestelmin
edellytykset turvataan. Valtion hanke- ja projektitukien sijasta valti-
onrahoituksen painopistetti tulee siirtdd kuntien litkunnan perustyon
tukemiseen tekemilld valtionosuuteen tasokorotus ja sitomalla valtion-
osuus timin jilkeen indeksiin.



Nuorisotyo

Visio vuodelle 2025

Nuorisoty6lla on vahva rooli monialaisissa palveluketjuissa. Kunnan
eri hallinnonalat ovat myos aktiivisia nuorisoasioiden hoitajia. Nuo-
risotyo on nuorista valittamista ja kasvun tukemista nuorten omissa
yhteisoissa. Lapset ja nuoret voivat kotikunnassaan hyvin ja kokevat
olevansa osa yhteisoa.

Tata Kuntaliitto tavoittelee

Nuorisotydn tulee olla aktiivinen kansalaistoiminnan tukija ja nuorten hyvin-
voinnin edistdji. Nuorisotydlld on yhteiskunnallista nostetta ja nuorisotakuu
on lisinnyt kunnallisen nuorisotyon arvostusta. Nuorten syrjiaytymisen eh-
kiisy, hyvinvoint, ja kehittivi vapaa-aika ovat keskeisid nuorisotyon tavoit-
teita. Etsivd nuorisotyd, nuorten tydpajat ja monialaiset yhteistydverkostot
tarjoavat ndihin kysymyksiin hyvii vilineitd. Nuorisotyén oma identiteetti

ja toiminta-ajatus eivit kuitenkaan saa jiidi ongelmakeskeisten kysymysten
varjoon.

Matalan kynnyksen palveluna nuorisotoimi tavoittaa kaikki nuoret helpos-
ti, myds maahanmuuttajataustaiset nuoret. Nuorisotyd on monen eri toimi-
jan yhteistydinstituutio. Nuorisoty6ti ja -politiikkaa tulee toteuttaa kunnissa
monialaisena yhteistydni kunnan eri viranomaisten, nuorisoyhdistysten ja
muiden nuorisoalan toimijoiden kanssa. Kunta tukee nuorisotoimintaa jirjes-
tivid yhteisdjd ja luo hyvit toimintaedellytykset paikallisille nuorisoyhdistyk-
sille. Nuorisotydti tulee my6s kehittid nuorten oppimisympiristoni.

Sosiaalinen media ja verkostot

Sosiaalisen median ja verkostojen merkitys ei ohita nuorisotydti: ajasta ja
paikasta riippumaton aktiivisuus tulee hyédyntid paikallisessa nuorisotydssi.
On lisittidvi verkkonuorisotyon eri mahdollisuuksia kunnissa. Kunnan nuo-
risotoimi mahdollistaa erilaiset verkostot ja on osa nuorten sosiaalista mediaa.
Nuorisoviranomainen vilittdi aktiivisesti tietoa nuorten elinoloista ja nuorten
tilanteesta kunnan muille viranomaisille ja nuorisoalan eri toimijoille. Piene-
ni ja nopealiikkeiseni toimialana nuorisotyon on helppo toimia yhteistyossi
eri viranomaisten kanssa.

Nuorisoty6n ja -politiikan koordinointi ja yhteen sovittaminen on kunnan
nuorisoviranomaisen keskeinen tehtivi. Sillanrakentajana kunnan nuoriso-
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toimi saattaa yhteen eri viranomaisia ja tekee tehokasta yhteistydtid kansa-
laistoiminnan, koulujen ja oppilaitosten sekd nuorisotoimialan eri tahojen
kanssa. Nuorisotyd on mukana turvaamassa nuorten kasvu- ja oppimispol-
kuja eri nivelvaiheissa. Kunnan nuorisoviranomaisen tulee olla proaktiivinen
toimija ja verkostojen luoja.

Kunta luo mahdollisimman tasa-arvoiset mahdollisuudet nuorille omiin
yhteiséllisiin harrastuksiinsa sosiaalisesta ja taloudellisesta taustasta riippu-
matta. Nuorisotyd edistdd kunnassa nuorten aktiivista kansalaisuutta ja on
vahva nuorten kasvun ja itsendistymisen tukija. Nuorisoty on nuorten oman
toiminnan mahdollistamista ja tukemista nuorten omissa yhteisdissi. Kunnat
tukevat aktiivista kansalaisyhteiskuntaa, jossa nuorten osallisuus ja lihiyhtei-
so6n hyvinvointi vahvistuvat.

Nuoria on kuultava

Nuoria on kuultava heiti koskevissa asioissa. Kuuleminen tulee kunnissa
jdrjestdd niin, ettd nuoret kokevat aidosti voivansa vaikuttaa asioihin ja titd
kautta on myés hyvi mahdollisuus nostaa nuorten dinestysaktiivisuutta.
Nuorten tieto- ja neuvontapalvelut kuuluvat my6s kunnan tehtiviin ja nuor-
ten osallisuus- ja vaikuttajaryhmii syntyy edelleen kuntiin.

Nuorisotyélli ja litkunnalla on merkittivi rooli maahanmuuttajien ko-
touttamisessa. Maahanmuuttajat voivat harrastusten kautta helposti tutustua
pddviestoon seki suomalaiseen kulttuuriin ja suomalaisen yhteiskunnan
toimintaan. Liikunnan ja nuorisotyon merkitysti korostaa se, ettd maahan-
muuttajista huomattava osa on lapsia ja nuoria. Paikallistason kiytinnon
toiminnoissa korostuvat erilaiset yksil6- ja ryhmiohjaamiset, kulttuuri- ja
litkuntatapahtumat, rasismin ja koulukiusaamisen ehkiisy ja esimerkiksi
nuorten tydpajat tyollisyyskysymyksissa.

Nuorilla tulee olla kiytossdin toimivat ja helposti saavutettavissa olevat
tilat. Tilojen rakentamisessa tulee aina ottaa huomioon nuorten tarpeet. Pid-
vastuun nykyisestd nuorisotydn rahoituksesta kantavat kunnat. Nuorisotyén
laajentunut toimiala ja lisddntyneet tehtivit vaativat kunnilta yhi enemmin.
Nuorisotydn uudet innovaatiot, tilojen suunnittelu, palveluratkaisut ja toi-
mintatavat syntyvit yhi useammin yhteiskehittelyssi palveluiden kiyttijien
eli nuorten kanssa.



Nailla toimilla tavoitteisiin

1. Kuntaliitto kannustaa kuntien eri hallintokuntia kisittelemiin lapsi- ja
nuorisopoliittisia kysymyksii niin, ettd hallintokuntien toimintasuun-
nitelmiin ja eri ohjelmiin sisiltyy nuorisopolitiikan keskeisii asioita.
Liitto kannustaa kuntia yhteisty6- ja kumppanuushankkeisiin nuoriso-
toimialan eri toimijoiden kanssa nuorten hyvinvoinnin tukemiseksi.

2. Korjaavien toimenpiteiden sijasta on uskallettava panostaa rohkeasti
ennaltachkiisyyn. Kuntaliitto pyrkii turvaamaan kuntien perusnuoriso-
tyolle riittdvit voimavarat. Kunnallisen nuorisotyon lakisddteiset
tehtivit eivit ole missddn suhteessa kunnille tuleviin valtionosuuksiin.
Nuorisotydn valtionosuuteen tulee tehdi tasokorotus ja sitoa valtion-
osuus timin jilkeen indeksiin.

3. Kuntaliitto tukee nuorten tieto- ja neuvontapalvelupisteiden toiminnan
kehittimisti koulutuksen ja viestinnin eri keinoin. Nuorten tieto- ja
neuvontapisteiden tulee mahdollisimman laajasti tarjota palveluita ja
tietoa kaikista nuorten elimain liittyvistd kysymyksistd yhden luukun
periaatetta noudattaen.

4. Kuntaliitto tukee nuorten osallisuuden vahvistamista niin, ettd kunnat
kannustavat nuoria toimimaan aktiivisesti erilaisissa nuorten omissa
osallisuus- ja vaikuttajaryhmissi sekd sitd kautta osallistumaan myos

5. Kuntaliitto kannustaa kuntia tukemaan lasten ja nuorten itseniistd
kasvua. Nuorten terveytti ja hyvinvointia tuetaan muun muassa mah-
dollistamalla nuorille monipuolisia harrastus- ja vapaa-ajanviettomah-
dollisuuksia.

6. Kuntaliitto kannustaa kuntia kiyttimiin sosiaalisen median, verk-
konuorisotyon, nuorten tydpajatoiminnan ja etsivin nuorisotyon eri
toimintamuotoja aktiivisesti nuorten sosiaaliseen vahvistamiseen.
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Forord

Rikdlinjer for bildningen ir Finlands Kommunférbunds bildningspolitiska
program. I programmet stakas riktlinjer ut for Finlands Kommunférbunds
centrala utbildnings- och kulturpolitiska mal fram till ar 2025.

Kommunerna sikerstiller att kommuninvénarna erbjuds centrala ut-
bildnings- och kulturtjinster. Utgdngspunkten ir att undervisnings- och
kulturgjinster som stoder och uppritthéller invénarnas vilfird ska kunna
tillhandahéllas pa olika hall i Finland. Fér att mélet ska uppnés behéver
kommunerna tillrickliga befogenheter och resurser for att skdta de uppgifter
de tilldelats.

Programmets mal 4r att de befintliga resurserna och infrastrukturen
inriktas pd att utveckla vilfirdssamhillet och sirskilt pa att stodja invanarnas
vilfird i férebyggande syfte. Genom att identifiera de centrala forindringssig-
nalerna kan man paverka kommande utvecklingstrender.

Undervisnings- och kulturtjinsterna frimjar den lokala och regionala
livskraften. Att tillhandahélla och producera tjinster i kommuner som till
invanarantal, omstindigheter och servicebehov ir olika forutsitter samarbete,
styrka och smidighet samt att den nya tekniken utnyttjas pé olika sitt.

Den kulturella mingfalden och internationaliseringen, individualiseringen,
informationstekniken och digitaliseringen formar minniskornas vardag och
hela samhillet pi ménga sitt. Samtidigt framhivs den regionala sirprigeln i
allt hogre grad.

I ett forinderligt samhille behéver minniskan intellektuell och andlig
styrka, kunskap om sina rétter, tolerans och en sund sjilvkinsla. Regionernas
livskraft forutsitter att kompetensen hela tiden uppricthélls. Bred bildning
och tillriicklig utbildning 4r en grundval f6r individen och hela samhillet.
Satsningar pa bildningstjidnsterna dr hallbara framtidsinvesteringar.

Utéver Riktlinjer for bildningen har andra sektorspecifika politikdoku-
ment utarbetats vid Kommunférbundet. Dokumenten har beréringspunkter
med varandra och ir ocksa viktiga d& vilfirden byggs ut.

Det bildningspolitiska programmet Rikdlinjer for bildningen har beretts
vid Kommunférbundets undervisnings- och kulturenhet. Férfattarna ir sak-
kunniga pa undervisning och kultur. Kommunférbundets styrelse godkinde
politikprogrammet 4.12.2014.
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Inledning

Kommunernas undervisnings- och kulturtjinster frimjar forutsittningarna
for kommunernas och regionernas livskraft och minniskornas vilfird. Bild-
ningstjinsterna stdder kreativitet, gemenskap och ett brett kunskapsunderlag.

Kommunen ansvarar for framjandet av invdnarnas
valfard

I alla kommuner finns det strukeurer {or att frimja vilfirden.

Samtliga kommunala sektorer (social- och hilsovirdstjiansterna, undervis-
nings-, kultur- och idrottstjinsterna, de tekniska tjansterna och miljotjinster-
na osv.) och andra aktorer som frimjar vilfirden inom kommunens omride
planerar, genomfér och utvirderar kommunens tvirsektoriella vilfirdsarbete.

Den elektroniska vilfirdsberittelsen ir ett verktyg for ledningen och
styrningen i kommunen. Vilfirdsberittelsen utarbetas en ging per fullmik-
tigeperiod. Varje ar rapprteras det till fullmiktige om invanarnas vilfird och
hilsa efter befolkningsgrupp samt om de dtgirder som vidragits.

Befolknings- och utbildningsstrukturen férandras
och kommmunernas ansvar for finansieringen av
tjdnsterna okar

Finlands befolkning vixer ocksd under de kommande &ren, men aldersstruk-
turen forindras i betydande grad. Befolkningen blir ldre och andelen arbets-
fora minskar. Ocksa andelen barn under skoldldern av hela befolkningen blir
mindre. Forindringarna i befolkningsstrukturen paverkar olika regioner pa
olika sitt. Invandringen som har kommit for att stanna frimjar befolknings-
tillvixten.

Befolkningens utbildningsniva ir fortsatt hég och andelen personer med
utbildning endast pé grundstadiet minskar. Skillnaderna i utbildning mellan
dldersklasserna utjimnas i och med att utbildningsnivin forutses plana ut s&
smaningom.

Kommunerna finansierar en allt storre andel av de uppgifter som i lag
faststillts for dem. Deras ekonomiska utveckling varierar, och statsandels-
finansieringen jimnar inte lingre tillridckligt ut kommunernas ekonomiska
skillnader. Den demografiska forsorjningskvoten okar efterfrégan pa tjanster.



Utbildnings- och kulturtjansterna framjar kommunernas
livskraft

Grunden f6r hallbar livskraft i kommunen ir fortsatt fornyelseférmaga och
vilmaende invinare. En livskraftig kommun kan erbjuda utbildnings- och
kulturgjinster som méter invdnarnas och foretagens behov. Fungerande tjins-
ter forbdttrar den allminna trivseln i omradet.

Genom utbildningstjinsterna uppritthélls befolkningens kunskapsnivd
och majliggors tillgingen till kompetent arbetskraft i regionerna. I livskraf-
tiga kommuner och regioner finns det efter grundskolan utbildning inom
rickhdll for alla unga i form av nir-, nit- eller flerformsundervisning.

Idrotts-, ungdoms-, biblioteks- och kulturtjinsterna erbjuder méjlighe-
ter att delta och utéva aktiviteter pa eget initiativ. Heltickande kultur- och
idrottstjinsterna 4r betydelsefulla nir det giller att forebygga sjukdomar och
social utslagning och for att uppritthalla vilfirden.

Utbildning stéder kommunernas sysselsattningspolitik

Utbildnings- och kulturtjinsterna stdder kommunernas och regionernas
sysselsittningspolitik.

Utbildningstjinsterna skapar en grund f6r de ungas sysselsittning. De
kunskaper som behévs i arbets- och niringslivet férindras och kompetensen
behover kontinuerligt byggas pd. Med hjilp av vuxenutbildning utvecklas
yrkeskompetensen for att tillgodose de forinderliga arbetslivsbehoven.

Idrotts- och kulturtjinsterna stéder befolkningens arbetshilsa. Den kande
vilfirden stoder ocksa befolkningens sysselsittningsmajligheter.

Smart teknik far stérre betydelse

Tillimpningar utgdende frin smart teknik finns med i invinarnas arbetsliv
och privatliv och det offentliga serviceutbudet. Behovet av méngsidig liskun-
nighet (multilitteracitet) 6kar. Digitaliseringen och de nitbaserade tjinsterna
forindrar tinkesitten nir det giller tillgdngen till tjinster och logistiken kring
varor och tjinster.

Tjanster star till buds dir minniskorna ror sig och utrittar drenden. I
nirservicen utnyttjas méjligheten till tjidnster som himtas till hemmert, elekt-
roniska tjanster och olika slags alternativa verksamhetslokaler. Det offentliga,
privata och civila samhillet kompletterar varandra allt mer.
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Individuella servicebehov

Det finns allt fler serviceanvindare med olika behov och forvintningarna pa
tjinsterna ir ocksi olika. Kommuninvanarna vill paverka och delta i utveck-
lingen av tjanster som bersr dem. Strukturen i kommunernas verksamhetso-
mriden ir pd vig att forindras och samarbetet, liksom ocksd modellerna med
flera producenter 6kar.

I och med att servicebehoven blir allt mer individuella dr det en utmaning
ate se till att utbildning ordnas p4 lika villkor i hela Finland. D4 tjinsterna
ordnas behover omradenas olikheter beaktas, till exempel glesbygd, lénga
avstdnd, skirgirdsmilj6 och sprakliga forhallanden.

Individualiseringen ger upphov till nya former for interaktion och gemens-
kap. De sociala mediernas betydelse som verksamhetsform f6r att paverka och
sprida information 6kar. Kommunerna verkar i ett nitverkssamhille dir deras
stillning inte lingre 4r lika sjilvklar som tidigare.

Ett mangkulturellt samhalle

Samhiillet ir mingkulturellt och internationellt. Ett brett spektrum av sprik
och kulturer, liksom ocks3 livsstilar tar plats i vardagen. Den kulturella ming-
falden 6kar ocksd pd de kommunala arbetsplatserna, och i den kommunala
servicen behdvs det mingkulturell kompetens. Internationalismen paverkar
de nationella utbildningssystemen och utbildningen pa alla nivier.

Bildningstjinsterna frimjar individernas méjligheter att pa lika villkor
forverkliga sig sjilva och stoder jimstilldheten mellan kénen och kommu-
ninvénarnas likvirdighet.

Undervisnings- och kulturtjinsterna stirker de grundliggande firdigheter-
na hos alla som ir bosatta i Finland, och ocksd integrationen i samhillet. Vu-
xenutbildningen stder integrationen och uppritthiller den vuxna befolknin-
gens medborgarfirdigheter samt den kompetensnivd som behovs i arbetslivet.

Kompetens bygger pa livslangt lIarande

Grunden f6r det livslinga lirande liggs redan under smabarnsfostran. Utbild-
ningssystemet erbjuder olika former och méjligheter for individerna att ut-
bilda sig i olika skeden av livet. Ocksd kommuninvénarnas lirande i vardagen
och informella lirande okar.



Livslangt larande

Vision for 2025

Livslangt larande betraktas som en forutsattning for att hoja bild-
ningsnivan och férbattra kompetensen samt for att bygga framtiden.
Det ses ocksa som en samhallelig nodvandighet i och med att arbet-
suppgifter och yrken férandras. Grunden for det livslanga ldrandet
laggs redan under smabarnsfostran. De olika utbildningsformerna for
vuxna kan anvandas mangsidigt som verktyg i det livslanga ldrandet.

Kommunférbundets malsattning

Utbildningsutbudet svarar mot bade behovet av nya firdigheter i arbetslivet
och de individuella utvecklingsbehoven hos minniskor i olika dlder. Utbudet
frimjar befolkningens kompetens, vilfird, inlirningsglidje och livskvalitet.
Sjilvstindiga studier ger minniskan méjlighet att hantera omvirldsf6rindrin-
garna.

Behovet av lingre arbetskarriidrer och forindringarna i arbetsuppgifterna
och pa arbetsplatserna under minniskans levnadslopp understryker allt mer
betydelsen av utbildning i vuxen alder och av livslingt lirande. P4 alla utbild-
ningsnivier och i alla utbildningsformer 4r utbildningen méingsidig, hogklas-
sig och smidigt genomford, sa att ocksd de som ir arbetar har mojlighet ate
studera och uppdatera sina kunskaper och firdigheter.

Liroanstalterna pa olika utbildningsnivéer bildar fungerande nitverk. De
sakerstiller ett heltickande utbildningsutbud dir éverlappningar undviks.
Vid sidan av den traditionella och formella utbildningen erkinns betydelsen
av lirande pa arbetsplatser och i arbetsuppgifter. Livslangt lirande innebir
forutom att man deltar i utbildning ocksa att man utvecklas i olika situatio-
ner i arbetet och vardagen.

Som utbildningsanordnare bland andra och som huvudmin f6r ldroanstal-
terna sorjer kommunerna for att invinarna ges mojlighet till livsléngt liran-
de.

I Europeiska unionens utbildningspolitik beaktas den kommunala bes-
lutanderitten i den nationella utbildningspolitiken och sikerstills en allmint
utformad lokal och regional utbildningsverksamhet.
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Atgarder for att uppna malen

1.

2.

Kommunférbundet stéder genom sina &tgirder samarbetet och nitver-
ken mellan olika liroanstalter och utbildningsnivéer.
Kommunférbundet arbetar for att betydelsen av det livslanga lirandet
ska synas tydligare i samhillet och i utbildningspolitiken.
Kommunférbundet betonar jimstilldheten mellan kénen och invénar-
nas likvirdighet i det livslinga lirandet redan frin smébarnsfostran.
Kommunférbundet arbetar for att EU-politiken i friga om den lokala
och regionala utbildningsverksamheten ska var smidigt och tillrickligt
allmint utformad och trygga kommunernas beslutanderitt.

. Kommunforbundet arbetar aktivt for en dverging frin stela utbild-

ningsstrukturer till modulira studier: man avligger examensdelar som
kompletterar kompetensen. Férbundet arbetar for att utbildningstider-
na ska bli kortare.

Kommunférbundet stéder landskapsférbundens prognostisering och
deltar i den riksomfattande prognostiseringen av utbildningsbehoven
sd att regionernas behov och synpunkter beaktas i de riksomfattande
besluten.
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Smabarnsfostran

Vision for 2025

Kommunen ansvarar for smabarnsfostran och den ordnas pa ett
smidigt och mangsidigt satt. Verksamheten ar mangfasetterad och
det laggs vikt vid att barnen ror pa sig. Informations- och kommuni-
kationstekniken ar en del av den normala smabarnsfostran.

Kommunférbundets malsattning

Alla barn ska ha ritt till smdbarnsfostran. De mal som satts upp for sma-
barnsfostran uppnds genom att barnen regelbundet deltar i verksamheten.
Smabarnsfostran ir en helhet som bestér av vird, fostran och undervisning
(educare).

I sméibarnsfostran, forskolan och grundskolan forsiggar ett nira samarbete
pa verksamhetens alla olika nivder, och det sikerstiller en trygg 6verging och
informationsférmedling. Forskoleundervisningen 4r en del av smédbarnsfost-
ran och den grundliggande utbildningen.

Inom smabarnsfostran beaktas barn med olika sprak- och kulturbakgrund.

Inlidrningen av finska och svenska spraket stéds och malet ir att barnen
senast i fyra- eller femarsaldern ska delta i verksamheten. Detta stéder ocksa
integrationen och ett senare deltagande i férskoleundervisning och 6vergin-
gen till den normala undervisningen i skolan. Barnens familjer har en central
roll nir det giller att bevara barnets eget sprak och kultur levande.

Smébarnsfostran organiseras méngsidigt och mangprofessionellt.

Virdnadshavarna ges méjlighet att smidigt kombinera arbete och studier
medan barnet fir en god smabarnsfostran. Tjinsten kan ordnas vid ett sepa-
rat verksamhetsstille f6r smabarnsfostran, i smagrupper i familjedagvard eller
lokalt pa ndgot annat indamaélsenligt sitt som stoder barnens uppvixt och
utveckling.

Kommunen ansvarar for att smibarnsfostran ordnas. Kommunerna ger
enligt behov méjlighet till en mangsidig smabarnsfostran med olika pedago-
giska inriktningar pa olika sprik i samarbete med privata aktorer. Virdnads-
havarnas valméjligheter kan forbittras genom olika stédétgirder som kom-
munen fattar beslut om.

I smibarnsfostran genomfors de mél och innehall som faststillts i lagstift-
ningen. En central princip dr samarbete med bade virdnadshavarna och de
andra aktorerna som paverkar barnets liv. For att verksamheten ska genom-
foras pd bista mojliga sitt bor kommunerna ha tillrickliga befogenheter att



avgora hur gjinsten ska genomféras pé lokalplanet.

Virdnadshavarna bestimmer om barnet ska delta i smabarnsfostran och
deras inkomstnivd pdverkar inte tillgingen till tjinsten. Vardnadshavarna
ansvarar fortfarande i forsta hand for sina barns uppfostran och en vilfunge-
rande smébarnsfostran stéder familjerna i denna girning.

For gjinsten tas en avgift ut som stir i proportion till virdnadshavarnas
inkomstniva och verksamhetens omfattning. Det finns tillgdng till utbildad
personal for arbetsuppgifterna inom smabarnsfostran. Utbildningen dr ming-
sidig och i den beaktas behovet av kunskaper i pedagogik, fostran och vérd.

En smabarnsfostran som utgdr frin barnens vilméende och barnens intres-
sen ir ett viktigt prioritetsomride i det finlindska samhillet. Barnfamiljernas
stillning stéds med hjilp av savil ekonomiska satsningar som andra dtgirder.
Det behévs ocksa utveckling pa alla samhillsomréden.

Atgérder for att uppna malen

1. Kommunférbundet paverkar lagstiftningsarbetet sa att forfattningarna
r malinriktade och innehéller tillrickliga befogenheter f6r kommu-
nerna att organisera en lokalt indamalsenlig smébarnsfostran av god
kvalitet.

2. Kommunférbundet 4r med och utvecklar tillsammans med kommu-
nerna méngsidiga mojligheter att organisera och genomféra tjinsterna
inom smabarnsfostran, férskolan och grundskolan.

3. Inom smabarnsfostran utvecklas tjinsterna enligt barnets intressen s&
att de 4r méngsidiga och flexibla med beaktande av pedagogiken, var-
den och familjernas behov.

4. Kommunférbundet understdder alla barns ritt till smébarnsfostran och
tjansten ordnas flexibelt med beaktande av férindringarna i arbetslivet.

5. Kommunforbundet arbetar for att det ska utvecklas smidiga l6sningar
for fornuftigare avgifter och avgiftspraxis.

6. Kommunférbundet stéder kommunerna i utvecklingen av en ming-
sidig smabarnsfostran med tonvikt pd forildrarnas roll i fostrargirnin-
gen. Kommunens egen sméabarnsfostran stoder familjerna i fostran och
individernas olika situation och servicebehov kan smidigt beaktas i
verksamheten.
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Forskoleundervisning

Vision for 2025

Forskoleundervisningen ar en del av smabarnsfostran och den grund-
laggande utbildningen. Férskolan och grundskolan bildar en konsek-
vent och sammanhangande helhet som ett led i barnets livslanga
larande. Nar forskoleundervisningen avslutas har barnet goda foérut-
sattningar att inleda sin skolgang.

Kommunférbundets malsattning

Kommunerna ansvarar for forskoleundervisningen och anvisar varje barn i
forskoledldern en plats i undervisningen. Alla barn i férskolelder bor delta
i forskoleundervisning. Kommunen kan ordna undervisningen i skolan, pa
ett daghem eller p& nigon annan limplig plats. Forskoleundervisningen 4r
avgiftsfri.

I forskoleundervisningen garanteras barnen lika méjligheter att lira sig och
att inleda sin skolging. Undervisningen utjamnar barnens olika férutsittnin-
gar att inleda skolgidngen, och den férebygger utslagning. I forskoleundervis-
ningen uppmuntras barnen att lira sig nya saker i 6verensstimmelse med sina
egna intressen genom lek och olika aktiviteter.

Férskoleundervisningen ger barnen bittre férutsittningar att pé lika
villkor lira sig att anvinda informations- och kommunikationsteknik. I
undervisningen ligger fokus pa att barnet ska lira kiinna informations- och
kommunikationstekniken och arbeta pa lek med den. Barnen fir prova pi
olika digitala verktyg, spel och metoder som stéder lirandet.

Férskoleundervisningen ir ett viktigt led i integrationen av invandrare och
personer som talar ett frimmande sprk. Barns olika sprakliga och kulturella
bakgrund och firdigheter beaktas i undervisningen. Varje barns sprakliga och
kulturella identitet stirks pd manga sitt och flersprakighet stods. Barnen far
ocksa lira sig att virdesitta olika sprdk och kulturer.

Utbildningsanordnarna skapar en enhetlig praxis f6r samarbete och infor-
mationsformedling som bidrar till en s smidig vergdng frin forskolan till
skolan som méjligt och som stéder barnens uppvixt och utveckling.

Férskolan och grundskolan har ett nira samarbete. Ocksd familjerna lir
kinna skolans verksamhet innan skolan bérjar och fir information om mor-
gon- och eftermiddagsverksamheten och annan klubbverksamhet.



Atgérder for att uppna malen

1. Kommunférbundet anser att det ir viktigt att alla barn deltar i fors-
koleundervisning. En hogklassig och enhetlig férskoleundervisning
genomfors pa lika villkor i hela Finland.

2. Kommunférbundets mal ir att forskoleundervisningen ska vara ett stod
pa det livslinga lirandets vig som inleds i férskolan och som jimnar
ut barnens sociala interaktionsfirdigheter och skillnaderna i kunskaper
och firdigheter. Undervisningen genomférs i samarbete med hemmen.

3. Kommunférbundet anser att det 4r av storsta vikt att undervisningen 4r
en central del i integrationen av invandrare och personer som talar ett
frimmande sprak. Varje barns sprékliga och kulturella identitet stirks
pa ménga sitt och flersprikighet stods. Barnen fir ocks3 ldra sig att
virdesitta olika sprak och kulturer.

4. Kommunférbundet anser att det 4r viktigt att data- och informations-
tekniken ir en del av arbetssitten och undervisningsmetoderna inom
forskoleundervisningen. Undervisningen fokuserar pa att barnen lir
kinna data- och informationstekniken och arbetar pé lek med den.

5. Kommunférbundet har som mal att forskolan och skolan ska samar-
beta malinriktat for att barnen ska ma bra och for att sikerstilla ett
kontinuerligt livslingt lirande, enhetlighet och kvalitet.
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Grundlaggande utbildning

Vision for 2025

De centrala malen for undervisningen i grundskolan ar att framja
inlarningen och elevernas valmaende. | undervisningen anvands
oppna digitala larmiljéer. Totalrevideringen av lagen om grund-
laggande utbildning har genomfoérts. Fran undervisning indelad i
laroamnen har man overgatt till amnesovergripande studiehelheter.

Kommunférbundets malsattning

Den offentliga finansieringen riktas till att uppritthélla och utveckla ett
kommunbaserat utbildningssystem av hog kvalitet. Kommunerna producerar
hégklassiga undervisningstjinster och pedagogiska tjinster som invinarna ir
ndjda med. Skillnaderna mellan skolorna ir smé och utbildning ges pa lika
villkor i hela landet. Det finns inget starke privat skolsystem vid sidan av det
offentliga grundskolesystemet.

Utgangspunkt ar elevernas vdlmaende

Det centrala mélet f6r den grundliggande utbildningen vid sidan av lirandet
dr att bidra till att eleverna mar bra. Det primira mélet f6r den grundlig-
gande utbildningen ir att stddja barnens och de ungas vilméende och stddja
elevernas utveckling till humana minniskor.

Barns olika sprikliga och kulturella bakgrund och firdigheter beaktas i den
grundliggande utbildningen. Varje barns sprékliga och kulturella identitet
stirks pd manga sitt, flersprikighet stods och barnen fér lira sig att virdesitta
olika sprik och kulturer. De finsk- och svensksprékiga elevernas sprakliga och
kulturella identitet stods i stor utstrickning och dirigenom stirks elevernas
sjalvkinsla och vilmaende.

Férildrarna har huvudansvaret f6r sina barns fostran. Eftersom forildrar-
na har olikartade méjligheter att stédja sina barn i fostran och skolging har
skolorna en allt mer central roll i frimjandet av elevernas vilmaende.

For att frimja vilméendet har de dvriga olika forvaltningarna ett nira
samarbete. Socialvisendet och skolorna stéder i samarbete familjerna att 16sa
problemsituationer.

Nir det giller att stodja barn och unga med stérningar i kinslolivet eller
i sitt sociala beteende har skolan olika etablerade stoddtgirder att tillga som
kompletteras av tjinster inom social- och hilsovérden.



De enheter som ger psykosocial vird och skolorna har ett nira samarbete
for ate forhindra att barn och unga mar déligt och for att bryta den onda
cirkeln i ett sa tidigt skede som mojligt.

Oppna digitala lsrmiljéer

[ synen pa lirande understryks lirandets sociala karaktir. Oppna digitala
lirmiljoer stoder i hog grad ett socialt lirande, gemensam verksamhet och
anvindning av problembaserade arbetsmetoder.

Arbetssitten och undervisningsmetoderna blir i allt hdgre grad 6ppna digi-
tala lirmiljoer som ger majlighet till socialt umginge i inlirningssituationen.
Spelbaserade inlirningsplattformer fungerar som motiverande verktyg och
stoder elevernas individuella inldrningsbehov och olika slags lirande.

I 6ppna lirmiljoer ir det viktigt att sprida information till andra. Digita-
la lirmiljoer gor det majligt for olika akeorer att i realtid std i kontakt med
varandra och ger tillging till sakkunskap i det egna lirandet.

I digitala lirmiljder utnyttjas sociala medier, och da har varje elev méj-
lighet att aktivt producera innehill och ta emot information.

Eleverna avligger en del av lirostoffet i liroplanen oberoende av tid och
plats pd webben. Skolorna anvinder en gemensam riksomfattande moln-
tjinst, dir det finns lirostoff och digitala lirmiljoer som f6ljer grunderna for
laroplanerna. De studier som slutfors sparas i ett elektroniskt studieregister
och riknas till godo som studieprestationer.

Totalrevidering av lagen om grundldggande utbildning

Under nista regeringsperiod bérjar en totalrevidering av lagen om grundlig-
gande utbildning beredas. Riksdagen bestimmer i lag de allminna ramarna
och milen fér utbildningen. Inom ramen f6r allmint utformade randvillkor
beslutar utbildningsanordnaren hur den grundliggande utbildningen genom-
fors.

Inom grundliggande utbildning som bygger pa en starkare kommunal
beslutanderitt kan undervisningen vara mer elevorienterad och elevernas
motivation och intresset for skolan 6kas samt inldrningsresultaten forbittras.
D4 dr det ocksa littare att reagera pa fordndringar i inlirningsbehoven.

I samband med revideringen av den rittsliga grunden for den grundlig-
gande utbildningen slopas indelningen i lirodmnen i grundskolan och man
overgdr till fenomenbaserad undervisning. Utgdende frdn detta fornyas lira-
rutbildningen och lirarnas arbetsuppgifter.

I samband med totalrevideringen av lagen om grundliggande utbild-
ning utreds om 6vergingen frin klasslirar- till imneslirarsystemet i dagens
grundskola ligger ritt eller om klasslararsystemet bér utstrickas till att dven
omfatta hogre klasser i grundskolan.
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Gemensam grundskola for alla

Skolnitens struktur utvecklas s att drskurserna 0-9 i allt hogre grad finns
pa samma plats med beaktande av lokala méjligheter och behov. Det ger
eleverna en tryggare uppvixtmiljo under hela forskolan och grundskolan och
skapar en enhetlig skolging samt eliminerar 6vergingsskedet mellan de ligre
och de hégre klasserna.

Lirarutbildningen utvecklas s att den stéder uppkomsten av en gemen-
sam grundskola for alla. Utbildningen ger bredare behérighet 4n tidigare att
undervisa flexibelt pa olika nivéer i skolan.

En gemensam grundskola for alla ses som en verksamhetscentrerad 16sning
ddr barnen och de unga utéver undervisningstjinster erbjuds elevvird samt
dagvirds-, ungdoms- och bibliotekstjinster. Morgon- och eftermiddagsverk-
samheten och en mangsidig klubbverksamhet ir delar av denna helhet. Det
ger mojlighet att pé ett mer dvergripande plan sérja for att barnen och de
unga mar bra.

I en grundskola som #r gemensam for alla intensifieras samarbetet mellan
klassldrare och dmneslirare pd ett sjilvklart sitt. Mojligheten for lirare att
smidigt undervisa i olika &rskurser frbittrar undervisningstjinsternas kvalitet
och utnyttjandet av lirarnas kompetens. En gemensam grundskola for alla
bidrar till att mélen i liroplanen uppnés och till att skolans verksamhetskul-
tur blir enhetlig.

I den for alla gemensamma grundskolan betraktas ledningen, lirarna,
personalens kompetens och lirmiljderna ur ett bredare perspektiv. Det stoder
bittre en mer dvergripande utveckling och effektivisering av verksamheten i
grundskolan. En gemensam grundskola for alla 6kar den pedagogiska kom-
petensen och stéder infoérandet av nya verksamhetsmodeller och undervis-
ningsarrangemang.

Betydelsen av en gemensam grundskola understryks i de omréden dir
elevantalet minskar. I glesbygdsomradena ir enhetskolan den bista garantin
for att den grundliggande utbildningen finns kvar som nirservice. I nya bos-
tadsomriden ses enhetsskolorna som det primira alternativet di grundskolet-
jinsterna planeras.



Atgérder for att uppna malen

1.

Kommunfoérbundet anser att det centrala malet for undervisningen i
grundskolan vid sidan av lirandet 4r att frimja elevernas vilméiende.
Det primira mélet for den grundlidggande utbildningen ir att frimja
barnens och de ungas vilfird och stédja elevernas utveckling till huma-
na minniskor.

Kommunférbundet anser att det 4r viktigt att man inom den grund-
liggande utbildningen 6vergir till att anvinda 6ppna digitala lirmiljéer
som ger mojlighet till socialt umginge i inlirningssituationerna och
som stdder elevernas individuella inlirningsbehov och annorlunda
inldrningssitt samt kar studiemotivationen.

. Kommunférbundet arbetar for att de majligheter som sociala medier

ger ska utnyttjas i lirandet, och dé kan varje elev aktivt producera
innehdll och ta emot information.

Kommunforbundet arbetar for att varje elev i grundskolan har en
verklig mojlighet att slutféra en del av sina studier i form av distans-
och nitundervisning via en central riksomfattande molntjinst, obero-
ende av tid och plats.

. Skolnitet struktur utvecklas frin lokala utgingsligen och behov si att

drskurserna 0-9 i allt hogre grad finns pd samma plats. I en grundskola
som ir gemensam for alla blir elevernas skolgéng enhetligare och over-
gingsskedet mellan de lidgre klasserna och de hégre klasserna faller bort.
Kommunférbundets mal 4r att en totalrevidering av lagen om grund-
liggande utbildning bérjar beredas under féljande regeringsperiod.
Riksdagen bestimmer i lag de allminna ramarna och malen for
utbildningen. Inom ramen f6r de allmint utformade randvillkoren
beslutar utbildningsanordnaren hur den grundliggande utbildningen
ska genomféras.

69






Utbildning for unga efter
grundskolan

Kommunférbundets malsattning

Alla unga som gér ut grundskolan fortsitter sina studier pd andra stadiet och
avlidgger en examen. Malet ir att hilften av &ldersklassen ska fortsitta i gym-
nasiet och hilften inom grundliggande yrkesutbildning.

Utdver undervisningen i forskolan och grundskolan fér barn och unga
i dldern 6-18 4r ansvarar kommunerna sjilva eller tillsammans med andra
kommuner f6r gymnasieutbildningen och den grundliggande yrkesutbild-
ningen. Ocksa privata aktorer kan vara utbildningsproducenter.

Lirandet och utvecklingen av kunskaperna ses som en kontinuitet, som
frin smabarnsfostran gir via grundlidggande utbildning och andra stadiet for
att fortsitta dnda till hogskoleniva.

De studier inom gymnasieutbildning eller grundliggande yrkesutbild-
ning som slutforts i grundskolan riknas senare till godo i studierna pd andra
stadiet.

Gymnasieutbildningen och den grundliggande yrkesutbildningen utveck-
las inneh&llsmissigt som separata utbildningsformer si att en hog kvalitet
sikerstills i undervisningen och lirandet i de bdda utbildningarna. Vardera
utbildningsformen har sin egen mélsittning och lagstiftning. Allmin beho-
righet for fortsatta studier vid universitet och yrkeshogskolor kan erhallas
genom bade gymnasieutbildning och yrkesutbildning.

Om unga inte har férutsittningar att direkt efter grundskolan 6vergs till
gymnasieutbildning eller grundliggande yrkesutbildning hinvisas de till
sadan utbildning dir de erhaller tillrickliga firdigheter for att 6vergd till och
inleda studier pa andra stadiet.

Kommunerna utvecklar och rationaliserar gymnasieutbildningens och yr-
kesutbildningens utbildningsnit utgiende fran de regionala utbildnings- och
niringspolitiska riktlinjerna och utvecklingsstrategierna. Samtidigt prognos-
tiseras ocksa de framtida utbildningsbehoven pé sdvil regional som nationell
niva.

En tillriickligt stor kommun och ett nira regionalt samarbete tryggar forut-
sittningarna for att ordna gymnasieutbildning och yrkesutbildning. Det finns
olika sdtt att ordna och driva gymnasieutbildningen och den grundliggande
yrkesutbildningen, liksom ocksé olika slags samarbetsformer. De lokala och
regionala behoven och méjligheterna paverkar sittet att organisera utbildnin-
gen. Det 4r kommunerna som fattar besluten.
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Gymnasieutbildning

Vision for 2025

Gymnasieutbildningen hadller hég standard och ar en attraktiv allman-
bildande utbildningsform pa andra stadiet. Utbildningen ar tillganglig i
hela landet. Kommmunerna ansvarar for gymnasieutbildningen. Avlag-
gandet av gymnasiets larokurs och studentexamen leder till gymna-

sieexamen. Gymnasiestudenterna har en gedigen grund for fortsatta
studier sarskilt vid universitet och yrkeshogskolor.

Kommunférbundets malsattning

Utbildningen har stor betydelse f6r Finlands héga kompetensnivd och kon-
kurrenskraft. Grunden f6r kompetensen liggs delvis i gymnasiet som erbju-
der goda akademiska firdigheter for studier p& hogskoleniva.

Kommunerna ansvarar for gymnasieutbildningen. Livskraftiga kommuner
och kommunernas samarbete ger invinarna méjligheter till gymnasieutbild-
ning i den egna kommunen eller i ndromréidet.

Gymnasiernas starka attraktionskraft beror pa utbildningens hoga kvalitet
och pa ett mangsidigt kursutbud. De yttre och inre ramarna i gymnasierna
overensstimmer med de nya kraven i lirmiljderna. Inom utbildningen liggs
sarskild vike vid digitalisering, liksom ocksd vid utveckling av pedagogiken.

Gymnasieutbildningen har en stark internationell forankring. Gymnasier-
na ir viktiga brobyggare till internationell verksamhet. Samarbetet sker med
hjilp av informations- och kommunikationsteknik och 6kad rérlighet hos de
studerande och lirarna.

I undervisningen utnyttjas och beaktas den kulturella mangfalden ocksa
inom ldroanstalterna.

Gymnasiet ar hogklassig allmanbildande utbildning

Gymnasiets primira uppgift ir att ge de studerande en hogklassig allminbil-
dande utbildning. Det innebir breda kunskaper och firdigheter och vilja att
utveckla dessa livet igenom samt tilltro till de egna inlirningsméjligheterna.
Studentexamen utvecklas i linje med gymnasieutbildningen.

Ett hogklassigt gymnasium forutsitter dd examen avliggs tillricklig flexi-
bilitet i friga om savil tid som innehéll f6r att behoven hos studerande med
olika bakgrund ska kunna beaktas. Studerande med invandrarbakgrund upp-

muntras att inleda gymnasieutbildning. Studier kan avliggas férutom frén



det egna gymnasiets utbud ocksa frin andra liroanstalters, bide yrkesinrikta-
de ldroanstalters och hégskolors, studieutbud med hjilp av nirundervisning

och informations- och kommunikationsteknik. Samarbetet med niringslivet
och arbetslivet har utékats ytterligare. Gymnasierna kan alltsd specialisera sig
genom att utnyttja regionens sirskilda styrkor. Det kunnande som férvirvats
pa olika sitt identifieras och erkinns. De studerande har fitt storre méjlighe-
ter att pverka och studerandekérens roll har stirkes.

Gymnasielirarnas och gymnasierektorernas yrke ir populirt och tillgingen
till behériga ldrare ir tryggad. Rektorerna har stora firdigheter i personal-
forvaltning samt i férindringsledning och kommunalt ledarskap. Undervis-
ningspersonalens yrkeskompetens och pedagogiska kompetens utvecklas i
overensstimmelse med principerna for livslingt lirande.

Gymnasieexamen och gymnasiestudenter

Nufértiden ir en del av de studerande som avlagt gymnasieutbildningen
tvungna att sdka utbildningsplats under flera drs tid. Sirskild vike bor liggas
vid antagning till utbildning av studerande som avlagt lirokursen inom gym-
nasieutbildningen.

De studerande som avlagt utbildningen och som inte direkt fortsitter
sina studier fir i allmidnhet arbete. Detta upplevs som ett problem eftersom
arbetslivsperioderna betraktas som sabbatsir som forkortar arbetskarridrerna
i och med att personerna inte avlagt examen som ger behérighet i arbetslivet.
Gymnasieutbildningen ger 4nda goda arbetslivsfirdigheter.

Kommunforbundet féreslér att utbildningen ska utvecklas s3 att vi &r 2025
har ett andra stadium som erbjuds pa lika villkor. For de studerande som
avlagt gymnasiets lirokurs och studentexamen skapas en examen pa andra
stadiet. Det dr friga om en bred allminbildande examen som motsvarar
grundliggande yrkesexamen. Gymnasieexamen ger behérighet och firdighe-
ter for olika arbetsuppgifter, vilket minskar riskerna for utslagning av unga pa
arbetsmarknaden och 6kar gymnasieutbildningens attraktionskraft.

De som avlagt gymnasieexamen kallas f6r gymnasiestudenter. Efter avlagd
gymnasieexamen kan gymnasiestudenterna i forsta hand soka sig till universi-
tets- och yrkeshogskoleutbildning, men ocksi till yrkesinriktad vuxenutbild-
ning eller liroavtalsutbildning eller borja arbeta direkt.

Gymnasieutbildningen organiseras pa olika satt i olika omraden

Gymnasienitet utvecklas genom att utbildningen ordnas pa ett indamal-
senligt sitt utgdende frén lokala och regionala utbildningsstrategier. Det
finns inte bara en enda modell for att ordna utbildning, eller gymnasier och
gymnasiefilialer av bara en storlek eftersom de regionala skillnaderna ir stora.
Kommunerna ordnar gymnasieutbildningen och organiserar den antingen
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sjilva eller genom nitverk 6ver kommungrinserna. Satsningar gors pa att ta
fram losningar som giller informations- och kommunikationsteknik.

I glesbygdsomridena beaktas gymnasiernas och gymnasiefilialernas och
den grundliggande utbildningens starka band. Gemensamma dmneslirare,
lokaler och gemensam utrustning ir viktigt nir det giller att garantera konti-
nuiteten i den hogklassiga undervisningen.

Studiehandledning hér till alla larare

Valfrihet och smidighet i studierna kriver att studerandena fir betryggande
studiehandledning s att mer indamélsenliga val 4n idag 4r mojliga med tan-
ke pa fortsatta studier och pa att studierna inte ska dra ut p4 tiden i onédan.
Studiehandledarna pa andra stadiet har ett nirmare samarbete med varandra
och med den grundliggande utbildningen, liksom ocks& med hogskolorna
och arbetslivet.

Hela undervisningspersonalen i gymnasiet stdder de studerande att studera
mélmedvetet, ta ansvar for sitt arbete och lira sig inlirningsmetodik. De
studerandes, liksom ocksd hela arbetsplatsens vilbefinnande och arbetshilsa
understods. Studerandevardstjinsterna och det sirskilda studiestédet planeras
i kommunerna eller i koordinerat samarbete mellan kommunerna utgiende
fran regionala forhéllanden och férutsittningar.

Styrnings- och finansieringssystemet

Kommunerna har ritt att besluta om den gymnasieutbildning de ordnar. De
mél som stillts f6r gymnasieutbildningen och uppféljningen, utvirderingen
och styrningen av dem anges i kommunernas strategiska utvecklingsplaner.

Kommunerna och staten finansierar gymnasieutbildningen. Gymnasieut-
bildningens finansieringssystem ger méjlighet att ordna utbildningen enligt
de centrala mélen i lagstiftningen om gymnasieutbildning. I finansierings-
grunderna beaktas gymnasiernas olika verksamhetsmiljser.

Som anordnare av gymnasieutbildning och som arbetsgivare ansvarar
kommunerna for utvecklingen och finansieringen av personalens kompetens.
Staten sorjer for att undervisningspersonalen fir den fortbildning som de
utbildningspolitiska reformerna forutsitter.



Atgérder for att uppna malen

1. Kommunférbundet arbetar for att ett riksomfattande utvecklingspro-
gram ska inledas. Programmets syfte 4r att férnya gymnasieutbildnin-
gen sd att den blir attraktiv och svarar pd de framtida utmaningarna.

2. Kommunférbundet arbetar for att finansieringssystemet dndras s3 att
det ger mojlighet att ordna utbildning enligt mélsittningen i lagstift-
ningen.

3. Kommunférbundet arbetar for att lagstiftningen om tillstind att ordna
gymnasieutbildning ska bli smidigare s& att kommunerna sjilva eller
tillsammans kan besluta om ordnandet av utbildningen och om utbild-
ningsformerna.
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Grundlaggande yrkesutbildning
for unga

Vision for 2025

Den kommunala grundldaggande yrkesutbildningen for unga utgér en
smidig fortsattning pa den grundldggande utbildningen och ger de
unga grundlaggande yrkeskunskaper och fardigheter samt en gedi-
gen grund for livslangt larande. Den grundldggande yrkesutbildnin-
gen ger upphov till en aktiv férnyelse av arbetslivet i omradet.

Kommunférbundets malsattning

Syftet med den grundliggande yrkesutbildningen ir att unga efter grundsko-
lan fir gedigna grundliggande kunskaper som svarar mot arbetslivets behov
av kunnande och ger behérighet for fortsatta studier. Utbildningen ger ocksé
beredskap till rérlighet pa det internationella planet. I den grundliggande
yrkesutbildningen ingdr ocksa kreativitet, nytinkande och entreprenédrskap.

Grundldggande yrkesexamen svarar mot framtidens kompetensbehov

De grundliggande yrkesexamina utgor en liroplansmissig fortsittning pa den
grundliggande utbildningen. Examina planeras sa att de svarar mot grunder-
na for de framtida kompetensbehoven i olika omrdden. Nir den grundlig-
gande utbildningen avslutas ir de unga 16 ar. Deras kunskaper, firdigheter
och mognad f6r yrkesstudier ska beaktas i planeringen av studieinnehéllen
och i handledningen av lirandet.

Den grundliggande yrkesutbildningens utveckling inriktas s att den
stoder de ungas karridrval och 6vergingen till arbetslivet. Omfattningen av
grundliggande yrkesexamina ir begrinsad. Examina bestér av sirskilda exa-
mensdelar f6r varje utbildningsomrade, dir unga lir sig grundliggande fakta
och forvirvar firdigheter om sitt utbildningsomrade. I takt med att studierna
framskrider ingar allt mer branschspecifika studier. I slutskedet fullgérs stu-
dierna i regel som liroavtalsutbildning, och da fordjupas kompetensen inom
ett specifikt omrade. P4 detta sitt underlittas de ungas smidiga dvergang till
arbetslivet. Unga kan avligga grundliggande yrkesexamen ocksé helt och
hallet som liroavtalsutbildning om det ir en indamalsenlig vig till yrket. In-
vandrares sprékliga firdigheter stods sirskilt i och med att spriket integreras i
inlirningen av yrkeskunskaper.



Utbildningen i liroanstalter omfattar praktikperioder i arbetsuppgifter pa
praktisk niv4, bland annat i liroanstaltens arbetssalar, pa arbetsplatser och i
verkstider. Perioderna med lirande i arbetet som ingér i utbildningen, kan
ocksd vara perioder som foregdr den liroavtalsutbildning som genomférs i
slutskedet. Informellt lirande och lirande i vardagen har erkints och identi-
fierats.

De studerande &r aktiva medlemmar av studiegemenskapen

Studerandena och personalen utgér en studiegemenskap, dir de forst nimn-
da 4r likvirdiga och aktiva aktérer. De studerande har reella méjligheter att
vara med och utveckla studiegemenskapen. Interaktionskanalerna har skapats
s att de 4r i samklang med de studerandes livsmiljo.

Lararyrket ar populart

[ lirarnas arbete betonas handledning av inlirningsprocessen.

Inom yrkesutbildningen ir liraryrket populirt och tillgingen till behoriga
ldrare 4r tryggad. Behorighetsvillkoren for lirare mojliggor rekrytering av
kompetent och behorig undervisningspersonal som limpar sig for uppgiften.
Lirarna i yrkesinriktade amnen behirskar de praktiska arbetsuppgifterna
inom sitt undervisningsomrade och arbetar tillrickligt med dessa uppgifter
for att vara medvetna om de aktuella kompetensbehoven.

Det finns tillrickligt med studieplatser for lirare inom yrkesutbildningen
som bedriver pedagogiska studier. Lirarnas yrkeskompetens och pedagogiska
kompetens utvecklas enligt principerna for livsldngt lirande. Staten riktar till-
rickligt med resurser till grundliggande och kompletterande lirarutbildning.

Finansieringssystemet tryggar och kommunerna styr

Kommunerna och staten finansierar den grundliggande yrkesutbildningen
for unga.

Styrsystemet tryggar antagningen till grundliggande yrkesutbildning av
unga som gétt ut grundskolan. Utbildningsanordnarna sporras till att férkor-
ta studietiderna pa ett indamélsenligt sitt.

Kommunerna sitter upp strategiska mal f6r yrkesutbildningen inom
sitt omréde. De féljer upp maluppfyllelsen och styr vid behov mot mélet.
Kommunerna dr medvetna om sitt ansvar och sina skyldigheter som 4gare
till de organisationer som ordnar yrkesutbildning och som finansiirer for den
grundliggande yrkesutbildningen for unga.
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Atgarder for att uppna malen

1. Kommunférbundet utévar aktivt inflytande pé utbildningssystemet,
examensstrukturen och liroplanernas innehdll sd att Kommunférbun-
dets mél for yrkesutbildningen uppnas.

2. Kommunférbundet understdder stirkandet av kommunernas roll i
styrningen av och besluten om yrkesutbildningen. Kommunerna dgar-
styrning ir tydlig och fungerande.

3. Kommunférbundet arbetar for att finansieringssystemet ska 4ndras si
att det stoder uppndendet av mélen for den grundliggande yrkesutbild-
ningen.
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Yrkeshogskoleutbildning

Vision for 2025

Hogskolornas dualistiska modell fungerar val och det finns en tydlig
arbetsfordelning mellan hogskolesektorerna. Utbildningen och forsk-
nings- och utvecklingsarbetet samt innovationsarbetet ar hogklas-
sigt. Det tillgodoser de prognostiserade och férdnderliga behoven

i regionerna och stéder den regionala utvecklingen. | egenskap av
agarsammanslutningar har kommunerna en betydande roll nar det
galler att inrikta hégskoleutbildningen och prognostisera de framtida
utbildningsbehoven. Kommunerna kan i hdog grad utnyttja samarbe-
tet mellan hégskolorna i sin egen utvecklingsverksamhet.

Kommunférbundets malsattning

Hagskolornas utbildningsutbud och forskningsarbete utgor en nationellt
fungerande helhet som svarar mot arbetslivets behov. I kommunernas sgars-
tyrning siktar hogskolorna pa att tillsammans utveckla det finlindska samhil-
let och regionerna och pd att frimja den internationella konkurrenskraften.

I stillet for inbordes konkurrens betonas i verksamheten ett samarbete som
bygger pé 6ppen interaktion, indamaélsenliga verenskommelser om resurser-
na och en meningsfull arbetsférdelning.

De studerande kan avligga sina studier flexibelt och fir sakkunnig och
aktuell undervisning och handledning for att utforma sin egen yrkesmissiga
utveckling. I undervisningen utnyttjas den nyaste tekniken.

Studerande och utlindska lirare som flyttat till Finland ir en virdefull
resurs som pd ménga sitt kan anvindas for att utveckla och berika undervis-
ningen i de mangkulturella hogskolemiljéerna.

Genom vuxenutbildningen i yrkeshégskolorna reagerar man snabbt pa
forindringar i arbetslivets behov av kompetens. Flexibla, individuella studie-
vigar har vunnit terring.

Yrkeshogskolornas verksamhet baserar sig pé starka kompetensomraden
och sektorsovergripande helheter som dverskrider de gamla examensgrinser-
na och férnyar arbetslivet. Yrkeshogskolorna utexaminerar kompetent arbets-
kraft som fornyar service- och yrkesstrukturerna for att tillgodose féretagens
och kommunernas behov.

Yrkeshogskolorna ir betydelsefulla aktdrer i férindringen av niringslivets
och den offentliga sektorns branschstruktur i de egna omrddena. Som huvud-



min f6r yrkeshdgskolorna i omrédet sitter kommunerna upp utbildnings-
och samhillspolitiska mal som stirker den regionala utvecklingen.

Kommunerna har tillsammans med yrkeshdgskolorna skapat projekt och

produktutveckling, dir kommunernas processer utvecklas sd att de blir effek-
tivare och [6nsammare.

Atgérder for att uppna malen

1.

Kommunférbundet och kommunerna arbetar f6r att det ska finnas ett
tillrdckligt studieutbud pa hogskolenivd och for att yrkeshogskolorna
ska utbilda studerande med ritt inriktning f6r kommunernas och det
ovriga niringslivets behov av arbetskraft.

Kommunférbundet arbetar aktivt for att de olika aktérernas roll ska
preciseras, éverlappningar elimineras och verksamheten utvecklas s3 att
kvaliteten och effekterna forbittras.

. Kommunférbundet arbetar f6r att yrkeshogskolorna ska ha ett tydligt

huvudmannasystem och en klar och fungerande #garstyrning.
Kommunforbundet frimjar kommunernas méjligheter att utnyttja
yrkeshdgskolornas forsknings- och utvecklingsverksamhet. Vi sprider
information om yrkeshogskolornas projekt som stder regionerna och
bistdr dem med hjilp av verksamheten i vira egna nitverk.

. Kommunf6rbundet arbetar for att finansieringen ska kvarstd pé en

tillricklig nivé efter att finansieringen av yrkeshégskolorna éverforts pa
statens ansvar och for att den ska ticka yrkeshogskolornas hela upp-

giftsfilt.
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Vuxenutbildning

Vision for 2025

Vuxenutbildningens roll i utbildningspolitiken och det livslanga Ia-
randet ar central. Den anses ha vasentlig betydelse for arbetshal-

san och for langre arbetskarriagrer. Finansieringen av verksamheten

ar tillrdcklig och stabil. Den vuxna befolkningen har en stor mangd
flexibla mojligheter att férdjupa och uppdatera sina yrkeskunskaper.
Utbildningstjansterna som reagerar snabbt svarar mot de féranderliga
kompetensbehoven i arbetslivet. Det finns ett utbud av olika slags
utbildningsmaojligheter for vuxna. Malsdttningen ar att hitta den mest
andamalsenliga utbildningsvagen for varje individ.

Kommunférbundets malsattning

Vuxenutbildningen erbjuder utbildningsvigar for personer som saknar
examen pa andra stadiet eller som byter yrke eller arbetsuppgifter. Vuxenut-
bildningen stirker ocksi kunnande, uppdatering av firdigheter och arbets-
rotation samt det livslinga lirandet hos vuxna i arbetslivet. Genom vuxenut-
bildning hojs utbildningsnivin ocksé i vuxen alder.

Vuxenutbildningen reagerar snabbt och smidigt pa forindringar i arbets-
livet och pd minniskornas behov av utbildning. Centrala malgrupper f6r
vuxenutbildningen 4r personer utan examen, personer som avbrutit sina
studier, som byter yrke och skolar om sig och invandrarna. De olika formerna
och utbildningsvigarna inom vuxenutbildningen svarar effektivt mot indivi-
dernas olika livssituationer och utbildningsbehov.

Utbildningssystemet ir indamélsenligt och dverlappande undervisning
undviks. De utbildningar som #r avsedda for vuxna ir tillgingliga for rite
mélgrupp, till exempel for personer som redan avlagt examen medan utbild-
ningen for unga svarar mot behoven av utbildning hos denna malgrupp.

Flera aktdrer kan tillsammans ansvara for utbildningen, och den kan sam-
las i nitverk, till exempel via flera arbetsgivare. Finansieringssystemet ir upp-
lagt s att det 4r indamaélsenligt for ldroanstalterna att de studerande avligger
delar av en examen. I undervisningen och inlirningen utnyttjas digitala ar-
betsformer. All vuxenutbildning som erbjuds i Finland finns i en elektronisk
bildningscentral och medborgarna kan séka sig till den via nittjinster.

Parallellt med vuxenutbildning som stéder kompetensunderlaget hos
vuxna i arbetsfor dlder finns det ett utbud av mingsidig utbildningsverksam-



het som stdder ett aktivt dldrande och frimjar vilfirden. Vuxenutbildningen
forebygger utslagning och ensamhet i och med att vuxna erbjuds sidana
kunskaper och firdigheter de behover i olika livssituationer.

Personalutbildning ir ett delomrdde inom vuxenutbildningen. Oftast
ansvarar arbetsgivaren, som kan besluta om deltagandet i utbildningen, for
finansieringen. Personalutbildningen, liksom ocksd den évriga vuxenutbild-
ningen bidrar till lingre arbetskarriirer och rérlighet pd arbetsmarknaden.
Utbildningen ir oftast kortvarig fortbildning pa arbetsplatsen eller i liroans-
talter, men den kan ocksé vara examensinriktad utbildning (t.ex. yrkes- och
specialyrkesexamina). Universiteten och yrkeshogskolorna har omfattande
fortbildningsprogram.

Allmanbildning genom vuxenutbildning: grundldaggande utbildning
och gymnasieutbildning fér vuxna

Grundliggande utbildning f6r vuxna och allminbildande vuxenutbildning
erbjuds huvudsakligen i vuxengymnasier, men ocksa i manga folkhégskolor.
Den allminbildande vuxenutbildningen tillgodoser vuxnas bildningsbehov
och erbjuder méjligheter till sjdlvstindigt lirande och utveckling av medbor-
garfirdigheterna. Viktiga malgrupper ir skolavhoppare eller invandrare som
slutfort en ligre lirokurs 4n grundskolans lirokurs.

Studieprogrammet byggs upp flexibelt och individuellt utgdende fran tidi-
gare utbildning och eventuellt frin arbetserfarenhet som ersitter studier samt
de mal som stillts for studierna.

Vuxengymnasierna och gymnasiernas vuxenlinjer ir studieplatser for vuxna
som ir intresserade och i behov av milinriktade och allminbildande studier.

Vuxenutbildning ger yrkeskunskaper

Yrkesinriktad vuxenutbildning erbjuder vuxna en méjlighet att uppna
yrkeskompetens och att bredda och férdjupa den i 6verensstimmelse med
principen om livslingt lirande. Den erbjuder ocksd vuxna méjlighet att byta
bransch da niringsstrukturerna forindras. Yrkesinriktad vuxenutbildning
erbjuds bide unga utan examen pé andra stadiet och personer som redan
har yrkeskompetens. I utbildningen f6r unga utan examen pé andra stadiet
utnyttjas erfarenheter frin Kompetensprogrammet f6r unga vuxna pa sa sitt
att programmet i fortsittningen utgdr en del av helheten yrkesinriktad vuxe-
nutbildning.

Yrkes- och specialyrkesexamina 4r allmint kinda och deras stillning har
stirkts. De virdesitts tydligt dd kraven pd yrkesskicklighet och behorighet for
den anstillde faststills.

Den yrkesinriktade vuxenutbildningen baserar sig pa undersskt och méng-
sidig prognostisering. Kvantiteten vuxenutbildning svarar mot arbets- och
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niringgslivets behov i kommunerna och regionerna. I dimensioneringen av
vuxenutbildningen beaktas ocksd det arbetspolitiska utbildningsbehovet.

De studerande kan enligt egna behov samla en examen av olika examens-
delar eller avligga bara delar av en examen. Fér varje vuxenstuderande forso-
ker man hitta den utbildningsvig som 4r mest indamélsenlig och effektiv for
individen och samhiillet.

Larmiljder utdver liroanstalterna ir till exempel arbetsplatser, verkstider,
fritidslokaler och sociala medier. Lirandet pé arbetsplatsen har frbitcrats och
blivit mingsidigare ocksd inom yrkesutbildningen fér vuxna.

Kommunférbundets mal 4r att en dverforing av frvaltningen och finan-
sieringen av vuxenutbildningen till undervisnings- och kulturministeriets
ansvarsomrade ska utredas. Den arbetspolitiska utbildningen skulle i fortsitt-
ningen genomforas helt och hallet som sjilvstindiga studier, s att arbets- och
niringsférvaltningen ansvarar f6r beviljandet av arbetslgshetsersittningarna.

Staten ansvarar for finansieringen av den offentligt finansierade yrkesut-
bildningen fér vuxna. Ocksé arbetsgivarna ser till personalens kompetens
utvecklas.

Liroavtalsutbildning anvinds i stor omfattning sirskilt inom yrkesut-
bildningen fér vuxna. Den ir en limplig utbildningsvig for dem som redan
avlagt gymnasieexamen, men som vill avligga en yrkesinriktad examen.

Ocksd invandrare kan ha nytta av liroavtalsutbildning, i vilken intensifie-
rade studier i finska eller svenska kan integreras.

Vuxenutbildning i hogskolor

Minniskor i arbetslivet tar till sig av yrkeshdgskolornas och universitetens
oppna studieutbud, specialiserade studier och examensdelar f6r att férnya
sina kunskaper. Hogskolestudierna kan fungera som vidareutbildning,
omskolning och personalutbildning. Studier inom 6ppna hégskolan ir i
ansokningsskedet ett stod for dem som séker till hogskolestudier och for-
kortar studietiden eftersom de kan riknas till godo i kommande studier.
Personalutbildningen inom undervisningsvisendet ir en del av hogskolornas
utbildningsutbud.

Foér dem som avlagt ligre hogskoleexamen har hégre yrkeshogskoleexa-
mina etablerats som viktiga vuxenutbildningsvigar for att frimja individers
arbetskarridrer och utveckla arbetsplatserna inom olika branscher. De funge-
rar som flexibla instrument som skriddarsytts for arbetslivsutvecklingen och
bide kommunala arbetsplatser och vuxna som studerar parallellt med arbetet
har nytta av dem.



Atgérder for att uppna malen

1. Kommunférbundet arbetar for att forbittra vuxenutbildningens still-
ning och en utbildningspolitisk uppskattning av den.

2. Kommunférbundets malsittning for de olika aktdrernas samarbete ir
att finansieringssystemet utvecklas s3 att det stoder en flexibel organise-
ring av vuxenutbildningen.

3. Kommunerna ansvarar som arbetsgivare fr utvecklingen och finansie-
ringen av personalkompetensen med hjilp av vuxenutbildning. Staten
sorjer for att undervisningspersonalen fir den fortbildning som de
utbildningspolitiska reformerna forutsitter.
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Fritt bildningsarbete och
medborgarinstitut

Vision for 2025

De kommunalt ordnade tjansterna inom det fria bildningsarbetet
svarar mot bildningsbehoven pa lokal och regional niva. De erbjuder
mojlighet till studier efter eget val, 6kad samhorighet och kulturverk-
samhet. Medborgarinstitutens tjanster ar mangsidiga, jamlika och
erbjuds i alla livsskeden.

Kommunférbundets malsattning

De gjinster inom det fria bildningsarbetet som kommunerna ordnar svarar
mot de lokala och regionala bildningsbehoven. De erbjuder méjlighet till
studier efter eget val, 6kad samhérighet och kulturverksamhet. Medborgar-
institutens verksamhet 4r méngsidig och ordnas heltickande i hela landet.
Verksamheten frimjar delaktighet, funktionsférmaga och stéder invdnarna
att leva ett akeive liv.

Medborgarinstituten ses som en del av det riksomfattande utbildnings-
systemet. Som vilfirds- och utbildningstjinster ingdr medborgarinstitutens
tjanster i kommunernas strategidokument och vilfirdsplan.

Medborgarinstitutens tjdnster och verksamhet bygger pé principen om det
fria bildningsarbetets humanistiska minniskosyn. Det innebir till exempel
frivilliga studier efter eget val och fritidsaktiviteter samt personlig utveckling.
De framtida medborgarinstitutens verksamhet bygger fortsittningsvis pa
principen om traditionellt folkbildningsarbete.

Kommunernas tjinster for fritt bildningsarbete kan, beroende pé lokala
eller regionala l6sningar, ordnas i kommunala medborgarinstitut, i regionala
institut eller alternativt i samband med nigon annan utbildningsorganisation
eller verksamhet. Det finns ett viletablerat samarbete med biblioteken. Det
kommunala fria bildningsarbetets aktiverande tjinster, tjinster f6r nytt liran-
de och kulturtjinster 4r i stor utstrickning tillgingliga i alla kommuner.

Medborgarinstituten svarar pd behovet av vuxenutbildning genom prog-
nostisering. Instituten skriddarsyr sitt undervisningsprogram enligt de lokala
och regionala behoven och tryggar tjinsternas tillginglighet.



Mangsidig verksamhet och ett brett utbildningsutbud

Medborgarinstituten erbjuder mojlighet att ocksé studera imnen som ingir
i examenssystemet, bland annat liroimnen inom den grundliggande utbild-
ningen och gymnasiet. Vidare erbjuds grundliggande konstundervisning,
yrkesutbildning och undervisning inom det 6ppna universitetet.

Behovet av utbildning fér invandrare och dldre med specialbehov 6kar.
Invandrarna erbjuds méngsidig utbildning och andra verksamhetsformer. For
dldre personer skriddarsys ett utbud som #r limpligt i deras livsskede.

Det lokala kulturlivets stéd dr betydelsefullt framfor allt pa landsbyg-
den. P4 s3 sitt fir till exempel kulturgrupper handledning av yrkeskunniga
personer. Medborgarinstitutet kan stédja kunnandet pi minga olika sitt,
exempelvis de studerandes bana frén kursdeltagare till lirare och frén lirare
till foretagare, sirskilt inom omradena kultur och hantverk.

Medborgarinstituten ir viktiga vilfirds- och hilsoaktorer. Dessutom har
de kurser f6r kommunernas personal och tryggar tillgingen till regional
grundliggande konstundervisning i olika konstgrenar.

Medborgarinstituten samarbetar i nitverk med andra regionala och lokala
aktorer. Instituten 4r skickliga pa att gora produkter av sitt kunnande sa att
det inte blir outnyttjat. De synliggér ocksé sin verksamhet.

Medborgarinstituten har ett mangfasetterat utbildningsutbud. Utéver kur-
ser som stricker sig dver verksamhetsperioderna ordnas ocksd intensiv- och
nitkurser och flerformsundervisning.

Larare och studerande &r resurser i det fria bildningsarbetet

Medborgarinstitutens inbérdes samarbete eller fusion med en annan ut-
bildningsorganisation 6kar yrkeskunnandet, och det gagnar alla som ingar i
samarbetsnitverket.

En kunnig personal vet pé vilket sitt vuxna lir sig och behirskar meto-
derna for vuxenundervisning. Mangkulturell kompetens, sociala medier och
mojlighet dll nidtundervisning hér till personalens starka sidor. Timldrarna
deltar i mén av mgjlighet i utvecklingen av instituten.

De som av fri vilja studerar pd sin fritid 4r motiverade och utgor en till-
géng for instituten. Verksamheten kan genomforas tillsammans med aktiva
medborgare.
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Atgarder for att uppna malen

1.

Kommunférbundet stéder medborgarinstituten i deras roll som
vilfirdsfrimjande akt6rer som méter utbildningsbehoven inom det
finlindska utbildningssystemet.

Kommunférbundet arbetar for att en allmint utformad lagstiftning
och en tillricklig finansiering ska sikerstilla verksamheten som utgar
frin lokala bildningsbehov och méjliggér utvecklingen av verksamhe-
ten.

Kommunférbundet stiller som maél att de lokala och regionala tjinster-
na tryggas genom manga olika verksamhetsformer. Den fria bildningen
i kommunal regi kan organiseras pa olika sitt.

. Kommunf6rbundet arbetar f6r att medborgarinstitutens strukturer ska

utvecklas med utgingspunkt i lokala férhéllanden.

. Kommunf6rbundet stéder anvindning och utveckling av distans-,

nit- och flerformsundervisning for att trygga tillgingen till hogklassiga
jinster. Medborgarinstituten ordnar ocksé grundliggande konstunder-
visning for personer i olika &lder, och da sikerstills en regionalt jimlik
undervisning enligt den allminna och férdjupade lirokursen pa olika
konstomraden.
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Biblioteks- och informations-
fjanster

Vision for 2025

Biblioteks- och informationstjansterna framjar befolkningens moj-
ligheter att pa lika villkor f& information, lasupplevelser och andra
erfarenheter som stoder bildning, medborgarverksamhet och livs-
[angt ldrande. Tjansterna som ordnas utgdende fran lokala behov ar
i huvudsak avgiftsfria.

Kommunférbundets malsattning

Kommunerna ansvarar for tillhandahéllandet av de allminna biblioteks-

och informationstjinsterna. Lagstiftningen som reglerar verksamheten ger
tillricklig handlingsfrihet att ordna den p4 regional och lokal nivd. Kommu-
nerna samarbetar sinsemellan for att trygga tillgingen till bibliotekstjidnsterna
som nirservice pd lika villkor dven inom rand- och glesbygdsomridena.

Kommunerna och staten sikerstiller tillsammans en betryggande finansie-
ring av biblioteks- och informationstjinsterna. Med statens finansiering stods
de lagstadgade utvecklingsuppgifterna och uppritthallandet av bibliotekens
infrastrukeur.

De allminna biblioteken ir en del av det internationella och nationella
biblioteksnitet. Med hjilp av samarbete och en dverenskommen arbetsfordel-
ning erbjuds elektroniska materialsamlingar som ir tillgingliga dverallt samt
smarta bibliotekssystem.

Allas bibliotek - spraklig och kulturell mangfald

Biblioteks- och informationstjinsterna ir en del av alla minniskors dagliga
liv oavsett dlder. De ir vilfirdstjinster som stdder samhorigheten. Verksam-
heten genomférs och utvecklas utgdende frén de lokala behoven i samarbete
med kommuninvénarna och andra kommunala servicesektorer samt 6vriga
akeorer.

Biblioteks- och informationstjinsterna stoder befolkningens lika méjlighe-
ter att fi information pd olika sprak. Det centrala mélet 4r att stddja invénar-
nas mangsidiga liskunnighet (multilitteracitet), informationshantering och
livslanga lirande samt skapa f6rutsittningar for kultur- och medborgarverk-
samhet pa lokalplanet. Biblioteken erbjuder en 6ppen offentlig miljé for



invdnarna och olika sammanslutningar. Vid sidan av materialsamlingar satsar
man i verksamheten pd informationstjinster och utbildnings- och evene-
mangsproduktion.

Tjdnsterna tillgodoser individuella informationsbehov samt servicebehov
som giller informationsteknik och informationshantering. Biblioteken 4r
oppna lirmiljéer som stoder befolkningens sjilvstindiga livslinga lirande och
integrationen av invandrare. Medie- och informationskompetensen utnyttjas
bland annat i samarbetet med smibarnsfostran och olika ldroanstalter.

Merparten av bibliotekens material, tjinster och utrustning ir avgiftsfri.
Bibliotekens serviceattityd mojliggor ett samarbete med manga sektorer och
en flexibel anviindning av lokaler samt utveckling av nya servicekoncept.

Bibliotekstjansterna ar en del av den internationella informationsmiljon

Biblioteken erbjuder parallellt med fysiska tjinster och fysiskt material nitba-
serade tjinster och elektroniskt material for alla. Produktionen av tjinster via
flera kanaler baserar sig pd samarbete mellan biblioteken, specialisering och
en flexibel anviindning av personalens kompetens.

Olika slags kompetens utnyttjas flexibelt i utvecklingen av bibliotekens
anvindarvinliga verksamhet. Personalens och biblioteksdirektdrernas kom-
petens stods med beaktande av den férinderliga och allt mer internationella
verksamhetsmiljon. Ideellt arbete kompletterar den professionella biblioteks-
verksamheten och har vid sidan av automatiseringen gjort det méjligt att
bland annat anviinda lokalerna méngsidigt.

Méjligheter till verksamhet pa eget initiativ

Biblioteks- och informationstjinsterna ir som nirservice littillgingliga i och
med att det finns olika elektroniska och fysiska méjligheter att anviinda lo-
kalerna. Tjinsterna etableras dir minniskorna tillbringar sin tid och utrittar
sina drenden. De fysiska verksamhetsstillena kan vara permanenta eller hjul-
burna, och uppritthillas i samarbete med offentliga och privata aktérer.
Bibliotekens verksamhet frimjar frivillig medborgarverksamhet och delak-
tighet i lokalsamhillena, hos kommuninvanare i olika &lder och hos invénare
med olika modersmal. Kundservicestillena i biblioteken och den elektroniska
kommunikationen forbittrar ocksa tillgdngen till annan offentlig service.

Biblioteken &r en viktig del av kommunens strategiska ledningssystem

Biblioteken genomfér de strategiska mal som stillts for deras verksamhet. I
produktionen av tjinsterna utnyttjas méjligheterna till samarbete och arbets-
fordelning i regionen. P4 lokalplanet koncentrerar man sig pa en innehélls-
produktion som stoder befolkningens vilfird. Tjinsterna utvecklas for hela
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befolkningen med beaktande av olika anvindares behov och med hinsyn till
méngkulturalism.

Atgarder for att uppna malen

1.

Kommunférbundet arbetar for att tillgéngen till tjanster ska tryggas pa
olika hall i Finland. Férbundet stdder innehéllsmissigt och regionalt
samarbete som frimjar organiseringen av verksamheten.
Kommunférbundet utvecklar biblioteksverksamheten med tanke pd
servicebehoven i olika slags kommuner och regioner och genom att
sprida god praxis.

Kommunférbundet utévar inflytande pd att lagstiftningen om och
finansieringen av biblioteken ger méjlighet att tillhandahalla biblio-
tekstjidnsterna gratis.

Kommunférbundet utévar inflytande pé att behérighetsvillkoren ger
mojlighet att utveckla personalkompetensen och rekryteringen flexibelt
i enlighet med de forinderliga kompetens- och servicebehoven.

. Kommunforbundet anser att det ir viktigt att befolkningens sprakliga,

kulturella och sociala servicebehov beaktas i bibliotekstjinsterna och att
befolkningen bildningsbehov, vilfird och livslénga lirande tillgodoses.



Kulturtjanster

Vision for 2025

Kulturtjansterna har stor betydelse for regionens livskraft och kom-
muninvanarnas valfard. Alla har ratt till kulturtjanster, oberoende av
alder, kulturbakgrund och livssituation, och tjansterna ar en naturlig
del av kommuninvanarnas vardag.

Kommunférbundets malsattning

I kommunerna beaktas kulturtjinsternas méngsidiga vilfirdsfrimjande
betydelse och i det férebyggande arbetet betonas kulturverksamhetens roll.
Kulturtjinsterna forbittrar mianniskornas livskvalitet, stoder kreativiteten i
omridet och frimjar ett positivt socialt klimat. Samtidigt stirker kulturen
samhorigheten och den lokala identiteten. D4 kommunstrukturen f6rind-
ras kommer kulturtjinsternas betydelse for invinarnas identitet att betonas
ytterligare.

Kommunerna ansvarar for ordnandet av de centrala grundliggande
kulturtjinsterna, antingen sjilva eller i samarbete med nirkommunerna.
Tjinsterna produceras i nira samarbete med tredje sektorn och olika féretag
inom kulturbranschen. Den egna kommunens kulturgjinster kompletterar de
tjianster som produceras regionalt for ett bredare befolkningsunderlag.

Kultur hér till alla minniskors vardag och alla ska ha rite till kulturgjinster,
oberoende av bostadsort och livssituation. Utbudet av tjinster varierar efter
lokala behov och prioriteter. I glesbygdsomridena finns det egna kultur-
nitverk som ir betydelsefulla f6r kulturverksamheten, och biblioteken och
medborgarinstituten fungerar som deras kommunala stéttepelare. Det finns
ett nira samarbete ocksd med idrottstjinsterna och ungdomsarbetet.

Invandringen och den kulturella méngfalden berikar kommunernas kul-
turtjinster. Med hjilp av mingfasetterade kulturtjinster kan minniskornas
umginge frimjas och integrationen underlittas samt samhérighetskiinslan
vixa fram.

Manga ansvarar for tillgangen till kultur

Det forebyggande arbetets betydelse betonas i kommunerna och det genom-
fors via ett omfattande samarbete mellan alla kommunala sektorer. P4 s8 sitt
sikerstills mojligheterna for barn och unga, hemmaboende seniorer och ildre
i institutionsvérd att 3 tillging till kulturgjinster.
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Konstfostrans och de konstnirliga metodernas betydelse for mianniskans
utveckling har erkiints och deras virde beaktas inom smébarnsfostran och i
liroanstalternas undervisning i alla kommuner. Smabarnsfostran och skolor-
na har ett etablerat och systematiskt samarbete med konst- och kulturaktérer.

Barnkulturen och stéd till konstnirlig verksamhet for barn och unga
stirker barnens delaktighet, férebygger utslagning och ékar jamlikheten och
vilfirden. Barns och ungas utveckling och identitet stiirks saledes med hjilp
av konst och kultur.

Den grundliggande konstundervisningen banar vig for en fordjupad inlir-
ning av konstimnen i alla kommuner, och medborgarinstituten ordnar ocksd
fortsittningsvis i stor utstrickning grundliggande konstundervisning. Inom
yrkesutbildningen finns det tillrickligt med studieplatser for kulturomradet,
och det utbildas ocks3 tillrickligt med yrkeskunniga personer inom omrédet
for att mota den vixande efterfrigan pa tillimpade konstaktiviteter.

Konst- och kulturinstitutionerna ir littillgiingliga och de samverkar i stor
omfattning med det omgivande samhillet. Museer, teatrar och orkestrar ut-
nyttjar den nya teknikens méjligheter for att nd sin publik via olika kanaler.
Ett mingsidigt samarbete med andra sektorer och verksamhetsomriden 6kar
konst- och kulturinstitutionernas kundorientering och genomslagskraft.
Kommuninvanarna har méjlighet att delta i kultur- och konstutévning med
hjilp av konstpedagogik och olika former av aktiverande konst.

Malet 4r att de offentligt finansierade kulturlokalerna ska finnas till for
olika kulturanknutna producent- och anvindargrupper i s stor utstrickning
som mojligt.

I samhillsplaneringen utnyttjas nya metoder, till exempel kulturell plane-
ring (Culture Planning) och konstplaner. Malet for det offentliga byggandet
dr att en viss del av byggkostnaderna reserveras for konstanskaffningar eller
for samhillskonstnirliga processer som en del av byggprojekten.

Ett rikt kulturliv innebar regional livskraft

Kulturkapitalet och kulturarvet i kommunen lyfts fram i offentligheten och
i allmidnhetens medvetande. Kulturen och konsten ir lockande varumirken
for kommunen. Intressanta och nya evenemang och ett pulserande kulturliv
okar livskraften i omradet, har en positiv inverkan pd kommunens image och
vicker intresse for regionen.

Kulturen och en kreativ verksamhet stimulerar p manga sitt samhillet
och sitter samtidigt fart pd ortens niringsliv. | kommunen virdesitts det
konstnirliga arbetet och i niringspolitiken #r de skapande branscherna ett
centralt utvecklingsomréde. Kultur ir arbetsintensiv verksamhet som skapar
arbetsplatser och livskraft i omradet.

Kommunen vill ge upphov till gynnsamma tillvixt- och verksamhets-



forhéllanden for foretagsamhet genom att pa olika sitt stddja konstnirers
mdjligheter att skapa konst och kultur. Samtidigt vill kommunen frimja nir-
ingsverksamheten genom att skapa efterfrigan pa och konsumtion av imma-
teriella tjdnster i dverenstimmelse med den hallbara utvecklingen.

Kommunen inspirerar, framjar och samordnar

Till de kommunala kulturaktsrernas roll hor att svara f6r kommunens
kulturtjinster och att inspirera, frimja och samordna olika processer. Kom-
munen har en stark strategisk vision for utvecklingen av kulturverksamheten.
Planeringen och riktlinjerna utarbetas i en bred dialog med kommuninvénar-
na och det civila samhillet, och di deltar invinarna och kulturaktdrerna i
faststillandet av kulturpolitiken.

Kulturtjinsterna produceras i samarbete med méinga aktorer. I produkti-
onen och formedlingen av dem utnyttjar man mangsidigt nya serviceinno-
vationer och den nya medietekniken. Kulturtjinsterna ir en sjilvklar del av
kommunens olika servicekedjor och de produceras i samarbete med kommu-
nens Svriga serviceproducenter. Viktiga samarbetspartner ér utbildningsvi-
sendet, social- och hilsovérden, biblioteken, medborgarinstituten och idrotts-
och ungdomsvisendet.

Atgarder for att uppna malen

1. Kommunférbundet arbetar f6r att sikerstilla en tillricklig statlig finan-
siering f6r den kommunala kulturverksamheten.

2. Kommunférbundet arbetar for att kulturtjinsternas betydelse som en
basservice som stirker vilfirden erkinns. Tjinsternas betydelse som
forebyggande verksamhet beaktas i savil den strategiska planeringen
som det praktiska utférandet.

3. Kommunférbundet arbetar for att de kommunala eller kommunalt
finansierade institutionerna ska ha en 6ppen verksamhetskultur och
infora nya servicekoncept och samarbetsmodeller. Kommunférbundet
utreder de nya alternativ som finns for att driva institutionerna.

4. Kommunférbundet stéder kommunernas arbete for att frimja integra-
tionen av invandrare och férmedlar information om nya verksamhets-
modeller som fungerat bra.

5. Kommunférbundets mal 4r att den kulturella infrastrukturen beaktas i
samhillsplaneringen och planliggningen. I samhillsplaneringen identi-
fieras omrddets kulturvirden och de lyfts fram som en del av planerin-
gen av minniskovinliga miljoer. Férbundet frimjar genomférandet av
procentprincipen i kommunerna och i andra offentliga organisationer.
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6. Kommunférbundet arbetar for att den allmidnna och den fordjupa-
de lirokursen inom den grundliggande konstundervisningen ocksi i
fortsittningen utvecklas som egna utbildningsformer. Férbundet stoder
kommunerna att utveckla kulturfostran si att den 4r planmissig och
mélinriktad samt frimjar samarbetet mellan ldroanstalterna och akts-
rerna pé kulturfiltet.
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ldrott och motion

Vision for 2025

Kommuninvanarna motionerar tillrackligt med tanke pa sin halsa och
det ger upphov till gladje, upplevelser och arbetsférmaga. Kommu-
nernas idrottstjanster erbjuds till ett rimligt pris och de ar latta att na.
Som forebyggande arbetsform ar halso- och valfardsframjande idrott
och motion hela kommunens angeldgenhet.

Kommunférbundets malsattning

Kommunen forbdttrar invdnarnas vilfird genom att utveckla hilso- och
vilfirdsfrimjande idrott och motion. Det centrala mélet 4r att sivil unga
som lite ldre invénare ska motionera tillrickligt med tanke pa sin hilsa, sitt
vilbefinnande och sin arbets- och funktionsférmaga.

Betydelsen av motion som frimjar hilsan och vilfirden kommer framéver
att betonas allt mer i kommunens verksamhet, eftersom det alltid 4r forman-
ligare att trygga arbets- och funktionsférmagan och den allminna vilfirden
4n att vidta korrigerande dtgirder. Det bor dligga alla forvaltningar i kommu-
nen att frimja invinarnas vilfird och hilsa. Kommunen har ett lagstadgat
ansvar for idrotts- och motionstjinsterna i sin helhet, men individerna ir all-
tid ytterst ansvariga for sin livsstil och sina val nir det giller mat och motion.

Idrotts- och motionstjinsterna forebygger uppkomsten av flera olika
sjukdomar. De férebyggande arbetsformerna har medfort nya och allt mer
krivande uppgifter ocksd f6r kommunernas idrottsmyndigheter. I och med
att idrottsomrédet har breddats till att omfatta ocksd andra 4n de traditionel-
la uppgifterna innebir det nya krav pé yrkeskunnande och samarbete inom
det kommunala idrottsvisendet. Det behévs sektor- och yrkesgvergripande
arbetssitt.

Stor vike liggs vid arbetshilsan. Idrottsmyndigheten i kommunen ir akeive
med och forbittrar arbetshilsan. I de olika kommunala frvaltningarnas
planer och verksamhetsprogram ska hilsofrimjande motion vara tydligt
omnimnd. Férbundet stéder hilso- och vilfirdsfrimjande motion si att
kommunerna har litt att f6lja antalet invinare som motionerar antingen
tillrickligt, eller for lite med tanke pé hilsan. Servicekedjan frén hilso- och
sjukvarden till idrottsforeningsverksamhet eller sjilvstindig motion fungerar

effektivt.
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De ungas nya motionskultur

I den sedvanliga diskussionen om idrott och motion lyser de nya verksam-
hetsformerna ofta med sin frinvaro. De ungas idrotts- och motionsformer
har blivit mer mangfasetterade och sker ofta i skymundan (i parkeringshus,
pa gatan). Unga bygger till och med sjilva sina idrottsplatser. D4 har varken
ledningen eller trinarna inom idrottsféreningarna nigot att siga till om.
Ungdomarnas nya kultur 4r ofta en livsstil som kommer till uttryck i sittet
att kli sig och i verksamhet som s6ker nya kollektiva former. Verksamheten
dr nédvindigtvis inte en motsats till de sedvanliga idrottsformerna, men
den konkurrerar i hég grad om de ungas tidsanvindning och sidositter
ofta de traditionella grenarna. Vissa av verksamhetsformerna blir ocksd nya
olympiska grenar, till exempel snowboarding. Kommunen bér stilla lokaler
till forfogande f6r de nya sitten att utdva idrott pd och involvera de unga i
planeringen av lokalerna.

En boendemiljé som uppmuntrar till vardags- och nirmotion lockar i
synnerhet barn och unga samt seniorer att motionera. Idrottsanliggningarna i
kommunerna ir vilskotta och ldtta att nd. Promenad- och cykelvigar tillsam-
mans med vriga friluftsleder mojliggor trygga arbetsresor och skolresor och
ger kommuninvanarna tillging till gron- och friluftsomriden. Den centra-
la basservicen inom idrottsverksamheten och de andra fritidsaktiviteterna
genomfors samtidigt med det 6vriga byggandet av férorten. Kommunen
skoter idrottsplatserna effektivt och vilorganiserat.

Tjanster till rimligt pris for barn och unga

Taxe- och avgiftspolitiken har en central betydelse fér en jimlik tillgdng till
tjinster. Kommunerna ir tvungna att se Gver sitt eget serviceutbud ocksa
nir det giller idrott och motion. Det gér inte att i praktiken omsitta verk-
samhetsfilosofin allt for alla. Kommunerna maste prioritera sina idrotts- och
motionstjinster och rangordna mélgrupperna.

Alternativa produktionsformer, till exempel servicesedlar anvinds smidigt
inom kommunens idrottsvisende. De kommunala idrottstjinsterna ir for-
ménliga for barn och unga. For vuxna och seniorer ér priset s pass skiligt att
det inte utgdr ndgot hinder f6r motionsutdvning,.

Den kommunala idrottsmyndigheten ir en kompetent, yrkeskunnig och
proaktiv aktdr som skapar ett gott nitverkssamarbete. Idrottsvisendet ansva-
rar for samordningen av kommunens idrottstjinster i sin helhet, och eftersom
det ir friga om basservice finns det tillrickligt med resurser for en hogklassig
utveckling av verksamheten.

Kommunens samarbete med de olika aktérerna ir friktionsfritt. Med-
borgarorganisationerna har ett omfattande ideellt arbete inom idrotten. I
kommunen anvinds idrotts- och motionstjinsterna till att 6ka toleransen,



den kulturella mangfalden och jimlikheten. Idrott och motion i olika former
har en stor betydelse f6r integrationen av invandrare.

Atgarder for att uppna malen

1. Kommunférbundet betonar betydelsen av hilso- och vilfirdsfrimjande
idrott och motion som forebyggande arbetsform. Forbundet stoder
verksamheternas utveckling s att idrott och motion ir hela kommu-
nens strategiska val som de centrala fortroendevalda och den professio-
nella ledningen engagerar sig i.

2. Kommunférbundet uppmuntrar kommunerna att rusta upp skolgar-
darna for motion och idrott i vardagen och i nirmiljon samt att ocksa
trygga verksamhetsfrutsittningarna for de ungas nya idrottskultur.
Forbundet arbetar for en god skotsel och ett gott underhéll av id-
rottsplatserna genom att pdverka statens informationsstyrning for byg-
gande av idrottsanlidggningar och de behovsprovade statsunderstoden.
Planeringen av markanvindningen och planliggningen frimjas genom
att man ldgger vike vid att det ska finnas tillrickligt med omréden for
idrott och motion och for idrottsanliggningar i nirmiljon.

3. Férbundet sporrar kommunerna att genomfdra samarbets- och part-
nerskapsprojekt med olika aktorer inom verksamhetsomradet. Idrottens
nya resurser ligger i ett sektors- och yrkesovergripande samarbete med
kommunens olika forvaltningar och mellan idrottsféreningar, foretag
och andra aktorer. Forbundet frimjar dtgirder som stéder en bred
medborgarverksamhet inom idrott och motion.

4. Kommunférbundet uppmuntrar kommunerna att ta ut skiliga avgifter
och taxor fér anvindning av idrottsanliggningarna. Malet 4r att pa si
vis sikerstilla att idrottsféreningarna och alla motionsutévare i kom-
munen har tillgdng till idrotts- och motionstjinster pa si lika villkor
som mdjligt.

5. Personalkompetensen inom idrottsvisendet forbittras och kompeten-
sen hojs med hjilp av utbildning och information.

6. Kommunférbundet paverkar lagstiftningen sa att forutsittningarna for
tjansterna inom idrottsvisendet tryggas. I stillet for statligt projektstéd
bor den statliga finansieringen prioritera stod for kommunernas basar-
bete inom idrottsverksamheten genom att hoja statsandelens nivé och
direfter binda statsandelen till index.
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Ungdomsarbete

Vision for 2025

Ungdomsarbetet ar ett viktigt led i de sektorsovergripande service-
kedjorna. De olika kommunala férvaltningarna skéter ungdomsfra-
gorna aktivt. Ungdomsarbetets syfte ar att uppmadrksamma de unga
och stédja deras utveckling i de egna grupperna. Barn och unga mar
bra i sina hemkommuner och upplever att de ingar i en gemenskap.

Kommunférbundets malsattning

Ungdomsarbetet ska aktivt stodja medborgarverksamheten och frimja de un-
gas vilfird. Ungdomsarbetet seglar i medvind i samhillet och ungdomsgaran-
tin har lett till att det kommunala ungdomsarbetet uppskattas i hogre grad.
Centrala mél i ungdomsarbetet ir att forebygga utslagning, sérja f6r ungas
vilfird och se till att de har en utvecklande fritid. Uppsékande ungdomsar-
bete, ungdomsverkstider och mingprofessionella samarbetsnitverk erbjuder
goda verktyg for detta. Ungdomsarbetets identitet och verksamhetsidé far
ind4 inte hamna i skuggan av problemcentrerade frigor.

Tack vare den laga troskeln ndr ungdomsarbetet utan svarighet ungdomar-
na, liksom ocks& de unga med invandrarbakgrund. Manga olika aktorer ir in-
volverade i arbetet. Ungdomsarbetet och ungdomspolitiken bor genomforas i
kommunerna som ett sektorsévergripande samarbete med olika kommunala
myndigheter, ungdomsforeningar och andra akt6rer inom ungdomssektorn.
Kommunen stéder ssammanslutningar som ordnar ungdomsverksamhet och
skapar goda forutsittningar for verksamheten i lokala ungdomsféreningar.
Ungdomsarbetet bér ocksd utvecklas i form av inlirningsmiljéer for unga.

Sociala medier och natverk

Betydelsen av sociala medier och nitverk dsidositter inte ungdomsarbetet:
aktiviteter som dr oberoende av tid och rum ska utnyttjas i det lokala ung-
domsarbetet. I kommunerna bor olika méjligheter att bedriva ungdomsarbe-
te pd nitet utdkas. Det kommunala ungdomsvisendet ger majlighet till olika
nitverk och ir en del av de ungas sociala medier. Ungdomsmyndigheten
formedlar aktivt information om de ungas levnadsférhéllanden och situation
till kommunens andra myndigheter och till olika aktérer inom ungdomssek-
torn. Eftersom ungdomsarbetet ir ett litet verksamhetsomrdde som reagerar
snabbt 4r det litt att samarbeta med olika myndigheter.



Den kommunala ungdomsmyndighetens centrala uppgift ir att koordinera
och samordna ungdomsarbetet och ungdomspolitiken. I egenskap av brobyg-
gare sammanfdr det kommunala ungdomsvisendet olika myndigheter och
samarbetar effektivt med medborgarorganisationer, skolor och liroanstalter
och olika aktérer inom ungdomssektorn. Ungdomsarbetet 4r ocksd med och
tryggar utvecklings- och inlirningsvigar for unga i olika évergingsskeden.
Ungdomsmyndigheten bor vara en proaktiv aktor som skapar nitverk.

Kommunen skapar s3 lika forutsittningar som mojligt f6r gemensamma
fritidsaktiviteter for unga, oberoende av social och ekonomisk bakgrund.
Ungdomsarbetet frimjar ett aktivt medborgarskap bland unga och stoder
deras utveckling och sjilvstindighetsprocess. Arbetets syfte dr att skapa
mojligheter till och stédja ungdomsaktiviteter i ungdomsgrupper. Kommu-
nerna stoder ett aktivt civilt samhille dir de ungas delaktighet och vilfirden i
nirsamhillet stirks.

Unga bor horas

De ungas rost bor horas i drenden som berér dem. Detta ska ordnas s3 att
ungdomarna upplever att de faktiskt kan paverka, och det ir ocksd en moj-
lighet att 6ka de ungas valdeltagande. Informations- och rddgivningstjinster
for unga hor ocksi till kommunens uppgifter och det bildas fortfarande
delaktighets- och paverkansgrupper i kommunerna.

Ungdomsarbetet och idrottstjinsterna har stor betydelse vid integrationen
av invandrare. Invandrarna kan via fritidsaktiviteter litt bekanta sig med
finlindarna, den finlindska kulturen och verksamheten i samhallet. Idrottens
och ungdomsarbetets betydelse understryks av att en stor del av invandrarna
ir barn och unga. I lokala praktiska verksamheter liggs tonvikten vid indi-
vid- och grupphandledning, kultur- och idrottsevenemang, férebyggande av
rasism och skolmobbning och till exempel i sysselsittningsfrigor vid ung-
domsverkstider.

Unga ska ha tillgéng till fungerande och littillgingliga ungdomslokaler.
Nir lokaler byggs ska ocksd de ungas behov alltid beaktas. Kommunerna
bir huvudansvaret f6r den nuvarande finansieringen av ungdomsarbetet. Att
verksamhetsomradet breddats och att uppgifterna blivit flera kriver allt mer
av kommunerna. De nya innovationerna, planeringen av verksamhetslokaler,
serviceldsningarna och verksamhetsformerna utvecklas allt oftare tillsammans
med serviceanvindarna, dvs. de unga.
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Atgarder for att uppna malen

1.

Kommunférbundet uppmuntrar de olika kommunala forvaltningarna
att behandla barn- och ungdomspolitiska frigor si att centrala ung-
domspolitiska drenden ingdr i forvaltningarnas verksamhetsplaner och
olika program. Kommunférbundet sporrar kommunerna till samar-
bets- och partnerskapsprojekt med olika aktorer inom ungdomssektorn
for att stodja de ungas vilfird.

I stillet for korrigerande dtgirder bor man viga satsa friskt pd forebyg-
gande arbete. Kommunférbundet vill sikerstilla att det grundliggande
ungdomsarbetet i kommunerna har betryggande resurser. Det kom-
munala ungdomsarbetets lagstadgade uppgifter stir inte i nigon rimlig
proportion till de statsandelar som tilldelas kommunerna. Det bor
goras en nivdhdjning i statsandelen f6r ungdomsarbete och direfter bor
statsandelen bindas till index.

Kommunférbundet understéder att verksamheten vid informations-
och ridgivningsstillena f6r unga utvecklas genom utbildning och
information. Dessa ska pa en och samma plats i s3 stor utstrickning
som mojligt ge service och information om alla frigor som berér ung-
domarnas liv.

. Kommunforbundet arbetar f6r att stirka delaktigheten bland unga

genom att stodja kommunerna i arbetet med att involvera ungdomarna
att medverka i olika delaktighets- och paverkningsgrupper. P4 s3 sitt
engageras unga att delta ocksa i den samhiilleliga diskussionen och det
kommunala beslutsfattandet.

. Kommunf6rbundet sporrar kommunerna att stodja barn och unga att

utvecklas sjilvstindigt. De ungas hilsa och vilfird stods bland annat
genom mangsidiga majligheter till hobby- och fritidsaktiviteter.
Kommunférbundet uppmuntrar kommunerna att aktivt anviinda so-
ciala medier, ungdomsnitverk, ungdomsverkstider och olika former av
uppsokande ungdomsarbete for att stiirka de ungas sociala liv.
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