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www.kuntaliitto.fi/sotestudio
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Ohjeet siita, miten seuraan lahetysta

Voit lahettaa kysymyksia lahetyksen aikana

lahetysruudun vihreadsta kysymysmerkista Sote-studio
|

Palautelomake Seuraava Iéhﬁtyson 13.12. klo 13.

Linkki tallenteeseen ja diat ——

annika.korpela@kuntaliitto.fi
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Sote-tulevaisuuspaiva 4.12.2019 {C pone

Kommunférbundet

* llmoittaudu iy .
tapahtumaan BN o A Sote-tulevaisuuspaiva
viimeistaan 27.11! (AN | T _. 412.2019

= Tapahtumaa voi
myOs seurata
KuntaTV:n suorana
lahetyksena

Mita sote-uudistukselle kuuluu?

Millaisia rahoitusmalleja on ehdolla?
Mita kunnissa ajatellaan juuri nyt?



https://link.webropolsurveys.com/Participation/Public/6a57b09f-610d-4024-90c9-0e42d2f8d517?displayId=Fin1870482

Kivijalka kuntoon: Kuntien sosiaali- ja i
terveyspalvelujen kehittaminen 17.12.2019

= Kuntaliitto jarjestaa 17.12.2019 yhdessa Hammaslaakariliiton, Jytyn, Laakariliiton, Talentian,
Tehyn ja SuPerin kanssa koko paivan seminaarin, jossa pohditaan perustason sosiaali- ja
terveyspalvelujen nykytilaa ja toiminnan sisallollisia kehittamishaasteita tulevaisuudessa.

= Tilaisuus on tarkoitettu kuntien sosiaali- ja terveystoimen johtaville virkamiehille seka
luottamushenkilaille.

= Tilaisuus striimataan.

= ||moittautuminen viimeistaan 10.12

= Tarkempi ohjelma ja ilmoittautuminen kuntaliitto.fi/tapahtumat

rKuntamtto .@.ﬁ Jyt-y Talentia O oo Bemmaiiiioliifine @LAAKARILIITTO ¥

Kommunfbrbundet g‘\éx@ Sosiaalialan korkeakoulutettujen LAKARFORBUNDET

ammattijarjesto Talentia ry SL]PER


https://www.kuntaliitto.fi/tapahtumat/2019/kivijalka-kuntoon-kuntien-sosiaali-ja-terveyspalvelujen-kehittaminen

FCG

Koulutusvinkkeja ensi vuodelle:

- Hyvinvointi- ja sotelautakuntien

koulutuspaivat

29.-30.1. Helsinki

- Lastensuojelulaki ja rajoitustoim
30.1. Helsinki + striimi

- Huippusuorituksen johtaminen
13.-14.2. Helsinki -

- Vanhustenhuollon johdon neuvottelupalvat
12.-13.3. Tampere

- Sotefoorumi 2020

25.3. Helsinki + striimi

- Lastensuojelun sijaishuollon laatupaivat
22.-23.4. Helsinki
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Kunnat ja kuntayhtymat
tulorekisterin tietojen
hyodyntajina 1.1.2020 alkaen

Sote-Studio 20.11.2019

Heli Reuter-Laakso
Tulorekisteri




= Tulorekisterin kuulumiset

= Mita kunnissa taytyy tehda syksyn 2019 aikana?

_en ST




Kela
Tyo6elakelaitokset
ja ETK
Tydllisyysrahasto
Verohallinto

Tulorekisteri digitalisol
julkisia palveluita

Tydllisyysrahasto
(aikuiskoulutusetuudet)
Ahvenanmaa*
Tyo6ttomyyskassat
Vahinkovakuutusyhtiot
Kunnat
ja kuntayhtymat
TEM:n hallinnonala
Tydsuojeluviranomaiset
Tilastokeskus
Tapaturmavakuutuskeskus
Potilasvakuutuskeskus

Ulosotto

_*

TULOREKISTERI

TyOnantaja 2019

Etuuden maksaja 2021

Kunnat palkkatiedon tuottajina 1.1.2019

Kunnat etuustiedon tuottajina 1.1.2021

Palkansaaja 2019 Etuustulon saaja 2021



Tieto virtaa tulorekisterissa tasaisestl

Palkkatietoilmoituksia yli
36 miljoonaa

Tydnantajan
erillisilmoituksia 1,6
miljoonaa

Automaatiossa 86 %
Latauspalvelussa 10 %

Verkkolomakkeella 4 %
Paperilla 0,12 %

YV VYV

AN $#TNNE U

Rekisteriin tallennettu
jo 3,7 miljoonan
iIhmisen palkkatiedot

_*

TULOREKISTERI

liImoituksia on jattanyt jo
yli 280 000 tybnantajaa

_*

TULOREKISTERI

Tulorekisteriin
tallennettuja tietoja

. on jaettu 235

miljoonaa

Tietoja hyddyntaa
Verohallinto,
TyOelékeala,
tyollisyysrahasto,
Kela, ETK, Mela

Tietojen
hyodyntdjien maara
kasvaa 2020
alkaen




Tulorekisterin hyodyt - Reaalialkainen
tietovaranto

X/

s Tieto on reaaliaikaisesti tiedon kayttgjien kaytossa

— esimerkiksi Kela hyodyntaa etuuspaatosten perustana tulorekisteriin kertyvia tietoja. Samalla
Kelaan lahetetaan entista vahemman liitteitd. Etuuksien hakeminen Kelasta helpottuu.

% Vuodesta 2020 alkaen tulorekisterista ajantasaiset palkkatiedot kunnille ja kuntayhtymille mm.
asiakasmaksujen maaraamista varten.

s Tulonsaajalle tulorekisteri antaa reaaliaikaisen kokonaiskuvan hanen palkka- ja
etuustiedoistaan.

>
TULOREKISTERI



Tukea iIlmoittamiseen

% Tulorekisteriyksikdn asiakaspalvelu neuvoo ilmoittamiseen liittyvissa tilanteissa.

s Lisaksi tulorekisterin tiedon kayttgjat tukevat ilmoittajia.

s Myo0Os ohjelmistotaloja tuetaan, jos ilmoittamisen haasteet johtuvat palkkaohjelmistosta.

s Tulorekisteri.fi:n ohjeistus.

TULOREKISTERI



Jos mekanismi yskii, korjaamme viat

» Tulorekisteriin ilmoitettu tieto on valtaosin laadukasta.
— Tulorekisteri tarkastaa ilmoitusten oikeellisuuden.

% Tietojen on oltava oikein, jotta niita voi hyodyntaa.
— Tulorekisteriin on korjattu tai mitatoity 3,5miljoonaa ilmoitusta.

%  Virheet hoidettavissa.
— Virheita on alle 1 % ilmoituksista.

s Yksittaisissa ilmoitustapauksissa on havaittu teknisia ongelmia.
— Korjattu aktiivisesti ja yhteistydssa.

TULOREKISTER



Kunnat ja kuntayhtymat tulorekisterin

tiedon kayttajina




Tietolupa on tietojen kayton edellytys

% Tietoja luovutetaan vain lakiin perustuvien tiedonsaantioikeuksien perusteella.
% Luovutettavat tiedot on maaritelty yhdessa kunkin toimialan kanssa.
s Tulorekisteriyksikko paattaa, mitka tulorekisterin tiedot tiedon kayttgjille valitetdan ja luovutetaan.

* Tulorekisterin rajapintapalvelu ja asiointipalvelu mahdollistavat tietojen valittdmisen ja luovuttamisen.

TULOREKISTERI



Tietoja tulorekisterista luovutetaan vain
seuraaviin kayttotarkoituksiin

“ Maksukyvyn mukaan maaraytyvien maksujen maaraaminen.
— Varhaiskasvatusasiakasmaksujen maaraaminen
— Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksujen maaraaminen

“ Eraat sosiaalihuollon toimet
— Elatussopimuksen vahvistaminen
— Ehkaisevan ja taydentavan toimeentulon myontaminen

— Sosiaalinen luototus sekd muut taloudelliseen tukeen liittyvéat
sosiaalihuoltolain tehtavat

>
TULOREKISTERI



Miten tulorekisterin tietoja vol
kaytannossa hyodyntaa?

o%

* Tietojen kayttd on mahdollista teknisen

Kunta tiedon kayttajana

tietoja hyodynnetaan tunnistautuneena.

S . L ( A
rajapinnan kautta ja asiointipalvelussa ™| Kunnan asiakasmaksu-
I . s
— Rajapinta edellyttaa investointia kunnissa i L jarjestelma )
(automaatio) Tietojen kaytto |
C . . . sahkoisessa |
— Asiointipalvelun kaytt6 on maksutonta, asiointipalvelussa | Tekninen
! rajapinta
1
1
1

< llmoitukset jaetaan kunnille ja kuntayhtymille @ Kirjaudu tulorekisteriin

tulonsaajan tunnisteeseen perustuvan haun *

perusteella.
TULOREKISTERI
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*

TULOREKISTERI



Kunnan/kuntayhtyman tietolupa

/

s Tietojen kaytdn edellytys on tietolupa.

s Tietolupatehdaan kunkin kunnan/kuntayhtyméan kanssa erikseen siina laajuudessa, kun silla
on tietoihin oikeus.

s Tietoluvan sisalt6dn vaikuttaa se, hoitaako kunta kaikki tehtavat itse vai onko jotain
kokonaisuuksia ulkoistettu kuntayhtymalle tai toiselle kunnalle.

O Jos kunta ei kayta tietoja itse, vaan on ulkoistanut tehtavat toiselle kunnalle tai
kuntayhtymalle, huomioidaan tama tietoluvassa.

TULOREKISTER






Yhteenveto

*

Palkkatietojen ilmoittaminen tulorekisteriin jatkuu
— Vuoden 2020 alusta tulee muutamia vuosimuutoksia

» Palkkatietojen hakeminen tulorekisterista
— Vuoden 2020 alusta kunnat hakevat palkkatiedot tulorekisterista

* Elake-ja etuustietojen ilmoittaminen tulorekisteriin alkaa 1.1.2021
— My0s kunnat ovat etuustiedon tuottajia

% Testaus mahdollistaa sujuvan kayttéonoton
— Testaussopimuksen on tehnyt 63 kuntaa/kuntayhtymaa.
— Testauksen alkuun paasee laittamalla viestia osoitteella YHT _Tulorekisteri_testaus@vero.fi

>
TULOREKISTERI
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Yhteenveto
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Palkkatietoja ei voi kysya enda 1.1.2020 alkaen
tybnantajilta, vaan tulorekisterista.

Kunnan/kuntayhtyman tulee tehda
Tulorekisteriyksikdlle ilmoitus tietolupaa varten.

— Tulorekisteriltd puuttuu noin 60 kunnan/
kuntayhtyman yhteystiedot.

Varaa riittavasti aikaa valmistautumiseen ja
koulutuksiin syksylla!

Kysymykset: YHT.Tulorekisteri_toiminnallinen@vero.fi

Ohjeita tulorekisteri.fi -sivustolla

_*

TULOREKISTERI



mailto:YHT.Tulorekisteri_toiminnallinen@vero.fi

tulorekisteri.fi

A L T,

Seuraa tulorekisteria Twitterissa ja
Facebookissa
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Uudistettu
lastensuojelun
laatusuositus

Muutamia nostoja laatusuosituksen sisallosta

Aila Puustinen-Korhonen
@KorhonenAila

Paivays




Lastensuojelun uudistettu laatusuositus 2019 e e
sisaltaa 29 suositusta

= Sosiaali- ja terveysministerio ja Suomen Kuntaliitto antoivat Suomen ensimmaisen
lastensuojelun laatusuosituksen yhdessa vuonna 2014 (Sosiaali- ja
terveysministerion julkaisuja 2014:4).

= Laatusuositus on paivitetty huomioiden lapsiperhepalvelujen muutosohjelmassa
tehty lastensuojelun yhteiskehittamistyo.

= Laatusuositus on tarkoitettu ohjaamaan lapsi- ja perhekohtaisen lastensuojelutyon
tekemista ja jarjestamista

24



Lastensuojelun uudistettu laatusuositus 2019 e e
sisaltaa 29 suositusta

= Sijaishuollon laatukriteerit ja valvonta lisayksina.
= Lastensuojelun toteuttaminen moniammatillisesti korostuu nyt aiempaa enemman.

= Suositus tukee monialaisen tydskentelyn tiimirakenteen kehittamista.
Moniammatillinen tiimi kokoaa lapsen ja vanhempien tarvitseman tuen eheaksi
palvelukokonaisuudeksi

= Suojelutehtavan nahdaan parhaiten toteutuvan lasten, nuorten ja heidan laheistensa
seka tyontekijoiden keskinaiseen luottamukseen perustuvana yhteistyona.

25



Osallisuus

= Laheisverkoston jasenet ja heidan mahdollisuutensa antaa sosiaalista tukea
maaritellaan yksilollisesti lapsen/nuoren ja perheen tarpeiden ja toiveiden
mukaisesti. (T)

= Lastensuojelun sosiaalityontekija huolehtii, etta lapsen laheiset ovat osallisena
lapsen tilanteessa kaikissa sijaishuollon vaiheissa. (T)

€

Kuntaliitto
Kommunfoérbundet

26



Osallisuus ’(Kuntaliitto

Kommunfoérbundet

= Johto huolehtii, etta lapset, nuoret ja perheet otetaan mukaan
kehittamaan palveluja. Kun_ kunnassa laaditaan lasten, nuorten ja heidan
vanhempiensa osallistumisen vahvistamiseksi ja
lastensuojelupalveluiden parantamiseksi suunnitelma, joka on osa lasten

ja nuorten hyvinvointisuunnitelmaa, tulee asiasta nakyvampi myos
asiakkaille. (J)

= Tama olisi huomioitava kunnissa laadittaessa valtuustokausittain lasten ja
nuorten hyvinvointisuunnitelmaa (LSL 12 §).

27



Lastensuojelun ammattilaiset ja tyoyhteisot Q.

= Lastensuojelutyon organisoinnissa lahtokohtana on, etta lastensuojelun
sosiaalityontekijaa kohden on enintaan 25 asiakasta. Tyontekijakohtaiseen
asiakasmaaraan vaikuttavat kuitenkin myos alueelliset, sisallolliset, asiakkaan
palvelutarpeisiin liittyvat tekijat ja muut kaytettavissa olevat resurssit seka
lainsaadannon muutoksista aiheutuvat resurssitarpeet, kuten jalkihuolto-
oikeuden laajennus 21 ikavuodesta 25 ikavuoteen. Yksittaisen
sosiaalityontekijan tyotilanteeseen saadaan joustoa organisoimalla tyo

tiimityoksi. (J)




Lastensuojelun ammattilaiset ja tyoyhteisot Q.

= Systeemisesta tydotteesta on myonteisia kokemuksia. Asiakkaiden oma
kokemus osallisuudesta on vahvistunut, mika vahentanee vastustuksen
kanssa tyoskentelemista lastensuojelussa ja vahentaa sita kautta tyon
kuormitusta.

= Tieto lastensuojelun asiakkuuden alkamisesta ja paattymisesta on
ajantasaisesti kirjattava lapsen asiakirjoihin ja niista on annettava tieto
asiakkaalle joko suullisesti tai kirjallisesti. (T)

29



Arviointi asiakkuuden aikana i

= Asiakkaan tilanteen arviointi on kiintea osa lastensuojelun
asiakasprosessia sen eri vaiheissa ja sita tehdaan virkavastuulla. (J)

= Lastensuojelun kuntakyselyssa 2017 useat kymmenet kunnat ostivat arviointia
lastensuojelun prosessin eri vaiheissa yksityisilta palveluntuottajilta!

= Lapsi/nuori ja hanen vanhempansa kohdataan arvioinnissa selvittaen
heidan valmiuttaan ottaa vastaan tukea, jotta sita osataan antaa oikealla
tavalla. (T)

= Arvioinnissa selvitetaan lapsen/nuoren kokonaistilanne siten, etta
asianosaiset ymmartavat, miksi arviointia tehdaan, mita arvioidaan ja
miten arviointi toteutetaan. (T, J)

30



Kiitos!

Aila Puustinen-Korhonen
+358503446884

Aila.
@KorhonenAila

r Kuntaliitto Kommunforbundet.fi

. Kommunfoérbundet PB 200, 00101 Helsingfors
Kommunernas hus, Andra linjen 14
Finlands framgang skapas lokalt 00530 Helsingfors
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https://www.facebook.com/kuntaliitto
https://twitter.com/kuntaliitto
https://www.linkedin.com/company/association-of-finnish-local-and-regional-authorities-kuntaliitto-
https://www.youtube.com/kuntaliitto
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Kuntaliiton rooli sote-
uudistuksessa

Syyskauden 2019 painopistealueet
Sote-studio 20.11.2019

Karri Vainio
@KarriVai

-




Kuntien nakemyksia sote-uudistusta koskevien hallitusohjelman
kirjausten tarkeydesta oman kunnan nakokulmasta

Alueellisten erityispiirteiden
huomioiminen

Painopisteen siirtaminen perustason
palveluihin ja ennaltaehkaisevaan
toimintaan

Uudistuksen vaiheistus

Sote-palvelujen jarjestaminen kuntaa
suuremmilla itsehallinnollisilla VA 13 16
alueilla

18 maakunnan malli

Maakuntien monialaisuus

0 % 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

W tarkeana pitavat (4+5) m neutraalit (3) W ei tarkedna pitavat (1+2)

Kuntapulssi extra —kysely 2019 / 27.8.2019 / Kuntaliitto / mps & ms

= 70 % pitaa tarkeana, etta kuntien
vapaaehtoista etenemista tuetaan
ennen sote-uudistusta koskevan
lainsaadannon hyvaksymista



Kuntaliitto sote-uudistuksessa

Yhteisen tilannekuvan kokoaminen

Tavoite

= Kansallisen ja alueellisen tilannekuvan

kokoaminen ja viestinta

Toimenpiteet

Tehostettu kasittely nykyisissa verkostoissa ja
uutiskirjeissa

Kuntaliiton teettama kuntien sote-tilannekuva
selvitys (toteuttajana FCG)

Sote-tulevaisuuspaivat — avoimet seminaarit
(seuraava 4.12.2019)
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Kuntaliitto sote-uudistuksessa

Kuntien roolin kirkastaminen hallituksen linjaamassa

rakenteessa

Tavoite

= Uudistuksessa huomioidaan alueiden ja kuntien

erilaisuus seka kuntien rooli

Toimenpiteet

= Kuntatoimijoille tarkeiden kysymysten esiin
nostaminen ja naihin ratkaisuehdotusten
hakeminen yhdessa mm.

Alueiden ja kuntien erilaisuuden huomiointi
Maakuntien ja kuntien tydnjakokysymykset
Sote-palveluiden yhteys kuntien muihin tehtaviin
Rahoitus- ja omaisuusjarjestelyt
Henkilostokysymykset (yhteistyossa KT)

jne.

€

Kuntaliitto
Kommunfoérbundet
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Kuntaliitto sote-uudistuksessa

Kuntien ja kuntayhtymien etenemisen tukeminen

Tavoite:

= Kuntatoimijoiden eteneminen sote-palveluiden
kehittamiseksi kuntapohjaisessa
nykyjarjestelmassa mahdollistuu

Toimenpiteet:

= Etenemisen edellytysten varmistaminen
edunvalvonnassa

= Kansallisen tuen tarpeiden ja Kuntaliitolle
kohdistuvien odotusten kartoittaminen

= Taman pohjalta kuntatoimijoille annettavan
Kuntaliiton muutostuen tarkentaminen

= Alueiden ja kuntien valmistelijoiden uusi
verkosto

€

Kuntaliitto
Kommunférbundet
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Kiitos

Karri Vainio

karri.vainio@kuntaliitto.fi
@KarriVai

Kommunforbundet PL 200, 00101 Helsinki
Kuntatalo, Toinen linja 14

00530 Helsinki

0000
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