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SAANNOT

18
Nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on suomeksi Suomen Kuntaliitto ry ja ruotsiksi Finlands Kommunférbund rf.
Yhdistyksen englanninkielisena nimena voidaan kadyttda nimea The Association of Finnish Local
and Regional Authorities, saksankielisena nimena Verband der Stadte, Gemeinden und Regionen
Finnlands ja ranskankielisenad nimena Association Finlandaise des Pouvoirs Locaux et Régionaux.

Yhdistyksen kotipaikka on Helsinki.

28
Yhdistyksen kieli

Yhdistys on suomen- ja ruotsinkielinen. Valtuuskunnan esityslistat ja pdytékirjat laaditaan seka
suomeksi ettd ruotsiksi. Hallitus paattda muiden toimielinten poytakirjakielesta.

38

Jasenyys

Yhdistyksen varsinaisina jasenina voivat olla Suomen kunnat ja yhteistydjasenina kuntayhtymat
seka kuntien ja kuntayhtymien maardaysvallassa olevat muut oikeuskelpoiset yhteisét ja saatiot.
Yhteisty6éjasenilla ei ole aanioikeutta eika oikeutta asettaa ehdokkaita liiton toimielimiin.

48
Tarkoitus

Yhdistyksen tarkoituksena on kuntien elinvoimaisuuden ja demokratian vahvistaminen seka
kunnan asukkaiden itsehallinnon ja hyvinvoinnin edistéminen. Yhdistys edustaa jasenidan
kansallisesti ja kansainvalisesti. Yhdistys ajaa ja valvoo jasenten etua ja palvelee jasenia seka
toimii jasenten kehittdjaékumppanina.

Yhdistys tarjoaa itse ja hallinnoimiensa yhteisdjen kautta asiantuntijapalveluja, konsultointia ja
koulutusta kuntien erilaistuviin tarpeisiin. Yhdistys voi harjoittaa julkaisutoimintaa.

Yhdistyksen osana toimii Kunnallinen tyémarkkinalaitos. Kunnallisen tydmarkkinalaitoksen
tehtavistad saadetaan kunnallisesta tyémarkkinalaitoksesta annetussa laissa (254/1993).

Yhdistyksen tarkoituksena ei ole hankkia voittoa tai muuta taloudellista etua jasenille tai muille
osallisille eika yhdistyksen tarkoitus tai toiminnan laatu ole muutenkaan paaasiassa taloudellinen.

58§

Taloudellinen toiminta

Yhdistys voi omistaa ja hallita kiinteda ja irtainta omaisuutta, osakkeita seka arvopapereita.



68
Yhdistykseen liittyminen

Kunnan, yhteisbn ja saation, joka tahtoo liittyd yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi tai
yhteistydjaseneksi, on ilmoitettava siitd kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle, joka paattaa
varsinaiseksi jaseneksi ja yhteisty6jaseneksi hyvaksymisesta.

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi ja yhteisty6jaseneksi voi liittyd joko kalenterivuoden alusta,
jolloin on suoritettava koko jasenmaksu tai heindkuun ensimmaisesta paivasta lukien, jolloin on
suoritettava puolet vuoden jasenmaksusta.

78

Yhdistyksestd eroaminen

Varsinaisella jasenelld ja yhteistydjdsenella on oikeus erota yhdistyksesta tekemalla siita
yhdistyslain mukainen ilmoitus. Eroaminen tulee voimaan vuoden kuluttua eroamisilmoituksen
tekemisesta.

88§

Yhdistyksesta erottaminen

Yhdistyksen hallitus voi erottaa varsinaisen jasenen tai yhteisty6jasenen yhdistyslaissa mainituilla
erottamisperusteilla.

Jos varsinainen jasen tai yhteisty6jdsen ei maksa jasenmaksua maardaikaan mennessa, télle on
annettava maksukehotus. Jos maksua ei ole suoritettu kahden kuukauden kuluessa siita, kun
maksukehotus on annettu tiedoksi, yhdistyksen hallitus voi erottaa varsinaisen jasenen tai
yhteistydjasenen yhdistyksesta.

98

Jasenmaksu

Varsinainen jasen ja yhteistydjasen on velvollinen suorittamaan yhdistykselle vuosittaisen
jasenmaksun.

Yhdistyksen valtuuskunta vahvistaa ensimmaisessa varsinaisessa kokouksessaan jésenmaksun
seuraaviksi neljaksi vuodeksi. Vuosittaista jdasenmaksua muutetaan samassa suhteessa kuin
kuntien maksuun pantavaa kunnallisveroa vastaavat verotettavat tulot ovat keskimaarin
muuttuneet neljan edellisen vuoden aikana.

Varsinaisen jasenen jdasenmaksu maaraytyy siten, ettd siitd kolme neljasosaa kerataan
asukasluvun perusteella ja vyksi neljdgsosa maksuun pantavaa kunnallisveroa vastaavien
verotettavien tulojen perusteella, kuitenkin niin, ettd yli 20 000 asukkaan menevaltd osalta on
kunnan asukasperusteinen jasenmaksu 15 prosentilla alennettu ja, jos jasenkunnan maksuun
pantavaa kunnallisveroa vastaavien verotettavien tulojen maaréa asukasta kohti ylittda kaikkien
jasenkuntien keskimaardisen maksuun pantavaa kunnallisveroa vastaavien verotettavien tulojen
maaran asukasta kohti, alennetaan maksuun pantavaa kunnallisveroa vastaaviin verotettaviin
tuloihin perustuvaa kunnan jasenmaksuosuutta keskiarvon ylittavaltd osalta 25 prosentilla.
Ahvenanmaan kuntien jasenmaksu on lisaksi alennettu 25 prosentilla edellda mainitulla tavalla
maaraytyvasta jasenmaksusta.

Yhteisty6jasenen jasenmaksut porrastetaan valtuuskunnan maarittelemilld periaatteilla.
Jasenmaksu muodostuu perusmaksusta ja lisdosasta. Lisdaosan suuruus madraytyy jasenen
organisaation luonteen mukaan asukasluvusta, oppilasmadrastd, liikevaihdosta tai muusta



toiminnan laajuutta kuvaavasta perusteesta. Lisdosaa tasataan erikseen maarittelevalla
kertoimella.

Yhteisty6jasenen jasenmaksu noudattaa 2 momentissa maarattya muutosperustetta.
Yhteisty6jasenten porrastetut maksut voivat olla erisuuruiset.

Hallitus voi myo6ntda maardajaksi alennuksia varsinaisen jasenen tai yhteistydjasenen
maksuvelvollisuudesta, milloin varsinaisen jasenen tai yhteisty6jasenen maksukyky on
olennaisesti alentunut tai muu painava syy antaa siihen aiheen.

Valtuuskunta voi maarata varsinaisen jasenen ja yhteisty6jasenen suorittamaan tiettya tarkoitusta
varten ylimaardistda jasenmaksua. Ylimadrainen jasenmaksu suoritetaan 3 tai 4 momentissa
maarattyjen perusteiden mukaan ja hallituksen maaraamana aikana.

Jasenmaksu on suoritettava vuosittain maaliskuun ensimmaiseen paivdan mennessa, jollei
valtuuskunta toisin maaraa.

10 §
Kuntien maksuosuus Kunnalliselle tyémarkkinalaitokselle

Kuntien maksuosuudesta Kunnalliselle tydmarkkinalaitokselle saadetaan kunnallisesta
tydmarkkinalaitoksesta annetussa laissa (254/1993).

11§
Kuntien muodostamien yhteisdjen palvelu

Yhdistys voi palvella varsinaisten ja yhteisty6jasenten lisaksi muita kuntien muodostamia,
omistamia ja hallinnoimia yhteisdja hallituksen paattdmien perusteiden mukaisesti.

12 §
Toimielimet

Yhdistyksen toimielimet ovat:

1) valtuuskunta

2) hallitus

3) vaalilautakunta

4) vaalipiirikohtaiset kuntapaivat

5) Kunnallisen tyémarkkinalaitoksen valtuuskunta, josta sdaadetaan kunnallisesta
tydmarkkinalaitoksesta annetussa laissa (254/1993) ja

6) ruotsinkielinen neuvottelukunta

7) pienten kuntien neuvottelukunta.

Edelld 1 momentin 2-3 ja 5-7 kohdassa mainittujen toimielinten jasenia valittaessa noudatetaan
tasa-arvolain vaatimuksia.

Yhdistyksen hallitus voi asettaa my6s muita toimielimia ja neuvottelukuntia.

Hallituksen puheenjohtajalla ja toimitusjohtajalla on oikeus olla Idsna ja ottaa osaa keskusteluun
yhdistyksen toimielinten kokouksissa.



13§
Vaalilautakunta

Valtuuskunta asettaa vaalilautakunnan, jonka tehtdvana on vahvistaa vaalipiirikohtaiset
ehdokaslistat valtuuskunnan vaalia varten ja ohjeistaa vaali, paattaa valtuuskunnan
tasauspaikoista seka vahvistaa valtuuskunnan vaalien tulos.

Vaalilautakuntaan voi jokainen valtuuskunnan ryhma ehdottaa yhta jasenta.

14 §
Valtuuskunnan kokoonpano ja toimikausi

Valtuuskuntaan kuuluu 76 jasentd, joiden tulee olla kuntalaissa tarkoitettuja valtuutettuja.
Jasenista 66 valitaan kuntavaalien jélkeen samana vuonna jarjestettavissa vaaleissa.

Lisaksi valtuuskuntaan valitaan yhdeksan jasenta tasauspaikoilta.

Ahvenanmaan maakunnasta valitaan lisdksi yksi jasen.

Valtuuskunnan jasenten toimikausi jatkuu siihen asti kunnes uusi valtuuskunta on jarjestaytynyt.

Valtuuskunnan jasenille valitaan varajasenia jokaisen valtuuskunnan vaalipiirikohtaisessa vaalissa
esiintyneen ehdokaslistan ensimmaisista valitsematta jaaneistd ehdokkaista sama maara kuin
ehdokaslistalta on valittuja jasenia. Jos jasenen todetaan menettédneen vaalikelpoisuutensa, hanet
on vapautettu toimestaan tai hén on kuollut, valtuuskunnan puheenjohtaja kutsuu hénen sijaansa
jaljella olevaksi toimikaudeksi asianomaisen ehdokaslistan jarjestyksessa ensimmaisen
varajasenen.

Varajasenista on soveltuvin osin voimassa, mita jasenista maarataan.

15§
Valtuuskunnan jasenten ja varajasenten vaali seka tasauspaikkojen tayttaminen.

Valtuuskunnan jasenet valitaan vaalipiireittdin, jotka maaraytyvat siten kuin vaalilaissa
(714/1998) saadetaan maan jakamisesta vaalipiireihin eduskuntavaalia varten.

Kustakin vaalipiirista valitaan jasenia vaalipiirin asukasluvun suhteessa. Asukasluku maaraytyy
kuntavaalivuotta edeltavén vuoden marraskuun 30. paivan pdattyessa vaestotietojarjestelmassa
olevien tietojen mukaan.

Valtuuskunnan vaali suoritetaan yhdistyksen jasenaanestyksena postitse, tietoliikenneyhteyden tai
muun vaalilautakunnan maaraaman teknisen apuvalineen avulla.

Yhdistyksen varsinaiset jasenet danestavat vaalilautakunnan vahvistamien ehdokaslistojen valilla
vaalipiirikohtaisesti. Suhteellinen vaali suoritetaan ehdokaslistoja kayttaen siten, etta varsinainen
jasen voi jakaa aanensa yhdelle tai useammalle ehdokaslistalle. Varsinaisella jasenelld on vaalissa
asukaslukuaan vastaava d&animaadra, joka maaraytyy kuntavaalivuotta edeltdvédn vuoden
marraskuun 30. padivan paattyessa vaestoétietojarjestelmdssa olevien tietojen mukaan.

Valtuuskuntaan tasauspaikat maaraytyvat ehdokaslistojen saamien aanimaarien perusteella siten,
ettd valtuuskunnan vaalin vaalitulos saatetaan vastaamaan listojen vaalipiireissa saamia
yhteenlaskettuja déanimaaria.



Aanestys- ja vaalijarjestyksessd on valtuuskunnan vaalia ja tasauspaikkojen tayttadmista koskevat
tdydentdavat maaraykset.

Valtuuskunnan asettama vaalilautakunta vahvistaa vaalin tulokset.

16 §
Vaalipiirikohtaiset kuntapaivat

Varsinaiset jasenet valitsevat edustajat vaalipiirikohtaisille kuntapaiville. Edustajien maara
maaraytyy kunnan asukasluvun mukaan seuraavasti:

e Kunnasta, jonka asukasluku on 10 000 tai vahemman, valitaan yksi edustaja.

e Kunnasta, jonka asukasluku on 10 001-50 000, valitaan kaksi edustajaa.

e Kunnasta, jonka asukasluku on 50 001-100 000, valitaan kolme edustajaa.

e Kunnasta, jonka asukasluku on yli 100 000, valitaan nelja edustajaa.

Asukasluku maaraytyy kuntavaalivuotta edeltdavén vuoden marraskuun 30. pdivan paattyessa
vaestotietojarjestelmdssa olevien tietojen mukaan.

Yhdistyksen varsinaisella jasenella on kokouksessa kunnan asukaslukua vastaava aanimaara.
Adnimaara jakautuu tasan paikalla olevien varsinaisen jasenen edustajien kesken.

Vaalipiirikohtaiset kuntapaivat nimedvat vaalipiirikohtaiset ehdokaslistat valtuuskunnan vaalia
varten.

17 §
Valtuuskunnan tehtavat

Valtuuskunnan tehtavana on sen lisaksi, mita ndissa saanndissa muualla maarataan:

1) valita valtuuskunnan jasenistd puheenjohtaja ja kaksi varapuheenjohtajaa;

2) valita hallituksen jasenet ja varajasenet seka nimeta jasenista puheenjohtaja ja kaksi
varapuheenjohtajaa;

3) asettaa ruotsinkielinen neuvottelukunta ja pienten kuntien neuvottelukunta;

4) valita neljan vuoden toimikaudeksi yhdistyksen tilintarkastajaksi ja varatilintarkastajaksi
keskuskauppakamarin hyvdksyma KHT-yhteisd, jonka piiristd nimetaan vastuuhenkil6t;

5) todeta valtuuskunnan vaalipiirikohtaiset jasenmaarat;

6) asettaa valtuuskunnan vaalia varten vaalilautakunta;

7) hyvaksya yhdistyksen toimintasuunnitelma ja talousarvio seka vahvistaa jasenmaksun
suuruus;

8) hyvdaksya yhdistyksen toimintakertomus ja tilinpaatds, ja

paattaa vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle ja muille tilivelvollisille;

9) paattaa hallituksen ja muiden toimielinten jasenten palkkioista ja muista korvauksista;
10) pdattaa Kunnallisesta tydmarkkinalaitoksesta annetun lain tarkoittamista
tydmarkkinalaitoksen taloudenhoitoa koskevista asioista;

11) tehda valtiovarainministeridlle ehdotus Kunnallisen tyémarkkinalaitoksen valtuuskuntaan
valittavista jasenista ja varajasenista;

12) paattaa yhdistyksen toiminnan kannalta huomattavan omaisuuden myymisestd, vaihtamisesta
ja muusta luovuttamisesta;

13) hyvaksya danestys- ja vaalijarjestys;

14) hyvaksya yhdistyksen saantéjen muutokset kolmen neljasosan enemmistélla annetuista
aanista; seka

15) pdattaa yhdistyksen purkamisesta.



18 §
Valtuuskunnan kokoukset

Valtuuskunta kokoontuu viimeistdan kolmen kuukauden kuluessa valtuuskunnan vaaleista
hallituksen puheenjohtajan kutsusta jarjestdytymiskokoukseen valtuuskunnan puheenjohtajan ja
kahden varapuheenjohtajan seka hallituksen vaalin toimittamista varten.

Valtuuskunta kokoontuu varsinaiseen kokoukseen kahdesti vuodessa, kevatkokoukseen maalis—
heinakuussa ja syyskokoukseen syys—joulukuussa hallituksen maaraamana aikana ja paikassa.

Ylimaarainen valtuuskunnan kokous pidetaan, kun valtuuskunta niin paattaa tai hallitus pitaa sita
tarpeellisena taikka kun vahintaan kymmenesosa valtuuskunnan jasenista on ilmoittamansa asian
kasittelemista varten kirjallisesti sita hallitukselta pyytanyt.

Valtuuskunta on paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet sen jasenistad on ldsna.

Kutsu valtuuskunnan kokoukseen on toimitettava kullekin jasenelle taman ilmoittamaan
osoitteeseen lahetetylla kirjeelld tai sahkdisesti vahintdan kymmenen paivaa ennen kokousta.
Kutsuun on mahdollisuuksien mukaan liitettava esityslista.

Hallituksen jéasenella, toimitusjohtajalla, varatoimitusjohtajalla ja ruotsinkielisen toiminnan
johtajalla seka muilla valtuuskunnan maaraamilla henkiléilla on oikeus olla ldsna valtuuskunnan
kokouksissa ja ottaa osaa keskusteluun.

Valtuuskunnan hyvaksymassa tydjarjestyksessa voidaan antaa tarkempia maarayksia
valtuuskunnan toiminnasta ja kokousmenettelysta.

19 §
Hallituksen kokoonpano

Hallitukseen kuuluu 15 jasenta ja 15 varajasentd. Hallituksen jasenten toimikausi paattyy, kun
valtuuskunta on valinnut seuraavan hallituksen. Hallitukseen kuuluvista vahintdan yhden jasenen
ja yhden varajasenen on edustettava ruotsinkielista vaestéryhmaa.

Hallitus valitaan noudattaen periaatetta, jonka mukaan eri poliittisten puolueiden tai muiden
ryhmien edustus vastaa kuntavaalien suhteellisuusperiaatteen mukaisesti puolueiden tai muiden
ryhmien edellisissé kuntavaaleissa vyhdistyksen jdsenkunnissa saamia aanimaaria. Jasenia
valittaessa on lisdksi otettava huomioon alueelliset nékoékohdat ja erikokoisten kuntien
edustavuus.

Hallituksen puheenjohtaja on yhdistyksen puheenjohtaja.

20 §
Hallituksen tehtavat

Hallitus edustaa yhdistystd ja huolehtii yhdistyksen hallinnosta ja taloudesta, jollei se ole
valtuuskunnan paatdsvaltaan kuuluva asia.



Hallituksen tulee:

1) valmistella valtuuskunnan kasiteltavaksi tulevat asiat seka huolehtia sen paatdsten
taytantédnpanosta;

2) vahvistaa yhdistyksen palvelujen kayttéa koskevien maksujen perusteet silta osin kuin tehtdva
ei kuulu valtuuskunnalle tai maksun maaraamista ole annettu muulle toimielimelle;

3) paattaa toimisadnnoista ja toimiston organisaatiorakenteen perusteista;

4) paattad toimitusjohtajan, varatoimitusjohtajan ja ruotsinkielisen toiminnan johtajan
ottamisesta ja erottamisesta seka heidan keskinaisesta vastuualuejaostaan;

5) paattaa Kunnallisen tydmarkkinalaitoksen johtajan ottamisesta ja erottamisesta;

6) paattaa henkildéstdon palkkauksen, eldakkeiden ja luontaisetujen yleisistd perusteista;

7) paattaa kiintean omaisuuden, kiinteistéjen tai huoneistojen hallintaan oikeuttavien osakkeiden
sekd muiden pitkaaikaiseen omistukseen tarkoitettujen osakkeiden tai muiden arvopapereiden
seka muun kuin vyhdistyksen toiminnan kannalta huomattavan omaisuuden myymisesta,
vaihtamisesta, muusta luovutuksesta, ostamisesta ja kiinnittamisesta seka panttaamisesta; seka
8) paattaa velan ottamisesta ja antamisesta;

9) paattaa takaussitoumuksen antamisesta yhdistyksen tytaryhtididen ja -yhteisdjen sitoumuksien
suorittamisen vakuudeksi;

10) pdattaa yhdistyksen sijoitustoiminnan perusteista.

21 §
Hallituksen tydskentely

Hallitus on paatdsvaltainen, kun enemmaén kuin puolet sen jasenistd on lasna.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan kutsusta. Puheenjohtajan on kutsuttava hallitus koolle, kun
vahintédan nelja hallituksen jasentd on ilmoittamansa asian kasittelemisté varten kirjallisesti sita
puheenjohtajalta pyytanyt.

Valtuuskunnan puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla, toimitusjohtajalla, varatoimitusjohtajalla
ja ruotsinkielisen toiminnan johtajalla seka yhdistyksen hallituksen madraamilld henkil6illa on
oikeus olla lasna hallituksen kokouksessa ja ottaa osaa keskusteluun.

22 §
Asioiden esittely hallituksen kokouksessa

Asiat paatetaan hallituksen kokouksessa toimitusjohtajan ja varatoimitusjohtajan esittelysta
hallituksen hyvaksyman vastuualuejaon pohjalta.

Toimitusjohtajalla on oikeus ottaa esiteltdvékseen varatoimitusjohtajan vastuualueeseen kuuluva
asia, jos han katsoo asian laadun sitd vaativan sekd siirtda hanelle kuuluvan asian esittely
varatoimitusjohtajalle.

23 §
Tyovaliokunta

Hallitus voi asettaa keskuudestaan tydvaliokunnan, jonka tehtavana on valmistella hallituksen
kasiteltavia asioita seka huolehtia muista hallituksen sille antamista tehtavista.



24 §
Neuvottelukunnat

Neuvottelukunnan tehtavana on hoitaa sille hallituksen hyvdksymassa toimisadanndssa maaratyt
tehtavat. Neuvottelukunnan jasenten valinnassa huomioon otettavista seikoista madrataan
toimisaanndssa.

25 §
Toimitusjohtaja

Toimitusjohtajan tehtavana on:

1) johtaa hallituksen alaisena yhdistyksen toimistoa yhdessa varatoimitusjohtajien kanssa seka
vastata yhdistyksen konserniin kuuluvien yhteiséjen omistajaohjauksesta;

2) seurata kuntia koskevan lainsaadannén ja kunnallishallinnon yleistd kehitystd seka ryhtya
tarpeellisiin toimenpiteisiin yhdistyksen ja sen jasenten etujen valvomiseksi;

3) valvoa yhdistyksen varojen hoitoa sekd antaa tatéd koskevat maardykset siltd osin kuin
tehtavaa ei ole annettu muulle toimihenkildlle; seka

4) huolehtia muista hallituksen ja sen tydvaliokunnan maaraamista tehtavista.

26 §
Varatoimitusjohtaja

Varatoimitusjohtajan tehtdvana on hallituksen hyvdksyman vastuualuejaon mukaisesti huolehtia
asioiden valmistelusta ja esittelysta hallituksen kokouksessa.

27 §
Yhdistyksen tilit

Yhdistyksen tilit paatetaan kalenterivuosittain. Niiden samoin kuin muiden yhdistyksen hallintoa ja
taloudenpitoa koskevien asiakirjojen on oltava valmiina tilintarkastajien tarkastettavaksi
huhtikuun 20. paivdaan mennessa.

28 §
Aloitteet ja kysymykset

Yhdistyksen varsinaisella ja yhteisty6jasenelld ja valtuuskunnan jdsenelld on oikeus tehda
yhdistyksen toimintaan liittyvid aloitteita ja kysymyksid. Aloitteen ja kysymyksen tekijalle on
ilmoitettava sen johdosta suoritetut toimenpiteet.

Hallituksen on vastattava yhdistyksen varsinaisen jasenen ja yhteistydjasenen ja valtuuskunnan
edustajan tekemaan kysymykseen viimeistdan siind kokouksessa, joka ensiksi pidetdan kolmen
kuukauden kuluessa kysymyksen tekemisesta.

Hallituksen on vuosittain saatettava valtuuskunnalle tiedoksi tehdyt aloitteet ja kysymykset seka
niiden johdosta suoritetut toimenpiteet.

29 §
Nimenkirjoitus

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, toimitusjohtaja ja
varatoimitusjohtaja, kaksi naistd yhdessa tai joku nadistd yhdessa hallituksen maaraaman
yhdistyksen muun toimihenkilén kanssa.



30 § Yhdistyksen purkautuminen

Yhdistyksen purkautuessa on sen varat, sen jdlkeen kun velat on maksettu, luovutettava
kaytettavaksi yhdistyksen varsinaisten jasenten yhteisid etuja palveleviin tarkoituksiin.

31§
Siirtymasaannds

Mita naissa saanndissa maarataan valtuuskunnan tehtavista sovelletaan valtuuston tehtaviin
kunnes valtuuskunta on ensimmaisen kerran valittu.



