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19.8.2019
SUOMEN KUNTALIITTO RY:N SAANNOT

1§
Nimi ja kotipaikka
Yhdistyksen nimi on suomeksi Suomen Kuntaliitto ry ja ruotsiksi Finlands Kommunférbund

rf.

Yhdistyksen englanninkielisend nimenéd voidaan kdyttdaa nimed The Association of Finnish
Local and Regional Authorities, saksankielisend nimena Verband der Stadte, Gemeinden
und Regionen Finnlands ja ranskankielisend nimena Association Finlandaise des Pouvoirs
Locaux et Régionaux.

Yhdistyksen kotipaikka on Helsinki.

2§
Yhdistyksen kieli

Yhdistys on suomen- ja ruotsinkielinen. Valtuuskunnan esityslistat ja poytdkirjat laaditaan
sekd suomeksi ettd ruotsiksi. Hallitus p&dattdd muiden toimielinten poytékirja- ja asiakirjakie-
lesta.

38

Jdsenyys

Yhdistyksen varsinaisina jasenind voivat olla Suomen kunnat ja yhteistydjdsenind kuntayhty-
mit sekd kuntien ja kuntayhtymien méadrdysvallassa olevat muut oikeuskelpoiset yhteistt ja

sadtiot. Yhteistyojdsenilld ei ole ddnioikeutta eikd oikeutta asettaa ehdokkaita liiton toimieli-
miin.

48
Tarkoitus

Yhdistyksen tarkoituksena on kuntien elinvoimaisuuden ja demokratian vahvistaminen sekéa
kunnan asukkaiden itsehallinnon ja hyvinvoinnin edistdiminen. Yhdistys edustaa jasenidan
kansallisesti ja kansainviélisesti. Yhdistys ajaa ja valvoo jdsenten etua ja palvelee jasenid sekd
toimii jasenten kehittdjakumppanina.

Yhdistys tarjoaa itse ja hallinnoimiensa yhteisdjen kautta asiantuntijapalveluja, konsultointia
ja koulutusta kuntien erilaistuviin tarpeisiin. Yhdistys voi harjoittaa julkaisutoimintaa.

Yhdistyksen osana toimii Kunnallinen tyomarkkinalaitos. Kunnallisen tyomarkkinalaitoksen
tehtdvistd sdddetddn kunnallisesta tyomarkkinalaitoksesta annetussa laissa (254/1993).

Yhdistyksen tarkoituksena ei ole hankkia voittoa tai muuta taloudellista etua jdsenille tai
muille osallisille eikd yhdistyksen tarkoitus tai toiminnan laatu ole muutenkaan padasiassa
taloudellinen.
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5§
Taloudellinen toiminta

Yhdistys voi omistaa ja hallita kiinted4 ja irtainta omaisuutta, osakkeita sekd arvopapereita.

6§
Yhdistykseen liittyminen

Kunnan, yhteison ja sd&tion, joka tahtoo liittyd yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi tai yhteis-
tyojaseneksi, on ilmoitettava siitd kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle, joka paattaa varsi-
naiseksi jaseneksi ja yhteistydjdseneksi hyvaksymisestd.

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi ja yhteistydjaseneksi voi liittya joko kalenterivuoden
alusta, jolloin on suoritettava koko jasenmaksu tai heindkuun ensimmaisestd paivasta lukien,
jolloin on suoritettava puolet vuoden jasenmaksusta.

78
Yhdistyksestd eroaminen

Varsinaisella jasenelld ja yhteistydjasenelld on oikeus erota yhdistyksestd tekemalld siita yh-

distyslain mukainen ilmoitus. Eroaminen tulee voimaan vuoden kuluttua eroamisilmoituk-

sen tekemisestd. Eroilmoituksen jattaneelld jasenelld ei ole ldsnéolo- eikd ddnioikeutta yhdis-
tyksen kokouksessa, vaalipiirikohtaisilla kuntapdivilld eikd yhdistyksen jasenddnestyksessa

eikd oikeutta asettaa ehdokkaita yhdistyksen toimielimiin.

8§
Yhdistyksestd erottaminen

Yhdistyksen hallitus voi erottaa varsinaisen jdsenen tai yhteistyojdsenen yhdistyslaissa mai-
nituilla erottamisperusteilla.

Jos varsinainen jdsen tai yhteistydjdsen ei maksa jasenmaksua mddrdaikaan mennessd, télle
on annettava maksukehotus. Jos maksua ei ole suoritettu kahden kuukauden kuluessa siit,
kun maksukehotus on annettu tiedoksi, yhdistyksen hallitus voi erottaa varsinaisen jisenen
tai yhteistyojdsenen yhdistyksesta.

98§
Jasenmaksu

Varsinainen jdsen ja yhteistydjdsen on velvollinen suorittamaan yhdistykselle vuosittaisen
jasenmaksun.

Yhdistyksen valtuuskunta vahvistaa ensimmadisesséd varsinaisessa kokouksessaan jasenmak-
sun seuraaviksi neljaksi vuodeksi. Vuosittaista jasenmaksua muutetaan samassa suhteessa
kuin kuntien maksuun pantavaa kunnallisveroa vastaavat verotettavat tulot ovat keskimaa-
rin muuttuneet neljan edellisen vuoden aikana.

Varsinaisen jdsenen jasenmaksu mddrdytyy siten, ettd siitd kolme neljdsosaa kerdtdan asukas-
luvun perusteella ja yksi neljasosa maksuun pantavaa kunnallisveroa vastaavien verotetta-
vien tulojen perusteella, kuitenkin niin, ettd yli 20 000 asukkaan meneviltd osalta on kunnan
asukasperusteinen jasenmaksu 15 prosentilla alennettu ja, jos jasenkunnan maksuun panta-
vaa kunnallisveroa vastaavien verotettavien tulojen méarad asukasta kohti ylittdaa kaikkien
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jasenkuntien keskimddrdisen maksuun pantavaa kunnallisveroa vastaavien verotettavien tu-
lojen mddran asukasta kohti, alennetaan maksuun pantavaa kunnallisveroa vastaaviin vero-
tettaviin tuloihin perustuvaa kunnan jaisenmaksuosuutta keskiarvon ylittavaltd osalta 25 pro-
sentilla. Ahvenanmaan kuntien jaisenmaksu on lisdksi alennettu 25 prosentilla edelld maini-
tulla tavalla médraytyvastd jasenmaksusta.

Yhteistyojdsenen jasenmaksut porrastetaan valtuuskunnan maéérittelemilld periaatteilla. J&-
senmaksu muodostuu perusmaksusta ja lisdosasta. Lisdosan suuruus madraytyy jasenen or-
ganisaation luonteen mukaan asukasluvusta, oppilasmaarastd, liikevaihdosta tai muusta toi-
minnan laajuutta kuvaavasta perusteesta. Lisdosaa tasataan erikseen maédrittelevéllad kertoi-
mella.

Yhteistydjdsenen jasenmaksu noudattaa 2 momentissa maarattyd muutosperustetta. Yhteis-
tyojdsenten porrastetut maksut voivat olla erisuuruiset.

Hallitus voi myontdd méaardajaksi alennuksia varsinaisen jasenen tai yhteisty6jasenen mak-
suvelvollisuudesta, milloin varsinaisen jdsenen tai yhteistydjasenen maksukyky on olennai-
sesti alentunut tai muu painava syy antaa siihen aiheen.

Valtuuskunta voi maarétd varsinaisen jdsenen ja yhteistyojdsenen suorittamaan tiettya tar-
koitusta varten ylimaardistd jasenmaksua. Ylimddrdinen jasenmaksu suoritetaan 3 tai 4 mo-
mentissa maddrattyjen perusteiden mukaan ja hallituksen médraaméana aikana.

Jasenmaksu on suoritettava vuosittain maaliskuun ensimméiseen pdivaan mennessd, jollei
valtuuskunta toisin madrdas.

10§
Kuntien maksuosuus Kunnalliselle tyomarkkinalaitokselle

Kuntien maksuosuudesta Kunnalliselle tyomarkkinalaitokselle sdddetdén kunnallisesta tyo-
markkinalaitoksesta annetussa laissa (254/1993).

11§
Kuntien muodostamien yhteiséjen palvelu

Yhdistys voi palvella varsinaisten ja yhteisty6jasenten lisdksi muita kuntien muodostamia,
omistamia ja hallinnoimia yhteisdja hallituksen paattdmien perusteiden mukaisesti.

12§

Toimielimet

Yhdistyksen toimielimet ovat:

1) valtuuskunta

2) hallitus

3) vaalilautakunta

4) vaalipiirikohtaiset kuntapdivit

5) Kunnallisen tyomarkkinalaitoksen valtuuskunta, josta sdddetddn kunnallisesta tyomarkki-
nalaitoksesta annetussa laissa (254/1993) ja

6) ruotsinkielinen neuvottelukunta

7) pienten kuntien neuvottelukunta.
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Edelld 1 momentin 2-3 ja 5-7 kohdassa mainittujen toimielinten jasenid valittaessa noudate-
taan tasa-arvolain vaatimuksia.

Yhdistyksen hallitus voi asettaa my6s muita toimielimid ja neuvottelukuntia.

Hallituksen puheenjohtajalla ja toimitusjohtajalla on oikeus olla ldsné ja ottaa osaa keskuste-
luun yhdistyksen toimielinten kokouksissa.

13 §
Vaalilautakunta

Valtuuskunta asettaa vaalilautakunnan, jonka tehtdvdnd on muun muassa ohjeistaa valtuus-
kunnan vaali, vahvistaa vaalipiirikohtaiset ehdokaslistat valtuuskunnan vaalia varten, paat-
tad valtuuskunnan tasauspaikoista sekd vahvistaa valtuuskunnan vaalin tulos. Vaalilauta-
kunnan tehtdvistd madratdan tarkemmin valtuuskunnan dénestys- ja vaalijarjestyksessd, jota
kutsutaan yhdistyksessa vaalijdrjestykseksi.

Vaalilautakuntaan voi jokainen valtuuskunnan ryhmaé ehdottaa yhté jasentd ja henkilokoh-
taista varajdsenta.

14§
Valtuuskunnan kokoonpano ja toimikausi
Valtuuskuntaan kuuluu 76 jdsentd, joiden tulee olla kuntalaissa tarkoitettuja valtuutettuja.

Jdsenistd 66 valitaan kuntavaalien jalkeen samana vuonna jarjestettdvissd vaaleissa (vaalipii-
ripaikat).

Liséksi valtuuskuntaan valitaan yhdeksdn jasentd tasauspaikoilta (tasauspaikat).
Ahvenanmaan maakunnasta valitaan liséksi yksi jasen.

Valtuuskunnan jasenten toimikausi jatkuu siihen asti, kunnes uusi valtuuskunta on jarjestay-
tynyt.
Valtuuskunnan jasenille valitaan varajdsenid valtuuskunnan vaalissa mukana olleen ehdo-

kaslistan ensimmadisistd valitsematta jadneistd ehdokkaista sama mééara kuin ehdokaslistalta
on valittuja jasenia.

Jos jdsenen todetaan menettdneen vaalikelpoisuutensa, hdnet on vapautettu toimestaan tai
han on kuollut, valtuuskunnan puheenjohtaja kutsuu hénen sijaansa jaljelld olevaksi toimi-
kaudeksi vaalipiirin asianomaisen ehdokaslistan jarjestyksessd ensimmadisen varajdsenen.
Edelld mainitussa tilanteessa vaalilautakunnan on valtuuskunnan puheenjohtajan pyynnosta
maédrattava jdljelld olevaksi toimikaudeksi uudeksi varajdseneksi asianomaisen ehdokaslistan
jarjestyksessd ensimmadinen valitsematta jadnyt ehdokas. Jollei kaikkia varajdsenen toimia
saada tdytetyksi, varajasenten madra jad vajaaksi.

Varajdsenistd on soveltuvin osin voimassa, mitd jasenistd madrataan.

15§
Valtuuskunnan jasenten ja varajdsenten vaali seki tasauspaikkojen tiyttaminen

Valtuuskunnan jdsenet valitaan vaalipiireittdin, jotka madraytyvat siten kuin vaalilaissa
(714/1998) sdddetddn maan jakamisesta vaalipiireihin eduskuntavaaleja varten.
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Valtuuskunnan 66 vaalipiiripaikkaa jaetaan vaalipiirien kesken niiden asukasluvun suh-
teessa. Asukasluku médraytyy kuntavaalivuotta edeltdvan vuoden marraskuun 30. pdivan
pddttyessd vdestotietojarjestelmassa olevien tietojen mukaan.

Valtuuskunnan vaali suoritetaan yhdistyksen jasenddnestyksend postitse, tietoliikenneyhtey-
den tai muun vaalilautakunnan médraaman teknisen apuvélineen avulla.

Suhteellinen vaali suoritetaan vaalilautakunnan vahvistamia ehdokaslistoja kadyttéden siten,
ettd varsinainen jdsen voi jakaa ddnensd yhdelle tai useammalle oman vaalipiirin ehdokaslis-
talle. Varsinaisella jasenelld on vaalissa asukaslukuaan vastaava ddanimaard, joka maaraytyy
kuntavaalivuotta edeltdvan vuoden marraskuun 30. pdivén pédattyessa vaestotietojarjestel-
méssd olevien tietojen mukaan.

Valtuuskunnan yhdeksan tasauspaikkaa maaraytyvéat ehdokaslistojen saamien ddnimédéarien
perusteella siten, ettd valtuuskunnan vaalin jasenddnestyksessd maaraytynyt vaalitulos saa-
tetaan vastaamaan ehdokaslistojen vaalipiireissd saamia yhteenlaskettuja danimdéria vaali-
jarjestyksessd tarkemmin maarattavalla tavalla.

Vaalijdrjestyksessd on valtuuskunnan vaalia koskevat tdydentdvat maaraykset.

Valtuuskunnan asettama vaalilautakunta vahvistaa vaalin tulokset.

16 §
Vaalipiirikohtaiset kuntapaivat

Vaalipiirikohtaisille kuntapdiville voidaan osallistua, jos vaalilautakunta niin p&éttad, tietolii-
kenneyhteyden tai muun teknisen apuvélineen avulla kokouksen aikana tai ennen kokousta.

Varsinaiset jasenet valitsevat edustajat vaalipiirikohtaisille kuntapdiville. Edustajien m&ara
madrdytyy kunnan asukasluvun mukaan seuraavasti:

* Kunnasta, jonka asukasluku on 10 000 tai vihemmain, valitaan yksi edustaja.
* Kunnasta, jonka asukasluku on 10 001-50 000, valitaan kaksi edustajaa.

* Kunnasta, jonka asukasluku on 50 001-100 000, valitaan kolme edustajaa.

* Kunnasta, jonka asukasluku on yli 100 000, valitaan neljd edustajaa.

Asukasluku madrdytyy kuntavaalivuotta edeltdvan vuoden marraskuun 30. pdivan paatty-
essd vdestotietojdrjestelméssa olevien tietojen mukaan.

Yhdistyksen varsinaisella jasenelld on kokouksessa kunnan asukaslukua vastaava d&ni-
maéadrd. Adnimaard jakautuu tasan paikalla olevien varsinaisen jasenen edustajien kesken.

Vaalipiirikohtaiset kuntapdivat hyviksyviét vaalipiirien ehdokaslistat valtuuskunnan vaalia
varten.

17§
Valtuuskunnan tehtivit

Padtosvaltaa yhdistyksessd kayttdd valtuuskunta, jollei ndissd sdannoissd ole méadratty erik-
seen muuta.

Valtuuskunnan tehtdvani on sen lisdksi, mitd ndissd sddnnoissa muualla madratasn:

1) valita valtuuskunnan jdsenistd puheenjohtaja ja kaksi varapuheenjohtajaa;
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2) valita hallituksen jdsenet ja varajdsenet sekd nimetd jasenistd puheenjohtaja ja kaksi vara-
puheenjohtajaa;

3) asettaa ruotsinkielinen neuvottelukunta ja pienten kuntien neuvottelukunta;

4) valita neljan vuoden toimikaudeksi yhdistyksen tilintarkastajaksi ja varatilintarkastajaksi
keskuskauppakamarin hyviksyma KHT-yhteiso, jonka piiristd nimetdan vastuuhenkilot;

5) todeta valtuuskunnan vaalipiirikohtaiset jasenmaéérét;
6) asettaa valtuuskunnan vaalia varten vaalilautakunta;

7) vahvistaa yhdistyksen toimintasuunnitelma ja talousarvio sekd vahvistaa jasenmaksun
suuruus;

8) vahvistaa yhdistyksen toimintakertomus ja tilinp&atos, ja padttdd vastuuvapauden myon-
tamisestd hallitukselle ja muille tilivelvollisille;

9) p4dttaa hallituksen ja muiden toimielinten jasenten palkkioista ja muista korvauksista;

10) péattad Kunnallisesta tyomarkkinalaitoksesta annetun lain tarkoittamista tyomarkkina-
laitoksen taloudenhoitoa koskevista asioista;

11) tehdd valtiovarainministeriolle ehdotus Kunnallisen tyomarkkinalaitoksen valtuuskun-
taan valittavista jdsenistd ja varajdsenistd;

12) paattad yhdistyksen toiminnan kannalta huomattavan omaisuuden myymisestd, vaihta-
misesta ja muusta luovuttamisesta;

13) hyviksyé vaalijdrjestys ja valtuuskunnan tyojérjestys;

14) hyviksyéd yhdistyksen sddntojen muutokset kolmen neljasosan enemmistolld annetuista
danistd; sekd

15) paattaa yhdistyksen purkamisesta.

18 §
Valtuuskunnan kokoukset

Valtuuskunta kokoontuu viimeistdan kolmen kuukauden kuluessa valtuuskunnan vaaleista
hallituksen puheenjohtajan kutsusta jdrjestaytymiskokoukseen valtuuskunnan puheenjohta-
jan ja kahden varapuheenjohtajan seka hallituksen vaalin toimittamiseksi ja vaalilautakun-
nan asettamiseksi.

Valtuuskunta kokoontuu varsinaiseen kokoukseen kahdesti vuodessa, keviatkokoukseen
maalis-heindkuussa ja syyskokoukseen syys-joulukuussa hallituksen mdaradaméana aikana ja
paikassa.

Ylimé&&rdinen valtuuskunnan kokous pidetddn, kun valtuuskunta niin paattad tai hallitus pi-
tdd sitd tarpeellisena taikka kun vidhintddn kymmenesosa valtuuskunnan jdsenistd on ilmoit-
tamansa asian késittelemistd varten kirjallisesti sitd hallitukselta pyytanyt.

Valtuuskunta on péatdsvaltainen, kun enemmain kuin puolet sen jdsenistd on ldsna.

Kutsu valtuuskunnan kokoukseen on ldhetettdva kullekin jasenelle timéan ilmoittamaan
osoitteeseen kirjeelld tai sdhkoisesti vahintddn kymmenen pdivad ennen kokousta. Kutsuun
on mahdollisuuksien mukaan liitettdva esityslista.
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Hallituksen jdsenelld, toimitusjohtajalla, varatoimitusjohtajalla ja ruotsinkielisen toiminnan
johtajalla sekd muilla valtuuskunnan méaaraamilld henkilsilld on oikeus olla ldsna valtuus-
kunnan kokouksissa ja ottaa osaa keskusteluun.

Valtuuskunnan hyviaksymdssa tyojdrjestyksessd voidaan antaa tarkempia méadrayksia val-
tuuskunnan toiminnasta ja kokousmenettelysta.

19§
Hallituksen kokoonpano

Hallitukseen kuuluu 15 jésentd ja 15 varajasentd. Hallituksen jasenten toimikausi pééattyy,
kun valtuuskunta on valinnut seuraavan hallituksen. Hallitukseen kuuluvista vahintdan yh-
den jdsenen ja yhden varajdsenen on edustettava ruotsinkielistd vaestoryhmaa.

Hallitus valitaan noudattaen periaatetta, jonka mukaan eri poliittisten puolueiden tai mui-
den ryhmien edustus vastaa kuntavaalien suhteellisuusperiaatteen mukaisesti puolueiden
tai muiden ryhmien edellisissd kuntavaaleissa yhdistyksen jasenkunnissa saamia daniméaéa-
rid. Jdsenid valittaessa on lisdksi otettava huomioon alueelliset ndkokohdat ja erikokoisten
kuntien edustavuus.

Hallituksen puheenjohtaja on yhdistyksen puheenjohtaja.

208§
Hallituksen tehtivit

Hallitus edustaa yhdistystd ja huolehtii yhdistyksen hallinnosta ja taloudesta, jollei se ole
valtuuskunnan péatosvaltaan kuuluva asia.

Hallituksen tulee:

1) valmistella valtuuskunnan kasiteltdviksi tulevat asiat sekd huolehtia sen pédtosten taytan-
toonpanosta;

2) vahvistaa yhdistyksen palvelujen kiyttod koskevien maksujen perusteet siltd osin kuin
tehtava ei kuulu valtuuskunnalle tai maksun madrdamista ole annettu muulle toimielimelle;

3) paéttdd hallituksen ja tyovaliokunnan tyojarjestyksestd, toimisddnnoistd ja toimiston orga-
nisaatiorakenteen perusteista;

4) pdédttaa toimitusjohtajan, varatoimitusjohtajan ja ruotsinkielisen toiminnan johtajan otta-
misesta ja erottamisesta sekd heiddn keskindisestd vastuualuejaostaan;

5) paattdad Kunnallisen tyomarkkinalaitoksen johtajan ottamisesta ja erottamisesta;
6) pddttad henkiloston palkkauksen, eldkkeiden ja luontaisetujen yleisistd perusteista;

7) pdédttad kiintean omaisuuden, kiinteisttjen tai huoneistojen hallintaan oikeuttavien osak-
keiden sekd muiden pitkdaikaiseen omistukseen tarkoitettujen osakkeiden tai muiden arvo-
papereiden sekd muun kuin yhdistyksen toiminnan kannalta huomattavan omaisuuden
myymisestd, vaihtamisesta, muusta luovutuksesta, ostamisesta ja kiinnittdmisestd sekd pant-
taamisesta; sekd

8) pddttdd velan ottamisesta ja antamisesta;

9) padttaa takaussitoumuksen antamisesta yhdistyksen tytdryhtididen ja -yhteistjen si-
toumuksien suorittamisen vakuudeksi;

10) pééattad yhdistyksen sijoitustoiminnan perusteista.
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21§
Hallituksen tydskentely
Hallitus on péétosvaltainen, kun enemman kuin puolet sen jdsenistd on ldasna.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan kutsusta. Puheenjohtajan on kutsuttava hallitus koolle,
kun vahintdan nelja hallituksen jasentd on ilmoittamansa asian kasittelemista varten kirjalli-
sesti sitd puheenjohtajalta pyytanyt.

Valtuuskunnan puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla, toimitusjohtajalla, varatoimitusjoh-
tajalla ja ruotsinkielisen toiminnan johtajalla sekd yhdistyksen hallituksen maaraamilld hen-
kilsilla on oikeus olla ldasnd hallituksen kokouksessa ja ottaa osaa keskusteluun.

Padtokseksi tulee ehdotus, jota on kannattanut yli puolet ldsné olevista jasenistd. Esteellista
hallituksen jdsentd ei pidetd ldsnd olevana. Jos ddnet menevit tasan, ratkaisee puheenjohtajan
aani.

Vaalissa tulevat valituiksi eniten &&nid saaneet. Kuitenkin jos valittavana on yksi henkils,
vaalissa tulee valituksi enemman kuin puolet ddnid saanut. Jos ensimmaiselld kerralla ku-
kaan ehdokkaista ei saa yli puolta dédnistd, vaali suoritetaan tilloin kahden eniten dénid saa-
neen vililla. Jos d4net menevit vaalissa tasan, ratkaistaan vaali arvalla.

22§
Asioiden esittely hallituksen kokouksessa

Asiat paddtetddn hallituksen kokouksessa toimitusjohtajan ja varatoimitusjohtajan esittelysta
hallituksen hyvéaksymaén vastuualuejaon pohjalta, jollei hallitus paéta yksittdisessd asiassa
muuta.

Toimitusjohtajalla on oikeus ottaa esiteltdviakseen varatoimitusjohtajan vastuualueeseen
kuuluva asia, jos hidn katsoo asian laadun sitd vaativan sekd siirtdd hanelle kuuluvan asian
esittely varatoimitusjohtajalle.

23§
Tyovaliokunta

Hallitus voi asettaa keskuudestaan tyovaliokunnan, jonka tehtdvand on valmistella hallituk-
sen késiteltdvid asioita sekd huolehtia muista hallituksen sille antamista teht&dvista.

24§

Neuvottelukunnat

Neuvottelukunnan tehtédvand on hoitaa sille hallituksen hyviksymassa toimisdaannossa maa-
rétyt tehtavat. Neuvottelukunnan jdsenten valinnassa huomioon otettavista seikoista méaéara-
tddn toimisddannossa.

25§

Toimitusjohtaja

Toimitusjohtajan tehtdvana on:

1) johtaa hallituksen alaisena yhdistyksen toimistoa yhdessa varatoimitusjohtajien kanssa
sekd vastata yhdistyksen konserniin kuuluvien yhteisdjen omistajaohjauksesta;
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2) seurata kuntia koskevan lainsdddannon ja kunnallishallinnon yleistd kehitysta seka ryhtya
tarpeellisiin toimenpiteisiin yhdistyksen ja sen jasenten etujen valvomiseksi;

3) valvoa yhdistyksen varojen hoitoa sekd antaa tdtd koskevat maaraykset siltd osin kuin teh-
tdvid ei ole annettu muulle toimihenkilolle; seka

4) huolehtia muista hallituksen ja sen tytvaliokunnan maaraamistd tehtavista.

26 §
Varatoimitusjohtaja

Varatoimitusjohtajan tehtdvana on hallituksen hyviaksyméan vastuualuejaon mukaisesti huo-
lehtia asioiden valmistelusta ja esittelystd hallituksen kokouksessa.

27§
Yhdistyksen tilit

Yhdistyksen tilit padtetdan kalenterivuosittain. Niiden samoin kuin muiden yhdistyksen hal-
lintoa ja taloudenpitoa koskevien asiakirjojen on oltava valmiina tilintarkastajien tarkastetta-
vaksi huhtikuun 20. pdivdan mennessa.

288§
Aloitteet ja kysymykset

Yhdistyksen varsinaisella ja yhteistydjdsenelld jasenelld ja valtuuskunnan jasenelld on oikeus
tehdd yhdistyksen toimintaan liittyvid aloitteita ja kysymyksid. Aloitteen ja kysymyksen teki-
jédlle on ilmoitettava sen johdosta suoritetut toimenpiteet.

Hallituksen on vastattava yhdistyksen varsinaisen jasenen ja yhteistyojdsenen ja valtuuskun-
nan edustajan tekemddn kysymykseen viimeistdan siind kokouksessa, joka ensiksi pidetdan
kolmen kuukauden kuluessa kysymyksen tekemisesta.

Hallituksen on vuosittain saatettava valtuuskunnalle tiedoksi tehdyt aloitteet ja kysymykset
sekd niiden johdosta suoritetut toimenpiteet.

29§
Nimenkirjoitus

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, toimitusjohtaja
ja varatoimitusjohtaja, kaksi ndistd yhdessa tai joku ndistd yhdessd hallituksen médraaman
yhdistyksen muun toimihenkilon kanssa.

30§

Yhdistyksen purkautuminen

Yhdistyksen purkautuessa on sen varat, sen jdlkeen kun velat on maksettu, luovutettava kay-
tettdvidksi yhdistyksen varsinaisten jasenten yhteisiad etuja palveleviin tarkoituksiin.



