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TE-uudistus muuttaa kuntataloutta

TE-kokonaisuuden kulut
muodostuvat seuraavasti:

Perusopetus

Yhdyskunta ja ympéaristd 28 % 1. Palvelut

o 885 miljoonaa
(josta: lisdystda 607 m<€)
Ulkoiset L
kayttékulut 2. Tyottomyysturvamenot
- - yhteensa: "
{ Tybllisyyden ja 700 miljoonaa

| elinkeinoeldméan (josta: lisdaysta n. 216 miljoonaa)

| edistaminen

[ 9 %
N — -
Liikunta, ulkoilu ja
nuorisopalvelut
5%

Kulttuuri ja vapaa
sivistystyo

5 % Toinen aste
1%

3. Elinkeinoelaman edistaminen

270 miljoonaa

Varhaiskasvatus

(ml. esiopetus)

12 %

3 KUNTA

. LIITTO
Kuntaliitto/Mehtonen/17.5.24
Lahde: Valtiokonttori, VM, TEM



Uude“ kunna“ tehtavat Tydllisyyden ja elinkeinoelaman edistamisen

tehtavassa on huomioitu arvio valtiolta

Ulkoiset kaytto kulut mrd.€ kunnille siirtyvien tehtévien
kokonaiskustannuksissa. Tama lisaksi
luvuissa on huomioitu arvio kuntien omista
panostuksista.

Perusopetus

Yhdyskunta ja ympéristd 28 %

23 9%, 1) Ulkoiset kayttokulut kuvaavat
parhaiten tehtavien volyymia.
Ulkoiset kayttokulut eivat ota kantaa
siihen milla toiminta rahoitetaan.
Kuluissa on mukana myds
asiakasmaksutuloilla ja ulkoisilla

myyntituloilla rahoitettu toiminta.

Ulkoiset
kayttokulut
yhteensa:

| Tyollisyyden ja 1
| elinkeinoeldaman |
I edistdminen :
l 9 % )

Ulkoinen sana viittaa siihen, etteivat
luvut vaaristy kuntasektorin valisista
sisdisista ostoista. Luvuista on
poistettu kuntien vilisten
yhteistoiminta-alueiden sekad kuntien
ja kuntayhtymien valiset erat.

Kayttokulut sisaltdva toimintakulujen
lisdksi poistot ja arvonalentumiset
seka palveluille kohdennetut
vyorytykset ja sisdiset erét.

Liikunta, ulkoilu ja
nuorisopalvelut

% .
5% Varhaiskasvatus

Kulttuuri ja vapaa (ml. esiopetus)
sivistystyo 19 %
5% Toinen aste ° KUNTA

Paivitetty 17.5.24 Kuntaliitto/Mehtonen 1M % LImro

Lahde: Valtiokonttori, VM, TEM 1) Kuntien ja kuntayhtymien vuoden 2022 kustannukset. Keskindiset erdt eliminoituna. 4



TE-uudistus muuttaa kuntataloutta

Siirtyvat palvelut

« Tybvoima- ja yrityspalvelut rahoitetaan valtionosuuksilla.
« Rahoitus tarkistetaan vuosittain.

« Palveluiden rahoituksessa kahden vuoden siirtymaaika.

« Kv. suojelua saavien kotoutumiskoulutus korvataan osana
valtionosuuksia

Menot ja tulot:

+607 miljoonaa

Tyottomyysturvamenot
« Etuuksien maksuvastuu kompensoidaan valtionosuuksina Menot ja tulot:

« Korvaus lasketaan poikkileikkaustilanteessa, korotetaan +216 miljoonaa
vuosittain indeksilla

« Jatkossa kuntien ty6ttomyysturvamenot maaraytyvat
tyottémana olleiden tyénhakijoiden perusteella.

5 KUNTA

Kuntaliitto/Mehtonen/7.5.24
Lidhde: VM, TEM




Siirtyva henkilosto

* Valtiolta kuntiin siirtyisi noin 4 200 henkilétyévuotta

* Henkiléstoa siirtyisi TE-toimistoista, ELY-keskuksista seka KEHA-
keskuksesta

« Aiheuttaako palkkaharmonisaatio lisdkuluja kun keskitetysta mallista i g
siirrytdan hajautettuun? A
» Mikali aiheuttaa, syntyy tasta pysyva kululisa kunnille :*»ﬁ;

* Lomapalkkavelka siirtyy henkiléstén mukana

« Siirtohetken lomapalkkavelka vajaa 20 miljoonaa
* Valtio korvaa kunnille siirtyvan lomapalkkavelan 11,5 mrd.

Kuntien ja
kuntayhtymien

* Kunnissa ja kuntayhtymissa 2023 eteenpain noin

. ceve ue henkilostokulut 220 m€
210 000 tyontekijaa 2023 (arvio) TE25 lisdys

Arvio esitetty vuodenvaihteen 2022/2023 hintatasossa. Uudistuksen
6 voimaantulon 2025 mukainen kulutaso on hieman korkeampi. Siirtyva KUNTA

Kuntaliitto/Mehtonen/ 11.10.22 henkildstékulu arvioitu 3000 euron kuukausipalkkatasosta.
Lahde: KT, kuntatalousohjelma, Kuntaliiton arvio, hallituksen esitys



Arvio siirtyvien palveluiden ja etuuksien
vaikutuksesta tililajeittain

Henkildstakulut Henkll-o.stokulut kasvavat noin
190 miljoonalla.
Ostoja kasvattavat mm. hankittu tyévoimakoulutus,
Ostot asiantuntija-arviot, valmennukset ja KEHA-keskuksen kulut.
Yhteensa noin 150 miljoonaa.
Avustukset l A\/}Js1’:.ukset kasvavat palkkatuen, s-tarttirahz.lp seka
tyottomyysetuuskulujen osalta noin 580 miljoonalla.
Muut toimintamenot Kiinteistokulut puuttuvat arvioista
Arvio ei sis@lld kuntien nykyisiG panostuksia TE-palveluihin.
. q Lisddntyneet kulut korvataan valtionosuuksina, jotka
Valtionosuudet kasvavat vajaalla miljardilla.
10 000 lisatyollista lisaisi
Verotulot kunnallisveroa noin 25
miljoonalla eurolla.

Kuntatalous vuonna 2023 ®TE25 lisays
7 KUNTA

Kuntaliitto/Mehtonen/17.8.23
Lahde: Kevaan 2023 Kuntatalousohjelma



TE-uudistuksen muutoskulut

* Uudistukseen liittyvia muutoskuluja syntyy mm.
« Tydvoimaviranomaisten sahkdisten palvelujen ja jarjestelmien
rakentamisesta seka integraatioista
« Kayttoonotosta (mm. tyontekijéiden koulutus, kdyttovaltuushallinta,
kunnan arkkitehtuuriin sovittaminen, tietoturva) A‘f
* Henkiléstokuluista (mm. muutosten suunnittelu, tydn ohjaaminen, o
hankintojen ja sopimusten valmistelu)

* Kunnille aiheutuvien kertaluonteisten kulujen suuruudeksi on arvioitu
15-25 miljoonaa

* Kunnille aiheutuvien jatkuvien tietojarjestelmakulujen suuruudeksi
arvioidaan 5-10 miljoonaa

* Muutoskulujen arviointiin liittyy epavarmuutta

¥ 3o LHTTO
Kuntaliitto/Mehtonen/11.10.22
Lahde: hallituksen esitys, Kuntaliitto
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TE-uudistus: palveluiden kustannukset

Siirtyvat kulut yhteensa
noin 607 m€

Palkkatuki, kunnat

Palkkatuki, yksityinen

Siirtyva henkilésto ja
sivukulut (TE+ELY)

10
Kuntaliitto/Mehtonen/24.5.24
Lahde: VM, TEM

Kevididn 2024 valtionosuuslaskelmien (VM)
mukaan:

Korvataan osana
valtionosuuksia:

+607 miljoonaa euroa

Rahoitus kohdentuu kaikille kunnille. Alueiden sovittava .

resurssien, palveluiden ja tyon -jaosta itse.



TE-palveluiden rahoitus

L

Tydikdinen vdestd + Tyottomien maara + Vieraskielisyys

Huom. Kriteerien valinen painotus voi muuttua jatkossa KUNTA

valtionosuusjarjestelman muiden muutosten mydta. LI'rrro



TE-uudistus: palveluiden rahoitus

Laskennallinen
valtionosuusjarjestelma

+ Laskennallisten valtionosuusmuuttujien
lisaksi tyottomyysturvan kompensaatio

Uusi ns. kombikriteeri:
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Raha valtionosuuksien kautta
joka kunnalle, my®és

Sailyy: Vanha tyottdmyyskriteeri yhteistoiminnassa

Korotetaan: Vieraskielisyys

12 KUNTA

Kuntaliitto/Mehtonen/11.10.22
Lahde: hallituksen esitys



TE-uudistus: palveluiden rahoitus
valtionosuusjarjestelmassa

Ikdryhmakriteerit
lka 0-5

ka 6

lkd 7-12

lkd 13-15

16+ ikdryhma

Ika 18-64

Tyottdmyysaste, vanha kriteeri

Tyottomat + palveluissa olevat, uusi kriteeri
Kaksikielisyys, koko vaest6

Kaksikielisyys, ruotsinkielinen vaesto
Vieraskielisyys

Asukastiheys

Saaristo

Saaristo-osakunta

Koulutustausta

Kaikki yhteensa

Nykytila
2 315 932 162
456 610 262
2 618 464 473
2 384 637 398
298 988 671
0

384 949 937
o

39 356 125
66 343 749
983 408 827
208 432 972
14 724 330
9 633 351
156 267 636

9 944 921 010

Uudistuksen jalkeen

2 315 932 162
456 610 262
2 618 464 473
2 384 637 398
298 988 671
261380 756

384 949 937
312 528 383
39 356 125
66 343 749
983 408 827
208 432 972
14 724 330
9 633 351
156 267 636

10 511 659 034

Muutos
0
0
0
0
0
261 380 756

0]

312 528 383
0]
0]

32 828 885
0]

0]
0]
0]

606 738 024

«<— 80 €/asukas

«— 845 €/osallistuja

1771 €/vieraskielinen
(josta lisdysta 59 €/vieraskielinen)

Palveluiden rahoitus lasketaan osaksi kuntakohtaista valtionosuutta kahden uuden kriteerin
perusteella (laaja tyottomyys ja ikdryhma 18-64). Lisdksi vieraskielisyyden kriteerid korotetaan.

13

Kuntaliitto/Mehtonen/7.5.24
Lahde: VM, TEM



Esimerkkilaskelma TE-rahoituksesta

Seinjjoki
Tyottdmat + palveluissa olevat kriteeri 3 000 000€
Tydttdmyyden ikdluokkakohtainen VOS 3 100 000 €
Vieraskielisyys (lisdysta nykyiseen) 200 000 €
Palvelurahoituksen porrastus (+/-) 700 000 €
Palvelut yhteensa 7 000 000 €
Tydttdmyysetuuksien kompensaatio. 2 300 000 €
Palvelut ja etuuskompensaatio yhteensa 9 300 000 €

+ laskutus sopimuskunnilta (sopimuksen mukaan)

14

Kuntaliitto/Mehtonen/17.5.24
Lahde: VM, TEM



KUN'TA
LII'TTO

2. Etuuskulut

Kuntien vastuut etuuskuluista ja niiden kompensaatio

Mikko Mehtonen @MikkoMeh



Tyottomyysetuuksien rahoitusvastuun

jakautuminen
Nykytilanne (2022), Uudistus(2025)

2022 2025"

Valtio 52 % 45 % | -216 m€
Palkansaajat 21 % 20 %
Tybnantajat 15 % 16 %
Kunnat 13 % 19 % I +216 me€

Rahoitusvastuu muuttuisi uudistuksessa valtion ja kuntien valilla.
Kokonaissumma vaihtelee suhdannetilanteen mukaan.

16 LHTTO
Kuntaliitto/Mehtonen/7.5.24 Y i 2025 . t £ liss den 2092 tvitts tiedoill
Lahde: Kuntatalousohjelma kevit 2023 (VM) ) Vuosi arvioon perustuen. Euromaarainen lisdys vuoden yottomyystiedoilla.



Tyottomyysetuuksien
maksuvastuun laajeneminen

« Kuntien rahoitusvastuu laajenee tydomarkkinatuen, peruspaivarahan seka
ansiopaivarahan perusosan osalta

* Arvioitu kustannusvaikutus +260 miljoonaa

« Kuntien vastuu perusosan kuluista kasvaa yksilén tydéttoémyysjaksojen pituuden £
mukaan:
* 0-100 paivaa: 0 %
* 100-200 paivaa: 10 %

* YLli 700 paivaa: 50 %
« Tyossaoloehdon tayttyminen katkaisee ’laskurin’

« Kuntien rahoitusvastuu nousee kokonaistasolla 11 prosentista noin 22 prosenttiin
« Valtio, palkansaajat seka tydnantajat maksavat loput

17 KUNTA

Kuntaliitto/Mehtonen/17.2.23
Lahde: Hallituksen esitys, VM Kehyspaatds (kevat 2023)



Tyottomyyskulujen rahoitusosuuden kehitys
Nyt ja vuoden 2025 alusta alkaen

Tydssaoloehdon tayttyminen katkaisee laskurin.

Kannustimen tyottdmyysjaksojen lyhentimiseen.

B Rahoitusosuus 2025 alusta

B Rahoitusosuus NYT

(vain tmt)

0%

0-100 paivaa
tyottémana

18
Kuntaliitto/Mehtonen/17.5.24
Lihde: TEM

10%

101-200 paivaa
tyoéttdmana

20%

201-300 péaivaa
tyoéttémana

50%

30%

301-400 paivaa
tyottémana

50%

40%

401-700 paivaa
tyoéttdmana

50% 50%

701-999 paivaa
tyottémana

70%

50%

Yli 999 paivaa

tyottémana



TE25: Tyottomyysturvakulujen kasvu

oa

Tyottomien muutos +100 henkil
Kulut per vuosi

Tydssaoloehdon tayttyminen katkaisee laskurin.
Kannustimen tyottdmyysjaksojen lyhentamiseen.

96 000 €

0-100 paivaa tyottomana 101-200 paivaa
tyottédmana

19
Kuntaliitto/Mehtonen/20.5.24
Lahde: Kuntaliitto, KELA, FCG, MDI

192 000 €

201-300 paivaa
tydttdmana

288 000 €

301-400 paivaa
tyoéttémana

384 000 €

401-700 paivaa
tyottémana

480 000 €

701- paivaa tyottémana



Etuuskulujen kasvu kompensaatio ei
muutu tyottomyyden mukaan

Kuntien vastuu tyottémyysturvan rahoituksesta,
koko maa m<€

700

+220

Kompensaatio +216 m€

480 (osana valtionosuuksia)

* Kuntakohtainen kompensaatio lasketaan
poikkileikkaustilanteessa

* Kuntien valista jakoa ei tarkisteta

* Kompensaatio korotetaan vuosittain
kansaelakeindeksilla

* Kuntien valinen muuttoliike heikentaa
kompensaation osuvuutta tulevaisuudessa

Nykytila m€ Uudistus m€

20
Kuntaliitto/Mehtonen/7.5.24
Lahde: VM, TEM

Nykytila ja muutos arvioitu vuoden 2023 tiedoilla.



historiallisessa tarkastelussa

Kuvio: Paljonko k
olisivat uuden mallin

- Rahoitusvastuun kompensaatio 1000
maaritetaan HE:n mukaan vuoden 2023 900
lopun poikkileikkaustilanteessa 800
* Tana ja ensi vuonna tapahtuva 700
tyollisyyskehitys tulee vaikuttamaan § 600
kompensaation suuruuteen @ 500
« Kompensaatio korotettaisiin vuosittain S 400
kansanelakeindeksilla 300
« Etuuksista tyémarkkinatuki on vaihdellut 200
eniten 100

B Ansiopdaivaraha Peruspdivaraha m Tyomarkkinatuki

. S

Kuntaliitto/Mehtonen/11.10.22
Lahde: hallituksen esitys, VM, Kela



Uudistuksen vaikutus kuntien
suhdanneherkkyyteen

Kuvio: Paljonko kuntien etuuskulut
olisivat uuden mallin mukaan olleet? Max

2022

« Kuntien etuuskulut kasvavat valittdmasti 1000
tyottéomyyden lisdantyessa 900 l
* Historiaan peilattuna vastuu vaihtelisi 800
450 miljoonan (2008) ja vajaan 900 200
miljoonan (2020) valilla 5 600
- Kuntien kayttékuluista tdimi vastaisi noin £
2-4 prosenttia o 500
. Valtionosuuteen sisiltyva laajan = 400
tyottdmyyden kriteeri kompensoi osan 300
lisdkuluista (viiveelld) 200
« Tyottdmyys vahentaa verotuloja 100
* Yksi ty6llinen maksaa keskimaarin 13 000 euroa )
verojaV vuodessa 95INILYFQROENDNTLOND0DO g
e Tastd kunnallisveron® osuus noin 7 200 euroa QILL38888¢8<R SRR S
Kuntaliitto/Mehtonen/20.2.93 ®m Uuden rahoitusvastuun mukaiset etuuskulut yhteensa

Lahde: hallituksen esitys, VM, Kela,
Veronmaksajien keskusliitto 1) Arvio vuoden 2022 veroista. Vuodesta 2023 alkaen kunnallisveron osuus puolittuu (noin) ja valtion verotulot kasvavat vastaavasti.



TE24: Pitkaaikaistyottomyyden

kulut

PITKAAIKAISTYOTTOMAT

kuukauden lopussa

Henkiléa
140 000

120 000
100 000
80000
60 000
40000

20000

2009 2012 2015 2019 2022
Huhtikuu Elokuu Joulukuu Huhtikuu Elokuu

Yli vuoden tydttdmana
e Yi Kaksi vuolta tySttdmana

23
Kuntaliitto/Mehtonen/7.5.24

Lahde: KT, TEM, hallituksen esitys, Kuntaliiton ja FCG:n laskelmat

Maaliskuun 2023 lopussa 91 400
pitkaaikaistydtdnta, joista:

* Vahintaan vuoden tyottémana: 44 900
* Yli kaksi vuotta ty6ttémana: 46 500
henkildéa

« Pitkaaikaistyottémyydesta aiheutuvat
etuuskulut yhteensid”: 330 miljoonaa

 Uudessa mallissa kuntien
tyottomyysetuuskuluista vajaa puolet
tulisi pitkaaikaisty6ttomista

KUNTA
LIITTO

1) TE-uudistuksen uuden etuusmaksuvastuujaon mukaan.



TE-palvelut 2024

3. Kannustimet

Miten tyottomyys vaikuttaa kuntien talouteen ?




Tyottomyys ja kuntatalous

Esimerkkilaskelma: 100 henkilda jaa tyottomaksi

820 000 €
720 000 €

YHTALO

360 000 €
10 000 €

1. vuosi 2. VUOSI 3. VUosSiI

. = Lisakulut ja veromenetykset ® Valtionosuusrahoituksen lisays

KUNTA
LII'TTO



Esimerkkilaskelma

100 henkil6a jaa tyottémaksi,
keskimaaraisen kunnan tiedoilla

Netto -50 000 € | Netto -290 000 € . | Netto -390 000 € .
200 000 € 200 000 €
140 000 € 140 000 140 000
90 000 ISO 000 € 90 000 I 90 000 I
80 00Q.$p 000 € 90 000 € 90 000 €
-190 000 €
50 000 € 50 000 €
-380 000 €
-480 000 €
1. vuosi 2. vuosi 3. vuosi
m Etuuskulut m Verotulomenetykset
Palvelukulut VOS: laajan tyottédmyyden kriteeri

=7
iz
o5

26
®m VOS: tyottdmyyskerroin m VOS: verotuloihin perustuva tasaus



TE-palvelut 2021 .
T Y 4. Sopimus

Kuntien valinen sopimus ja rahat?
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Kuntien valinen sopimus

Kuntien pitaa sopia kustannusten ja palvelujen jaosta?

Palvelut

Tyollisyysalue

Kuntien maksuosuudet
tyollisyysalueelle

Kuntien omat
Palvelut

Tyollisyysalueen kunnat

i Rahoitus | : Etuuskulut

bm = mm o mm s omm o n omm w . | T = o Em o o Ew o Em D Ew o oEm e l

28
Kuntaliitto/Mehtonen/20.2.23
Lahde: hallituksen esitys

Asiakas

Asiakas

Palvelut

Hyvinvointialue

Palvelut
Kuntayhtymat '
| Kontayhiymit 8

Muu, mika ?




Tukimateriaalia sopimusten tekoof

 https://www.kuntaliitto.fi/laki/kuntien-ja-kuntayhtymien-yhteistoiminta/yhteinen-
toimielin/yhteistoimintasopimuksessa-maarattavat-asiat

« https://www.kuntaliitto.fi/laki/kuntien-ja-kuntayhtymien-yhteistoiminta/yhteinen-
toimielin/yhteistoimintasopimuksessa-maarattavat-asiat

> Etusivu > Julkaisut > Kuntayhtyman perussopimusmalli B

Kuntien ja kuntayhtymien yhteinen toimielin

Kuntayl  yhteistoimintasopimuksessa mairiattavit
oo asiat

Julkaisupi _ _ _ _ o o
Kunnat ja kuntayhtymat voivat harjoittaa sopimusperusteista yhteistoimintaa jarjestdessaan

2023
palvelujaan. Yhteistoiminta voidaan toteuttaa julkisoikeudellisessa tai yksityisoikeudellisessa
Aihealueet muodossa. Kuntien julkisoikeudellisesta yhteistoiminnasta saddetaan kuntalaissa.
Laki Johta . . . . . .
KUNTAYHTY'Mi'\N Julkisoikeudellinen yhteistoiminta
PERUSSOPIMUS-# Asinsamnt o . . e .
MALLI o kuntayhty, Kunta hoitaa itsehallinnon nojalla itselleen ottamansa tehtavat ja jarjestaa sille laissa erikseen

¢

Helsinki 2023
Lataa

saadetyt tehtavat (7 §).

Kuntien julkisoikeudellisen yhteistoiminnan muotoja ovat:



https://www.kuntaliitto.fi/laki/kuntien-ja-kuntayhtymien-yhteistoiminta/yhteinen-toimielin/yhteistoimintasopimuksessa-maarattavat-asiat
https://www.kuntaliitto.fi/laki/kuntien-ja-kuntayhtymien-yhteistoiminta/yhteinen-toimielin/yhteistoimintasopimuksessa-maarattavat-asiat
https://www.kuntaliitto.fi/laki/kuntien-ja-kuntayhtymien-yhteistoiminta/yhteinen-toimielin/yhteistoimintasopimuksessa-maarattavat-asiat
https://www.kuntaliitto.fi/laki/kuntien-ja-kuntayhtymien-yhteistoiminta/yhteinen-toimielin/yhteistoimintasopimuksessa-maarattavat-asiat

Mita kuntien valisessa sopimuksessa
tulee sopia kustannusten korvaamisesta?

Mitd TE-palveluja jarjestaja
alueella jarjestaa? Mista
palveluista jarjestdjalle
maksetaan korvausta?

Maksavatko kunnat jarjestajalle
korvausta eri periaatteilla esimerkiksi
siksi, ettd toimivat tuottajina?

Onko kunnan korvaus jarjestajalle
ymmarrettava, selkea, lapindkyva
ja ennustettava?

Korvausperuste:
Yleinen vai yksityiskohtainen? et e = 8
Maaraytymisperuste / -et?

e T —n Miten valilliset kulut (hallinto,
' tukipalvelut, toimitilat, kehittdminen...)
korvataan jarjestdjalle?

Onko etuusmenojen rahoitus osa
jarjestajan taloutta? | werrl

uuuuu

Onko jarjestajalla tosiasiallinen
mahdollisuus lakisaateisten palvelujen
jarjestamiseen koko alueella mL.
mahdollisuus muuttaa toiminnan
painopisteita ja resursointia alueen
tarpeiden mukaan?

Miten jarjestajan yli- tai alijaamaa
kasitelladn toiminnan
lakkaamistilanteessa?

,,,,,
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Tyottomyyskulujen jakaminen?
Kuka maksaa tyottomyyden?

Asiakasmaara
Tydikainen

Asukasmaara viests Vos-kriteerit Ty6ttdmyys Suoritéfmaara

Yhteisvastuullisesti® Kayttidja maksaa?
(aiheuttamisperiaate)
1) Tyottdmyyden kulut jaetaan tydllisyysalueen kuntien kesken "tasan”.

2) Kayttdja tissa tapauksessa viittaa yksittdiseen kuntaan. Eli tydttémyyden kulut kohdentuisivat tyottémien
kotikuntien perusteella.
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Kultainen keskitie?

e __ , Ehka siten, ettd osa irrotetaan yhteisesti
maksettavasta potista:
Shokit ? Esim.
4 lahipalvelut

tai muut kuntien haluamat lisapalvelut
tai jos kunta tuottaa jotain itse ?

® o
Yhteisvastuullisesti? Kayttija maksaa?
(aiheuttamisperiaate) 9 '

1) Tyottomyyden kulut jaetaan tyoéllisyysalueen kuntien kesken "tasan”.

2) Kayttdja tassa tapauksessa viittaa yksittdiseen kuntaan. Eli tyottomyyden kulut kohdentuisivat tyottomien s )
kotikuntien perusteella.



Tyottomyysshokit

« Nakyy vahvasti kunnan taloudessa
* Etuuskulujen rahoitusvastuu alkaa 3 kuukauden paasta

« Harkinnanvarainen valtionosuus

* Varsinainen valtionosuus reagoi viiveella

 Jaetaanko vaikutus alueen kuntien kesken?
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Hoidetaanko tyollisyytta vai
tyottomyytta?

« Kunnan oma rooli TE-kokonaisuudessa:
* Elinkeinopolitiikka
* Kunnan investoinnit seka yksityiset investoinnit kunnan alueelle

 Hankinnat
* Tybvoimapula ja ammatillinen koulutus

3 KUNTA
4 LIITTO
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= TE-palvelut 2024
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