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Maakuntauudistus kuntien kannalta

« Kysymys on paaosin kuntien (ja kuntayhtymien) tehtavien ja
resurssien uudelleenorganisoinnista.

« Uudistus nayttaytyy erilaiselta eri kunnissa ja maakunnissa johtuen
etenkin siita, miten sote-tehtavat nyt hoidetaan.

« Kuntien elinvoimatehtavat eivat vahene, mutta niihin liittyvia
asiakokonaisuuksia siirtyy valtion aluehallinnosta (ELY-keskuksilta)
itsehallinnon piiriin.

« Kuntien tuleva rooli on osin selkiintymatén, mutta silti selkeampi
kuin maakuntien.

« Kunnalla on vaalit, verot, runsaasti lakisaateisia tehtavia ja yleinen
toimiala, maakunta hoitaa laissa saadettyja tehtavia valtion varoilla.

« Kuntien, maakuntien ja valtion uudet roolit maariteltava
lainsaadannossa kasvua ja alueiden kehittamista parhaiten
edistaviksi.
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Kunta ja maakunta - yhteistyota ja
tyonjakoja

Kunta ja maakunta ovat osa itsehallinnollista Suomea; maakunta
vertautuu lahinna kuntaan, mutta erojakin on.

Kunta ja maakunta ovat rinnakkaisia toimijoita, joilla on "isossa
kuvassa” yhteiset asukkaat ja alue, joista ne ovat vastuussa.

Tehtavien ja tydnjaon tulisi olla selkeda, mutta samalla niista pitaisi
olla mahdollisuus itsehallinnollisten toimijoiden kesken sopia mm.
alueellisten erityispiirteiden huomioimiseksi.

Kunta ja maakunta eivat lahtokohtaisesti kilpaile samoista rahoista;
rahoitusjarjestelmat ovat erillisia.

Kunnan ja maakunnan uudentyyppisen yhdyspinnan merkitys
korostuu seka sotessa etta elinvoimatehtavissa. Tama on tarkeaa
huomioida myos alueellisessa valmistelussa.

Myo6s kunnan ja maakunnan “edunvalvontaroolit” uudistuvat.
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Maakuntauudistuksen aikataulu

Valiaikainen toimielin:
Jasenina viranhaltioita maakunnan

Lainsdddanto voimaan liitosta, sairaanhoitopiirista,
/maakuntien véliaikaiset kunnista, erityishuoltopiirista,
valmisteluelimet pelastuslaitoksesta, ELY- ja TE-
keskuksesta
Esivalmistelu Paatokset maaraaikaisia
I 2016 - 672017 712017 - 3/2018

—
2016 2017 2018 2019 2020 2021

4/2017 1/2018 4/2021
Kunta- Ensimmaiset Kuntavaalit ja
vaalit maakuntavaalit maakuntavaalit
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Maakunnille siirtyvat tehtavat
ja henkilotyovuodet

Ympaérist6- I Lomitus, I Sosiaali- ja
terveydenhuollon | kunnallisia | terveydenhuollon
yhteistoiminta-alueita I paikallisyksikoita I organisaatioita
62 44 190

kpl | kpl I kpl
980-1000n |, 4000: , 200000x

Pelastus- Maaseutu- Maakuntien

laitoksia : hallinto : liittoja 1
22.. - 96. 1 18.
Y Y P

I | L
| : 600

ELY-keskuksia TE-toimistoja

15. 1 15, [

YHTEENSA:

2100nw 2800 ‘maakunnalle

Kuntaliitto
Kommunforbundet




Maakuntia ja tulevaisuuden kuntia tulee valmistella
samanaikaisesti

VALTIO

Ohjaus ja resurssit Ohjaus ja resurssit
Vuoro-

. Vuoro-
vaikutus

vaikutus

Yhdyspintakysymykset ja palvelut: esim. hyte, tukipalvelut,

oppilashuolto, tyéllisyys, , kaavoitus, rakentaminen, joukkoliikenne, kotouttaminen,
elinvoima,, asuminen, jarjestoyhteistyo , osallisuus, johtaminen jne.

Vuorovaikutus ja neuvottelumenettely

Roolit
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Kuntien nykyisten tehtavien muuttuminen sote- ja
maakuntauudistuksen johdosta
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O Erittain merkittava
O Merkittava
Vahemman merkittava

Maakunnan tehtavat ja yhteys kuntiin

Lausuntokierroksella oleva lakiluonnos 31.8.2016
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3. alueellinen
alkoholihallinto

4. pelastustoimi

5. ymparistoter-
veydenhuolto

6. maatalous ja
maaseudun
kehittaminen

7. maataloustuotteiden
markkinajarjestelyt,
maatalouden
tuotantopanosten
turvallisuus, laatu
ja kaytto seka
kasvinterveyden
valvonta

8. kalatalous ja
vesitalous

13. kulttuuriym-
paristén hoito

15. yksityisteita ja
liikkumisen
ohjausta koskevat
valtionavustus-
tehtavat

14. liikennejarjestelman toimivuus,
liilkenneturvallisuus, tie- ja liikenneolot,
alueellinen tienpito, maankayton yhteistyd seka
toimintaympéristéd koskevien tietojen
tuottaminen valtakunnalliseen
liilkennejarjestelmasuunnitteluun;

16. alueellisen liikuntaneuvoston
asettaminen yhteistydssa muiden
maakuntien kanssa seka
liikkunnan edistéminen maakunnassa
alueellisen liikuntaneuvoston toiminnan
kautta seka ulkoilureittitehtavat

17. maakunnallisen
identiteetin
edistédminen alueella
yhteistydssa alueen
muiden toimijoiden
kanssa

18. kulttuuria koskevien suunnitelmien ja
kehittdmistoimenpiteiden
yhteensovittaminen osana

maakuntastrategian ja -ohjelman seka
maakuntakaavoituksen toteuttamista

19. vesihuollon edistaminen ja suunnittelu,
vesivarojen kayton ja hoidon seka
tulvariskien hallinnan tehtavat, alueelliset
luonnonvaratehtavat ja huolehtiminen
ymparist6-, vesihuolto- ja
vesistotdiden toteuttamisesta

20. vesien ja
merensuojelu, vesien
ja merenhoidon
jarjestaminen ja
toteuttaminen seka
merialuesuunnittelu

21.
ymparistotiedon
tuottaminen ja
ymparistotietoude
n parantaminen

22. yhteiskunnan
turvallisuusstra-
tegiaan kuuluva
alueellinen
varautuminen

23. maatalousyrittajien
ja turkistuottajien
lomituspalvelujen
jarjestéminen seka

poronhoitajien
sijaisavun kustannusten
korvaaminen

24. alueelliset
romaniasiain
neuvottelukuntia
ja romaniasioita
koskevat tehtavat

25.
yhteispalveluiden
alueellinen
jarjestaminen ja
kehittaminen




Raja- /yhdyspintojen johtamisessa korostuu

1.
Kokonaiskuvan
hahmottaminen

ja yhteiset tavoitteet

6. 2
Haashtava Luottamuksen,
Muutosjohtaminen, _ & avoimuuden
ml. erilaisten ‘!.T‘:‘;‘L“i‘}?,"?n \ ja yhteistyon

toimintakulttuurien . /
kohtaaminen Maakunnat @ — Tuottajat vahvistaminen
(18)

Kunnat

5.

Ketterat kokeilut e ram!
jauudet

toimintatavat

ja kokemuksista
oppiminen

4.
Verkostojohtaminen
ja matalat
organisaatiot
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Kuntien tehtadvia uudistuksen jalkeen

Hyvinvoinnin Paikallisen identiteetin Elinvoiman
ja terveyden ja demokratian edistaminen
edistaminen edistaminen

Tekniset palvelut, mm.

e maapolitiikka
» kaavoitus ja maankayton

Opetus- ja
kulttuuripalvelut, mm.

» varhaiskasvatus suunnittelu

» esiopetus, perusopetus, e liikenne, joukkoliikenne
lisdopetus, aamu- ja ja vaylat
iltapdivatoiminta e vesihuolto

lukiokoulutus

0
ammatillinen koulutus, @ 0
ammatillinen aikuis- m
koulutus

vapaa sivistystyd, ylei-

e jatehuolto

* energiantuotanto ja -jakelu
« rakennusvalvonta

e asuntotoimi

nen kulttuuritoiminta, Yleinen toimiala, mm.
teatterit, orkesterit, e elinkeinoeldman edistadminen Muut palvelut, mm.
museot ¢ yhdistysten ja vapaan kansa- e maaseutuhallinto ?
e lilkunta, nuoriso laistoiminnan tukeminen e pitkdaikaistyottémien
e kirjasto- ja tietopalvelu o tyodllisyytta edistavat palvelut tyollistamisvelvoite
* energiahuolto
s satamat I‘Ii en
« tietoverkkojen rakentaminen Kuntakonser ‘
ja yllapito n\SSa
kitys Kun
mer
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VISIO:
ONNISTUVA SUOMI TEHDAAN LAHELLA
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PAINOPISTEET:
Askeleen edella
Yhteistyota yli rajojen

UUDISTUVA KUNTALIITTO

VAIKUTTAVA KUNTALIITTO * Uudistava kulttuuri

ASKELEEN EDELLA

Huolehdimme edunvalvonnassamme siitd, etta kunnilla on
avainrooli elinvoiman, osaamisen ja hyvinvoinnin edistdjina.
Tuemme kuntia ja maakuntia muutoksen hallinnassa seka
ennakoinnissa.

YHTEISTYOTA YLI RAJOJEN
Huolehdimme siit3, etta kunnat ja maakunnat muodostavat

asukkaiden ja yhteisojen parhaaksi toimivan kokonaisuuden.

Edistdmme toimijoiden valista yhteistyota alueellisesti ja
kansallisesti.

UUDISTAVA KULTTUURI

Tulevat vuodet edellyttavat vahvaa muutoksen hallintaa
kunnissa ja maakunnissa. Samalla tuemme uudistavan ja
kokeilevan toimintakulttuurin syntymistd, jonka kautta
taloudellisia ja toiminnallisia hyotyjad voidaan saavuttaa.

ASKELEEN EDELLA

Ennakoiva edunvalvonta, kehittdminen ja palvelu tuottavat
parhaan lisdarvon jasenistéllemme. Siksi vahvistamme
ennakointikykydamme kaikessa toiminnassamme.

YHTEISTYOTA YLI RAJOJEN

Vahvistamme Kuntaliitossa toimialat ylittavaa yhteistyota.
Toimintamme perustuu kumppanuuteen ja
verkostoitumiseen kuntien ja maakuntien kanssa.

UUDISTAVA KULTTUURI

Jatkuvasti uudistuvat tavat vaikuttaa, kehittda ja palvella
loytyvat rohkeudesta uudistua. Siksi edistamme jatkuvasti
uudistavaa ja kokeilevaa toimintakulttuuria Kuntaliitossa.
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Kuntaliiton ohjelmat:
Kunnat 2021 (Tulevaisuuden kunta — Uskalla kokeilla)

. Kokeilemalla tehdaan
Foorumit tulevaisuutta
Visio ja nakemys Verkostot

tulevaisuuden

kunnasta ARTTU2 ja hankkeet
tiedon tuottajana

Uskalla kokeilla -
kampanja




K Egnmtﬁ'llilijtr:?érbu ndet
Uskalla kokeilla -ohjelman tavoitteet, hyodyt ja
vaikutukset: Kokeilukulttuuri vahvistuu

Tavoitteet: Kuntaliiton strategia

« Edistaa kuntaldhtoisten kokeilujen kdynnistymista ja
toteutumista seka

« Kuntien ja muiden toimijoiden valista vertaiskehittamista

« Tehda nakyvaksi kunnissa tapahtuvaa kokeiluja seka
mielenkiintoisia, lupaavia ja hyvia kaytantdja.

Hyodyt ja vaikutukset:

Kokeilujen myo6ta kuntien ja koko kunta-alan rooli kehittajina
ja tuloksellisuuden parantajana vahvistuu.

« Kuntien maine suomalaista yhteiskuntaa uudistavina
toimijoina vahvistuu.

«  Kokeiluille ominainen rajapintojen ylitys kuntaa suuremmilla
alueilla lisda seutujen ja alueiden hyvinvointia ja elinvoimaa.
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Mita kunnat saavat? Tuotokset

Kuntien ICIGERE]

kokeiluje.n toimintamalleja
tuottaman tiedon kokeilukulttuurin

ja kokemuksen kehittamiseksi:

kdyttamista KL— Kuntalahtoiset

konsernin . R K& K- hankkeg
toiminnassa:

Vaikuttaminen
hallitusohjelman
karkihankkeeseen
ja
kuntakokeiluihin
esim. normien
purku,
maakunnan ja

Tietoa, ristiinpolytysta
KL-konserni ja 0saamista
kokeilutoiminnan
vahvistamiseksi:
MeUskaltajat -verkosto

Nakyvyytta kuntien ja
alueiden

kokeilutarinoille:
SULEY Uskalla kokeilla -
rajapinta... kampanja
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MeUskaltajat —verkosto

. 208 verkostolaista (tilanne 7.9.2016) V )
« Verkoston jasenten taustaorganisaatio: o

— Suurin osa kunnista (n. 120 kuntajasenta "
noin 70 eri kunnasta) y

— Mukana lisaksi yhdistysten, yritysten, T K
maakuntien liittojen, kuntayhtymien seka R, .
ministerididen edustajia seka tutkijoita. " P O

- Maantieteellinen kattavuus jo melko hyva. y ',?'f-""

Verkostossa mukana olevat
unnat.
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Vuoden 2016 kokeiluteko

"Onnistunut kokeilu on luonteeltaan rohkeasti ja
ennakkoluulottomasti olemassa olevia toimintoja haastava.
Tavoiteasettelultaan kokeilu on konkreettinen ja kaytannonlaheinen,
se liittyy kunnan/kuntayhtyman kehittdmiseen seka on
toteutettavissa oleva. Kokeilu on toteutettu sellaiseen toimintaan
liittyen, josta ei ole ollut aikaisemmin tietoa. Kokeilun tulokset on
kasitelty huolellisesti kokeilijoiden keskuudessa ja paatdoksenteossa.
Uuden oppiminen on ollut keskeinen |ahtokohta kokeilussa.”
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Vuoden 2016 kokeiluteoksi on valittu
Oulunkaaren kuntayhtyman kokeilut

Kehitysvammaisten asiakkaiden osallisuuden
vahvistaminen ja sen uudet muodot
Matalan kynnyksen chat-palvelu

Molemmat kokeilut parantavat palvelujen kayttajien osallisuutta
yhteiskunnassa.

aallinlline. oldes .



