
Työllistämisehto kuntien 
hankinnoissa



Hoitosänkyjen ja -patjojen 
vuokrauspalvelu, Helsinki
• Hankinnan kohde: Hoitosänkyjen sekä painehaavoja ehkäisevien ja hoitavien patjojen vuokrauspalvelu.

• Hankinnan hinta, arvio: 6 miljoonaa euroa.

• Sopimuskausi: arvioitu käynnistyminen joulukuussa 2022 ja kesto 31.8.2025 asti, lisäksi 1 vuoden optio. 

• Työllistämisehto: Vertailuperusteena, tulee työllistää yksi henkilö aina ostorajan täyttyessä. Ostorajat 300 000 
euron välein. 

• Pisteytys/Vaatimus: Sitoutumalla ehtoon tarjoaja sai 2 pistettä tarjousten vertailussa. Ehto täytetään 
työllistämällä henkilö/henkilöitä palveluun liittyvään tehtävään palveluntuottajan tai sen 
alihankintaorganisaation palvelukseen. Työsuhteen pitää olla vähintään 9 kuukauden pituinen ja työajan 
vähintään 18 tuntia viikossa. Toinen vaihtoehto on ammatilliseen tutkintoon johtava oppisopimussuhde. 
Työllistämistoimien pitää alkaa vuoden sisällä sopimuskauden alkamisesta. Sopimussakko 11 000 euroa 
työllistettävää kohden.

• Työllisyysvaikutus: Arviolta 10-20 henkilöä riippuen ostojen kehittymisestä.

• Muut kokemukset/muuta: Neljästä valitusta palveluntuottajasta kolme sitoutui työllistämisehtoon.
Tarjouksen liitteeksi pyydettiin alustava suunnitelma työllistämisen toteuttamisesta.
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Toimisto- ja julkitilakalusteet, Helsinki
• Hankinnan kohde: Toimisto- ja julkitilakalusteet.

• Hankinnan hinta, arvio:  yli 18 miljoonaa euroa.

• Sopimuskausi: Sopimuskausi 24.8.2021-23.8.2024, lisäksi optio 1 vuotta. 

• Työllistämisehto: Tulee työllistää yksi henkilö aina ostorajan täyttyessä. Ostorajat: 300 000 ja 600 000 euroa, 
korkeintaan 2 henkilöä.

• Pisteytys/Vaatimus: Ehto täytetään työllistämällä henkilö/henkilöitä hankintaan liittyvään tehtävään 
palveluntuottajan tai sen alihankintaorganisaation palvelukseen. Työsuhteen pitää olla vähintään 9 
kuukauden pituinen ja työajan vähintään 18 tuntia viikossa. Toinen vaihtoehto on ammatilliseen tutkintoon 
johtava oppisopimussuhde. Työllistämistoimien pitää alkaa vuoden sisällä sopimuskauden alkamisesta. 
Sopimussakko 10 000 euroa työllistettävää kohden.

• Työllisyysvaikutus: Arviolta 5-10 henkilöä riippuen ostojen kehittymisestä.

• Muut kokemukset/muuta: Puitesopimuksessa tällä hetkellä 9 toimittajaa. Tarjouksen liitteeksi pyydettin 
alustava suunnitelma työllistämisen toteuttamisesta. Yksi toimittajista raportoi rekrytoinnista pian 
sopimuksen solmimisen jälkeen. Yksi toimittajista on kiinnostunut oppisopimuksesta ja alihankkijan tehtäviin 
työllistämisestä. Muutosneuvottelut vaikuttavat yhden suuren toimittajan työllistämismahdollisuuksiin. 
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Räätälöity valmennuspalvelu työttömille, 
Helsinki
• Hankinnan kohde: Valmennuspalvelu työhön kuntouttavien palvelujen asiakkaille, jotka tarvitsevat monialaista 

ja pitkäkestoista tukea työllistymiseen. 

• Hankinnan hinta, arvio: 2,5 miljoonaa euroa.

• Sopimuskausi: 1.7.2021-30.4.2024, lisäksi 2 vuoden optio. 

• Työllistämisehto: Vertailuperusteena, tulee työllistää yksi henkilö aina ostorajan täyttyessä. Ostorajat: 200 000, 
600 000 ja 900 000 euroa, korkeintaan 3 henkilöä. 

• Pisteytys/Vaatimus: Sitoutumalla ehtoon sai 5 pistettä tarjousten vertailussa. Ehto täytetään työllistämällä 
henkilö/henkilöitä palveluun liittyvään tehtävään palveluntuottajan tai alihankintaorganisaation palvelukseen. 
Työsuhteen pitää olla vähintään 9 kuukauden pituinen ja työajan vähintään 18 tuntia viikossa. Toinen vaihtoehto 
on ammatilliseen tutkintoon johtava oppisopimussuhde. Sopimussakko 11 000 euroa työllistettävää kohden.

• Työllisyysvaikutus: Arviolta 3-5 henkilöä riippuen ostojen kehittymisestä.

• Muut kokemukset/muuta: Innovatiivinen hankintamenettely, jossa etsittiin aikaisempaa tiiviimpää ja 
tuloksellisempaa yhteistyötä kaupungin työllisyyspalvelujen ja palveluntuottajien välillä. Myös 
työllistämisehdosta käytiin keskustelua prosessin eri vaiheissa. Molemmat valitut palveluntuottajat sitoutuivat 
työllistämisehtoon ja ovat käynnistäneet rekrytoinnit. 
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Munkkivuoren nuorisotyön hankinta, 
Helsinki
• Hankinnan kohde: Munkkivuoren nuorisotalon ja alueen varhaisnuorisotyön hankinta.

• Hankinnan hinta, arvio: 520 000 euroa. 

• Sopimuskausi: 1.7.2022-30.6.2024.

• Työllistämisehto: Tulee työllistää 1 henkilö, lisäpisteitä vähimmäisvaatimuksen ylittävästä työllistämisestä. 

• Pisteytys/Vaatimus: 1 henkilö (0 p.), 2 henkilöä (20 p.), 3 henkilöä (30 p.) ja yli 3 henkilöä (40 p.). Ehto täytetään 
työllistämällä henkilö/henkilöitä palveluun liittyvään tehtävään palveluntuottajan tai sen 
alihankintaorganisaation palvelukseen. Työsuhteen pitää olla vähintään 9 kuukauden pituinen ja työajan 
vähintään 18 tuntia viikossa. Toinen vaihtoehto on ammatilliseen tutkintoon johtava oppisopimussuhde. 
Sopimussakko 10 000 euroa työllistettävää kohden.

• Työllisyysvaikutus: 2 henkilöä

• Muut kokemukset/muuta: Valittu palveluntuottaja sitoutui työllistämään kaksi henkilöä ja käynnisti rekrytoinnin 
pian sopimuksen solmimisen jälkeen.
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