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Vauhditusohjelman
tietopankki



Hankinnan nimi, kunta

e Hankinnan kohde:

* Hankinnan hinta, arvio:
* Sopimuskausi:

* Tyollistamisehto:

* Pisteytys/Vaatimus:

» Tyollisyysvaikutus:

* Muut kokemukset/muuta:

¢ Tyskykyohjelma



Kotihoitopalvelut / Seinajoki

« Hankinnan kohde: Palveluosto / Ymparivuorokautiset kotihoitopalvelut (lisa/tukipalvelu
kaupungin oman kotihoidon rinnalla)

* Sopimuskausi: 01.02.2022 - 31.01.2024 / 2 palveluntuottajaorganisaatiota
* Tyollistamisehto: 2% hankintasopimuksen vuosiarvosta (arvio noin 2 M€ yhteensa v. 2022)

« Pisteytys/Vaatimus: Ehto taytetaan tyollistamalla kohderyhmiin kuuluva henkilo / henkiloita
palveluntuottajan palvelukseen. Toteutuminen lasketaan syntyneista tyollistamiskustannuksista.

« Tyollisyysvaikutus: Selviaa vasta toteutuneiden palveluostojen mukaan. Lahtokohtainen
etukateisarvio on 2 tyollistyvaa henkiloa / 24 henkilotyokuukautta. (Tarkentuu viela 3/22).

* Muut kokemukset/muuta: Kohderyhmat tassa hankinnassa:
- yli 3 kk tyottomana olleet alle 25-vuotiaat
- yli 3 kk tyottomana olleet vieraskieliset henkilot, kuitenkin siten, etta tilaaja pidattaa itsellaan oikeuden kielitaidon
tarkistamiseen
- yli 6 kk tyottomana olleet henkilot, jotka eivat saa ansiosidonnaista tyottomyysturvaa
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Yhdyskuntatekniikan rakentaminen /
Asulansuora / Seinajoki

Hankinnan kohde: Katu- ja muu yhdyskuntatekninen rakentaminen Ylistarossa, Seinajoella
Sopimuskausi: 12/2021 - 6/2022

Tyollistamisehto: Laajuus on 3% urakkasopimuksen kokonaisarvosta (kokonaisarvo 358 000 €
eli TYEH laajuus 10 740 €)

Pisteytys/Vaatimus: Ehto taytetaan tyollistamalla kohderyhmiin kuuluva henkild /
henkildita palveluntuottajan palvelukseen. Toteutuminen lasketaan syntyneista
tyollistamiskustannuksista.

Tyollisyysvaikutus: 1 tyollistynyt henkilo / 5 kk tyosuhde

Muut kokemukset/muuta: Loydettiin 3 kiinnostunutta henkiloa haastatteluihin, Kuntakokeilun ja TE-toimiston
kautta. Rekrytointi kohdistui lopulta erinaisten syiden vuoksi haastatteluiden perusteella yrityksen kannalta
toiseksi kiinnostavimpaan henkiloon. Toivottua kaivinkone -osaajaa ei loytynyt, joten rekrytoinnissa
jouduttiin kompromissiin. Palkkatuki haettiin osaan tyojaksoa, koska pidempaan ei ollut henkilon kohdalla
mahdollisuutta.
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Kiinteistojenhoitopalvelut Hirvensalo /
Turku

Hankinnan kohde: Hirvensalon alueen kiinteistojenhoitopalvelut
Hankinnan hinta, arvio:
Sopimuskausi: 1.5.2021 - 30.4.2024

Tyollistamisehto: Palveluntuottaja sitoutuu osana sopimusta tyollistamaan sopimuskauden aikana
kaksi (2) tyollistettavaan kohderyhmaan kuuluvaa tyotonta tyonhakijaa vahintaan 8kk kestavaan
tyosuhteeseen (vah. 20h/vkossa).

Pisteytys/Vaatimus: Ehto taytetaan tyollistamalla kohderyhmiin kuuluva henkilo/henkiloita
palveluntuottajan tai alihankintaorganisaation palvelukseen.

Tyollisyysvaikutus: 2hloa / 8kk:n tyosuhde

Muut kokemukset/muuta: Tyollisyysehdon osalta huomioitava hankintaan asetettu
osaamisvaatimus kiinteistonhuollon tehtavista ja alan koulutusvaatimus, mikali tyollistettava

henkilod tyollistyy kiinteistonhuollon tehtaviin.
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Mantymaen sairaala-alueen
ruokapalvelut / Turku

Hankinnan kohde: Mantymaen sairaala-alueen ruokapalveluiden toteutus
Hankinnan hinta, arvio: hankinnan arvo 16 800 000€
Sopimuskausi: 19.9.2021-31.8.2025

Tyollistamisehto: Palveluntuottajan tulee tyollistaa 3 kokoaikaista tai 4 osa-aikaista vahintaan 9kk kestavaan
tyosuhteeseen ensimmaisen sopimusvuoden aikana (19.9.2021-18.9.2022). (kokoaikainen 38,25
tuntia/viikossa ja osa-aikainen vah.20 tuntia/viikossa). Kun tilaaja on ostanut palveluita 2,5 miljoonalla
eurolla palveluntuottaja sitoutuu edella mainittujen lisaksi tyollistamaan 3 kokoaikaista tai 4 osa-aikaista
vahintaan yhdeksan (9)kk kestavaan tyosuhteeseen.

Pisteytys/Vaatimus: Ehto taytetaan tyollistamalla kohderyhmiin kuuluva henkilo/henkiloita
palveluntuottajan tai alihankintaorganisaation palvelukseen.

Tyollisyysvaikutus: vahintaan 3/4 hloa riippuen tydajasta ja tilausmaarasta.

Muut kokemukset/muuta: Ehtoa muokattu jalkikateen, silla sanamuoto ”...tyollistaa 3 kokoaikaista TAl 4
osa-aikaista...” sulki pois joustavuuden yhdistaa niin kokoaikaisia kuin osa-aikaisia tyosuhteita.
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Vaihtomattojen, kangaspyyhkeiden ja
vuokrattavien hygieniatuotteiden
vaihtopalvelu / Turku

Hankinnan kohde: Vaihtomattojen ja kangaspyyhkeiden vaihtopalvelu
Hankinnan hinta, arvio: hankinnan arvo 1 700 000€
Sopimuskausi: 1.8.2021 - 31.7.2024

Tyollistamisehto: Vaihtomatot: Palveluntuottajan tulee tyollistaa 1 tyollistettavaan kohderyhmaan kuuluva
tyoton tyonhakija vahintaan 9kk kestavaan kokoaikaiseen tyosuhteeseen (38.25h/vkossa). Kangaspyyhkeet:
Palveluntuottajan tulee tyollistaa 1 tyollistettavaan kohderyhmaan kuuluvan tyottoman tyonhakijan
vahintaan 3kk kestavaan kokoaikaiseen tyosuhteeseen (38.25h/vkossa).

Pisteytys/Vaatimus: Ehto taytetaan tyollistamalla kohderyhmiin kuuluva henkilo/henkiloita
palveluntuottajan tai alihankintaorganisaation palvelukseen.

Tyollisyysvaikutus: 2 hloa / 9kk:n ja 3kk:n tyosuhteisiin

Muut kokemukset/muuta:
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Arkeologiset tutkimukset / Turku

* Hankinnan kohde: Arkeologisten tutkimusten palvelut
* Hankinnan hinta, arvio: hankinnan arvo 1 000 000€
* Sopimuskausi: 1.2.2022 - 31.1.2024

« Tyollistamisehto: Palveluntuottaja sitoutuu osana sopimusta tyollistamaan perussopimuskauden aikana
tyollistettavaan kohderyhmaan kuuluvia tyottomia tyonhakijoita siten, etta tyollistamiseen kaytettavat
kustannukset ovat vahintaan 10 000 euroa perussopimuskauden aikana.

» Pisteytys/Vaatimus: Ehto taytetaan tyollistamalla kohderyhmiin kuuluva henkilo/henkiloita
palveluntuottajan tai alihankintaorganisaation palvelukseen niin, etta tyollistamiseen kaytettavat
kustannukset ovat vahintaan 10 000 euroa. Ehdoton sopimusehto.

» Tyollisyysvaikutus: arvio talla hetkella 1 hlo 4-5 kk:n kestoiseen tyosuhteeseen.

* Muut kokemukset/muuta:
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Kaupunkipyorijarjestelman hankinta /
Turku

* Hankinnan kohde: Kaupunkipyorajarjestelma
* Hankinnan hinta, arvio: hankinnan arvo 1 000 000€
* Sopimuskausi: 1.5.2022 - 30.4.2026

« Tyodllistamisehto: Palveluntuottaja sitoutuu osana sopimusta tyollistamaan maaraaikaisen sopimuskauden
aikana kaksi (2) tyollistettavaan kohderyhmaan kuuluvaa tyotonta tyonhakijaa vahintaan kahdeksan (8)
kuukautta kestavaan tyosuhteeseen (vahintaan 20h/viikossa).

* Pisteytys/Vaatimus: Ehdoton sopimusehto.
* Tyollisyysvaikutus: 2 hloa 8kk kestavaan tyosuhteeseen.

* Muut kokemukset/muuta:

9 . Tydkykyohjelma LITTO



Siivouspalvelut / Turku

* Hankinnan kohde: Siivouspalveluiden hankinta
* Hankinnan hinta, arvio: hankinnan arvo 6 500 000€
* Sopimuskausi: 1.4.2022 - 31.3.2025

« Tyollistamisehto: Palveluntuottaja sitoutuu osana sopimusta tyollistamaan maaraaikaisen sopimuskauden
aikana yhden (1) tai kaksi (2) tyollistettavaan kohderyhmaan kuuluvaa tyotonta tyonhakijaa vahintaan
yhdeksan (9) kuukautta kestavaan tyosuhteeseen (vahintaan 20h/viikossa).

* Pisteytys/Vaatimus: Ehdoton sopimusehto.
* Tyollisyysvaikutus: 5 hloa 9kk kestaviin tyosuhteisiin.

* Muut kokemukset/muuta: Kaksi eri palveluntuottajaa ja hankinta on jaettu 5 eri osakokonaisuuteen, joista
neljassa on mukana tyollistamisehto. Yhdella palveluntuottajalla on kolmen osakokonaisuuden
tyollistamisehto taytettavana ja yhdella yhden.
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Tyovaatteiden vuokrauspalvelut
ammatillisen koulutuksen ja
kuljetuspalveluiden kayttoon / Turku

1

Hankinnan kohde: Tyovaatteiden vuokrauspalveluiden hankinta
Hankinnan hinta, arvio: hankinnan arvo ?
Sopimuskausi: 1.8.2022 - 31.5.2025

Tyollistamisehto: Palveluntuottaja sitoutuu osana sopimusta tyollistamaan maaraaikaisen sopimuskauden
aikana yhden (1) tyollistettavaan kohderyhmaan kuuluvan ty6ttoman tyonhakijan vahintaan nelja (4)
kuukautta kestavaan kokoaikaiseen tyosuhteeseen. Kokoaikaisen tyontekijan sijasta palveluntuottaja voi
palkata myos jokaista kokoaikaista tyontekijaa kohden kaksi (2) osa-aikaista kohderyhmaan kuuluvaa
tyotonta tyonhakijaa (vahintaan 20h/viikossa).

Pisteytys/Vaatimus: Ehdoton sopimusehto.
Tyollisyysvaikutus: 1 hlo 4kk kestavaan tyosuhteeseen.

Muut kokemukset/muuta: -
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Turun kaupungin oppimistilojen
kalusteet/ Turku

12

Hankinnan kohde: Oppimistilojen kalustehankinta
Hankinnan hinta, arvio: hankinnan arvo ?
Sopimuskausi: 31.3.2023 asti + optio 1.4.2023 - 31.3.2024 ja optio 1.4.2024 - 31.3.2025

Tyollistamisehto: Palveluntuottaja sitoutuu osana sopimusta tyollistamaan ensimmaisen optiokauden
1.4.2023 - 31.3.2024 aikana yhden (1) tyollistettavaan kohderyhmaan kuuluvaa tyottoman tyonhakijan
vahintaan yhdeksan (9) kuukautta kestavaan kokoaikaiseen tyosuhteeseen (tyoaikalain tai
tyoehtosopimuksen mukainen enimmaistyoaika/viikossa). Kokoaikaisen tyontekijan sijasta palveluntuottaja
voi palkata myos jokaista kokoaikaista tyontekijaa kohden kaksi (2) osa-aikaista (tyoaika vah. 20
tuntia/viikossa) kohderyhmaan kuuluvaa tyotonta tyonhakijaa.

Pisteytys/Vaatimus: Ehdoton sopimusehto.
Tyollisyysvaikutus: 1 hloa 9kk kestavaan tyosuhteeseen.

Muut kokemukset/muuta: Tyollistamisehto astuu voimaan vain, mikali Turun kaupunki ottaa kayttoon
ensimmaisen optiovuoden.

‘ Tydbkykyohjelma LITTO



lhmis- ja yrityslahtoisen kunnan
toimintamallien ja niita tukevien jarjestelmien
kehittamisen asiantuntija- ja
konsultointipalvelut/Turku

 Hankinnan kohde: asiantuntija- ja konsultointipalvelut / TARKEMMAT TIEDOT SELVITYKSESSA; PAIVITAN
MYOHEMMIN

* Hankinnan hinta, arvio: hankinnan arvo ?

* Sopimuskausi:?

* Tyollistamisehto: ?

 Pisteytys/Vaatimus: Ehdoton sopimusehto.
« Tyollisyysvaikutus: 1 hlo

* Muut kokemukset/muuta:
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Hissien huoltopalvelut/Turku

* Hankinnan kohde: Hissien huoltopalvelut
* Hankinnan hinta, arvio: hankinnan arvo ?
e Sopimuskausi: 1.1.2023 - 31.12.2026

« Tyollistamisehto: Palveluntuottaja sitoutuu osana sopimusta tyollistamaan varsinaisen sopimuskauden
aikana yhden (1) tyollistettavaan kohderyhmaan kuuluvaa tyottoman tyonhakijan vahintaan yhdeksan (9)
kuukautta kestavaan kokoaikaiseen tyosuhteeseen (tyoaikalain tai tyoehtosopimuksen mukainen
enimmaistyoaika/viikossa). Kokoaikaisen tyontekijan sijasta palveluntuottaja voi palkata myos jokaista
kokoaikaista tyontekijaa kohden kaksi (2) osa-aikaista (tyoaika vah. 20 tuntia/viikossa) kohderyhmaan
kuuluvaa tyotonta tyonhakijaa.

* Pisteytys/Vaatimus: Ehdoton sopimusehto.
 Tyollisyysvaikutus: 1 hlo

* Muut kokemukset/muuta:
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Hostellilaiva Boren siivouspalvelut/
Turku
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Hankinnan kohde: Siivouspalvelut
Hankinnan hinta, arvio: hankinnan arvo ?
Sopimuskausi: 1.1.2023 - 31.12.2027

Tyollistamisehto: Palveluntuottaja sitoutuu osana sopimusta tyollistamaan varsinaisen sopimuskauden
aikana yhden (1) tyollistettavaan kohderyhmaan kuuluvaa tyottoman tyonhakijan vahintaan nelja (4)
kuukautta kestavaan kokoaikaiseen tyosuhteeseen (tyoaikalain tai tydehtosopimuksen mukainen
enimmaistyoaika/viikossa). Kokoaikaisen tyontekijan sijasta palveluntuottaja voi palkata myos jokaista
kokoaikaista tyontekijaa kohden kaksi (2) osa-aikaista (tyoaika vah. 20 tuntia/viikossa) kohderyhmaan
kuuluvaa tyotonta tyonhakijaa.

Pisteytys/Vaatimus: Ehdoton sopimusehto.
Tyollisyysvaikutus: 1 hlo

Muut kokemukset/muuta:
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Kuntouttavan tyotoiminnan hankinta /
Tampere

* Hankinnan kohde: Kuntouttava tyotoiminta

e Sopimuskausi: 1.4.2021 alkaen, voimassa toistaiseksi

« Tyollistamisehto: 3% hankinnan vuosiarvosta joka vuosi sopimuskauden ajan

* Pisteytys/Vaatimus: Ehdoton sopimusehto, ei sanktioitu

« Tyollisyysvaikutus: 46 eri pituista tyosopimusta (+ 53 tyokokeilua) vuonna 2021

* Muut kokemukset/muuta: Puitesopimus, kuusi palveluntuottajaa. Laskutustilannetta seurataan ja
verrataan palveluntuottajien raportoimien toimenpiteiden maaraan. Vuonna 2021
tyollistamisehto 3% ylittyi reilusti kaikilla niilla palveluntuottajilla, joilta ostoja oli ollut.
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Alikulkukaytavien uusiminen / Tampere

* Hankinnan kohde: Palokallio / Multisilta alikulkukaytavien uusiminen

* Sopimuskausi: Urakka (6kk vuonna 2021)

* Tyollistamisehto: 3% urakan arvosta (Urakan arvo 952 591 euroa, tyollistamisehto 28 578 euroa)
* Pisteytys/Vaatimus: Ehdoton sopimusehto, ei sanktioitu

« Tyollisyysvaikutus: 1 yli 55-vuotias maanrakennustyontekija 4,5 kuukauden mittaiseen
maaraaikaiseen tyosuhteeseen.

* Muut kokemukset/muuta: Tyollistamisehto 3% ylittyi
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Ikiaihmisten asumispalvelut / Tampere

e Hankinnan kohde: Ikaihmisten asumispalvelut

e Sopimuskausi: 1.3.2018 - 31.12.2020 + toistaiseksi voimassa oleva optiokausi

* Tyollistamisehto: 3% (hankinnan vuosiarvo 2 427 424 euroa, ehto 3% 72 823 euroa)
* Pisteytys/Vaatimus: Ehdoton sopimusehto, ei sanktioitu

» Tyollisyysvaikutus: 1 tyosuhde ja nelja tyokokeilua vuonna 2021

* Muut kokemukset/muuta: maaraaikaisessa tyosuhteessa tukipalvelutyontekijana aloittanut
henkilo jatkoi toiseen maaraaikaiseen tyosuhteeseen, jonka jalkeen hanet vakinaistettiin.
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Tapahtumatekniikan palvelut / Tampere

* Hankinnan kohde: Tapahtumatekniikan palvelut

» Sopimuskausi: Nelja vuotta, alkaen kevaalla 2022

* Tyollistamisehto: 3% (hankinnan vuosiarvo 400 000 euroa, ehto 3% 12 000 euroa)
 Pisteytys/Vaatimus: Ehdoton sopimusehto, ei sanktioitu

« Tyollisyysvaikutus: Loppuvuodesta 2022 ei viela tiedossa

* Muut kokemukset/muuta: Puitesopimus, kolme palveluntuottajaa. Laskutustilannetta seurataan
ja verrataan palveluntuottajien raportoimien toimenpiteiden maaraan

19 ¢ Tyskykyohjelma LITTO



Toimistotarvikkeet / Tampere

* Hankinnan kohde: Toimistotarvikkeet

* Sopimuskausi: 3.10.2022-2.10.2023 taman jalkeen jatkuu toistaiseksi voimassa olevana
* Tyollistamisehto: 3% (hankinnan vuosiarvo 2 400 000 euroa, ehto 3% 72 000 euroa)
 Pisteytys/Vaatimus: Ehdoton sopimusehto, ei sanktioitu

« Tyollisyysvaikutus: Loppuvuodesta 2022 ei viela tiedossa

* Muut kokemukset/muuta: Puitesopimus, kolme palveluntuottajaa. Laskutustilannetta seurataan
ja verrataan palveluntuottajien raportoimien toimenpiteiden maaraan
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Virastotalon perusparannus ja laajennus /
Tampere

* Hankinnan kohde: Tampereen Virastotalon perusparannus ja laajennus

« Sopimuskausi: Urakan aloitus 2023 ja arvioitu valmistuminen 2026

* Tyollistamisehto: 0,7 % (urakan arvo 48 000 000 euroa, ehto 0,7 % 336 000 euroa)
 Pisteytys/Vaatimus: Ehdoton sopimusehto, ei sanktioitu

« Tyollisyysvaikutus: Loppuvuodesta 2022 ei viela tiedossa

* Muut kokemukset/muuta:
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Asiakaslahtoisen kehittamisen
puitesopimus / Tampere

* Hankinnan kohde: Asiakaslahtoisen kehittamisen puitesopimus
* Sopimuskausi:

* Tyollistamisehto: 2% (Tyollistamisehto astuu voimaan, kun sopimuksen perusteella
tehtyjen hankintojen vuosiarvo ylittaa 50 000 euroa)

 Pisteytys/Vaatimus: Ehdoton sopimusehto, ei sanktioitu
* Tyodllisyysvaikutus:

* Muut kokemukset/muuta:

22 { Tyskykyohjelma LITTO



Siivouspalveluhankinta / Tampere

« Hankinnan kohde: Siivouspalveluhankinta

* Sopimuskausi: 05.04.2021 - 04.04.2024

« Tyollistamisehto: 3% (sopimuksen vuosiarvo 180 000 euroa, tyollistamisehto 5 400 euroa / vuosi)
 Pisteytys/Vaatimus: Ehdoton sopimusehto, ei sanktioitu

« Tyollisyysvaikutus: Palveluntuottaja tayttanyt ja ylittanyt ehdon reilusti

* Muut kokemukset/muuta: Kun kaupungin tyollisyyspalvelut tulleet tyollistamisehtoon liittyvien
rekrytointien kautta tutuksi, palveluntuottaja kayttanyt tyollisyyspalveluita rekrytointiapuna
muissakin rekrytoinneissa
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Verhojen, verhotarvikkeiden ja
salekaihtimien hankinta, Vantaa

* Hankinnan kohde: Tavarahankinnat / Verhoja, verhotarvikkeita ja salekaihtimia (yht n. 1,9m<€),
3 palveluntuottajaa

e Sopimuskausi: 1.2.2022-1.2.2024

« Tyollistamisehto: 1 tyolllistetty / sopimuskausi / palveluntuottaja
» Pisteytys/Vaatimus: Ehdoton, sakko 5k€

« Tyollisyysvaikutus: 3

 Muut kokemukset/muuta:
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Irtokalusteiden hankinta Vantaan ja
Kauniaisten kaupungille, Vantaa

 Hankinnan kohde: Tavarahankinnat / Irtokalusteiden hankinta (yht n. 12m<€), 3
osa-aluetta, 1 palveluntuottajaa per osa-alue

« Sopimuskausi: 8/2020-8/2022

« Tyodllistamisehto: 1 tydllistettava / sopimuskausi / palveluntuottaja
« Pisteytys/Vaatimus: Ehdoton, sakko 10k€

« Tyollisyysvaikutus: 3

* Muut kokemukset/muuta:
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Kiinteistojen tuholaistorjunnan hankinta,
Vantaa

« Hankinnan kohde: Palvelut/ Kiinteistdjen tuholaistorjunnan hankinta (yht n.
1,6m<€), 2 osa-aluetta, 1 palveluntuottajaa per 1 osa-alue

* Sopimuskausi: 1.9.2021- 31.8.2023

« Tyollistamisehto: 1 tydllistettava / sopimus/ osa-alue/palveluntuottaja
« Pisteytys/Vaatimus: Ehdoton, sakko 10k€

« Tyollisyysvaikutus: 2

* Muut kokemukset/muuta:

26 LIITTO



lkaithmisten ymparivuorokautinen
palveluasuminen / Seinijoki

* Hankinnan kohde: Ikaihmisten ymparivuorokautiset asumispalvelut
* Hankinnan hinta, arvio: 14 000 000 €
e Sopimuskausi: 24 kk / alkaen 01.07.2022

» Tyollistamisehto: 1,5 % toteutuneesta kokonaisarvosta. Puitejarjestely, arvoa seurataan jokaisen
palveluntuottajan kohdalla erikseen. Tyollistamisehto astuu voimaan, kun palveluhankinta ylittaa
toteuttajan kohdalla 150 000 € rajan.

* Pisteytys/Vaatimus: Ehdoton vaatimus
» Tyollisyysvaikutus: Laskennallisesti noin 10 henkiloa

* Muut kokemukset/muuta: Vasta alkamassa sopimuskausi. Jaa nahtavaksi, kuinka loydetaan
hoiva-alan tyontekijoita tai edes alasta kiinnostuneita palveluntuottajille.
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Museokeskus Tiklas, Muutostyo,
Rakennusurakka / Seinijoki

* Hankinnan kohde: Entisten Kansalaisopiston tilojen muuttaminen museokayttoon / rakennusurakka
* Hankinnan hinta, arvio: vasta kilpailutusvaiheessa

e Sopimuskausi: 10 /2022 -6 /2023

» Tyollistamisehto: 2% urakkahinnasta

» Pisteytys/Vaatimus: Ehdoton vaatimus

» Tyollisyysvaikutus: noin 2 henkiloa

* Muut kokemukset/muuta: Ensimmaisia rakennuspuolen tyollistamisehtoja Seinajoella, katsotaan kuinka
rakennusyritykset ottavat asian vastaan ja millaisia tyontekijoita he loytavat / heille [oydetaan

* HUOM 10/2022: Rakentamispaatos kumottu kustannusten nousun vuoksi
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Joupin paivakodin peruskorjaus /
Seinajoki

Hankinnan kohde: Paivakodin peruskorjausurakka / sen rakennusurakka
* Hankinnan hinta: 2 037 700 €

* Sopimuskausi: 9/2022 - 8/2023

« Tydllistamisehto: 2% rakennusurakan hinnasta / 40 754 €

* Pisteytys/Vaatimus: Ehdoton vaatimus

* Tyodllisyysvaikutus: arvioitu 2 henkil6a / 10 kk tyésuhde

* Muut kokemukset/muuta: Toteuttaja oli itse loytanyt valittdmasti alle 25-vuotiaan ty6ttéman tyénhakijan,
jonka oli ty6llistanyt heti toistaiseksi voimassa olevaan tydsuhteeseen. Toisen tydntekijan rekrytointia
aloitellaan 10 / 2022.

* Tydllistamisehdosta asetetaan rakennusurakkaan erikseen seuraavat maksuerat:
* Era: tyollistaminen tai muiden hyvaksyttavien jaksojen toteutus on aloitettu 0,4% urakkasummasta.

« Era: suunnitelma tydllistamisehdon tayttamisesta esitetty ja suunnitelma on hyvaksytty vaatimuksia
vastaavaksi, 0,3% urakkasummasta.

« Era: Tyollistamisehdon toteutumisesta on toimitettava tilaajalle alustava loppuselvitys kustannuksineen
0,3% urakkasummasta.
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1. Rakennusautomaatiojarjestelmien saneeraus- ja
yllapitopalvelut seka 2. LVISA -tekniset
kunnossapitotyopalvelut -puitehankinta (Oulun
kaupunki Tilapalvelut)

@)

%0

Tarjoaja sitoutuu tyollistdmadan sopimuskauden aikana jollakin kolmesta seuraavasta vaihtoehdosta:

*A (2 pistettd) - yhden (1) tyottémdn henkilobn mahd. palkkatuella palkkasuhteeseen tai - yhden (1)
henkilon mahd. palkkatuella oppisopimuksella tai - kaksi (2) tyéténta henkiléa tybkokeiluun

*B (3 pistettd) - kahden (2) ty6ttémdan henkilbn mahd. palkkatuella palkkasuhteeseen tai - kahden (2)
henkilén mahd. palkkatuella oppisopimuksella tai - neljé (4) tybtontad henkildéa tybkokeiluun

*C (5 pistettd) - kolmen (3) ty6ttémdn henkilén mahd. palkkatuella palkkasuhteeseen tai - kolmen (3)
henkildbn mahd. palkkatuella oppisopimuksella tai - kuusi (6) tyotontd henkiléa tybkokeiluun

Tyodllistamisehto on valinnainen vaatimus. Tyo6llistamisehdon voi tayttaa koko sopimuskauden ajan
2+1+1, aloittaa vaikka viimeisena paivana, jos yrityksen tilanne silta nayttaa. Sanktio tydllistamisehdon
toteuttamatta jattamisesta: 20 000 €.

1. puitesopimukseen valittiin 4 toimittajaa ja 2. puitesopimukseen 4 toimittajaa. 7 toimittajaa valitsi
maksimin C-vaihtoehdon ja 1 toimittaja B-vaihtoehdon.

Hankintojen arvot: 1. 100€ - 13 000 000 € ja 2. 3-4,5 m€.

Tarjouskilpailu kevat 2022 KUNTA



Keskitetty hankinta: Elintarvikkeiden
yhteishankinta (Monetra Oulu Oy)
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Yli 10 kuntaa ja kuntayhtymaa, mukaan luettuna Oulu.
Puitesopimus 2+1+1 vuotta, alkaen 1.8.2022. Toimittajat ovat valtakunnallisia tai mistdpéin tahansa (Suomesta).

1. Teolliset elintarvikkeet 2—Mai . : —ei keskeytetty kevadlla
2022, mutta jatkuvat 2023, jolloin lisdksi 6.Liha ja 7.Kala.

Sopimusten arvot: 1.-2. noin 30 m€ ja 3.-5. noin 24 m€

Jokaiseen tarjouspyyntdon 1 tyollistettava (palkkatyd), joka voi olla kokoaikainen palkkasuhde, osa-aikainen
palkkasuhde, oppisopimus, tyokokeilu tai alan opiskelijalle tyéharjoittelu/opinnaytetyé/ammattitutkinnon naytté. Voi
toimeenpanna yhteisty6ssa alihankkijan kanssa.

Tyodllistamisehto on valinnainen vaihtoehto, josta saa 5 pistetta/50.

Tyollistimisehto-liitteessd puhutaan Oulun kaupungin tyédllistimispalveluista ja Oulun tyossdkdyntialueesta.
Kéytidnnossd samat palvelut loytyviit jokaisesta kaupungista/kunnasta. Kuntaliséin olemassa olo ja suuruus voivat
vaihdella kunnittain. Rekrytoinnin tukiprosessit ja tyottomdéin palveluprosessit ovat samat lédpi Suomen (palkkatuki
haetaan TE-toimistosta, kuntalisd ko. kunnasta jne).

Hankintayksikko ei ota kantaa siihen, kdyttddko toimittaja samaa tyollistettyd useamman eri hankintayksikon
tyollistadmisehdon tdayttymiselle.

Sanktio: 1 vuoden palkkakulut kokoaikaisesta tyésuhteesta (tesin mukainen)

Suunnitelmissa, etta valittuja palvelutuottajia, joilla on mukana tydllistamisehto, voitaisiin mainostaa kampanjalla -
mainehydty



Haapalehto-Korvensuora-Yli-Kiiminki alueen katu- ja
viherpuolen kunnossapitotyot (Oulun kaupunki Infra)
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4+1; valitaan yksi urakoitsija. Yht. n. 2 m€ (vuositasolla n. 400 000 €)

Tarjouspyynnon liitteend oleva urakkaohjelma: Urakkabonukset

Urakoitsijan on mahdollista saada urakkabonus. Bonus on suuruudeltaan 12 000 € (alv 0%) / urakkavuosi. Bonus
maksetaan kokonaismaardisend, mikali urakoitsija on hoitanut urakan mukaiset tyot siten, etta tilaajan ei ole
tarvinnut antaa urakoitsijalle yhtaan kirjallista muistutusta tai sakkoa. Jokaisena urakkavuotena ensimmaisesta
kirjallisesta muistutuksesta bonus puolittuu, seuraavasta kirjallisesta muistutuksesta bonus nollautuu. Sakon
saaminen sopimusvuoden aikana poistaa bonuksen kyseiselta urakkavuodelta.

Urakoitsijan tulee esittaa, miten bonus jaetaan paaurakoitsijan, aliurakoitsijan ja urakkaan osallistuvan henkiléston
kesken.

Urakoitsijan tulee lisdksi osoittaa ja todentaa urakkaan lisdarvoa vahintaan kolmesta seuraavista:

Tyollisyyttd edistdvien hankintakriteerien ja —ehtojen kdyttdminen ja sitd kautta tydllisyyden ja tybpaikkojen syntymisen
edistdminen (myds aliurakoitsija voi tdyttdd ehdon) (LIITE 12)

Urakoitsijan aurausreiteillda kdayttamasta aurauskalustosta kaikki tayttaa seuraavat vaatimukset: paastéluokka EURO VI
tai Stage IV. Mukaan ei lasketa vara/lisdakalustoa

Erityinen jatkuva oma-aloitteellisuus

Innovatiivisuus

Sosiaalisen median hyédyntaminen asiakaspalvelussa ja tiedottamisessa

Lumen lahisiirtojen tehokas hyédyntaminen

Urakoitsija tilastoi ja analysoi yleisempien urakkaa koskevien palautteiden syyt ja maarittaa tarvittavat
toimintatapamuutokset hoitotydssa. Analysointi tehdaan vahintaan 4 krt kaudessa

Asukasyhteisty6 urakkaan kuuluvan asukastapahtuman lisaksi

Muu (lisdarvoa tuova)



Vaihtomattopalveluiden hankinta Kouvolan kaupungin
puhtauspalvelujen sopimuksien piirissa oleviin
kiinteistoihin, Kouvola
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Hankinnan hinta, arvo: Koko hankinnan arvioitu arvo varsinainen sopimuskausi ja
optiovuodet mukaan lukien on noin 550 000 € (alv 0 %)

Sopimuskausi: Sopimuskausi on maaraaikainen 01.06.2021-31.05.2023. Sopimusta on
mahdollista jatkaa kahdella (1+1) optiovuodella.

Tyollistamisehto: Tydllistamisen tulee tapahtua 2-6 kk:n kuluessa sopimuksen alkamisesta.
Tyollistettavan tulee olla mielellaan kouvolalainen tydtén, joka on saanut tyémarkkinatukea
tyottémyyden perusteella vahintaan 300 pva tai on nuorisotakuun piiriin kuuluva alle 30-
vuotias ty6tdn nuori. Tyo6llistamisessa voi olla kyse myo6s tyokokeilusta, tydssaoppimisesta
tai tyoharjoittelusta. Tyopisteen tulee mielelldan sijaita Kouvolassa. Sanktio: Jos
tyollistamisehto ei toteudu 6 kuukauden kuluessa sopimuksen alkamisesta sanktio on
10.000 euroa alv 0 %.

Vaatimus: Palveluntuottaja sitoutuu osana sopimusta tyoéllistamaan

Tyollisyysvaikutus: Palveluntuottaja sitoutuu tyollistamaan yhden henkilédn kokoaikaiseen,
tyossaoloehdon tayttavaan tydsuhteeseen, jossa tydaika on vahintaan 18 h/vk.
Tyollistamisjakson tulee kestaa vahintaan 9 kk eli 35 viikkoa.

Tydbkykyohjelma LITTO
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Tornavan uuden koulun rakentaminen /

[ o0 @ [

Seinajoki

 Hankinnan kohde: Térnavan uusi koulu, Sein3joki

« Hankinnan hinta, arvio: auki

« Sopimuskausi: rakentaminen alkamassa 2/2023 -

« Tyollistamisehto: Tydllistamisehdon laajuus tuntimaarana urakassa on
laskennallisesti 12 kk + 3 kk =15 kk *160h/kk = 2400 ty6ntekija tuntia.

« Pisteytys/Vaatimus: Ehdoton vaatimus

« Tyollisyysvaikutus: arviolta 2-4 henkiléa

 Normaalit Sein3joella kaytdssa olevat kohderyhmat

« Vaaditaan tyodllistamissuunnitelma ja kaupungin hyvaksynta sille

« Urakkaohjelmassa maaritelty erikseen tydllistamisehtoon liittyvat maksuerat

« Jos tyollistamisehto ei toteudu: Urakoitsija hyvittaa tilaajalle viimeisesta

maksuerasta tai erikseen muuten maaritellen summan joka maara lasketaan
seuraavasti: toteutumattomien tuntien maara * 18,- € Alv 0%/tunti
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