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Me kaikki olemme vastuussa yhteisesta
turvallisuudestamme

* Kunnioitamme toistemme fyysista ja
sosiaalista tilaa.

* Kuuntelemme toisiamme ja annamme
kaikille mahdollisuuden osallistua
keskusteluun.

« Puhumme kunnioittavasti kaikista
ihmisista ja ihmisryhmista.

« Annamme jokaisen puhua omasta
puolestaan emmeka tee oletuksia
toisistamme.

* Puutumme hairitsevaan puheeseen ja
kaytokseen yhteisvastuullisesti.

Noudatamme Kuntatalolla ja Kuntaliitossa turvallisemman tilan periaatteita E oA
LIITTO forbundet
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Hallitusohjelmatavoitteet 2027

- Hallitusohjelmatavoitteiden valmistelu aloitettu
Kuntaliitossa keskitetysti syksylla 2025

« Painopisteita tyostetty yksikdissa ja johtoryhmassa
* Lopulliset tavoitteet asetetaan kevaan 2026 aikana

« Samaan aikaan monet muut tahot tekevat omia
tavoitteitaan

 Ministeriot tekevat omilla hallinnonaloillaan ns.
virkamiespuheenvuoroja

« Keskusteluita puolueiden kanssa kaydaan jo nyt
* Taustalla myds yli vaalikausien meneva
parlamentaarinen tyo
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Toimin takykyinen ja tulevaisuuteen
luottava Suomi ei synny ilman hyvinvoivia
asukkaita. $

férbundet




Eri-ikaisten kuntalaisten hyvinvoinnin
edistiminen on kunnan keskeisimpid

tehtavid.

Kun ennaltaehkdisevistd palveluista tingitéddn,
kasvaa raskaampien palveluiden tarve.

Kuntien toimintakyvyn vahvistaminen on
samalla koko julkisen talouden kestéivyyden
turvaamista.
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen
liittyvat alustavat tavoitteet

« Painotukset eri-ikdisten hyvinvoinnissa ja kytkennat
vaikutuksiin palvelutarpeessa ja toimintakyvyssa

« Hyten laaja-alaisuuden tunnistaminen
« Tiedon saatavuus ja liikkuvuus

« Kuntien erilaistuminen haastaa myds hyvinvoinnissa
« Rahoituksen turvaaminen etenkin vapaa-aikatoimessa

* Nuorten hyvinvointi ja tulevaisuudenusko

+ lkaystavallisyyden nostaminen kuntien toiminnassa
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Eri ikaryhmiin liittyvia nostoja

Nuorten hyvinvointiin ja syrjaytymisen ehkdisyyn sekad tulevaisuususkon
vahvistamiseen tulee panostaa kansallisella monitoimijaisella yhteistyolld

Tuetaan ikdadntyvdan véaeston toimintakykyd ja yhteisollisyyttda aktiivisina
kuntalaisina

Tunnistetaan nykyistG paremmin kunnissa jo tehtdvd tyd ikdantyneiden hyvinvoinnin
edistdmiseksi, eikd luoda kunnille uusia velvoitteita ikGantyneen vdestén palveluiden

jarjestdmiseen.
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Nostoja yhdyspintojen osalta

Yhteistydn merkityksen huomiointi eri toimijoiden valillé

Lisdsddntelyn sijaan vahvempi kumppanuusajattelu eri
toimijoiden valilla

Taloudelliset kannusteet myds hyvinvointialueille
yhteistydn ndkdékulmasta (esim. tybllisyyden hoito)

Monialaiset palvelut ja palveluiden vaikuttavuus

Tavoitteena yhteistyossa tulee olla yhteisten asukkaiden

hyvinvoinnin ja alueen elinvoiman edistaminen.
Yhdyspinnoissa painotus vahvasti etenkin laaja-alaisessa yhteistyossa
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Maria Salenius
Hyvinvointiasioiden johtaja
Hyvinvointi ja sivistys
Etunimi.sukunimi@kuntaliitto.fi
050-561 0466

0000

M www.kuntaliitto.fi

www.kommunforbundet.fi
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Hyvaa rasisminvastaista viikkoa!

 Rasisminvastaista viikkoa vietetaan 16.—22.3.2026.

*  Kuntaliitto tukee Suomen Punaisen Ristin kampanjaa, jonka teemana on tana vuonna
turvallisuus.

Yhdenvertaisuus rakentuu kunnissa!

* Kuntien tulee edistaa yhdenvertaisuutta ja ehkaista syrjintaa kaikessa toiminnassaan niin
viranomaisina, palvelujen tarjoajina, koulutuksen jarjestdjina kuin tyénantajinakin.

« Jokaisella on oikeus elaa ilman syrjintaa, pelkoa tai ulossulkemista seka oikeus tulla
kohdatuksi yhdenvertaisena ja arvokkaana yhteiskunnan jasenena.

* Kunnilla on vastuu huolehtia siita, etta kaikkien kuntalaisten oikeudet toteutuvat ja etta
jokaisella on mahdollisuus osallistua taysipainoisesti yhteiskuntaan.
Onneksi on
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Kuntaliitto on tana vuonna kannustanut

kaikkia kuntia ja kaupunkeja lahtemaan

kampanjaan mukaan!
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Kampanjamateriaalit kunnille ja kaupungeille

Somemateriaalit

Julisteet (A3)

Digiscreenit

Painoaineistot (tarrat, pdytapuhujat jne.)

Materiaali kouluille ja nuorisotyhon

J |

Canva-
pohjia, joihin
lisattavissa
kunnan logo

Tilattavissa
SPR:n sivuilta

Onneksi on
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Esimerkki kampanjamateriaalista

Punainen Risti
Roda Korset

7 Puutumme
rasismiin.

Rasisminvastainen viikko
16.-22.3.2026

sljoita tahan kohtaan KU
kaupungin / kunnan logo (4} |
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Rasisminvastaisen viikon nakyvyytta
vaikuttajayhteistyolla (Instagram, Tiktok

Tilli viikolla vietetiin Rasisminvastaista
viikkoa, johon myés tosi moni Suomen
kaupunki ja kunta osallistuu. ¢

Kaikki kaupungit ja kunnat kuuluu
meisti ihan jokaiselle tasavertaisesti. #

~ -

=
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kuntaliitto 18 min
2 3 henriikkapasanen

Mainos @kuntaliifi
\ /

" Rasismia voi ilmeti yksildiden viililla,
mutta myds rakenteellisina kdytintéina ja
toimintatapoina, jotka voivat johtaa
eriarvoisuuteen. Juuri niihin rakenteisiin

i) kunnilla on mahdollisuus vaikuttaa. &

-

Fardus Hassan

S

Onneksi on'

K Talla viikolla vietetaan rasisminvastai...
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Kurkkaa kampanjaan nettisivuillamme

- kuulemme mielellamme
o utetta!

nvastainen kampanja ja
aviikko 16.—22.3.2026 — Puutu
rasismiin | Kuntaliitto.fi



https://www.kuntaliitto.fi/rasisminvastainen-kampanja-ja-teemaviikko-16-2232026-puutu-rasismiin
https://www.kuntaliitto.fi/rasisminvastainen-kampanja-ja-teemaviikko-16-2232026-puutu-rasismiin
https://www.kuntaliitto.fi/rasisminvastainen-kampanja-ja-teemaviikko-16-2232026-puutu-rasismiin
https://www.kuntaliitto.fi/rasisminvastainen-kampanja-ja-teemaviikko-16-2232026-puutu-rasismiin
https://www.kuntaliitto.fi/rasisminvastainen-kampanja-ja-teemaviikko-16-2232026-puutu-rasismiin
https://www.kuntaliitto.fi/rasisminvastainen-kampanja-ja-teemaviikko-16-2232026-puutu-rasismiin
https://www.kuntaliitto.fi/rasisminvastainen-kampanja-ja-teemaviikko-16-2232026-puutu-rasismiin

Osana kaynnissa olevaa Kuutoskaupunkien
verkostohanketta yhdenvertaisuuden
edistamiseksi on julkaistu kirjallinen koonti!

Kuutoskaupunkien verkostohanke
vhdenvertaisuuden edistdmiseksi | Kuntaliitto.fi

Sisilta:

Rasismin ja muun syrjinnan yleisyys SUOMIESSa. s ssrss e eessnnees 5
Kyselyn kohderyhma ja vastaajien taustatiedot.......ccceviriniiciiicciciiienie e 6
Vastaajien kokema tiedonsaanti rasismista ja sen ilmenemisesta ..o 7
Henkildstolle suunnatut antirasismikoulutukset. ... 8
Kaupunkien kiytdssd olevat toimintachjeet ja -mallit. ... 10
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Rasismin- ja syrjinndnvastaisen tydn kehittAminen. .o 16
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Hyvat kaytannot
rasisminvastaisessa tyossa

Koonti Suomen kuutoskaupungeille
suunnatun kyselyn tuloksista

Tekija: Fanni Tainlo
Kuntaliftto 2025


https://www.kuntaliitto.fi/kuutoskaupunkien-verkostohanke-yhdenvertaisuuden-edistamiseksi
https://www.kuntaliitto.fi/kuutoskaupunkien-verkostohanke-yhdenvertaisuuden-edistamiseksi

Hyvat kaytannot rasisminvastaisessa
tyossa —kysely ja koonti (2025)

Kaytannon tyon nakyvaksi tekeminen

* Minkalaista rasisminvastaista ty6ta kuutoskaupunkien eri toimialoilla, palveluissa
ja hallinnonaloilla tehdaan?

« Kokosimme konkreettisia esimerkkeja yhteen

« Koonti koettiin tarkeaksi, koska vastaavaa ei ole aikaisemmin tehty
Kehittamistarpeiden tunnistaminen

* Miten ty6ta tulisi tulevaisuudessa kehittaa?

Hyvien kaytantéjen jakaminen ja yhteinen oppiminen

« Hyvien kdytantdjen jakaminen myos muille kunnille

« Samalla voimme oppia toisiltamme ja kehittaa ty6ta yhdessa eteenpain

Onneksi on
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Rasisminvastaista tyota tehdiaan
kuutoskaupungeissa monella tasolla,
aina kaupunkien strategisista
linjauksista arkisiin palvelutilanteisiin.

Kyselyn tulokset tarjoavat esimerkkeja
kiytinnoisti ja toimintamalleista, joita
kaupungeissa on kiytossa seka
suuntaa-antavaa kuvaa

- kokonaisuudesta.

Samalla tulokset muistuttavat, etta tyo
rasismin ja muun syrjinnian
ehkiisemiseksi on pitkidjinteinen
prosessi ja kehittimistarpeita on
edelleen paljon.




Dialogista toimintaan

Kuntapaattajat kuuntelivat
nuorten kokemuksia
rasismista ja ryhtyivat toimiin.
Tutustu 16 kunnan toimenpiteisiin

Liite Paattajien-ja-nuorten-tilaisuuksissa-suunnitellut-toimenpiteet-30012026.pdf

etn o Etnisten suhteiden
neuvottelukunta
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Katso, mita toimenpiteita

kunnissa tehdaan nuorten

kokeman rasismin »
vihentamiseksi! .

Kemi ®
@
Oulu @
Heinola - Himeenlinna - Jyvaskyla - Kajaani - Kemi - Kuopio
Kuusamo - Lahti - Mikkeli - Oulu - Pori - Rovaniemi - Seinajoki Kaja:"'
® Sotkamo
Sotkamo - Tampere - Vaasa
Vaasa . ;
uopio
2 °
Seinajoki
® Jyvaskyla
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Hameenlinna @ .. ae'
Lahti

et n o Etnisten suhteiden
neuvottelukunta



Dialogista Det far inte

o ° fortfarande
t0|m|ntaan. se ut sa har om sju ar.
Jag fick en storre
forstaelse for rasism
och hur mycket skada
den orsakar.”

— Beslutsfattare som deltog
i dialogarbetet

etn Etnisten suhteiden etn Delegationen for
neuvottelukunta etniska relationer
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Kulttuuripoliittinen selontekg
kohti toimeenpanoa

Vartteja vapaa-ajasta 20.3.2026

Johanna Selkee, erityisasiantutija, Kuntaliitto




*Hallitus laatii kulttuuripoliittisen
selonteon. Selonteon yhteydessa hallitus
toteuttaa poikkihallinnollisen luovien
alojen kasvustrategian.”

Paaministeri Petteri Orpon hallitusohjelma (2023)
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Kulttuuripolitiikan keskeiset tavoitteet

Selonteko on kansallisen kulttuuripolitiikan
strateginen suunnannayttaja.

Aikajanne ulottuu 2040-luvulle.
Eduskuntakasittely kevatkaudella 2025 (VNS8/2024).
Eduskunnalta kannanotto (eduskunnan kirjelma) valiokunnan

mietinndn pohjalta (lokakuu 2025):

https://www.parliament.fi/Fl/vaski/EduskunnanVastaus/Docume
nts/EK_31+2025.pdf

OKM valmisteli toimeenpanosuunnitelman vuoden 2026 alussa.
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https://www.parliament.fi/FI/vaski/EduskunnanVastaus/Documents/EK_31+2025.pdf
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Onnistunut kulttuuripolitiikka

27

Se lisaa kulttuurin tuottamaa arvoa, joka ilmenee
sivistyksena ja henkisena padaomana, luottamuksena ja
vahvana demokratiana seka hyvinvointina ja kestavana
taloutena.

Kulttuuripolitiikan tehtavana on

huolehtia taiteen ja kulttuurin tarjonnasta ja
kysynnan lisaamisesta seka laajasti
verkostomaisesta toiminnasta hallinnonalojen
valilla.

huolehtia suomalaisen kulttuuriperinndn
elinvoimaisuudesta,

turvata lasten ja nuorten osallisuus kulttuuriin ja
kulttuurikasvatukseen seka polut taiteen ja
kulttuurin eri alojen harrastamiseen ja
ammattilaisuuteen,

varmistaa vapaan taiteen toimintaedellytykset.
(Selonteko, s.10)
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Kohti toimeenpanoa
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Hallitus antaa kevatistuntokauden
2026 loppuun mennessa
sivistysvaliokunnalle selvityksen
selonteon
toimeenpanosuunnitelmasta.

Valmisteluun otetaan mukaan
kulttuuri- ja luovien alojen toimijat ja
valmistelussa huomioidaan
sivistysvaliokunnan mietinndéssaan
esittadmat kannanotot ja muut
huomiot.

Kulttuuripoliittisen selonteon
toimeenpanosuunnitelma

Kulttuuripoliittisen selonteon toimeenpanon sihteeristd




Painopisteet toimeenpanosuunnitelmalle
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1. Luovan alan elinkeinotoiminta ja kasvu

2. Taide- ja kulttuuripalveluiden alueellinen saatavuus ja
saavutettavuus

3. Tekijanoikeuksien ja kulttuurialan toimijoiden
toimeentulon edistaminen

4. Kansallisen kulttuuriperinndn sailyttaminen osana
henkista kriisinkestavyytta ja resilienssia

5. Lastenkulttuuri seka lasten ja nuorten osallisuus

6. Terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen taide- ja
kulttuuripalveluilla

7. Kulttuuripalveluiden merkitys syrjaytymisen ehkaisyssa
ja integraatiossa.

(EK 31/2025 vp)
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Valtio, kunnat ja
vksityinen sektori
vievat ehdotuksia
eteenpain omassa
toiminnassaan.
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Toimeenpanosuunnitelma pohjautuu
arvoketjuun
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Arvoketju kuvaa kulttuurin ja
taiteen tuotannon eri
vaiheita ja niiden valista
suhdetta.

Selonteossa esitetyt
toimenpiteet on
toimeenpanosuunnitelmassa
ryhmitelty arvoketjun
mukaan, johon ne
ensisijaisesti liittyvat.

Kulttuurin arvoketju

Kulttuuriperinto ja tieto
Kulttuuriperinto ja tieto muodostavat perustan
ja luovuuden lahteen kulttuurin arvoketjulle.

Luovuus ja tuotanto
Yksilot ja yhteisot luovat tietoon ja
kulttuuriperintéon pohjautuvaa sisaltoa.

Kehitys, levitys, jakelu ja markkinointi
Kulttuurisisaltoa tuotetaan ja levitetaan laajemmalle
yleisolle ja se tavoittaa yleisonsa eri kanavien kautta.

Kulutus, kaytto, osallistuminen ja arvostus
Yleis6 ottaa vastaan, kayttaa, kasittelee
ja arvioi kulttuurisisaltoa.

KUNTA
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Kunnat huomioitu arvoketjun eri osissa

* Vastuutahot ovat padosin ministeri6ita.

* Yhteisty6tahot on kuvattu toimeenpanotaulukkoon ylatasolla. Ne eivat poissulje
muitakaan toimijoita.

Kunnat yhteistydtahona mukana toimenpiteissad (n=59):
« Kulttuuriperint6 ja tieto, kunnat mainittu 5/10 toimenpiteessa.
« Kehitys, levitys, jakelu ja markkinointi, kunnat mainittu 3/15 toimenpiteessa

« Kulutus, kaytto, osallistuminen ja arvostus kunnat mainittu 14/18 toimenpiteessa.
Nadista 4 toimenpiteessa yhtena vastuutahona.

« Lisaksi lapileikkaavissa teemoissa kunnat mainittu 1/9 toimenpiteessa.
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Kulttuurikierros

* ma 16.3. Oulu

* ma 23.3. Seingjoki
« ti 24.3. Jyvaskyla
« ke 25.3. Lahti

* ti 7.4. Joensuu

* pe 10.4. Rovaniemi
* ma 13.4. Turku

« ti 14.4. Helsinki

 OKM lahettaa kutsut ja huolehtii
ilmoittautumisista.

« Lisatiedot: kulttuuripoliittisen
selonteon nettisivut, OKM:n
tapahtumakalenteri ja hankeikkuna.
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Kierroksen ohjelmarunko

9.30 saapuminen ja kahvit

10.00 Maakuntaliiton/ kaupungin/ yliopiston
tervetulosanat

10.10-10.40 ministerin avauspuhe ja 110 —
kulttuuriteon esittely

10.40-11.00 selonteon toimeenpanon esittely

11.00-12.00 ylijohtajan vetama
paneelikeskustelu toimeenpanosta

12.00-13.00 lounastauko

13.00-16.00 Kansalliset dialogi Panelisteiksi koulutoimi, elinkeinoelama,
* nuorten kulttuuriosallisuus ja sivistyshallinnon virastojen johtoa, tutkijoita,
« kulttuurin huoltovarmuus lastenkulttuurin edustaja, hyvinvointialueen edustaja,

kulttuurisen moninaisuuden edustaja, poliitikkoja,
kulttuurialan portinvartijoita, nuoria, vanhoja, rikkaita,
kdyhia, kulttuurin kokijoita ja tekijoita...

)
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Kiitos.

Johanna Selkee
Erityisasiantuntija

Suomen Kuntaliitto ry

p. 050 435 9420
Johanna.selkee@kuntaliitto.fi
@dJoSelkee

o0e0

www.kuntaliitto.fi
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https://www.instagram.com/kuntaliitto/

Ajankohtaista

* Opetus- ja kulttuuriministerio julistaa haettavaksi hallitusohjelman Suomi
liikkeelle -ohjelman Liikkuva koulu ja Move!-kehittamisavustukset lukuvuodelle
2026-2027. Avustukset haetaan Lupa- ja valvontavirastosta.

* Avustuksen paatavoitteena on tukea liikunnallisen toimintakulttuurin
vahvistumista ja vakiintumista peruskouluissa sekd Move!-prosessin ja
perusopetusikaisten lasten ja nuorten liikuntaneuvonnan kehittamista.

* Avustusta voidaan mydntaa
o kunnille ja yksityisille koulutuksen jarjestijille

* Avustusta ei kuitenkaan voida myo6ntaa esimerkiksi suoraan kuntien yksittaisille
kouluille (hakijana tulee olla kunta)

« Hakuaika alkaa 24.2.2026.
Hakuaika paattyy 31.3.2026 klo 16.15.
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Ajankohtaista

* Kuntien ja hyvinvointialueiden yhteistyon tilanne - yhdyspintafoorumi 8.4.2026 klo 9-11
o Esilla tuoreet kunta- ja hyvinvointialuejohdon kyselytulokset

o HYTE-treffit 10.4.2026 klo 9.00-10.00 aikuisvaeston hyvinvoinnin teemalle

o Kuntien hyvinvointiseminaari 19.5.2026: Kuntien hyvinvointiseminaari 19.5.2026 |
Kuntaliitto.fi

o Teemana hyvinvoinnin ja elinvoiman yhteydet ja synergia

o Seuraava Vartteja vapaa-ajasta 12.6.2026 klo 10.00-11.00
o Kuntien parlamentaarisen tydn eteneminen, Susanna Huovinen, hyvinvointi- ja
sivistysyksikdn johtaja
o Taiteen perusopetus, Johanna Selkee, kulttuurin erityisasiantuntija
o Uimataito ja olosuhteet, Elsa Mantere, liikunnan ja nuorisotydn erityisasiantuntija
o Kesan ajankohtaiset teemat

11.9.2026 klo 9.00-10.30

« Kehysriihen jalkeinen talousspesiaali

13.11.2026 klo 10.00-11.00

38 KUNTA | conmn
LIITTO forbundet


https://www.kuntaliitto.fi/tapahtumat/2026/kuntien-hyvinvointiseminaari-1952026
https://www.kuntaliitto.fi/tapahtumat/2026/kuntien-hyvinvointiseminaari-1952026
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