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Palkkasopimuksen kustannusvaikutus on +2,07  prosenttia 
vuonna 2021  

Sopimuskorotuksen ajankohta 1.4.2021 (noin 1,8 %).

Kuntien ansiotasoindeksiennuste 2,6 % vuodelle 2021 ja 2,5 % 
vuodelle 2022.

Kunnallisen alan sopimuskorotukset 2021

Palkkojen nousu kunnissa 2021-2022

Sopimus-
korotus 
2,1 % (2021)

Lähde: KT, Valtiovarainministeriö



Vuonna 2020 +1,0 %

Vuonna 2021 +2,6 %

Vuonna 2022 +2,2 %

Vuonna 2023 +2,3 %

Vuonna 2024 +2,4 %

Peruspalvelujen hintaindeksi

Kustannusten nousu ennustevuosina noin 
kahden prosentin tuntumassa

2,2 %
Peruspalvelujen 
hintaindeksin nousu 
vuonna 2022

3 Lähde: Kuntatalousohjelma, kesä 2021
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Kuntatyönantajan sosiaalivakuutusmaksuja
prosenttia maksun perusteena olevasta palkasta

MAKSU 2018 2019 2020 2021 2022* 2023*

Sairausvakuutusmaksu 0,86 0,77 1,34 1,53 1,35 1,44

Työttömyysvakuutusmaksu 2,60a) 2,05b) 1,70c) 1,90d) 1,90e) 1,90e)

Kevan jäsenyhteisön eläkemaksu,         
keskimääräinen työnantajan osuus

21,60 21,2 20,8 20,8 20,4 20,4

Työnantajan osuus palkkaperusteisesta eläkemaksusta f) 16,75 17,25 16,85 16,82 17,20 17,20

Varhaiseläkemenoperusteinen maksu g) 1,00 - - - - -

Eläkemenoperusteinen maksuosa h) 3,85 3,95 3,95 3,95 3,2 3,2

Valtion eläkejärjestelmän kuntasektorin maksu 16,88 16,76 16,25 16,26 16,65 16,65

Muut erät (keskimäärin) 0,70 0,70 0,70 0,70 0,70 0,7

TYÖNANTAJAN MAKSUT KESKIMÄÄRIN 25,29 24,28 24,09 24,45 24,0 24,1

Maksumuutos, %-yksikköä ed. vuodesta -1,25 -1,01 -0,19 +0,36 -0,5 +0,1

Vakuutetun eläkemaksu (alle 53v. tai yli 62v.) 6,35 6,75 7,15 7,15 7,15 7,15

Vakuutetun eläkemaksu (53-62v.) 7,85 8,25 8,65 8,65 8,65 8,65

a. 0,65 % palkkasumman ensimmäiseen 
2 083 500 euroon asti 

b. 0,50 % palkkasumman ensimmäiseen 
2 086 500 euroon asti 

c. 0,45 % palkkasumman ensimmäiseen 
2 125 500 euroon asti

d. 0,50 % palkkasumman ensimmäiseen 
2 169 000 euroon asti

e. Palkkasummarajan ylittävältä osalta. 
Rajan alla maksu olisi 0,50 %.

f. Vuodesta 2019 palkkaperusteinen 
eläkemaksu on kokonaiseläkemaksu, 
joka sisältää työnantajan ja 
työntekijän eläkemaksun sekä 
työkyvyttömyyseläkemaksun. 
Taulukossa keskimääräinen
työnantajan osuus.

g. Varhe poistui 2019. Sen korvasi 
jäsenyhteisökohtaisesti vaihteleva 
työkyvyttömyyseläkemaksu, joka 
peritään osana palkkaperusteista 
maksua.

h. Eläkemenoperusteista maksua 
maksetaan niistä maksussa olevista 
eläkkeistä, jotka ovat karttuneet 
jäsenyhteisön palveluksessa ennen 
vuotta 2005. 

* ennuste

Lähde: Eläketurvakeskus, Valtiovarainministeriö, valtioneuvosto, Keva 17.6.2021
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Kevan jäsenyhteisön eläkemaksut
Prosenttia maksun perusteena olevasta 
palkasta

2020 2021 2022*

Työansiopohjainen eläkemaksu 
(kaikilla jäsenyhteisöillä sama) 

23,40 23,20 23,70

Työkyvyttömyyseläkemaksu, keskimäärin 
(jäsenkohtainen) 

1,00 1,20 1,10

Palkkaperusteinen eläkemaksu yhteensä 24,40 24,40 24,80

Palkkaperusteiseen maksuun sisältyy työntekijän 
eläkemaksu:

Alle 53v. ja 63 vuotta täyttäneet 7,15 7,15 7,15

53-62 -vuotiailta 8,65 8,65 8,65

Työntekijän maksu keskimäärin 7,55 7,58 7,57

Eläkemenoperusteinen maksu, keskimäärin 3,95 3,95 3,20*

Eläkemaksut yhteensä
(ml. eläkemenoperusteinen maksu)

28,35 28,35 28,0

Lähde: Eläketurvakeskus, Valtiovarainministeriö, Keva 3.6.2021
* Eläkemenoperusteinen maksu kannattaa budjetoida kertomalla vuoden 2021 ennakot 0,84:llä
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Kansantalouden ennusteet vuodelle 2021

Laitos

Julkaisu- BKT, Inflaatio,
Työttö- Ansiotaso-

ajankohta muutos myys- indeksin
% %aste, % muutos, %

kesäkuu 2,9 1,77,7 2,3Suomen Pankki

2021

VM kesäkuu 2,6 7,4 1,8

ETLA maaliskuu 3,0 7,5 2,2 1,3

2,4

Handelsbanken huhtikuu 2,8 7,8 2,3 1,6

Nordea toukokuu 3,0 7,6 2,0 1,6

17.6.2021/Mpunakallio

Euroopan komissio toukokuu 2,7 7,6 .. ..

OECD toukokuu 7,72,6 .. ..

Danske Bank kesäkuu 2,6 7,7 2,5 1,7

Hypo tammikuu 3,2 8,0 2,0 1,0

OP toukokuu 3,3 7,6 2,5 1,5

PTT maaliskuu 2,5

PT huhtikuu 2,5 7,4 2,3 1,3

Kuntarahoitus kesäkuu 2,7 7,6 .. 1,9

7,7 2,2 2,0

Swedbank huhtikuu 3,0 7,4 .. 1,3
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Kansantalouden ennusteet vuodelle 2022

Laitos

Julkaisu- BKT,
Inflaatio,

Työttö- Ansiotaso-
ajankohta muutos myys- indeksin

% %aste, % muutos, %

kesäkuu 3,0 1,46,9 2,0Suomen Pankki

2021

VM kesäkuu 2,8 6,9 1,52,5

17.6.2021/Mpunakallio

Handelsbanken huhtikuu 3,0 7,3 2,0 1,4

Nordea toukokuu 3,0 7,0 2,0 1,5

ETLA maaliskuu 2,4 7,2 2,1 1,2

PT huhtikuu 3,1 6,9 1,8 1,2

Euroopan komissio toukokuu 2,8 7,2 .. ..

OECD toukokuu 2,7 7,0 .. ..

Kuntarahoitus kesäkuu 3,0 7,1 .. 1,7

Danske Bank kesäkuu 2,9 7,1 2,7 1,6

Hypo tammikuu 2,5 7,5 2,0 1,0

Swedbank huhtikuu 2,8 7,0 .. 1,4

OP toukokuu 3,0 7,0 2,0 1,2

PTT maaliskuu 3,5 7,3 3,0 1,2
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Kansantalouden ennusteet vuodelle 2023

Laitos

Julkaisu- BKT, Inflaatio,
Työttö- Ansiotaso-

ajankohta muutos myys- indeksin

%
%aste, % muutos, %

kesäkuu 1,3 1,66,7 2,3Suomen Pankki

2021

VM kesäkuu 1,6 6,6 1,72,5

17.6.2021/Mpunakallio

ETLA maaliskuu 1,7 7,0 2,1 1,2

PT huhtikuu 1,4 6,7 2,3 1,1

Handelsbanken toukokuu 1,8 6,6 2,0 1,6



www.kuntaliitto.fi

Kiitos!
Minna Punakallio
Puh. +358 9 771 2095
minna.punakallio@kuntaliitto.fi
@MinnaPunakallio

http://www.kuntaliitto.fi/
https://www.facebook.com/kuntaliitto
https://twitter.com/kuntaliitto
https://www.linkedin.com/company/association-of-finnish-local-and-regional-authorities-kuntaliitto-
https://www.instagram.com/kuntaliitto/

